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LIETUVOS RESPUBLIKOS
GARANTIJU DARBUOTOJAMS JU DARBDAVIUI TAPUS NEMOKIAM IR
ILGALAIKIO DARBO ISMOKU JSTATYMO NR. XII-2604 3, 6, 7 IR 19 STRAIPSNIU
PAKEITIMO
ISTATYMAS

2021 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 3 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 3 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

.3 straipsnis. Asmenys, kuriems uZtikrinamos garantijos juy darbdaviui tapus

nemokiam

1. Siame jstatyme nustatytos garantijos darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam
uztikrinamos:

1) Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny, kuriy bankroto arba restrukttrizavimo procesas
vykdomas Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny nemokumo jstatymo nustatyta tvarka arba dél
kuriy yra priimta teismo nutartis atsisakyti iSkelti nemokaus juridinio asmens bankroto byla ir
pavesti inicijuoti juridinio asmens likvidavima Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva, taip
pat fiziniy asmeny, tkininky ir kity fiziniy asmeny, kurie verciasi individualia veikla, kaip ji
apibrézta Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatyme, ir kuriy pagrindiniy turtiniy
interesy vieta yra Lietuvos Respublikoje, kuriy bankroto procesas vykdomas Lietuvos Respublikos
fiziniy asmeny bankroto jstatyme nustatyta tvarka (toliau visi §iame punkte nurodyti nemokumo
procesai Kkartu — Lietuvos Respublikos jstatymais reglamentuoti nemokumo procesai),
darbuotojams;

2) kity Europos Sajungos valstybiy nariy arba kity Europos ekonominés erdvés valstybiy
(toliau — valstybé naré) juridiniy asmeny ar kity organizacijy, dél kuriy pradéti Juridiniy asmeny
nemokumo jstatyme reglamentuojamiems nemokumo procesams tolygiis nemokumo procesai, arba
nemokaus juridinio asmens, likviduojamo administracine tvarka, padaliniy, jsteigty Lietuvos
Respublikoje, darbuotojams;

3) kity valstybiy nariy juridiniy asmeny, kity organizacijy ir jy padaliniy, fiziniy asmeny,
kuriy pagrindiniy turtiniy interesy vieta yra kitoje valstybéje nar¢je, kurie atitinkama veikla verciasi
ne maziau kaip dviejy valstybiy nariy teritorijose ir dél kuriy pradéti Lietuvos Respublikos
Istatymais reglamentuotiems bankroto procesams tolygiis nemokumo procesai, darbuotojams, kurie
nuolat dirba Lietuvos Respublikoje.

2. Jeigu Sio straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose nurodyti juridiniai asmenys, valstybiy nariy
juridiniy asmeny ar kity organizacijy padaliniai, fiziniai asmenys atitinkama veikla verciasi ne
maziau kaip dviejy valstybiy nariy teritorijose, Sis jstatymas taikomas jy darbuotojams, kurie nuolat
dirba Lietuvos Respublikoje.

3. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty juridiniy asmeny, kity organizacijy ir jy padaliniy, fiziniy
asmeny (toliau Siame skyriuje — darbdaviai), kurie atitinkama veikla verciasi ne maziau kaip dviejy
valstybiy nariy teritorijose, darbuotojai laikomi nuolat dirbanéiais Lietuvos Respublikoje, jeigu jie
Lietuvos Respublikoje faktiSkai vykdo pagrindinius jsipareigojimus darbdaviui. Kai nejmanoma
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nustatyti, ar darbuotojas nuolat dirba Lietuvos Respublikoje, laikoma, kad darbuotojas dirba
valstybéje nar¢je, kurioje yra jo darbovieté.

4. Sprendziant dél nemokumo procesy, pradéty kitoje valstybéje naréje, tolygumo Lietuvos
Respublikos jstatymais reglamentuotiems nemokumo procesams, atsizvelgiama j kitoje valstybéje
nar¢je priimtus sprendimus dél nemokumo procesy, nurodyty 2015 m. geguzés 20 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2015/848 dél nemokumo byly A priede.

5. Garantijos darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam uztikrinamos darbuotojams,
dirbusiems iki teismo nutarties iSkelti bankroto arba restruktirizavimo bylg (toliau, kai Sio jstatymo
nuostatos taikomos ir darbdavio restruktirizavimo bylai, ir darbdavio bankroto bylai, — nemokumo
byla), teismo nutarties atsisakyti iSkelti bankroto bylg ir pavesti inicijuoti juridinio asmens
likvidavima Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva arba kreditoriy susirinkimo nutarimo
bankroto procesg vykdyti ne teismo tvarka priémimo dienos, neatsizvelgiant i tai, ar jy darbo
santykiai tgsiasi, ar darbo sutartis baigési darbo santykius reglamentuojanciy teisés akty nustatyta
tvarka, taip pat neatsizvelgiant j darbo sutarties rusj.

6. Garantijos darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam uztikrinamos skiriant ir mokant
iSmokas i§ Garantinio fondo.*

2 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnio 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,1) Sio jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodyty darbdaviy darbuotojy negautoms
priskai¢iuotoms su darbo santykiais susijusioms sumoms, nevirSijan¢ioms $io jstatymo 7 straipsnyje
nustatyty dydziy, moketi;*.

3 straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 7 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

.,/ straipsnis. ISmoky i§ Garantinio fondo skai¢iavimo tvarka

1. ISmokos, nurodytos $io jstatymo 6 straipsnio 1 punkte, apskai¢iuojamos:

1) kai darbdaviui iSkelta nemokumo byla arba bankroto procesas vykdomas ne teismo
tvarka, — pagal teismo nutartimi ar kreditoriy susirinkimo sprendimu patvirtintas darbuotojy
reikalavimy sumas, kurios teismo nutartyje ar kreditoriy susirinkimo sprendime turi biiti nurodomos
atskaicius darbuotojo mokétinas valstybinio socialinio draudimo jmokas, pensijy kaupimo jmokas
pagal Lietuvos Respublikos pensijy kaupimo jstatyma, privalomojo sveikatos draudimo jmokas,
mokéting gyventojy pajamy mokestj ir kurios turi biiti nurodomos atskirai pagal Juridiniy asmeny
nemokumo jstatyme ar Fiziniy asmeny bankroto jstatyme nustatytus reikalavimy tenkinimo etapus.
Tuo atveju, jeigu pirmajame etape tenkintina darbuotojo reikalavimo suma nevirSija SeSiy
minimaliyjy ménesiniy algy dydzio, darbuotojui iSmokama patvirtinto pirmajame etape tenkintino
reikalavimo dydzio iSmoka. Tuo atveju, jeigu §io reikalavimo suma vir§ija SeSiy minimaliyjy
ménesiniy algy dydj, darbuotojui iSmokama $eSiy minimaliyjy ménesiniy algy dydzio iSmoka;

2) kai dél nemokaus juridinio asmens yra priimta teismo nutartis atsisakyti iskelti bankroto
byla ir pavesti inicijuoti juridinio asmens likvidavimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojo
iniciatyva, — pagal Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio
socialinio draudimo i§moky gavéjy registro (toliau — Registras) duomenis apie darbuotojui per
3 ménesius iki teismo nutarties atsisakyti iSkelti bankroto byla ir pavesti inicijuoti juridinio asmens
likvidavimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva priémimo dienos priskaiCiuotas su
darbo santykiais susijusias pajamas, atskai¢ius jmokas, nurodytas §io straipsnio 1 dalies 1 punkte,
taciau nevirsijancias SeSiy minimaliyjy ménesiniy algy dydzio.



3

2. Apskaiciuojant i§ Garantinio fondo skiriamas IéSas, tatkomas minimaliosios ménesinés
algos dydis, buves:

1) teismo nutarties iSkelti nemokumo byla priémimo diena;

2) kreditoriy susirinkimo sprendimo vykdyti bankroto procesa ne teismo tvarka priémimo
diena;

3) teismo nutarties atsisakyti iSkelti nemokiam juridiniam asmeniui bankroto bylg ir sidlyti
inicijuoti jo likvidavima Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva priémimo dieng.

3. Sio straipsnio 2 dalyje nurodyti dokumentai teikiami administratoriui Juridiniy asmeny
nemokumo jstatymo ir Fiziniy asmeny bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

4 straipsnis. 19 straipsnio pakeitimas
Pripazinti netekusiu galios 19 straipsnio 1 dalies 7 punkta.

5 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, taikymas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, i§skyrus $io straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2021 m. liepos 1 d.

2. Sis jstatymas taikomas, kai darbdavio restruktiirizavimo byla iskelta po 2021 m. liepos
1d.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé ir (ar) jos jgaliotos institucijos iki 2021 m. birZelio
30 d. priima §io jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas



