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SPRENDIMO ESMĖ 

Nutarimo projektas parengtas siekiant įgyvendinti 2022 m. gegužės 24 d. Lietuvos Respublikos Seimo priimtus ir 2022 

m. rugsėjo 1 d. įsigaliosiančius Lietuvos Respublikos diplomatinės tarnybos įstatymo Nr. VIII-1012 pakeitimo įstatymą 

Nr. XIV-1119 ir jo lydimuosius įstatymus. 

Projektu tvirtinamame Socialinių ir kitų garantijų, susijusių su darbu Lietuvos Respublikos diplomatinėse atstovybėse, 

konsulinėse įstaigose ir specialiosiose misijose, dydžių apraše nustatomi socialinių ir kitų garantijų, taikomų į Lietuvos 

Respublikos diplomatines atstovybes, konsulines įstaigas ir specialiąsias misijas (toliau kartu – atstovybė) paskirtiems 

diplomatams ir jų šeimos nariams, taip pat valstybės tarnautojams, žvalgybos pareigūnams, Lietuvos Respublikos 

specialiesiems atašė ir jų pavaduotojams, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo ar atitinkamų jų tarnybą 

reglamentuojančių statutų ar įstatymų nustatyta tvarka perkeltiems, priimtiems ar paskirtiems į pareigas atstovybėse 

(toliau kartu – kiti valstybės tarnautojai), ir jų šeimos nariams, atstovybių darbuotojams dydžiai.  

Garantijos: su darbu užsienyje susijusių išlaidų kompensacija, vaikų (įvaikių) ikimokyklinio ir priešmokyklinio 

ugdymo, mokymosi išlaidos, sveikatos draudimo ir sveikatos priežiūros išlaidos, aprūpinimas gyvenamosiomis 

patalpomis, persikeliant gabenamo turto (asmeninio krovinio) limitai ir vienkartinė įsikūrimo išmoka. 

Be to, patvirtinami gyvenimo lygio vietos koeficientai (bazinis ir motyvacinis koeficientai) ir gyvenamųjų patalpų 

nuomos lygio vietos koeficientai. 

2021 m. kovo 16 d. užsienio reikalų ministro įsakymu buvo sudaryta darbo grupė, kuriai pavesta įvertinti nustatytus 

gyvenimo lygio vietos, gyvenamųjų patalpų nuomos lygio vietos koeficientus, sveikatos draudimo metų išlaidų ribas ir 

pateikti siūlymus dėl jų keitimo ir parengti koeficientų skaičiavimo/nustatymo metodologiją. Darbo grupė atliko 

duomenų įsigijimo viešąjį pirkimą – nustatant koeficientų dydžius, atitinkamas išlaidų normas (ribas) vadovaujamasi 

oficialiai pateikiamais pasirinkto tiekėjo (AIRINC) duomenimis. 

Atkreiptinas dėmesys, kad nuo 1999 m., pirmąsyk nustačius su darbu užsienyje susijusių išlaidų kompensacijos 

koeficientus, jie nebuvo keisti. Projektu siekiama nustatyti proporcingus su darbu užsienyje susijusių išlaidų 

kompensacijų koeficientus, kurie vienodu santykiu koreliuotų su pareiginės algos koeficientų intervalais. 

Projektu siūloma padidinti ir vaikų (įvaikių) ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo, mokymosi išlaidas. Taip pat 

siūloma šiuo metu darbuotojo sutuoktiniui ir pilnamečiam vaikui nustatytą ir taikomą sveikatos draudimo normą 

pakeisti, prilyginant ją darbuotojo normai, nes draudimo bendrovės sveikatos draudimo įkainį pilnamečiams šeimos 

nariams taiko tokio pat dydžio ir tokiomis pačiomis sąlygomis kaip darbuotojui, o šeimos nariams ir išlaikytiniams iki 

18 metų norma nėra keičiama. 

Projektu siūloma nustatyti ir taikyti atnaujintus išmokų apsirūpinti gyvenamosiomis patalpomis ir komunalinėms, ryšių 

ir kitoms su gyvenamųjų patalpų išlaikymu susijusioms išlaidoms padengti, suteikiamų gyvenamųjų patalpų nuomos 

metų išlaidų dydžius. 

Projekte siūloma vietoj statiškų gyvenimo lygio vietos koeficientų remtis AIRINC siūlomais ir nuolat atnaujinamais 

gyvenimo vietos lygio ir motyvaciniais koeficientais. Koeficientas perskaičiuojamas remiantis trimis pagrindiniais 

kriterijais: fizinis saugumas, diskomfortas, nepatogumas. AIRINC motyvacinis koeficientas taikomas 33 vietovėms. 

Gyvenimo lygio vietos koeficientai ir gyvenamųjų patalpų nuomos lygio vietos koeficientai būtų peržiūrimi kartą per 
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metus ir galėtų būti keičiami, atsižvelgiant į koeficientų pokyčius ir finansines institucijų galimybes. Tokia koeficientų 

atnaujinimo praktika taikoma daugelyje Europos Sąjungos valstybių. 

Užsienio reikalų ministerijos skaičiavimais, nutarimo projekto įgyvendinimui reikės: 2022 m. (nuo rugsėjo 1 d.) 2 105 

tūkst. eurų, 2023 m. – 6 315 tūkst. eurų. Papildomų lėšų 2022 m. planuojama gauti iš taupomų asignavimų. Kitų 

institucijų preliminariais skaičiavimais papildomų valstybės biudžeto lėšų poreikis nutarimų projektui įgyvendinti: 

2022 m. – 1 345 tūkst. eurų. 2023 m. – 4 478 tūkst. eurų. 

 

PASTABOS, PASIŪLYMAI 

Nutarimo projektas buvo pateiktas derinti visoms ministerijoms, Valstybės saugumo departamentui, Lietuvos 

Respublikos generalinei prokuratūrai ir Lietuvos bankui. Nutarimų projektas patikslintas, atsižvelgiant į pateiktas 

pastabas, dėl Ekonomikos ir inovacijų, Krašto apsaugos ir Teisingumo ministerijų pastabų į kurias neatsižvelgta, 

pateikta derinimo pažyma. 
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