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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir 2024-10- Nr.
darbo ministerijal [2024-09-23 Nr. STAP-665 (11.1 E-53)

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS BIUDZETINIU ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO
APMOKEJIMO IR KOMISIJU NARIU ATLYGIO UZ DARBA ISTATYMO NR. XII1-198
1,4,5,6,8 IR9 STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencija iSnagrinéjusi derinimui
pateikta Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatymo Nr. XIII-198 1, 4, 5, 6, 8 ir 9 straipsniy pakeitimo jstatymo projekta
(toliau — Projektas), teikia teising iSvada.

1. Teisingumo ministerijos nuomone, bty tikslinga apsvarstyti Projekto 1 straipsniu
kei¢iamo Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatymo (toliau — Istatymas) 1 straipsnio 1 dalies alternatyvia formuluotg ,,veiklos
vertinimg“, atsizvelgiant j Istatymo 9 straipsnio pavadinimg.

2. Projekto rengéjai Projekto 1 straipsniu sitilo keisti [statymo 1 straipsnio 2 dalies 7
punktg ir numatyti, kad nuo Projekto jsigaliojimo momento [statymas biity taikomas (atlyginama
uz darbg) jstatymy pagrindais sudaryty komisijy, finansuojamy i§ valstybés ir savivaldybiy
biudzety, nariams — valstybés tarnautojams’. Jvertinus konkreéia teikiama sitilymo formuluote?,

atkreiptinas démesys, kad net ir pritarus teikiamam sitilymui, valstybés tarnautojams galéty biti
neatlyginama uz darba komisijose pagal Istatyma, jei specialiuose komisijy veikla
reglamentuojanciuose jstatymuose, reglamentuojant, kuriems komisijos nariams apmokama pagal
Istatyma, bus nenurodyta, kad ir valstybés tarnautojy darbas apmokamas Istatymo nustatyta tvarka
(pvz., pagal Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso 84 straipsnio 4 dalj uz darbag Lygtinio
paleidimo komisijos, kurig sudaro Lietuvos kalé¢jimy tarnyba, veikloje atlyginama tik iSorés
subjekty (ne bausmiy vykdymo sistemos) deleguotiems nariams, o bausmiy vykdymo sistemos
pareigiinai, valstybés tarnautojai ar darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj, tokio atlygio
negauna). Atsizvelgiant j tai, ir j Projekto aiskinamajame raste nurodytus Projekte sitilomos normos
tikslus, reikéty pildyti tiek aiSkinamajj rasta, aiskiai ir nedviprasmiskai nurodant, ko i$ tiesy
siekiama pakeitimu, tiek apsvarstyti pacios formuluotés tikslinimg, jei tikrasis tikslas yra

1 Aigkinamojo rasto 4 punkte numatyta, kad sitiloma, be kita ko, ,,i$braukti ZodZius ,,valstybés tarnautojams*, taip
leidziant jiems uz darba komisijose gauti atlygj, reglamentuota [statyme*.

2 _komisijy nariams — teisé¢jams, prokurorams, kitiems valstybés pareigiinams, taip pat kitiems komisijy nariams, jeigu
komisijy veikla reglamentuojanciuose jstatymuose nenurodyta, kad jy darbas apmokamas Sio jstatymo nustatyta tvarka“

Of0

5

O


https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/4567798179b711ef84ff9693ecd03ff5?jfwid=m44k1j7ko
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/4567798179b711ef84ff9693ecd03ff5?jfwid=m44k1j7ko

nebetaikyti [statymo nustatyto ribojimo gauti atlyginima visiems valstybés tarnautojams, esantiems
komisijy nariais.

Teisingumo ministerijos nuomone, taip pat reikéty papildyti Projekto aiSkinamajj rasta,
nurodant, kodé¢l ir toliau [statymas nebiity taikomas teiséjams, prokurorams, kitiems valstybés
pareigiinams, taip pat kitiems komisijy nariams, jeigu komisijy veiklg reglamentuojanciuose
jstatymuose nenurodyta, kad jy darbas apmokamas Istatymo nustatyta tvarka.

Turéty buti jvertinama ir tai, kad tais atvejais, kai valstybés tarnautojai tampa atitinkamos
komisijos nariais savo tarnybos jstaigos teikimu, jie komisijoje dalyvauja vykdydami savo jstaigos
vadovo pavedimg ir savo kaip tarnautojo pareigas (arba nustatytas pareigybés apraSyme, arba
suformuluotas kaip papildomg uzduotj), todél savo esme jgyvendindami valstybés tarnybos
santykius. Atsizvelgiant ] tai, tarnautojg delegavusiai jstaigai kyla (ir toliau kils) pareiga uz
komisijos veikloje praleistga tarnybos laikag mokéti tarnautojo darbo uzmokestj (Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymas $iuo aspektu nekei¢iamas). Pagal Projekta pareiga Kils
mokéti ir komisijg sudariusiai institucijai, todél i§ esmés valstybés biudzeto 1€y poreikis apmokéti
komisijy veikloje dalyvaujantiems tarnautojams didés dvigubai, o aiSkinamajame raste pateikta
informacija apie poveikj (jo nebuvima) valstybés biudzetui i§ esmés neteisinga.

Jei tikslinant Projekto nuostatas, buity nuspresta, kad visiems valstybés tarnautojams neturi
biti taikomas ribojimas gauti atlygj uz dalyvavima komisijy veikloje, kartu reikéty i$spresti ir kity
jstatymy suderinamumo su Jstatymo nuostatomis klausimg (pvz., minéto Lietuvos Respublikos
bausmiy vykdymo kodekso 84 straipsnis, Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
galimas keitimo poreikis ir kt.).

3. Siekiant tinkamo ir argumentais pagristo teisinio reguliavimo nustatymo, reikéty
pildyti aiSkinamajj rasta dél Projekto 2 straipsniu teikiamo sitilymo (nurodoma informacija, kad
sitilymas teikiamas, ,,atsizvelgiant | gautus paklausimus® pats savaime nejrodo keitimo biitinumo ir
neatitinka teisékiiros efektyvumo principo turinio). Siame kontekste paminétinas ir Jstatymo 4
straipsnio 3 dalyje nustatytas teisinis reguliavimas, kurio tinkamas taikymas, darytina prielaida,
leisty spresti Projekto 2 straipsniu teikiama sitilyma paskatinusias priezastis.

4.  Atsizvelgiant | galiojanCios Istatymo 5 straipsnio 1 dalies 5 punkto nuostatos
formuluote ,.taip pat kitais darbo apmokéjimo sistemoje numatytais atvejais®, sitilytina papildomai
jvertinti Projekto 3 straipsnio 1 dalies siilymo tikslinguma.

5. Atkreipiame démesj, kad pritarus Projekto 3 straipsnio 2 dalies sitilymui, kei¢iama
norma biity taikoma visais kintamosios dalies nustatymo atvejais, todél Siuo aspektu turéty bati
papildyta aiSkinamojo rasto argumentacija. Taip pat turéty biiti jvertinta ir tai, kad kintamosios
dalies virsutinés ribos reglamentavimo kitais darbo apmokéjimo sistemose nustatytais atvejais
atsiradimas gali konkuruoti su darbo apmokéjimo sistemose iki pakeitimy jsigaliojimo nustatytais
dydziais, todél sitilytina jvertinti ir baigiamyjy nuostaty poreiki.

6.  Teisingumo ministerija abejoja Projekto 4 straipsnio 2 ir 3 daliy nuostaty
tikslingumu ir pagristumu. Visy pirma, vertinamu atveju jstatyminis reguliavimas kei¢iamas, jj
derinant su pojstatyminiu teisiniu reguliavimu (pastebétina, tik rekomendacinio pobiidzio), kas
neatitinka teisés akty hierarchijos principo turinio. Antra, pagal Istatymo 6 straipsnio 1 dalj
pareiginé alga nustatoma i§ darbo apmokéjimo sistemoje pareigybei nustatyto pareiginés algos
koeficienty intervalo, 0 pagal to paties straipsnio 2 dalj pareiginés algos koeficiento vienetas yra
Lietuvos Respublikos pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydZio nustatymo ir asignavimy darbo



uzmokescCiui perskai¢iavimo jstatyme nustatytas pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis.
Pareiginé alga apskaiCiuojama pareiginés algos koeficientg dauginant iS pareiginés algos
(atlyginimo) bazinio dydzio. Galiojancios jstatyminés nuostatos ir jy formuluotés aiSkiai reguliuoja
konkrecCius institutus, apibrézia jy turinj: i§ pareiginés algos apskai¢iavimo dviejy dedamyjy tik
koeficientas yra j pareigas priimancio asmens diskrecija, 0 pareiginés algos (atlyginimo) bazinj dydj
nustaté Lietuvos Respublikos Seimas, priimdamas Lietuvos Respublikos pareiginés algos
(atlyginimo) bazinio dydzio nustatymo ir asignavimy darbo uzmokesciui perskai¢iavimo jstatyma.
Vadinasi, visais atvejais darbuotojg j pareigas priimantis asmuo, nustatydamas pareiging alga,
privalés priimti sprendimag dél konkretaus pareiginés algos koeficiento taikymo konkreciam
darbuotojui. Tuo tarpu Projekto 4 straipsnio 2 ir 3 dalimis teikiamais sitlymais sitiloma minétas
procediras eliminuoti, konkre¢iam darbuotojui nefiksuoti konkretaus pareiginés algos koeficiento.
Be kita ko, galimos neigiamos §io siiilymo pasekmés kilty tuo atveju, jei pareiginés algos
(atlyginimo) bazinis dydis biity pakeistas, kilty poreikis keisti visus sprendimus dél pareiginés algos
nustatymo (keistysi pinigin¢ israiska), kas vél kelty pertekling administravimo nasta.

7. Atkreipiame démesj, kad nei [statyme, nei Projekte néra apibréziama, kas laikytina
»pareigybiy pakopomis®, kaip jos nustatomos, todél ir Projekto 6 straipsniu siilomi pakeitimai
vargu ar suteikty papildomo aiSkumo. Siilytina papildomai apsvarstyti apibrézti nuostatos
»pareigybiy pakopos® turinj, taip nustatant ir Projekto 6 straipsniu sitilomy pakeitimy taikymo
apimtj.

8.  Kitos redakcinés pastabos perduotos rengéjams darbo tvarka.

Teisingumo ministré Ewelina Dobrowolska
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