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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS 

RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2017 M. BALANDŽIO 5 D. NUTARIMO NR. 253 „DĖL 

LIETUVOS RESPUBLIKOS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DARBUOTOJŲ DARBO 

APMOKĖJIMO IR KOMISIJŲ NARIŲ ATLYGIO UŽ DARBĄ ĮSTATYMO 

ĮGYVENDINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO 

 

 

Atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos Socialinės politikos grupės 

pastabas po Tarpinstitucinio pasitarimo, tikslinamas teikimas. 

Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija (toliau – ministerija) teikia 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. 

balandžio 5 d. nutarimo Nr. 253 „Dėl Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo 

apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo įgyvendinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau – 

nutarimo projektas). 

Nutarimo projekto tikslas – įgyvendinti Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą ir Lietuvos 

Respublikos biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą 

įstatymą ir suteikti ministerijai įgaliojimus nustatyti Lietuvos švietimo tarybos pirmininko atlygio 

dydį ir jo mokėjimo tvarką. 

Vadovaujantis Švietimo įstatymo 62 straipsnio 1 punktu, Lietuvos švietimo taryba (toliau – 

Taryba) atlieka ekspertinį vertinimą ir konsultuoja strateginiais Lietuvos švietimo plėtros klausimais, 

teikia siūlymus dėl formaliojo ir neformaliojo švietimo ir kitų su švietimu susijusių klausimų. 

Lietuvos švietimo tarybos nuostatus tvirtina Lietuvos Respublikos Seimas. Tarybos pirmininkui 

atlyginama už darbą Biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už 

darbą įstatymo nustatyta tvarka. Kai Tarybos pirmininko nėra ar Tarybos pirmininką laikinai 

pavaduoja pavaduotojas, atlygis mokamas Tarybos pirmininko pavaduotojui. 

Biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo 

12 straipsnio 4 dalyje reglamentuojama, kad Vyriausybė ar jos įgaliota institucija, atsižvelgdama į 

komisijos veiklos pobūdį, nustato konkretų komisijos narių atlygio dydį ir jo mokėjimo tvarką. 

Vyriausybei ministeriją įgaliojus nustatyti Tarybos pirmininko atlygio dydį, įvertinus tai, kad 

vadovaujantis Švietimo įstatymo 62 straipsnio 1 punktu Taryba atlieka ekspertinį vertinimą ir 

konsultuoja strateginiais Lietuvos švietimo plėtros klausimais, teikia siūlymus dėl formaliojo ir 

neformaliojo švietimo ir kitų su švietimu susijusių klausimų, ir atsižvelgiant į Biudžetinių įstaigų 

darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo 12 straipsnio 1 dalies 

2 punktą, Tarybos pirmininkui numatyta taikyti maksimalų leidžiamą dydį, tai yra 0,01 pareiginės 

algos (atlyginimo) bazinio dydžio už vieną Tarybos posėdyje dirbtą valandą. 

Priėmus nutarimo projektą, neigiamų pasekmių nenumatoma. 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJA 
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Nutarimo projektu iš esmės nėra keičiamas esamas teisinis reguliavimas, todėl numatomo 

teisinio reguliavimo poveikio vertinimas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisėkūros pagrindų 

įstatymo 15 straipsnio 1 dalimi ir Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, 

patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 „Dėl 

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo“, 4 punktu, neatliekamas. 

Stebėsenos neplanuojama atlikti, nes pirmiau minėtuose įstatymuose yra įpareigojimas 

atlyginti už atliktą darbą.  

Nutarimo projektu nesiūloma perkelti ar įgyvendinti Europos Sąjungos teisės aktų. 

Teikiamas nutarimo projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai.  

Vadovaujantis Lietuvos švietimo tarybos nuostatų, patvirtintų Lietuvos Respublikos Seimo 

2012 m. rugsėjo 20 d. nutarimu Nr. XI-2226 „Dėl Lietuvos švietimo tarybos nuostatų patvirtinimo“ 

(toliau – nuostatai), 32 punktu, Tarybos veikla finansuojama iš Seimo kanceliarijai skirtų valstybės 

biudžeto asignavimų. Nutarimo projektui įgyvendinti papildomai per metus reikės iki 1 000 Eur 

valstybės biudžeto lėšų. Valstybės biudžeto lėšų poreikis apskaičiuotas remiantis paskutinės 

kadencijos Tarybos posėdžių vidurkiu (apie 7 posėdžiai per metus, posėdžio trukmė apie 2 valandos, 

įvertinama, kad jie gali užsitęsti ir siekiant, kad būtų užtikrinamas atlygio mokėjimas, prognozuojama 

trukmė, naudojama skaičiavimams, yra 3 valandos), prognozuojant, kad per metus gali vykti iki 11 

posėdžių, Tarybos pirmininkui mokamo atlygio už darbą dydis yra 0,01 pareiginės algos (atlyginimo) 

bazinio dydžio už vieną Tarybos posėdyje dirbtą valandą ir Tarybos pirmininkui mokama 30 procentų 

faktiškai apskaičiuoto atlygio dydžio priemoka už kiekvieną Tarybos posėdį (0,01 × 1785,4 × 3 × 1,3 

× 11 = 766 Eur; vadinasi, jei vienas posėdis truktų lygiai 3 valandas, Tarybos pirmininko atlygis būtų 

69,63 Eur (0,01 ×1 785,4 × 3 × 1,3 = 69,63), o jei vieną valandą – 23,21 Eur (0,01 × 1 785,4 × 1,3 = 

23,21)). Tarybos nuostatuose (25 punktas) nustatyta, kad eiliniai Tarybos posėdžiai rengiami ne 

rečiau kaip kartą per ketvirtį. Daugiau kaip pusės Tarybos narių siūlymu arba Tarybos pirmininko 

sprendimu gali būti rengiamas neeilinis Tarybos posėdis. Kadangi, atsižvelgiant į Tarybos nuostatus, 

tikslaus posėdžių skaičiaus negalima pasakyti ir siekiant užtikrinti Tarybos pirmininkui teisės aktuose 

nustatyto atlygio mokėjimą, siūlytina skirti 1 000 Eur valstybės biudžeto lėšų. 

Nutarimo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos, Teisėkūros 

pagrindų įstatymų reikalavimų ir atitinka bendrinės lietuvių kalbos normas. Nutarimo projektu naujos 

sąvokos neapibrėžiamos. 

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų 

informacinėje sistemoje (TAIS).  

Priėmus nutarimo projektą, švietimo, mokslo ir sporto ministras turės nustatyti Tarybos 

pirmininko atlygio dydį ir jo mokėjimo tvarką. 

Taip pat kartu teikiamas parengtas Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 

įsakymo „Dėl Lietuvos švietimo tarybos pirmininko atlygio dydžio nustatymo ir Atlygio už darbą 

mokėjimo Lietuvos švietimo tarybos pirmininkui tvarkos aprašo patvirtinimo“ projektas, kuris bus 

tvirtinamas Vyriausybei priėmus nutarimo projektą. 

Nutarimo projektas buvo paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo teisės aktų informacinėje 

sistemoje (TAIS, Nr. 24-2795). 

Nutarimo projektas derintas su Lietuvos Respublikos finansų ministerija, Lietuvos 

Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija, Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarija, 

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija ir Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija. 

Kartu su nutarimo projektu buvo teikiamas susipažinti ir švietimo, mokslo ir sporto ministro įsakymo 

„Dėl Lietuvos švietimo tarybos pirmininko atlygio dydžio nustatymo ir Atlygio už darbą mokėjimo 

Lietuvos švietimo tarybos pirmininkui tvarkos aprašo patvirtinimo“ projektas.  

Derinimo išvados gautos iš Teisingumo ministerijos, Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos, Finansų ministerijos ir Seimo kanceliarijos. Institucijos pastabų ir pasiūlymų nutarimo 

projektui neturėjo. Seimo kanceliarija pateikė pastabų ir pasiūlymų dėl švietimo, mokslo ir sporto 

ministro įsakymo „Dėl Lietuvos švietimo tarybos pirmininko atlygio dydžio nustatymo ir Atlygio už 

darbą mokėjimo Lietuvos švietimo tarybos pirmininkui tvarkos aprašo patvirtinimo“ projekto, į 

kurias atsižvelgta. Papildomai darbo tvarka su Seimo kanceliarija buvo suderintas valstybės biudžeto 

https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/5da34fd0cfdd11ee9269b566387cfecb?positionInSearchResults=0&searchModelUUID=1347c191-a465-4e42-9f28-7ecde457b40f
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lėšų poreikio apskaičiavimas. Su derinimo išvadomis galima susipažinti čia: DĖL LIETUVOS 

RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2017 M. BALANDŽIO 5 D. NUTARIMO NR. 253 „DĖL LIETUVOS RESPUB... 

(lrs.lt).   
Vidaus reikalų ministerija darbo tvarka informavo, kad pastabų ir pasiūlymų dėl nutarimo 

projekto neturi. 

Nutarimo projektą parengė ministerijos Personalo skyriaus vedėja Sandra Ragėnaitė 

(tel. +370 683 10 938, el. p. sandra.ragenaite@smsm.lt). 

PRIDEDAMA: 

1. Nutarimo projektas, 1 lapas. 

2. Nutarimo projekto lyginamasis variantas, 1 lapas. 

3. Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro įsakymo „Dėl Lietuvos 

švietimo tarybos pirmininko atlygio dydžio nustatymo ir Atlygio už darbą mokėjimo Lietuvos 

švietimo tarybos pirmininkui tvarkos aprašo patvirtinimo“ projektas, 2 lapai. 

4. Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos išvada, 1 lapas. 

5. Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos išvada, 1 lapas. 

6. Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos išvada, 1 lapas. 

7. Lietuvos Respublikos finansų ministerijos išvada, 1 lapas. 

 

 

Švietimo, mokslo ir sporto ministras   Gintautas Jakštas 

 

 

 

 

 

Sandra Ragėnaitė, tel. +370 683 10 938, el. p. sandra.ragenaite@smsm.lt  
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