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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
ISTATYMO ,,DEL UZSIENIECIU TEISINES PADETIES“ NR. IX-2206 211, 26, 28, 35, 36,
40, 44, 441,50, 53,57, 571, 58, 59, 61, 62, 621, 63, 94, 95, 103, 133, 138, 139 IR 140%
STRAIPSNIU PAKEITIMO IR 61! STRAIPSNIO PRIPAZINIMO NETEKUSIU GALIOS
ISTATYMAS

Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 21! straipsnio pakeitimas
Pakeisti 21! straipsnio 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,,1) darbdavys — apie uzsieniecio neatvykima ar nejdarbinima, jeigu nuo darbdavio nurodytos

dienos, kai uzsienietis turé¢jo atvykti j Lietuvos Respublika, pra¢jo daugiau kaip 10 dieny;*.

2 straipsnis. 26 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 26 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,2. Sio straipsnio 1 dalies 2—5 punktuose nustatytos salygos netaikomos uZsienie&iui, kuriam
leidimas laikinai gyventi i§duodamas §io Istatymo 40 straipsnio 1 dalies 1 ar 2 punkte nustatytu
pagrindu, ir §io uZsieniedio §eimos nariams. Sio straipsnio 1 dalies 1-5 punktuose nustatytos salygos
netaikomos uZsieniec¢iui, kuriam leidimas laikinai gyventi iSduodamas §io Jstatymo 40 straipsnio 1
dalies 7 (kai uzsienie€iui yra nustatyta globa (riipyba), 8, 10, 11 ar 12 punkte nustatytu pagrindu arba

18duodamas leidimas nuolat gyventi §io Jstatymo 53 straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punkto pagrindu.

3 straipsnis. 28 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 28 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»D. Vidaus reikaly ministras nustato tvarka, reglamentuojancig praSymy iSduoti ar pakeisti
leidimg laikinai gyventi pateikimg ir leidimy laikinai gyventi uZsienieCiams iSdavima, keitima,
panaikinimg, vertinimg, ar darbdavys atitinka Siame Istatyme nustatytas salygas, ar uZsienietis
atitinka leidimo laikinai gyventi i§davimo ar keitimo sglygas, vertinimg, ar néra atsisakymo isduoti
ar pakeisti leidimg laikinai gyventi ir leidimo laikinai gyventi panaikinimo pagrindy, taip pat

vertinima, ar santuoka, registruota partneryste, jvaikinimas ar jmoné yra fiktyvus.*

4 straipsnis. 35 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 35 straipsnio 1 dalies 11 punktg ir jj iSdéstyti taip:



,»11) jis turi didesn¢ negu vieno bazinés socialinés iSmokos dydzio mokesting nepriemoka
Lietuvos Respublikos valstybés biudzetui, savivaldybiy biudzetams ar fondams, j kuriuos mokamus
mokescCius administruoja Valstybiné mokesciy inspekcija, ar Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzetui (iSskyrus atvejus, kai uZzsienieCiui mokesCiy, delspinigiy, baudy mokéjimas iSdéstytas
dalimis ar atidétas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka arba dél Siy mokesciy,
delspinigiy, baudy vyksta mokestinis gincas), nevykdo jsipareigojimy muitinei arba yra nesumokéjes
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka skirtos baudos (baudy), kurios (kuriy) dydis (suma)
didesnis (didesné¢) negu vienas bazinés socialinés iSmokos dydis (iSskyrus atvejus, kai baudy
mokéjimas iSdéstytas dalimis ar atidétas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka arba dél
baudy vyksta gincas), arba nevykdo mokesCius reglamentuojanéiuose Lietuvos Respublikos
Istatymuose nustatyty mokestiniy prievoliy;*.

2. Papildyti 35 straipsnio 1 dalies 16 punktg e papunkciu:

,»8) laikinojo jdarbinimo jmoné néra jtraukta j Lietuvos Respublikos valstybinés darbo
inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybiné darbo inspekcija)
sudaromg ir jos interneto svetaing¢je skelbiama laikinojo jdarbinimo jmoniy sarasa, kai darbdavys
uzsieniet] ketina idarbinti pagal laikinojo darbo sutartj.*

3. Papildyti 35 straipsnio 1 dalj 19 punktu:

,»19) duomenys, kuriuos pateiké fizinis ar juridinis asmuo, kvieciantis uzsienietj, neatitinka
tikroves arba buvo pateikti neteisétai jgyti ar suklastoti dokumentai;*.

4. Papildyti 35 straipsnio 1 dalj 20 punktu:

,,20) yra inaudota kvota, nustatyta vadovaujantis $io Jstatymo 57* straipsniu;*.

5. Pakeisti 35 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. Uzsienietis, kuriam atsisakyta iSduoti ar pakeisti leidimg gyventi, gali pateikti praSyma
1Sduoti leidimg gyventi pra¢jus ne maziau kaip vieneriems metams nuo sprendimo atsisakyti iSduoti
ar pakeisti leidimg gyventi priémimo. Sis apribojimas netaikomas, kai leidimg laikinai gyventi
atsisakyta iSduoti ar pakeisti $io straipsnio 1 dalies 16 arba 19 punkte nustatytais pagrindais arba kai
del leidimo laikinai gyventi iSdavimo kitu pagrindu kreipiasi nepilnametis uZsienietis, kuriam
atsisakyta iSduoti leidimg laikinai gyventi, arba uzsienie¢io, kuriam suteiktas prieglobstis Lietuvos
Respublikoje, Seimos narys, kuriam atsisakyta iSduoti leidima laikinai gyventi.*

6. Pakeisti 35 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. Uzsienietis, kuriam atsisakyta iSduoti ar pakeisti leidimg gyventi, gali pateikti prasyma
iSduoti leidimg gyventi pra¢jus ne maziau kaip vieneriems metams nuo sprendimo atsisakyti iSduoti
ar pakeisti leidimg gyventi priemimo. Sis apribojimas netaikomas, kai leidimg laikinai gyventi

atsisakyta i8duoti ar pakeisti Sio straipsnio 1 dalies 16, 19 arba 20 punkte nustatytais pagrindais arba



kai dél leidimo laikinai gyventi i8davimo kitu pagrindu kreipiasi nepilnametis uZsienietis, kuriam
atsisakyta iSduoti leidimg laikinai gyventi, arba uzsienie€io, kuriam suteiktas prieglobstis Lietuvos

Respublikoje, Seimos narys, kuriam atsisakyta iSduoti leidima laikinai gyventi.*

5 straipsnis. 36 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 36 straipsnio 3 dalies 1 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,1) darbdavys — apie uzsienie¢io neatvykimg ar nejdarbinima, jeigu nuo darbdavio nurodytos
dienos, kai uzsienietis turé¢jo atvykti j Lietuvos Respublika, praéjo daugiau kaip 10 dieny, arba apie
uzsieniecio, priimto dirbti aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darbg, darbo uzmokescio
dydzio sumazéjima, jeigu darbo uzmokescio dydis tampa mazesnis, negu nustatytas $io [statymo

44! straipsnio 1 dalies 1 punkte, arba darbo funkcijos keitima;*.

6 straipsnis. 40 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 40 straipsnio 2 dalj 6 punktu:

,,0) leidimas laikinai gyventi buvo panaikintas ir paskelbtas negaliojanciu, ta¢iau, apskundus
sprendimg panaikinti leidimg laikinai gyventi, teismas pritaike reikalavimo uztikrinimo priemones
dél apskysto sprendimo vykdymo sustabdymo.*

2. Papildyti 40 straipsnj 2 dalimi:

,2!. Leidimas laikinai gyventi uZsienie¢iui §io straipsnio 2 dalies 1, 2 ir 5 punktuose
nurodytais atvejais naujai iforminamas uzsieniecio turimo, o $io straipsnio 2 dalies 6 punkte nurodytu

atveju — turéto leidimo laikinai gyventi galiojimo laikotarpiui.®

7 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 44 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,44 straipsnis. Leidimo laikinai gyventi iSdavimas uZsienie¢iui, kuris ketina dirbti

1. Leidimas laikinai gyventi gali biti iSduodamas uZsienieciui, kuris ketina dirbti Lietuvos
Respublikoje, kai jis:

1) yra Europos Sajungos ar Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybéje nar¢je isteigtos
jmonés darbuotojas, dirbantis pagal neterminuota darbo sutartj, Sios jmonés komandiruojamas
laikinai dirbti j Lietuvos Respublikg ir yra apdraustas socialiniu draudimu toje valstybéje nar¢je;

2) atitinka Sias sglygas:

a) pateikiamas darbdavio jsipareigojimas jdarbinti uzsienieti pagal darbo sutartj ne
trumpesniam negu 6 ménesiy laikotarpiui visg darbo laiko norma. Jeigu uZsienietis bus jdarbinamas

pagal laikinojo darbo sutartj, pateikiamas laikinojo jdarbinimo jmonés, jraSytos ] Lietuvos



Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos (toliau — Valstybiné darbo
inspekcija) ir darbo ministerijos sudaromg ir jos interneto svetain¢je skelbiama laikinojo jdarbinimo
Jmoniy sarasa, jsipareigojimas jdarbinti uzsienietj pagal laikinojo darbo sutart] ne trumpesniam negu
6 ménesiy laikotarpiui ir nustatyti visg darbo laiko normg bei darbo Lietuvos Respublikoje metu
mokéti uzsienie¢iui ménesinj darbo uzmokestj, ne mazesnj negu Valstybés duomeny agentiros
paskutinis paskelbtas kalendoriniy mety vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokescio Salies tikyje
(jtraukiant ir individualiy jmoniy darbo uZmokes¢io duomenis) (toliau — paskutinis paskelbtas
kalendoriniy mety vidutinis ménesinis BDU) dydis, o laikotarpiais tarp siuntimy — ne mazesnj negu
Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta minimalioji ménesiné alga;

b) pateikiama darbdavio informacija arba apie uzsienieCio turimg kvalifikacijg, susijusig su
atliktinu darbu, ir jo turimg ne mazesn¢ negu vieneriy mety darbo patirtj per pastaruosius 3 metus,
susijusia su atliktinu darbu;, arba apie numatoma uZsieniec¢iui mokéti ménesinj darbo uzmokesti, ne
mazesnj negu paskutinis paskelbtas kalendoriniy mety vidutinis ménesinis BDU dydis, iSskyrus §io
straipsnio 2 dalyje nurodytg atvejj. UzsienieCiui, kuris atvyksta dirbti pagal laikinojo darbo sutartj,
taikomos Siame punkte nurodytos salygos dél uzsieniecio kvalifikacijos ir darbo patirties;

¢) Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ministerijos (toliau —
Uzimtumo tarnyba) socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka priima sprendimg dél
uzsienieCio darbo atitikties Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikiams, iSskyrus Sio straipsnio
2 dalyje nurodytus atvejus.

2. Sio straipsnio 1 dalies 2 punkto b ir ¢ papunk&iuose nurodytos salygos netaikomos
uzsieniediui, kuris, Lietuvos Respublikoje pabaiges studijas ar mokymasi pagal formaliojo profesinio
mokymo programa, ketina dirbti ir kreipiasi dél leidimo laikinai gyventi iSdavimo arba keitimo §io
Istatymo 40 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatytu pagrindu nepra¢jus 10 mety nuo studijy ar
mokymosi pagal formaliojo profesinio mokymo programa baigimo. Sio straipsnio 1 dalies 2 punkto
¢ papunktyje nurodyta salyga taip pat netaikoma uzsienieciui, kurio profesija yra jtraukta j Uzimtumo
tarnybos direktoriaus patvirtintg profesijy, kuriy darbuotojy tritksta Lietuvos Respublikoje, sarasa
pagal ekonomingés veiklos rusis (toliau — Profesijy, kuriy darbuotojy truksta Lietuvos Respublikoje,
sarasas pagal ekonominés veiklos rii§is) ir néra iSnaudota kvota, nustatoma pagal Sio Istatymo
571 straipsnj, ir uZsienieiui, kuriam buvo suteikta laikinoji apsauga ir kuriam leidimas laikinai
gyventi §io straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytu pagrindu iSduodamas pirmg kartg arba kei¢iamas,
kai uzsienie¢io darbdavys nepasikeité. Si dalis netaikoma uZsienieéiui, kuris ketina dirbti pagal
laikinojo darbo sutart;.

3. Leidimas laikinai gyventi iSduodamas arba keiCiamas uZzsienieCio darbo Lietuvos

Respublikoje laikotarpiui, bet ne ilgiau kaip 2 metams.



4. Leidimas laikinai gyventi gali biiti kei¢iamas, jeigu uzsienietis ketina toliau dirbti Lietuvos
Respublikoje ir atitinka $io straipsnio 1 dalies 1 ar 2 punkte nustatytas sglygas.

5. Kai pasibaigia uzsieniecio darbo santykiai, jis privalo i§vykti i§ Lietuvos Respublikos,
isskyrus §io Jstatymo 11 straipsnio 2-5 dalyse ir 50 straipsnio 2* dalyje nustatytus atvejus arba, kai
jam iSduodamas leidimas gyventi kitu Sio Istatymo nustatytu pagrindu.

6. Jeigu uzsienietis, kuriam leidimas laikinai gyventi iSduotas pagal Sio straipsnio 1 dalies
2 punktg, pageidauja pakeisti darbdavj arba darbo funkcijg pas tg patj darbdavj, jis turi pateikti
Migracijos departamentui prasyma leisti pakeisti darbdavj ar darbo funkcija. Patikrings, ar uzsienietis
atitinka Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytas salygas, o tais atvejais, kai turi buti priimtas $io
straipsnio 1 dalies 2 punkto ¢ papunktyje nurodytas Uzimtumo tarnybos sprendimas, patikrings, ar
Sis sprendimas priimtas, Migracijos departamentas priima sprendimg dél leidimo pakeisti darbdavj ar
darbo funkcija ne véliau kaip per vieng ménesj nuo pradymo pateikimo dienos. Sis sprendimas galioja
vieng ménesj nuo jo priémimo dienos.

7. Jeigu su uzsienieCiu ketinama sudaryti darbo keliems darbdaviams sutartj, Sio straipsnio 1
dalies 2 punkto a papunktyje numatytg jsipareigojima pateikia pirmasis darbdavys, nurodydamas ir
kitus darbdavius. Sudarant su uzsienie¢iu darbo keliems darbdaviams sutartj, sutarties sudaryme gali
dalyvauti ne daugiau kaip 4 darbdaviai.

8. Darbdavys, teikiantis jsipareigojimg jdarbinti uzsienietj, arba visi uzsienie¢io darbdaviai
tuo atveju, kai su uzsienieciu ketinama sudaryti darbo keliems darbdaviams sutartj, turi atitikti Sias
salygas:

1) turi licencijuojamg veikla reglamentuojanciy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytas
licencijas ir (ar) leidimus tokiai veiklai vykdyti bei atitinka licencijuojamos veiklos vykdymo salygas,
jeigu uzsieniet] ketinama jdarbinti licencijuojamai veiklai;

2) nebuvo skirta administraciné nuobauda pagal Lietuvos Respublikos administraciniy
nusizengimy kodeksa uz nepraneSima apie pasikeitusius uZsienie€io duomenis ar melagingy
duomeny pateikimg kvieciant uzsieniet] atvykti j Lietuvos Respublikg arba pagalba kitu neteisétu
bidu uzsienieCiui gauti teise¢ biiti ar gyventi Lietuvos Respublikoje patvirtinant] dokumentg arba nuo
dienos, kurig skirta bauda sumokéta ar jpareigojimas jvykdytas, pra¢jo daugiau kaip vieneri metai;

3) nenustatoma Sio [statymo 35 straipsnio 1 dalies 16 ar 19 punkte nurodyty atsisakymo
18duoti ar pakeisti leidimg laikinai gyventi pagrindy;

4) vykdo veikla, kuriai kviecia uzsieniet}, ne trumpiau nei pastaruosius 6 meénesius;

5) néra rimto pagrindo manyti, kad jo jmoné yra fiktyvi arba, kad gali kilti jo kvieCiamy

uzsienie¢iy nelegalios migracijos grésme.



9. Jeigu darbdavys arba nors vienas i§ visy darbdaviy, ketinanciy jdarbinti uzsienietj pagal
darbo keliems darbdaviams sutartj, neatitinka bent vienos i$ Sio straipsnio 8 dalyje nustatyty salygy,
Jsipareigojimas jdarbinti uzsieniet] nepriimamas 6 ménesius nuo Siy aplinkybiy nustatymo dienos.

10. Sio straipsnio 8 dalies nuostatos netaikomos darbdaviui, su kuriuo sudaryta investicijy
sutartis Investicijy jstatymo 13%straipsnyje nustatyta tvarka ar stambaus projekto investicijy sutartis

Investicijy jstatymo 15° straipsnyje nustatyta tvarka.

8 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 44 straipsnio 1 dalies 2 punkto a papunktj ir jj iSdéstyti taip:

»d) pateikiamas darbdavio jsipareigojimas jdarbinti uZzsienietj pagal darbo sutartj ne
trumpesniam negu 6 ménesiy laikotarpiui visg darbo laiko norma. Jeigu uzsienietis bus jdarbinamas
pagal laikinojo darbo sutartj, pateikiamas laikinojo idarbinimo jmonegs, jrasytos i Valstybinés darbo
inspekcijos sudaromg ir jos interneto svetaingje skelbiamg laikinojo jdarbinimo jmoniy sarasa,
isipareigojimas jdarbinti uzsienietj pagal laikinojo darbo sutartj ne trumpesniam negu 6 ménesiy
laikotarpiui ir nustatyti visg darbo laiko normg bei darbo Lietuvos Respublikoje metu mokéti
uzsienie¢iui ménesinj darbo uzmokesti, ne mazesnj negu Valstybés duomeny agentiiros paskutinis
paskelbtas kalendoriniy mety vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokescio $alies Gkyje (jtraukiant ir
individualiy jmoniy darbo uZmokesc¢io duomenis) (toliau — paskutinis paskelbtas kalendoriniy mety
vidutinis ménesinis BDU) dydis, o laikotarpiais tarp siuntimy — ne mazesnj negu Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtinta minimalioji ménesiné alga;®.

2. Pakeisti 44 straipsnio 1 dalies 2 punkto ¢ papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,C) néra pasiektas didZiausias leistinas tais kalendoriniais metais nustatytas uZsienieciy,
kuriems leidziama atvykti | Lietuvos Respublikg dirbti pagal Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalies 2
punkta, skaiGius, nustatytas $io Jstatymo 57* straipsnio nustatyta tvarka (toliau — kvota).

3. Pakeisti 44 straipsnio 2 dalj ir jg idéstyti taip:

,,2. Sio straipsnio 1 dalies 2 punkto b papunktyje nurodytos salygos netaikomos uZsienie¢iui,
kuris, Lietuvos Respublikoje pabaiges studijas ar mokymasi pagal formaliojo profesinio mokymo
programa, ketina dirbti ir kreipiasi dél leidimo laikinai gyventi i8davimo arba keitimo $io [statymo
40 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatytu pagrindu nepra¢jus 10 mety nuo studijy ar mokymosi pagal
formaliojo profesinio mokymo programa baigimo, uzsienieciui, kuriam suteikta laikinoji apsauga, ir
uzsienieCiui, kuriam leidimas laikinai gyventi iSduotas §io Istatymo 40 straipsnio 1 dalies 8 punkte
nustatytu pagrindu dél $io Jstatymo 130* straipsnio 2 dalyje nurodyty aplinkybiy. Si dalis netaikoma
uzsienieciui, kuris ketina dirbti pagal laikinojo darbo sutartj.*

4. Papildyti 44 straipsnj 2* dalimi:



,2L. Sio straipsnio 1 dalies 2 punkto ¢ papunktis netaikomas uZsienie¢iui, kuris pabaigé
studijas ar mokymasi pagal formaliojo profesinio mokymo programa Lietuvos Respublikoje ir ketina
dirbti arba kuriam buvo suteikta laikinoji apsauga, arba kuriam leidimas laikinai gyventi iSduotas §io
Jstatymo 40 straipsnio 1 dalies 8 punkte nustatytu pagrindu dél §io Jstatymo 130! straipsnio 2 dalyje
nurodyty aplinkybiy.*

5. Papildyti 44 straipsnj 22 dalimi:

,,22. Isnaudojus kvota, leidimas laikinai gyventi §io straipsnio 1 dalies 2 punkto pagrindu gali
buti iSduotas tik uzsienieciui, dél kurio pateikiama darbdavio informacija apie numatoma uzsienieciui
mokéti ménesin] darbo uzmokestj, ne mazesnj negu 1,2 paskutinio paskelbto kalendoriniy mety
vidutinio ménesinio BDU dydzio, arba uzsienieciui, kuris ketina dirbti pagal profesija, kuri yra
itraukta ] Auksta pridétine verte kurianciy profesijy, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos Respublikoje,
sarasa, patvirtinta ekonomikos ir inovacijy ministro pagal Uzimtumo jstatymo 48! straipsnio 7 dalj,
dél kurio pateikiama darbdavio informacija apie numatoma mokéti ménesinj darbo uzmokestj, ne
mazesnj negu vieno paskutinio paskelbto kalendoriniy mety vidutinio ménesinio BDU dydzio, arba
jeigu buvo nustatyta papildoma kvota.*

6. Pakeisti 44 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,0. Jeigu uzsienietis, kuriam leidimas laikinai gyventi iSduotas pagal §io straipsnio 1 dalies
2 punkta, pageidauja pakeisti darbdavj arba darbo funkcija pas ta patj darbdavj, jis turi pateikti
Migracijos departamentui praSyma leisti pakeisti darbdavj ar darbo funkcijg. Patikrings, ar uZsienietis
atitinka $io straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytas sglygas, Migracijos departamentas priima
sprendimg dé¢l leidimo pakeisti darbdavj ar darbo funkcijga ne véliau kaip per vieng ménesj nuo

praSymo pateikimo dienos. Sis sprendimas galioja vieng ménesj nuo jo priémimo dienos.

9 straipsnis. 44! straipsnio pakeitimas

Pakeisti 44! straipsnio 5 dalj ir jg i§déstyti taip:

»J. Jeigu nuo pirma kartg iSduoto leidimo laikinai gyventi Siame straipsnyje nurodytu
pagrindu iS8davimo néra pra¢je 12 ménesiy ir uzsienietis pageidauja pakeisti darbdavj arba jeigu nuo
pirmg karta iSduoto leidimo laikinai gyventi Siame straipsnyje nurodytu pagrindu iSdavimo néra
pragje 12 ménesiy ir uzsienietis nutrauké darbo santykius ar neteko darbo bei nepragjus 6 ménesiams
nuo nutraukty darbo santykiy ar darbo netekimos; ketina dirbti kita aukStos profesinés kvalifikacijos
reikalaujant] darbg pas kitg darbdavy, jis turi pateikti Migracijos departamentui praSyma leisti pakeisti
darbdavj. Patikrines, ar uzsienietis atitinka Sio straipsnio 1 dalyje nustatytas salygas dirbti §j aukstos
profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darba, Migracijos departamentas priima sprendimg del leidimo

pakeisti darbdavj ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny nuo pragymo pateikimo dienos. Sis



sprendimas galioja vieng ménesj nuo jo priémimo dienos. Uzsienietis, kuriam leidimas laikinai
gyventi iSduotas Siame straipsnyje nustatytu pagrindu, gali atlikti ir kitg darbo funkcija pas ji idarbinti
jsipareigojusj darbdavj, taip pat gali dirbti ir pas kitg darbdavj, jeigu nekeiCiamas darbdavys, kuris

Jsipareigojo uzsieniet] jdarbinti.*

10 straipsnis. S50 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 50 straipsnio 1 dalies 2 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,2) paaiskéja, kad yra Sio [statymo 35 straipsnio 1 dalies 1-19 punktuose nustatyti pagrindai;*.

2. Pripazinti netekusiu galios 50 straipsnio 1 dalies 5 punkta.

3. Papildyti 50 straipsnio 1 dalies 19 punktg e papunkciu:

»€) prarado licencijuojamg veiklg reglamentuojanciy Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatytas licencijas ir (ar) leidimus tokiai veiklai vykdyti arba nebeatitinka licencijuojamos veiklos
vykdymo salygy, kai uzsienietis jdarbintas licencijuojamai veiklai;".

4. Papildyti 50 straipsnio 1 dalies 19 punkta f papunkciu:

») yra iSbrauktas i§ Valstybinés darbo inspekcijos sudaromo ir jos interneto svetainéje
skelbiamo laikinojo jdarbinimo imoniy sgrasSo, kai uzsieniecio darbdavys yra laikinojo idarbinimo
jmone.*

5. Pakeisti 50 straipsnio 2* dalj ir ja i§déstyti taip:

,,21. Migracijos departamentas, nustates, kad yra §io straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytas
leidimo laikinai gyventi panaikinimo pagrindas, kai fizinis ar juridinis asmuo, kvieciantis uZsienietj,
pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis arba pateiké neteisétai jgytus ar suklastotus dokumentus,
taip pat $io straipsnio 1 dalies 19 punkte nustatyti leidimo laikinai gyventi panaikinimo pagrindai,
informuoja uzsienietj apie tai, kad jam leidimas laikinai gyventi bus panaikintas, jeigu per 3 ménesius
jis nepateiks praSymo leisti pakeisti darbdavj §io Jstatymo 44 straipsnio 7 dalyje ar 44 straipsnio 5
dalyje nustatyta tvarka arba jeigu jis nepakeis darbdavio per 6 ménesius, kai uZsienietis, turintis
leidima laikinai gyventi §io Jstatymo 44 straipsnyje nustatytu pagrindu, dirba Lietuvos Respublikoje
ilgiau negu vienerius metus. Jeigu uzsienietis per 3 ménesius nuo Migracijos departamento pranesimo
i$siuntimo nepateiké praSymo leisti pakeisti darbdavj arba jeigu Migracijos departamentas,
iSnagringjes uzsienie€io pateikta praSyma, priémeé sprendimg neleisti pakeisti darbdavio, arba jeigu
uzsienietis per 6 ménesius neinformavo Migracijos departamento apie darbdavio keitimg, Migracijos
departamentas priima sprendimg dé¢l leidimo laikinai gyventi panaikinimo S§io straipsnio 1 dalies 5

arba 19 punkte nustatytais pagrindais.*



11 straipsnis. 53 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 53 straipsnio 2 dalj 6 punktu:

,0) leidimas nuolat gyventi buvo panaikintas ir paskelbtas negaliojanciu, taciau, apskundus
sprendima panaikinti leidimg nuolat gyventi, teismas pritaiko reikalavimo uztikrinimo priemones dél
apskysto sprendimo vykdymo sustabdymo.*

2. Pakeisti 53 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Leidimas nuolat gyventi uzsienieCiui iSduodamas ir kei¢iamas 5 metams, iSskyrus §io
straipsnio 2 dalies 6 punkte nurodytg atvejj — leidimas nuolat gyventi kei¢iamas uzsienieCio turéto

leidimo nuolat gyventi galiojimo laikotarpiui.*

12 straipsnis. 57 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 57 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

D7 straipsnis. UZsieniecio pareiga jsigyti leidimg dirbti Lietuvos Respublikoje

1. Uzsienietis, kuris ketina dirbti Lietuvos Respublikoje ir kuris pagal $io Istatymo
58 straipsnj néra atleidZiamas nuo pareigos isigyti leidima dirbti, privalo isigyti leidima dirbti, jeigu:

1) atvyksta j Lictuvos Respublika dirbti sezoninio darbo;

2) yra uzsienio valstybéje, kuri néra Europos Sajungos ar Europos laisvosios prekybos
asociacijos valstybé nare, jsteigtos jmonés darbuotojas, dirbantis pagal neterminuotg darbo sutartj,
Sios jmonés komandiruojamas laikinai dirbti ; Lietuvos Respublikg ir yra apdraustas socialiniu
draudimu toje valstybéje naréje.

2. Leidimo dirbti uzsienieCiams iSdavimo tvarka nustato socialinés apsaugos ir darbo
ministras, suderings su vidaus reikaly ministru.

3. Leidimg dirbti (prireikus jo dublikata) uzsienieciui i§duoda ir panaikina, leidimo dirbti

galiojimo laikg pratesia Uzimtumo tarnyba.*

13 straipsnis. 57 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 57 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Leidimg dirbti (prireikus jo dublikatg) uzsienieciui iSduoda ir panaikina, leidimo dirbti
galiojimo laikg pratgsia UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos

ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba).*

14 straipsnis. 57! straipsnio pakeitimas
Pakeisti 57! straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,57! straipsnis. Kvotos nustatymas ir naudojimas
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1. Remdamasis Uzimtumo tarnybos atlickama darbo rinkos stebésena, padéties darbo rinkoje
vertinimu ir jos poky¢iy prognoze Uzimtumo tarnybos direktorius socialinés apsaugos ir darbo
ministrui teikia sitilymg dél kvotos nustatymo.

2. Ivertings S$io straipsnio 1 dalyje nurodyta siilymg dél kvotos nustatymo, kvota
kalendoriniams metams tvirtina socialinés apsaugos ir darbo ministras, suderings su vidaus reikaly
ministru. Nustatomas kvotos dydis kalendoriniams metams negali biiti didesnis negu 1,4 procento
Valstybés duomeny agentiiros praéjusiy kalendoriniy mety liepos 1 d. paskelbto Lietuvos nuolatiniy
gyventojy skaiciaus dydzio.

3. Kvota laikoma i$naudota, jeigu uzsienieCiy, kuriems tais metais buvo iSduoti leidimai
laikinai gyventi Sio [statymo 44 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytu pagrindu, skaicius pasiekia
kalendoriniams metams nustatyta kvota.

4. I$naudojus nustatyta kvota, abi Sakos kolektyvinés sutarties Salys kartu gali vieng kartg per
kalendorinius metus sitlyti socialinés apsaugos ir darbo ministrui nustatyti papildoma kvota, kurios
dydis gali biiti ne daugiau kaip 20 procenty darbuotojy, kuriems taikoma Sakos kolektyviné sutartis.
Socialinés apsaugos ir darbo ministras, jvertings Uzimtumo tarnybos direktoriaus pateikta iSvada dél
Sakos kolektyvinés sutarties Saliy sitilymo pagal Sio straipsnio 1 dalj ir suderings su vidaus reikaly
ministru, priima sprendimg dél papildomos kvotos nustatymo. Jeigu nustatoma papildoma kvota, ji
taikoma kolektyvine sutart] pasirasiusiy darbdaviy organizacijos nariams, nariams, prisijungusiems
prie organizacijos po kolektyvinés sutarties pasiraSymo, o tais atvejais, kai Darbo kodekso nustatyta
tvarka buvo iSplésta kolektyvinés sutarties taikymo sritis, ir tiems darbdaviams, kurie patenka |
i§pléstos kolektyvinés sutarties taikymo sritj.

5. Kvotos nustatymo kalendoriniams metams ir papildomos kvotos nustatymo tvarka nustato
socialinés apsaugos ir darbo ministras, suderings su vidaus reikaly ministru.

6. Migracijos departamentas skaifiuoja kvotos iSnaudojimg ir apie iSnaudotg kvota skelbia

vieSai.*

15 straipsnis. 58 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 58 straipsnio 6 punktg ir ji iSdéstyti taip:

,»0) jis yra Europos Sajungos ar Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybéje naréje
Jsteigtos jmonés darbuotojas, Sios jmonés komandiruojamas laikinai dirbti j Lietuvos Respublikg ir
turintis dokumenta (Al pazymejimg), patvirtinant], kad vadovaujantis 2004 m. balandzio 29 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 883/2004 dél socialinés apsaugos sistemy
koordinavimo su visais pakeitimais jam taikomi siuncianciosios valstybés narés socialinés apsaugos

teisés aktai. Jei uzsienieCiui Reglamentas (EB) Nr. 883/2004 néra taikomas, jis turi
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pateikti atitinkamos Europos Sgjungos ar Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybés narés
kompetentingos jstaigos, atsakingos uz taikytinos teisés nustatyma vadovaujantis Reglamentu (EB)
Nr. 883/2004, iSduotg pazyma, patvirtinancig, kad jis yra apdraustas socialiniu draudimu toje Europos
Sajungos ar Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybéje naréje, kurioje yra jsteigta siuncianti
imoné;".

2. Pripazinti netekusiu galios 58 straipsnio 11 punkta.

16 straipsnis. 59 straipsnio pakeitimas

Papildyti 59 straipsnj 2 dalimi ir visg straipsnj iSdéstyti taip:

D9 straipsnis. Leidimo dirbti iSdavimo pagristumas

1. Leidimas dirbti uzsienie¢iui iSduodamas atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos darbo rinkos
poreikius.

2. Leidimas dirbti uzsienieCiui, kuris yra komandiruojamas laikinai dirbti j Lietuvos
Respublika, iSduodamas darbams ir (ar) paslaugoms atlikti pagal darby atlikimo ir (ar) paslaugy
teikimo sutartj, sudaryta tarp jmonés Lietuvos Respublikoje (ar fizinio asmens), 1 kurig (pas kurj)
uzsienietis komandiruojamas laikinai dirbti, ir jmonés, jsteigtos uzsienio valstybéje, kuri néra
Europos Sajungos ar Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybé naré, i§ kurios uZzsienietis

laikinai siun¢iamas.

17 straipsnis. 61 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 61 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1l. Leidimas dirbti uzsieniec¢iui iSduodamas iki vieneriy mety, nurodant darbg (pareigas) ir
uzsienieCio darbdavj arba yjmoneg, jstaigg ar organizacijg (fizinj asmeny), i kurig (pas kurj) uzsienietis

yra komandiruojamas laikinai dirbti.*

18 straipsnis. 61! straipsnio pakeitimas

Pripazinti netekusiu galios 61 straipsnj.

19 straipsnis. 62 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 62 straipsnio 2 dalj ir jg i8déstyti taip:

2. Sio Jstatymo 11 straipsnio 2—5 dalyse nurodytas uZsienietis teiséto buvimo Lietuvos
Respublikoje laikotarpiu gali dirbti Lietuvos Respublikoje, jeigu jis atitinka Sio [statymo 58 straipsnio
6-10 ir 13 punktuose nustatytas atleidimo nuo pareigos jsigyti leidima dirbti salygas.*

2. Pakeisti 62 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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4. Uzsienietis, kuriam iSduota viza kaip atvykstan¢iam j Lietuvos Respublika dirbti
sezoninio darbo ar leidimas laikinai gyventi §io [statymo 44 straipsnyje nustatytu pagrindu, gali dirbti
tik pas tg darbdavj, kuris jsipareigojo jj idarbinti, ir atlikti tik tg darbo funkcija, kuriai pas tg darbdavj
buvo jdarbintas, i§skyrus Sio [statymo 44 straipsnio 6 dalyje nurodytus atvejus. Uzsienietis, kuriam
leidimas laikinai gyventi i3duotas $io Jstatymo 44! straipsnyje nustatytu pagrindu, gali pakeisti
darbdavj Sio Jstatymo 44!straipsnio 5 dalyje nustatyta tvarka. Jeigu darbdavys, jsipareigojes
uzsieniet] jdarbinti, néra kei¢iamas, uzsienietis, kuriam leidimas laikinai gyventi iSduotas Sio [statymo
44' straipsnyje nustatytu pagrindu, gali dirbti ir pas kita darbdavj. Reikalavimas dirbti tik pas ta
darbdavj, kuris jsipareigojo uzsienietj jdarbinti, ir atlikti tik t3 darbo funkcija, kuriai pas tg darbdavij
uzsienietis buvo jdarbintas, netaikomas uzsienieCiams, kuriems leidimas laikinai gyventi iSduotas
pagal §io Jstatymo 49° straipsnio 1 dalies 1 punkta.*

3. Pakeisti 62 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»9. Uzsieniecio darbo uzmokestis negali biiti mazesnis uz tokj patj darba pas ta patj darbdavj
dirbanc¢io Lietuvos Respublikos, kitos Europos Sajungos valstybés narés ar Europos laisvosios
prekybos asociacijos valstybés narés pilie¢io ar nuolat Lietuvos Respublikoje gyvenancio
uzsieniecio, o jeigu tokio darbuotojo néra, uzsieniecio darbo uzmokestis negali biiti mazesnis uz
Valstybés duomeny agenttiros paskutinj paskelbtg kalendoriniy mety vidutinj ménesinj bruto darbo
uzmokestj Salies tkyje (itraukiant ir individualiy jmoniy darbo uzmokesCio duomenis) pagal
atitinkamg ekonominés veiklos rii§j. Jeigu Valstybés duomeny agentiiros paskutinis paskelbtas
kalendoriniy mety vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis salies tikyje (jitraukiant ir individualiy
imoniy darbo uzmokesc¢io duomenis) pagal atitinkamag ekonominés veiklos rusj yra didesnis negu
paskutinis paskelbtas kalendoriniy mety vidutinis ménesinis BDU dydis, taikomas reikalavimas
moketi darbo uzmokestj, ne mazesnj; negu Valstybés duomeny agentiiros paskutinis paskelbtas
kalendoriniy mety vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Salies tikyje (jtraukiant ir individualiy
imoniy darbo uzmokescio duomenis) pagal atitinkama ekonominés veiklos risj.*

4. Pakeisti 62 straipsnio 8§ dalj ir jg iSdéstyti taip:

8. Darbdavys, jdarbings uZsienietj, jmoné, j kurig uzsienietis komandiruojamas laikinai
dirbti, arba fizinis asmuo, pas kurj uzsienietis komandiruojamas laikinai dirbti, informacija apie
jdarbintg arba komandiruotg laikinai dirbti j Lietuvos Respublika uZsienietj, taip pat apie darbo
sutarties nutraukimg teikia Migracijos departamentui, Valstybinei darbo inspekcijai ir Uzimtumo
tarnybai per Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos informacing sistemg Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus, Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo

inspektoriaus ir Uzimtumo tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka.*
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5. Pakeisti 62 straipsnio 9 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»9. Kai uzsienieCiui atsisakoma iSduoti leidimg dirbti Sio [statymo 63 straipsnio 1 dalies 7 ar
9 punkte nustatytu pagrindu, darbdavys, kuris buvo jsipareigojes uzsieniet] jdarbinti, gali pateikti
praSyma iSduoti leidimg dirbti praéjus ne maziau kaip 6 ménesiams nuo sprendimo atsisakyti iSduoti

leidimg dirbti.*

20 straipsnis. 62* straipsnio pakeitimas

Pakeisti 62 straipsnio 4 dalj ir ja iSdéstyti taip:

4. Valstybin¢ darbo inspekcija prizitri, ar uzsienieCiui leidimo dirbti sezoninj darba
galiojimo laikotarpiu suteikta gyvenamoji patalpa atitinka $io straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatytus

reikalavimus.*

21 straipsnis. 63 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 63 straipsnio 1 dalies 2 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,2) uzsienietis neatitinka leidimo dirbti i§davimo salygy, nustatyty Sio Istatymo 57 straipsnio
1 dalies 2 punkte ar 62! straipsnio 1 dalyje;*.

2. Pakeisti 63 straipsnio 2 dalies 5 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»9) hustatoma, kad uZsienietis neatitinka leidimo dirbti iSdavimo salygy, nustatyty Sio
Jstatymo 57 straipsnio 1 dalies 2 punkte ar 62 straipsnio 1 dalyje;“.

3. PripaZinti netekusiu galios 63 straipsnio 2 dalies 9 punkta.

22 straipsnis. 94 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 94 straipsnio 1 dalies 5 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»9) pateike praSyma iSduoti arba pakeisti leidimg laikinai gyventi Sio Istatymo 40 straipsnio
1 dalies 4, 4% ar 10 punkte nurodytu pagrindu, — dirbti (taip pat ir pagal laikinojo darbo sutartj) ir

verstis individualia veikla;“.

23 straipsnis. 95 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 95 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,1. UzZsienieCiams, kuriems suteikta laikinoji apsauga, Migracijos departamentas iSduoda arba
kei¢ia leidimus laikinai gyventi arba Sio Jstatymo 92 straipsnio 1 dalyje nurodytame Lictuvos
Respublikos Vyriausybés nutarime nustatytomis salygomis — iSduoda arba keifia skaitmeninj

dokumenta, suteikiant] uZsienieCiui teis¢ laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje ir patvirtinantj
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suteikta laikingja apsauga, kurio i§davimo tvarka nustato vidaus reikaly ministras. Sis skaitmeninis

dokumentas prilyginamas leidimui laikinai gyventi.*

24 straipsnis. 103 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 103 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»2. Darbdavys arba jmoné, | kurig Europos Sajungos valstybés narés pilietis ar Europos
Sajungos valstybés narés pilieCio Seimos narys komandiruojamas laikinai dirbti, arba fizinis asmuo,
pas kurj Europos Sgjungos valstybés narés pilietis ar Europos Sgjungos valstybés narés piliecio
Seimos narys komandiruojamas laikinai dirbti, teikia informacija apie jdarbinta arba komandiruota
laikinai dirbti Europos Sgjungos valstybés narés pilietj ar Europos Sajungos valstybés narés piliecio
Seimos narj Valstybinei darbo inspekcijai ir UZimtumo tarnybai Sio Jstatymo 62 straipsnio 8 dalyje

nustatyta tvarka.*

25 straipsnis. 133 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 133 straipsnio 1 dalj ir jg i8déstyti taip:

,»1. UZsienieciui, kuriam buvo atsisakyta iSduoti kelionés leidimg ar jis buvo panaikintas ar
atSauktas dél vienos ar keliy priezas¢iy, nustatyty Reglamento (ES) 2018/1240 37 straipsnio 1 dalies
a—e punktuose, arba kuriam buvo atsisakyta iduoti viza ar ji buvo panaikinta, ar atSaukta Sengeno
viza, arba kuriam buvo atsisakyta iSduoti leidimg gyventi ar jis buvo panaikintas, uZsienieciui, kuris
buvo nejleistas ] Lietuvos Respublika, jpareigotas iSvykti i§ Lietuvos Respublikos, grazintas j
uzsienio valstybe, perduotas uZsienio valstybei pagal Lietuvos Respublikos sudaryta tarptauting
sutart] del neteisétai esanciy asmeny grazinimo (readmisijos) arba bandé neteisétai iSvykti 1§ Lietuvos
Respublikos ar iSvyko 1§ jos, arba uZsienieciui, kuris neturi teisés gyventi Lietuvos Respublikoje ir
nevykdo isipareigojimy muitinei, nesumokeéjo Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka skirtos
(skirty) baudos (baudy) ar neivykdé mokesCius reglamentuojanciuose Lietuvos Respublikos
Istatymuose nustatyty mokestiniy prievoliy, gali biti uzdrausta atvykti ; Lietuvos Respublikg ne

ilgesniam kaip 5 mety laikotarpiui.*

26 straipsnis. 138 straipsnio pakeitimas

Papildyti 138 straipsnj 3 dalimi:

,»3. Kol néra pasibaiges sprendimo apskundimo ir nutarties dél reikalavimo uztikrinimo
priemoniy dél apskysto sprendimo priémimo terminas, o kai skundas paduotas, kol néra iSsprestas
skundo priémimo teisme klausimas, sprendimo vykdymas sustabdomas, iSskyrus atvejus, kai

sprendimas priimtas dél uzsieniecio keliamos grésmés valstybés saugumui.*
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27 straipsnis. 139 straipsnio pakeitimas

Pripazinti netekusiu galios 139 straipsnio 1 dalies 1 punkta.

28 straipsnis. 1402 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 140% straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:
,»1. Apskysto sprendimo vykdymas sustabdomas Sio Jstatymo 139 straipsnio 1 dalies 4 ir 5

punktuose nurodytais atvejais.*

29 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis istatymas, i8skyrus $io jstatymo 1, 2 straipsnius, 4 straipsnio 2, 4 ir 6 dalis, 5, 8, 9
straipsnius, 10 straipsnio 1, 2 ir 4 dalis, 13, 14, 18 straipsnius, 19 straipsnio 2—5 dalis, 22 straipsnj
ir Sio straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2024 m. liepos 1 d.

2. Sio istatymo 1, 4 straipsnio 2, 4 ir 6 dalys, 5, 8 straipsnis, 10 straipsnio 1, 2 ir 4 dalys, 13,
14 ir 18 straipsniai, 19 straipsnio 4 ir 5 dalis, 22 straipsnis jsigalioja 2025 m. sausio 1 d.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybe, socialinés apsaugos ir darbo ministras, vidaus reikaly
ministras:

1) iki 2024 m. birZzelio 30 d. priima Sio jstatymo jgyvendinamuosius teis¢€s aktus, iSskyrus
teisé€s aktus, susijusius su S§io jstatymo 1, 2 straipsniy, 4 straipsnio 2, 4 ir 6 daliy, 5, 8, 9 straipsniy,
10 straipsnio 1, 2 ir 4 daliy, 13, 14, 18 straipsniy, 19 straipsnio 2—5 daliy, 22 straipsnio jgyvendinimu;

2) iki 2024 m. gruodzio 31 d. priima $io jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus, susijusius
su §io straipsnio 2 dalyje nurodyty straipsniy jgyvendinimu;

4. UzsienieCiy praSymai iSduoti ar pakeisti leidimg laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje,
pateikti iki Siame jstatyme numatyty pasikeitimy jsigaliojimo, baigiami nagrinéti ir sprendimai
18duoti, pakeisti ar panaikinti leidima laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje pritmami vadovaujantis
iki Siame jstatyme numatyty pakeitimy jsigaliojimo dienos galiojusio Lietuvos Respublikos jstatymo
,,Del uzsienieCiy teisinés padéties ir jo jgyvendinamyjy teisés akty nuostatomis.

5. Uzsienieciai, pradéje dirbti iki 2024 m. liepos 1 d. pagal jstatymo ,,Dél uZsienieciy teisinés
padéties 62 straipsnio 2 dalj, turi teise dirbti iki pasibaigs jy teiséto buvimo laikotarpis arba jie igis
teisg dirbti kitais jstatymo ,,Dél uzsienieciy teisinés padéties* nustatytais pagrindais.

6. ] 2025 mety kvota nejskai¢iuojami atvejai, kai prasymas isduoti leidimg laikinai gyventi
Lietuvos Respublikoje Lietuvos Respublikos jstatymo ,.Dél uZsienieCiy teisinés padéties” 40
straipsnio 1 dalies 4 punkto pagrindu pateiktas iki 2025 m. sausio 1 d., o leidimas laikinai gyventi

Lietuvos Respublikoje i§duotas 2025 m.
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7. Ukrainos pilieciams, jy Seimos nariams ir asmenims be pilietybés, gyvenusiems Ukrainoje,
pasitraukusiems i§ Ukrainos | Lietuvos Respublika dél Rusijos Federacijos kariniy veiksmy
Ukrainoje ir pasinaudojusiems galimybe pradéti dirbti be leidimo dirbti arba be Uzimtumo tarnybos
prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos priimamo sprendimo dél
uzsienieCio darbo atitikties Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikiams, leidimas laikinai
gyventi Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties™ 44 straipsnio pagrindu
1Sduodamas ir kei¢iamas netaikant Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties
44 straipsnio 1 dalies 2 punkto ¢ papunktyje nustatytos salygos, jeigu darbo santykiai tgsiami su tuo

paciu darbdaviu.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymqg

Respublikos Prezidentas



