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DĖL ĮSTATYMŲ PROJEKTŲ PATEIKIMO 

 

2023 metais įgyvendinus valstybės tarnybos pertvarką, o 2024 m. sausio 1 d. įsigaliojus naujos 

redakcijos Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymui (toliau – VTĮ) ir su juo susijusiems 

įstatymams bei praktikoje pradėjus taikyti valstybės tarnybos pertvarkos metu priimtus įstatymus, 

išaiškėjo teisinio reglamentavimo trūkumai, kurie paskatino tobulinti VTĮ ir su juo susijusius 

įstatymus. Siekdama užtikrinti efektyvų teisėkūros procesą, Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 

ministerija apibendrino VTĮ ir susijusių įstatymų taikymo problemas, parengė ir Lietuvos 

Respublikos Vyriausybei teikia šiuos įstatymų projektus 

1. Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo Nr. VIII-1316 5, 11, 18, 22, 32, 35 ir 39 

straipsnių pakeitimo įstatymo projektą (toliau – VTĮ projektas); 

2. Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 39 straipsnio pakeitimo įstatymo projektą; 

3. Lietuvos Respublikos diplomatinės tarnybos įstatymo Nr. VIII-1012 68 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektą; 

4. Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo įstatymo  

Nr. XIV-1985 2 straipsnio pakeitimo įstatymo projektą; 

5. Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo Nr. I-1113 papildymo 51 straipsniu 

įstatymo projektą; 

6. Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus darbuotojų registro įstatymo Nr. XIV-1986 4 ir 9 

straipsnių pakeitimo įstatymo projektą; 

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybės įstatymo Nr. I-464 22, 26 ir 291 straipsnių pakeitimo 

įstatymo projektą (toliau kartu – Įstatymų projektai). 

 

I. Sprendžiamos 

problemos  
• Į valstybės tarnautojo pareigas priimami arba valstybės tarnautojo 

pareigas eina asmenys, kurie savo veiksmais diskredituoja įstaigą ir (ar) 

valstybės tarnybą. Nepriekaištingos reputacijos reikalavimai netaikomi 

biudžetinių įstaigų darbuotojams. 

• Šalinami įstatymų teisinio reglamentavimo trūkumai, techninės klaidos. 

• Valstybės tarnautojų registro, Viešojo sektoriaus darbuotojų registro 

valdytoju nurodyta Vidaus reikalų ministerija. 

II. Siūlomos 

priemonės 
• Siūloma papildyti nepriekaištingos reputacijos reikalavimus valstybės 

tarnautojams ir nustatyti, kad šie reikalavimai būtų taikomi biudžetinių 

įstaigų darbuotojams, išskyrus tuos, kuriems netaikomi išsilavinimo ar 

profesinės kvalifikacijos reikalavimai. 

• Siūloma VTĮ projektą papildyti nuostata, kad į valstybės tarnautojo 

pareigas negali būti priimamas asmuo, kurio veikla pastaruosius 3 

metus kelia abejonių dėl asmens atitikties 4 straipsnio 2 dalies 6 ir 10 

punktuose nurodytiems valstybės tarnautojų veiklos ir tarnybinės etikos 
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principams, t. y. nėra lojalūs Lietuvos valstybei ir jos konstitucinei 

santvarkai bei nesilaiko pagarbos žmogui ir valstybei principo. 

• Patikslinti VTĮ nuostatas ir jas suderinti su Vidaus tarnybos statutu bei 

Diplomatinės tarnybos įstatymu. 

• Siekiant subsidiarumo principo Valstybės tarnautojų registro ir Viešojo 

sektoriaus darbuotojų registro valdytoju paskirti Vyriausybės įgaliotą 

įstaigą. 

III. Priemonių 

kaštai 
• Įstatymų projektai papildomų valstybės ar savivaldybių biudžeto lėšų 

dėl vieno mėnesio kadenciją baigusio įstaigos vadovo ar karjeros 

valstybės tarnautojo vidutinio darbo užmokesčio dydžio išeitinės 

išmokos mokėjimo nepareikalaus – išeitinės išmokos bus mokamos iš 

valstybės ar savivaldybių įstaigų sutaupytų lėšų.  

• Reikalingi Valstybės tarnautojų registro ir Valstybės tarnybos valdymo 

informacinės sistemos pakeitimai bus atliekami iš suplanuotų šioms 

sistemoms skirtų palaikyti lėšų. 

 

IV. Nauda 

visuomenei 

Tiesioginė nauda nenumatoma. Bus pašalinti teisinio reglamentavimo 

trūkumai. 

Įstatymų projektai neprieštarauja Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

programos nuostatoms ir Europos Sąjungos teisės aktams. 

Įstatymų projektai nėra notifikuoti Europos Komisijai pagal Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 1999 m. gegužės 20 d. nutarimo Nr. 617 reikalavimus.  

Įstatymų projektai neperkelia ir neįgyvendina Europos Sąjungos teisės aktų nuostatų. 

Įstatymų projektuose sąvokos nevartojamos. 

Įstatymų projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo teisės aktų informacinėje sistemoje 

(TAIS).  

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai pateikiami Įstatymų projektų 

aiškinamajame rašte. 

Įstatymų projektai teikti derinti Vyriausybės kanceliarijai, ministerijoms, Viešojo valdymo 

agentūrai, Lietuvos savivaldybių asociacijai ir Lietuvos valstybės tarnautojų, biudžetinių ir viešųjų 

įstaigų darbuotojų profesinei sąjungai. 

Įstatymų projektai svarstyti 2024 m. gegužės 7 d. ir gegužės 14 d. Tarpinstituciniuose 

pasitarimuose. 

Į Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2024 m. gegužės 14 d. 

išvadoje Nr. NV-1167 1 ir 5 pastabas neatsižvelgta, nes pagal Lietuvos Respublikos valstybės 

informacinių išteklių valdymo įstatymo Nr. XI-1807 pakeitimo  įstatymo  Nr. XIV-2436 3 straipsnio 

4 dalies nuostatas tol, kol visi registrai, valstybės, vidaus administravimo ir (ar) kitos informacinės 

sistemos iki 2026 m. gruodžio 31 d. bus pertvarkyti pagal šio įstatymo 1 straipsnyje išdėstyto 

Valstybės informacinių išteklių valdymo įstatymo reikalavimus, laikoma, kad kituose įstatymuose ir 

teisės aktuose vartojama sąvoka „registras“ atitinka šiame įstatyme vartojamą sąvoką „registro 

informacinė sistema“, registrų, valstybės, kitų ir (ar) vidaus administravimo informacinių sistemų 

valdytojai turi šiame įstatyme kartu nustatytas duomenų ir informacinių sistemų valdytojų, o registrų, 

valstybės, kitų ir (ar) vidaus administravimo informacinių sistemų tvarkytojai – kartu nustatytas 

duomenų ir informacinių sistemų tvarkytojų teises ir pareigas. Atsižvelgdami į tai, informuojame, 

kad Viešojo sektoriaus darbuotojų registro įstatymas bus patikslintas iki 2026 m. gruodžio 31 d., o 

VTĮ 39 straipsnio 2 dalies pakeitimas susijęs su įgyvendinamu 2021–2027 metų Europos Sąjungos 

fondų investicijų programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano „Naujos kartos 

Lietuva“ projektu „Pažangios viešojo sektoriaus žmogiškųjų išteklių valdymo sistemos sukūrimas ir 

įdiegimas“, dėl kurio minėtas VTĮ 32 straipsnio 2 dalies pakeitimas yra būtinas. 

Į kitas Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės pastabas atsižvelgta. 
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Įstatymų projektus parengė Vidaus reikalų ministerijos Valstybės tarnybos politikos grupės 

(vadovas – Audrius Kasinskas, tel. (8 5) 271 8982, el. p. audrius.kasinskas@vrm.lt) vyresnysis 

patarėjas Adrianas Mečkovskis (tel. (8 5) 271 7198, el. p. adrianas.meckovskis@vrm.lt). 

PRIDEDAMA: 

1. Įstatymų projektai ir jų lyginamieji variantai, 18 lapų. 

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo projektas, 1 lapas. 

3. Aiškinamasis raštas, 9 lapai. 

4. Antikorupcinio vertinimo pažyma, 4 lapai. 

 

 

 

Vidaus reikalų ministrė Agnė Bilotaitė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adrianas Mečkovskis, tel. (8 5) 271 7198, el. p. adrianas.meckovskis@vrm.lt 

mailto:adrianas.meckovskis@vrm.lt

