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Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo Nr.

Ir sporto ministerijai 12023-04-17 Nr. SR-1463

DEL VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO STATUTO PROJEKTO

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 35 str. 4 p. nuostatomis
teikiame svarstyti ir teikti Lietuvos Respublikos Seimui svarstyti ir tvirtinti patikslinto pagal aktualios
Mokslo ir studijy jstatymo redakcijos nuostatas Vilniaus Gedimino technikos universiteto statuto
projekta. Statuto projektui pritaré Vilniaus Gedimino technikos universiteto Senatas ir Taryba.

PRIDEDAMA:

1. Vilniaus Gedimino technikos universiteto Senato 2023 m. gruodzio 14 d. nutarimas Nr.
10.141-63 ,,Dé¢l Vilniaus Gedimino technikos universiteto statuto®, 17 lapy.

2. Vilniaus Gedimino technikos universiteto Tarybos 2023 m. gruodzio 21 d. nutarimas Nr.
10.140-21 ,,Dél Vilniaus Gedimino technikos universiteto statuto®, 17 lapy.

Rektorius Romualdas Kliukas

Ariinas Komka, tel. (8 5) 274 5004, el. p. arunas.komka@vilniustech.lt
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VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO
SENATAS

NUTARIMAS
DEL VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO STATUTO

2023 m. gruodzio d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 28 straipsnio 2 dalies
8 punktu ir Vilniaus Gedimino technikos universiteto statuto 31 punkto 8 papunkciu, Vilniaus
Gedimino technikos universiteto Senatas nutaria:

Pritarti Vilniaus Gedimino technikos universiteto statuto projektui ir teikti jj svarstyti Vilniaus
Gedimino technikos universiteto Tarybai (pridedamas).

Senato pirmininkas Alfonsas Danitinas



PRITARTA

Vilniaus Gedimino technikos universiteto
Senato 2023 m. gruodzio  d. nutarimu
Nr.

VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO
STATUTAS

Vilniaus Gedimino technikos universiteto iStakos siekia 1956 m., kai veikla Vilniuje pradéjo
vakarinis inzineriniy studijy skyrius. 1969 m. jsteigta savarankiSka aukstoji mokykla — Vilniaus
inzinerinis statybos institutas. Lietuvos Respublikos Auksc¢iausiosios Tarybos — Atkuriamojo
Seimo Prezidiumo 1990 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. I-736 Vilniaus inzinerinis statybos institutas
pavadintas Vilniaus technikos universitetu (Zin., 1990, Nr.32-781). Lietuvos Respublikos
Vyriausybés (toliau — Vyriausybé) 1996 m. rugpjicio 22 d. nutarimu Nr. 991 Vilniaus technikos
universitetui suteiktas Lietuvos didziojo kunigaiks¢io Gedimino vardas.

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Gedimino technikos universitetas (toliau — Universitetas) yra Lietuvos
Respublikos valstybiné aukstoji mokykla. Universiteto buveinés adresas: Saulétekio al. 11, 10223
Vilnius.

2. Universiteto teisiné forma — vieSoji jstaiga.

3. Universitetas turi antspaudg su valstybés herbu bei savo pavadinimu ir atsiskaitomasias
saskaitas bankuose.

4. Universitetas turi savo veliava, herba ir kitg atributika.

5. Universiteto steigéjas — Lietuvos Respublikos Seimas (toliau — Seimas).

6. Universitetas yra Lietuvos mokslinés minties ugdymo centras ir neatskiriama Europos bei
pasaulio akademinés bendruomenés dalis.

7. Universitete:

7.1. pripazjstamos DidZiosios universitety chartijos, Europos Sagjungos bendros studijy
erdves ir kitos paZangios tarptautinés mokslo bei akademinés bendruomenés nuostatos;

7.2. puosel¢jami demokratinés savivaldos principai;

7.3. skatinamas studenty aktyvumas, savivalda, jy dalyvavimas visuomeningje, mokslinéje
ir meningje veikloje;

7.4. ugdoma ir gerbiama kompetencija, profesionalumas, iniciatyvumas, pareigingumas ir
atsakomybe.

8. Universitetas vykdo visy studijy pakopy programas, atsizvelgdamas j valstybés ir darbo
rinkos poreikius, ] asmens nuolatinio tobul¢jimo poreikius ir siekius jgyti reikiamg kvalifikacijg
pagal visuotinai pripaZintus standartus.

11 SKYRIUS
TIKSLAIL VEIKLOS SRITYS IR RUSYS

9. Universiteto misija — ugdyti pilietiskai atsakinga, kiirybinga, konkurencinga, mokslui ir
naujausioms technologijoms bei kultiiros vertybéms imlig asmenybe, skatinti mokslo pazanga,
socialing ir ekonoming gerove, kurti verte, uztikrinancig Lietuvos ir regiono plétrg pasaulyje.

10. Universitetas perteikia naujausias mokslo Zinias, ugdo darbo rinkos ir tolesniy studijy
poreikiams reikalingas kompetencijas, ugdo kiirybingus, gebancius spresti jvairias problemas ir
prisitaikyti prie kintanc¢iy aplinkos salygy Zmones, plétoja perspektyvias moksliniy tyrimy kryptis,
kuria inovacijas, prisideda prie valstybés ir regiono darnaus vystymosi bei integracijos i globalias
rinkas, siekia tarptautinio mokslinés veiklos pripazinimo, ugdo kiirybinga, Ziniomis gristg ir
inovacijoms atvirg visuomeng¢. Siekiant uztikrinti sékmingg Universiteto misijos vykdyma ir
veiklos efektyvuma, Universitetui keliami Sie tikslai:
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10.1. Ugdyti kirybiskus ir socialiai aktyvius profesionalus, kurie gebéty sékmingai dirbti
tick Lietuvos, tiek uzsienio mokslo ir darbo rinkose.

10.2. Vykdyti tarptautinio lygio mokslinius tyrimus, koncentruojant moksling veiklg
auksciausios kompetencijos mokslo padaliniuose ir vykdant pripazinty mokslininky pritraukimo
politika.

10.3. Kurti moksliniais tyrimais grindziamas inovacijas visuomenei ir verslui.

10.4. Skatinti darny $alies ir regiono vystymasi, ugdyti inovatyvig visuomeneg.

11. Universitetas savo tiksly siekia strateginiuose planavimo dokumentuose, nustatydamas
veiklos uzdavinius ir jy jgyvendinimo biidus.

12. Universitetas, jgyvendindamas savo tikslus, vadovaujasi Lietuvos Respublikos mokslo
ir studijy jstatyme (toliau — Mokslo ir studijy jstatymas) jtvirtintais mokslo ir studijy principais.

13. Pagrindinés Universiteto veiklos sritys — studijos, mokslas, leidyba, technologijos,
neformalusis Svietimas, kita Siame punkte nepaminéta Svietimo, kultiros ir mokslo veikla.
Universitetas organizuoja ir vykdo visy pakopy studijas, teikia Mokslo ir studijy jstatyme
nustatytas aukstojo mokslo kvalifikacijas, vykdo mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing,
kultiring) plétra, taiko moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultirinés) plétros
rezultatus, kaupia mokslo Zinias, plétoja kiirybing veiklg ir kultira, puoseléja akademinés
bendruomenés vertybes ir tradicijas.

14. Pagrindinés Universiteto veiklos riiSys — visy pakopy universitetinés studijos, visy rusiy
moksliniai ir meno tyrimai, eksperimentiné, socialiné, technologiné plétra, specialisty
kvalifikacijos kelimas, kitokia Svieiamoji arba mokymo (déstymo) veikla, inovacijy diegimas ir
technologinés paslaugos, konsultavimo ir ekspertiné veikla. Universitetas jstatymy nustatyta
tvarka gali vykdyti ir kity riiSiy veikla, jeigu ji neprieStarauja Universiteto tikslams, mokslo ir
studijy principams.

111 SKYRIUS
AUTONOMIJA IR ATSKAITOMYBE

15. Universitetas turi autonomija, kuri apima visy valstybés institucijy pripaZjstama
akademing, administracing, tkio ir finansy tvarkymo veikla, teritorijos, valdomy pastaty ir kito
materialiojo ir nematerialiojo turto nelie¢iamumo garantijas, yra grindziama savivaldos principu,
akademine laisve ir pagarba Zmogaus teis€ms ir yra apibrézta Lietuvos Respublikos Konstitucijoje,
Mokslo ir studijy jstatyme bei Universiteto statute (toliau — Statutas).

16. Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Mokslo ir studijy jstatymo, Statuto nustatyta tvarka
Universiteto autonomija derinama su atskaitomybe visuomenei ir steigéjui.

IV SKYRIUS
VALDYMAS

17. Universiteto valdymas grindziamas demokratijos, savivaldos, kompetencijos ir
efektyvumo principais.

18. Universitetas turi kolegialius valdymo organus — Universiteto tarybg (toliau — Taryba) ir
Universiteto senatg (toliau — Senatas), taip pat vienasmenj valdymo organg — Universiteto rektoriy
(toliau — rektorius).

PIRMASIS SKIRSNIS
TARYBA

19. Universiteto Taryba yra strateginiy reikaly valdymo organas, uztikrinantis Universiteto
autonomija, Universiteto bendruomenés savivaldg, jos atskaitomybe visuomenei, socialing
atsakomybe bei sparcig ir veiksminga reakcija i aplinkos poky¢ius.

20. Vykdydama savo jgaliojimus, Taryba priima nutarimus.

21. Universiteto Taryba:

21.1. atlicka Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

21.2. rupinasi parama Universitetui.
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22. Taryba sudaroma i§ 11 nariy tokia tvarka:

22.1. Vieng narj skiria ir atSaukia Studenty atstovybé. Tarybos nario skyrimo tvarka
nustatyta Universiteto Studenty atstovybés jstatuose.

22.2. Kiti Universiteto akademinés bendruomenés nariai Senato nustatyta tvarka renka ir
atSaukia 5 narius.

22.3. Senato nustatyta tvarka renkami, skiriami ir atSaukiami 5 nariai, nepriklausantys
Universiteto personalui ir studentams, i§ jy vienas narys — Studenty atstovybés savo nustatyta
tvarka. Sie nariai atrenkami vie$ojo konkurso badu.

22.4. Tarybos nariai renkami atskirai j kiekvieng i§ 10 viety, Senato apibrézty atsizvelgiant
1 skirtingus Universiteto interesus.

22.5. Tarybos sudétj vieSai skelbia Senato pirmininkas.

23. Tarybos nariu gali buiti asmuo, atitinkantis Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 4
dalyje nustatytus reikalavimus. Tarybos nariu tas pats asmuo gali biti ne ilgiau kaip dvi Tarybos
kadencijas i eilés.

24. Tarybos nariais negali biiti asmenys, nurodyti Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 5
dalyje.

25. Tarybos kadencijos trukme ir naujai sudaromos Tarybos sudéties paskelbimo terming
nustato Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 6 dalis.

26. Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys pirmame Tarybos posédyje pasiraSo
Isipareigojimg vadovautis Universiteto ir visuomengs interesais ir sgziningai atlikti teisés aktuose
nustatytas funkcijas. | pirmaji Tarybos posédj kvieciami Senato ir kiti Universiteto bendruomenés
nariai. Tarybos nariy jsipareigojimas parengiamas Senato nustatyta tvarka.

27. Taryba visy nariy balsy dauguma i$ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos pirmininkg bei
tvirtina ir atSaukia Tarybos pirmininko pasiiilytag pavaduotoja. Tarybos pirmininku negali biiti
Universiteto personalui priklausantis asmuo ar studentas.

28. Taryba tvirtina savo darbo reglamentg. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose
dalyvauja ne maziau kaip 8 Tarybos nariai. Savo sprendimus Taryba skelbia viesai Universiteto
interneto svetainéje.

29. Universiteto rektorius ir Senato pirmininkas gali dalyvauti Tarybos posédziuose
patariamojo balso teisémis.

30. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Statuto, Tarybos darbo reglamento ar Mokslo ir
studijy jstatymo nustatytas pareigas arba nepasiraso Statuto 26 punkte nurodyto jsipareigojimo,
Tarybos pirmininkas arba jj iSrinkusi Universiteto institucija turi teis¢ kreiptis j ta narj paskyrusj
subjekta (institucijg) su praSymu atSaukti paskirtg Tarybos narj. Senato nustatyta tvarka Tarybos
nario jgaliojimai nutriiksta Tarybos narj iSrinkusio ar paskyrusio subjekto sprendimu, jei Tarybos
narys praranda nepriekaiStingg reputacija.

31. Jeigu Tarybos nario jgaliojimai nutriksta iki kadencijos pabaigos, nauja Tarybos narj
likusiam Tarybos kadencijos laikui Statuto 22 punkto nustatyta tvarka skiria subjektas (institucija),
skyres Tarybos narj, kurio jgaliojimai nutriiko. Naujas Tarybos narys pareigas pradeda eiti po to,
kai apie jo paskyrima paskelbia Universiteto Senato pirmininkas ir Tarybos narys pasiraso Statuto
26 punkte nurodyta jsipareigojima. Naujo Tarybos nario jgaliojimai t¢siasi iki Tarybos kadencijos
pabaigos.

32. Rektorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines salygas.

33. Tarybos nariams uz veikla, einant Tarybos nario pareigas, gali buiti atlyginama i§
Universiteto 1€8y. ISmokos mokamos pagal Senato patvirtintg Tarybos nariy veiklos apmokéjimo
tvarka.

ANTRASIS SKIRSNIS
SENATAS

34. Senatas yra kolegialus Universiteto akademiniy reikaly valdymo organas.
35. Senatas atlieka Mokslo ir studijy jstatymo 28 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas.
36. Senatas savo sprendimus skelbia Universiteto interneto svetainéje.



37. Senatas renkamas 5 metams.

38. Senato nariais gali biiti Universiteto akademinés bendruomenés nariai, Universiteto
administracijos nariai, patenkantys | Senata pagal pareigas, taip pat kity mokslo ir studijy
institucijy mokslininkai, déstytojai ir pripazinti menininkai. Studenty skiriami atstovai turi
sudaryti ne maziau kaip 20 procenty Senato nariy. Studenty atstovus j Senatg skiria Studenty
atstovybé, o jeigu jos néra, visuotiné studenty konferencija. Profesoriaus ir vyriausiojo mokslo
darbuotojo pareigas einantys asmenys turi sudaryti ne maziau kaip 25 procentus Senato nariy.
Docento ir vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas einantys asmenys turi sudaryti ne maziau kaip
25 procentus Senato nariy. Pagal pareigas | Senatg patekti gali ne daugiau kaip 10 procenty Senato
nariy, tarp jy gali biti ir kity mokslo bei studijy institucijy darbuotojai. Universiteto rektorius yra
Senato narys pagal pareigas. Naujos kadencijos Senato nariy skaicius ir kvotos patvirtinami
kadencija baigiancios sudéties Senato sprendimu.

39. Senato nariy rinkimy teis¢ ir teis¢ biiti renkamas Senato nariu turi kiekvienas
mokslininkas ir pripazintas menininkas, Universitete konkurso biidu uzémes pedagogo ar mokslo
darbuotojo pareigas.

40. | Senata paskirti studentai turi atstovauti visoms studijy pakopoms ir visiems universiteto
fakultetams arba jiems prilygintiems akademiniams padaliniams.

41. Senato nariai renkami tokia tvarka:

41.1. Kiekvieno fakulteto arba jiems prilyginto akademinio padalinio mokslininky
susirinkime isrenkami trys Senato nariai.

41.2. Fakultety arba jiems prilyginty padaliniy atstovy | Senatg rinkimus rengia Universiteto
rinkimy komisija, patvirtinta Senato pirmininko potvarkiu.

41.3. Susirinkimg, kuriame renkami fakultety arba jiems prilyginty padaliniy atstovai i
Senatg, Saukia fakulteto dekanas (padalinio vadovas) arba fakulteto tarybos pirmininkas.

41.4. Susirinkimas yra teisétas, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé fakulteto arba jam
prilyginto padalinio mokslininky.

41.5. Atstovy 1 Senatg kandidatus siiilo fakultety arba jiems prilyginty padaliniy tarybos.
Kandidatus j Senatg gali sitlyti ir susirinkime dalyvaujantys mokslininkai.

41.6. Susirinkime isrenkama balsy skai¢iavimo komisija, kuri i§dalija balsavimo biuletenius,
komisijos pirmininkas.

41.7. Biuletenis laikomas galiojanc¢iu, jeigu jame palikti neiSbraukti ne daugiau kaip
3 kandidatai. ISrinktais ] Senata laikomi tie asmenys, kurie gavo daugiausia dalyvavusiy
susirinkime rinkéjy balsy.

41.8. Jeigu i§ daugiausia balsy surinkusiy kandidaty keli kandidatai gauna vienoda balsy
skaiciy, o 1Srinkty nariy turi biiti maziau, rengiamas pakartotinis balsavimas ir j biuletenius jraSomi
tik vienoda balsy skaiciy gave kandidatai. Per pakartotinj balsavimg iSrinktais laikomi kandidatai,
gave daugiausia balsy.

42. Senatui vadovauja Senato pirmininkas. Senato pirmininkas ir jo pasiiilytas pavaduotojas
renkami slaptu balsavimu paprasta Senato nariy balsy dauguma. Pirmininko pavaduotojo rinkimai
vykdomi po Senato pirmininko rinkimy. Pirmininkauti posédziui, kuriame renkami Senato
vadovai, iSrenkamas Senato narys. Rektorius, prorektoriai ir kancleris negali biiti renkami Senato
pirmininku ar jo pavaduotoju.

43. Senatas gali slaptu balsavimu ne maziau kaip 2/3 Senato nariy balsy dauguma pareiksti
nepasitikéjimg Senato vadovais ir skelbti naujus jy rinkimus.

44, Senato veiklai organizuoti sudaroma Senato valdyba, susidedanti i§ Senato pirmininko,
JO pavaduotojo, nuolatiniy komitety pirmininky ir studento Senato nario. Senato, valdybos ir
nuolatiniy komitety veiklg reglamentuoja Senato darbo reglamentas.

45. Senato posedziai Saukiami ne re¢iau kaip du kartus per semestra pagal i§ anksto Senato
patvirtintg plang. Neeilin] poséd] Senato pirmininkas gali Saukti savo iniciatyva arba ne maziau
kaip 1/3 Senato nariy rasytiniu sitilymu. Neeilinis Senato posédis turi biiti suSauktas ne véliau kaip
per 10 dieny nuo siiilymo jteikimo Senato pirmininkui dienos. Tokiu atveju posédziui
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pirmininkauja posédzio pirmininku iSrinktas Senato narys. Senato posédziai yra teiséti, kai juose
dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Senato nariy.

46. Senato priimti nutarimai ne véliau kaip per 5 darbo dienas skelbiami viesai Universiteto
interneto svetaingje. Senato nutarimai jsigalioja kita dieng po jy paskelbimo, jeigu Senatas
nenustato vélesnés jy jsigaliojimo datos. Senato nutarimo vykdymg rektorius gali laikinai
sustabdyti jsakymu, i$leistu ne véliau kaip per 7 darbo dienas nuo Senato nutarimo paskelbimo.
Tokiu atveju Senatas, savo posédyje iSklauses rektoriaus argumentus, vél aptaria tg patj nutarima.
Pakartotinai priimto Senato nutarimo vykdymo rektorius sustabdyti negali. Senato nutarimai yra
privalomi visiems Universiteto darbuotojams, studentams ir klausytojams.

47. Senatas vieng karta per mokslo metus uz savo veiklg atsiskaito Universiteto
bendruomenei.

TRECIASIS SKIRSNIS
REKTORIUS

48. Rektorius yra vienasmenis Universiteto valdymo organas, veikia Universiteto vardu ir
jam atstovauja.

49. Rektorius:

49.1. atlieka Mokslo ir studijy istatymo 29 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

49.2. Senatui pritarus tvirtina Universiteto prorektoriy, kanclerio, fakultety dekany, instituty,
centry, katedry ir kity Tarybos nustatyty padaliniy vadovy kandidattiras. Pasibaigus rektoriaus
igaliojimams, kartu pasibaigia prorektoriy ir kanclerio jgaliojimai. Rektoriui, prorektoriams ir
kancleriui, pasibaigus jy jgaliojimams, garantuojama teis¢ grjzti | déstytojo ar mokslo darbuotojo
pareigas Universitete ir jas eiti 5 metus. Si numatyta garantija grizti j déstytojo arba mokslo
darbuotojo pareigas jgyvendinama i§ padaliniy, j kuriuos jie grizta testi pedagoginio ar mokslinio
darbo, laisvy etaty fondo arba triikstamus déstytojy ar mokslo darbuotojy etatus skiriant i§
Universiteto déstytojy ir mokslo darbuotojy etaty fondo. Jei kartu su administracinémis pareigomis
Universitete jie €jo ir déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigas arba eidami administracines
pareigas Universitete atsisaké déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigy, eiliné atestacija grizus |
déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigas nukeliama 5 mety laikotarpiui nuo administracinio
darbo sutarties pabaigos. 70 mety sulaukusiems rektoriui, prorektoriams ir kancleriui §i garantija
netaikoma;

49.3. fakultety dekany teikimu tvirtina fakultety prodekanus;

49.4. dél netinkamo pareigy vykdymo reiskia nepasitikéjimg ir i§ pareigy atleidzia
prorektorius, kanclerj, fakultety dekanus, prodekanus, instituty, centry, katedry ir Kity padaliniy
vadovus.

50. Rektoriumi gali buti renkamas asmuo, atitinkantis Mokslo ir studijy jstatyme nustatytas
nuostatas.

51. Rektoriy renka Taryba jos nustatyta tvarka.

52. Taryba skelbia viesajj konkursg rektoriaus pareigoms eiti. Rektorius laikomas iSrinktu,
jeigu uz ji balsuoja ne maziau kaip 3/5 visy Tarybos nariy.

53. Su iSrinktu rektoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Universiteto vardu pasiraso
Tarybos pirmininkas arba kitas Tarybos jgaliotas asmuo.

54. Rektoriaus kadencija reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 29 straipsnio 7 dalis.

55. Pasibaigus rektoriaus kadencijai, rektoriui Senato nustatyta tvarka gali biiti suteiktas
rektoriaus emerito statusas. Senato nustatyta tvarka rektoriui emeritui gali biiti mokama Tarybos
nustatyto dydzio rektoriaus emerito ménesiné iSmoka.

56. Jeigu Tarybos posédyje rektoriaus pateikta Universiteto metiné veiklos ataskaita Tarybos
visy nariy balsy dauguma nepatvirtinama, rektorius gali biiti atleidziamas i§ pareigy ne maZesne
kaip 2/3 Tarybos nariy balsy dauguma.

57. Universitete veikia rektoriaus patariamoji kolegiali institucija — Rektoratas, kurj sudaro
rektorius, prorektoriai, kancleris, fakultety dekanai, fakultetams prilyginty instituty, centry ar kity
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akademiniy padaliniy vadovai, Studenty atstovybés deleguotas narys ir Kiti rektoriaus paskirti
darbuotojai.

V SKYRIUS
UNIVERSITETO STRUKTURA

PIRMASIS SKIRSNIS
STRUKTURINIAI PADALINIAI

58. Universitetg sudaro akademiniai ir neakademiniai padaliniai. Prie akademiniy padaliniy
priskiriami padaliniai, kuriy pagrindiné veikla yra studijy vykdymas ir (arba) moksliniai tyrimai,
ir eksperimenting¢ (socialiné, kulturiné) plétra.

59. Universiteto akademiniai padaliniai yra fakultetai, akademijos ir Kiti jiems prilyginti
padaliniai, mokslo ir (arba) studijy, ir (arba) meny institutai, centrai, katedros, laboratorijos.

60. Akademiniy padaliniy veiklos tikslai, uzdaviniai, teisés, valdymas ir atsakomybé
nustatomi Senato.

61. Universiteto neakademiniai padaliniai yra administracija ir kiti strukttiriniai padaliniai,
uztikrinantys Universiteto misijos vykdyma.

62. Neakademiniy padaliniy veiklos nuostatus tvirtina rektorius.

63. Universitetas, vadovaudamasis Mokslo ir studijy jstatymu, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu ir kitais teisés aktais, gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir
uzsienio valstybése, gali dalyvauti asocijuotose struktiirose. Sprendima dél Universiteto
dalyvavimo asocijuotose struktiirose filialy ir atstovybiy steigimo ir jy veiklos nutraukimo priima
Taryba.

ANTRASIS SKIRSNIS
AKADEMINIAI PADALINIAI

64. Akademiniai padaliniai savo veikloje vadovaujasi Mokslo ir studijy jstatymu, Statutu,
bendraisiais akademiniy padaliniy nuostatais bei kitais teisés aktais.

65. Pagrindinis universiteto struktiirinis akademinis padalinys yra fakultetas ar Kitas
fakulteto teisémis veikiantis mokslo ir studijy padalinys. Fakultetas savo veikla organizuoja
remdamasis bendraisiais fakulteto nuostatais.

65.1. Kolegialus fakulteto patariamasis valdymo organas yra fakulteto taryba.

65.2. Fakulteto dekanas (akademinio padalinio vadovas), remdamasis Statutu, Tarybos,
Senato ir fakulteto tarybos rekomendacijomis, vadovauja fakultetui ir atsako uz jo darbo rezultatus.

65.3. Dekanas veikia fakulteto vardu ir jam atstovauja. Atsizvelgdamas ] strateginius
universiteto tikslus kartu su fakulteto taryba jis formuoja fakulteto studijy ir mokslo politikg ir jg
1gyvendina.

65.4. Dekano kandidatiira rektoriui siillo fakulteto taryba. Rektoriui nepritarus pasitlytai
kandidatirai, fakulteto taryba gali dar vieng kartg sitilyti kitg kandidattrg. Rektorius teikia Senatui
svarstyti fakulteto tarybos pasiiilyta arba kitg dekano kandidatiirg. Senatui pritarus, dekang 5 mety
kadencijai skiria rektorius. Tas pats asmuo fakulteto dekanu gali biiti renkamas ne daugiau kaip
dviem kadencijoms i§ eilés ir ne anksc¢iau kaip po 5 mety nuo paskutinés kadencijos pabaigos,
jeigu paskutiné kadencija buvo i$ eilés antra. Fakulteto dekanas (akademinio padalinio vadovas)
kiekvienais metais fakulteto mokslininky susirinkimui pateikia fakulteto veiklos ataskaitg.
Fakulteto taryba jvertina dekano ataskaitg ir teikia iSvada rektoriui.

65.5. Pasibaigus dekano ir prodekany kadencijai, jei jie uzémé visu etatu administracines
pareigas, jiems garantuojama teisé grjzti j déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas Universitete ir
jas eiti 5 metus. Si numatyta garantija grizti j déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigas
1gyvendinama i§ padalinio, j kurj jis grjZta testi pedagoginio ar mokslinio darbo, laisvy etaty fondo
arba tritkstamg déstytojo ar mokslo darbuotojo etatg skiriant i§ Universiteto déstytojy ir mokslo
darbuotojy etaty fondo. Jei kartu su administracinémis pareigomis Universitete jie &jo ir déstytojo
arba mokslo darbuotojo pareigas arba eidami administracines pareigas Universitete atsisaké
déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigy, eiliné atestacija grizus j déstytojo arba mokslo
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darbuotojo pareigas nukeliama 5 mety laikotarpiui nuo administracinio darbo sutarties pabaigos.
70 mety sulaukusiam dekanui ar prodekanui $i garantija netaikoma.

65.6. Dekanas dalj savo funkcijy gali perduoti prodekanams. Dekano teikiamas prodekany
kandidatiiras tvirtina rektorius. Pasibaigus dekano jgaliojimams, kartu pasibaigia prodekany
jgaliojimai.

66. Akademija yra struktiirinis akademinis padalinys, veikiantis fakulteto teisémis ir skirtas
kolegijinéms studijoms organizuoti bei taikomajai mokslinei veiklai vykdyti.

67. Katedra — fakulteto ar akademijos mokslo ir studijy padalinys, vykdantis studijy
programas ar jy dalis, taip pat atlickantis mokslinius tyrimus. Katedrai vadovauja katedros vedé¢jas.
Jis atsako uz katedros veikla. Katedros vedéju gali buti katedros veikla atitinkanc¢ios mokslo ir
(arba) studijy krypties mokslininkas. Dekanas teikia rektoriui katedros pasitlyta arba kitg katedros
ved¢jo kandidattirg. Rektorius teikia Senatui svarstyti pasitlyta arba kitg kandidatiirg. Senatui
pritarus, katedros vedéja skiria rektorius. Tas pats asmuo katedros vedéju gali biiti skiriamas ne
daugiau kaip dviem 5 mety laikotarpiams i§ eilés ir ne anksc¢iau kaip po 5 mety nuo paskutinio 5
mety laikotarpio pabaigos, jeigu paskutinis 5 mety laikotarpis buvo i§ eilés antras. Esant
argumentuotam pagrindimui rektorius gali skirti asmenj katedros vedéju trecig 5 mety laikotarpj
18 eiles.

68. Mokslo institutas — fakultetinio lygmens moksliniy tyrimy padalinys, atlickantis tam
tikros krypties moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros darbus, apimancius vieno fakulteto
mokslo sritis.

69. Mokslo laboratorija — universitetinio, fakultetinio lygmens mokslo padaliniuose arba
katedrose esantis moksliniy tyrimy padalinys, atliekantis tam tikra padalinio, j kurio sudétj jeina,
moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros darby dal;.

70. Mokslo centras — universitetinio lygmens moksliniy tyrimy padalinys, atliekantis
tarpkryptinius moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros darbus, apimancius ne vieno fakulteto
mokslo sritis.

71. Universitete studijy ir mokslinés veiklos procesams uztikrinti gali veikti ir Kiti
akademiniai padaliniai.

VI SKYRIUS
MOKSLO, MENO IR STUDIJU VEIKLA

PIRMASIS SKIRSNIS
MENO, MOKSLO IR STUDIJU VIENOVE

72. Universitetas uztikrina mokslo ir meno, studijy ir inovacijy vienove.

73. Universiteto akademiné bendruomené plétoja tarptautinio lygmens fundamentinius ir
taikomuosius tyrimus, dalyvauja nacionalinése, regioninése ir tarptautinése moksliniy tyrimy
programose ir projektuose, atlieka moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (meno) darbus tikio
subjektams. Antrosios pakopos studijy vykdymas siejamas su Universiteto vykdomos mokslinés
(meno) veiklos rezultatais. TrecCiosios pakopos studentams moksliné tiriamoji (meno) veikla
privaloma. Universitetas skatina akademinés bendruomenés mokslines ir menines iniciatyvas.

74. Mokslin¢ veikla apima moksliniy Ziniy kiirima, kaupima ir sklaida, mokslinius tyrimus
ir eksperimentinés plétros (meno) darbus, taip pat inovacing veikla.

75. Moksliniy tyrimy kryptis ir apimtj, tematikg ir terminus nustato Senatas, atsizvelgdamas
1 Universiteto moksliniy tyrimy galimybes, studijy poreikius, moksliniy tyrimy svarba Lietuvai,
tarptautinio mokslinio bendradarbiavimo programas, taip pat ; Universiteto mokslo darbuotojy
kvalifikacijg ir turimus finansinius iSteklius. Universitetas skatina dalykinius ir tarpdalykinius
mokslinius tyrimus, teminiy projekty plétra, partnerystg ir bendradarbiavimg Europos bei pasaulio
tarpdalykiniy moksliniy tyrimy tinkluose, atlicka mokslinius tyrimus pagal vieSojo ir privataus
sektoriy institucijy uzsakymus.

76. Moksliniy tyrimy rezultatai skelbiami vieSai (internete ir kitais budais), kiek tai
neprieStarauja teisés aktams, reglamentuojantiems intelektinés nuosavybés ir komerciniy ar
valstybés ir tarnybos paslapciy apsauga.
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77. Siekdamas sutelkti moksliniy tyrimy, studijy ir zinioms imlaus verslo potencialg,
kryptingai prisidéti prie ziniy visuomenés ir ziniy ekonomikos Europoje ir pasaulyje kirimo bei
Lietuvos konkurencingumo stiprinimo, Universitetas gali kurti integruotus mokslo, studijy ir
verslo centrus (slénius) bei mokslo ir technologijy parkus ir (arba) dalyvauti jy veikloje.

78. Universitete vykdomos pakopinés studijos (pirmoji ir antroji — kvalifikaciniam
bakalauro, magistro laipsniui jgyti, tre¢ioji — mokslo, meno daktaro laipsniui jgyti), vientisosios,
apimancios pirmajg ir antraja pakopas, ir trumposios studijos. Universitetas gali vykdyti
Vyriausybés nustatytos studijy krypties (krypciy, krypc¢iy grupés) trumposios, pirmosios, antrosios
pakopy koleginiy studijy programas ir teikti aukstajj koleginj issilavinima. Universitete gali biiti
organizuojamos ir kitokios studijos, neprieStaraujancios teisés aktams.

79. Universitetas teisés akty nustatyta tvarka teikia mokslo laipsnius.

80. Teisés akty nustatytais atvejais studijos magistro kvalifikaciniam laipsniui jgyti gali biiti
vientisosios — apimti pirmosios ir antrosios pakopos studijas.

81. Studijy programos gali biiti tarpkryptinés — skirtos susietiems dviejy ir daugiau krypciy
studijy rezultatams pasiekti.

82. Baigus pirmosios pakopos, antrosios pakopos ir vientisyjy studijy programas,
iSduodamas suteikta kvalifikacinj laipsnj liudijantis diplomas ir diplomo priedélis (priedas), o
baigus doktorantiirg ir apgynus daktaro disertacija — mokslo (meno) laipsnj liudijantis diplomas.
Diplomo priedélis (priedas) yra neatskiriama diplomo dalis su informacija apie igyto aukstojo
i$silavinimo turinj.

83. Studentams, ypac gerai jvykdzZiusiems pirmosios ir antrosios pakopy arba vientisyjy
studijy programas ir pasizyméjusiems mokslo tiriamojoje bei meno veikloje, iSduodami diplomai
»du pagyrimu®, ,,Cum Laude® ir ,,Magna Cum Laude*. Siu diplomy iSdavimo tvarkg nustato
Universiteto Senatas.

84. Kartu su kvalifikaciniu laipsniu gali biiti suteikiama kvalifikacija.

85. Universitetas gali sudaryti salygas studentui studijuoti pagal individualia studijy
programg Senato patvirtintuose Studijy nuostatuose nustatyta tvarka.

86. Asmenims, baigusiems kolegines studijas, Universitete gali biiti organizuojamos
studijos, skirtos per trumpesn;j laika baigti pirmosios pakopos studijas.

87. Studijos yra nuolatinés ir iStestinés formos. Baigus skirtingy formy studijas, jgytas
i§silavinimas yra lygiavertis.

88. Asmeniui, studijavusiam Universitete trumpgsias studijas, studijy programos dalj ar
pavienius studijy dalykus (dalinés studijos), iSduodamas tai patvirtinantis dokumentas.

89. Studijy apimtj ir trukme¢ nustato Mokslo ir studijy jstatymas bei Universiteto studijy
nuostatai.

90. Asmenims, kuriy jgytas aukstasis iSsilavinimas ir pasirengimas néra pakankami
studijuoti aukStesnés studijy pakopos programas, organizuojamos papildomosios studijos, kuriy
apimtis ir sandara nustatyti Studijy nuostatuose.

91. Studijy kitose aukstosiose mokyklose rezultatai, neformaliuoju ar savisvietos biidu jgyty
kompetencijy vertinimas ir pripaZzinimas atliekamas Universiteto Senato nustatyta tvarka,
jvertinant §vietimo ir mokslo ministro patvirtintus bendruosius $io vertinimo principus.

92. Universitetas gali vykdyti jungtines visy pakopy studijas su uzsienio ir (arba) kitomis
Lietuvos Respublikos auksStosiomis mokyklomis. Baigus S§ias studijas, suteikiamas jungtinis
kvalifikacinis laipsnis arba dvigubas kvalifikacinis laipsnis, numatytas Saliy sutartyse.

93. Pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy bei trumpyjy studijy tvarka nustatoma
Studijy nuostatuose.

94. Asmenys | Universitete vykdomas laipsnj suteikiancias ir laipsnio nesuteikiancias
studijas priimami pagal priémimo j Universitetg taisykles. Studenty teisés ir pareigos, paskaty ir
nuobaudy skyrimo tvarka (taip pat ir Salinimo i§ Universiteto) nustatomos Mokslo ir studijy
jstatymo bei Studijy nuostaty nustatyta tvarka.

95. Studijy ir déstymo Universitete turinys nuolat atnaujinamas atsizvelgiant i mokslo ir
meno laiméjimus bei jy raidos tendencijas.
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96. Universitete déstomoji kalba yra lietuviy kalba. Kitomis kalbomis déstyti galima
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme numatytais atvejais.

97. Universitete skatinama studenty moksliné veikla, gali veikti studenty mokslo draugijos,
organizuojamos jaunyjy mokslininky konferencijos, rengiami studenty moksliniy, meno darby
konkursai.

98. Formaliojo Svietimo budu jgyty kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas
Universitete, pripazinimg kaip studijy programos dalj atliecka Universitetas Senato nustatyta
tvarka.

99. Universiteto darbuotojai ir studentai skatinami kurti ir panaudoti intelektinés veiklos
produktus vadovaujantis Universiteto nustatyta tvarka.

ANTRASIS SKIRSNIS
KOKYBES UZTIKRINIMO SISTEMA

100. Universitetas nuolat kontroliuoja savo veiklos kokybe.

101. Mokslo (meno) veiklos ir studijy kokybe uztikrina Universiteto vidiné kokybés
uztikrinimo sistema, tvirtinama Senato, iSorinis studijy vertinimas ir (arba) akreditavimas, iSorinis
mokslinés veiklos vertinimas ir iSorinis Universiteto jvertinimas ir (arba) akreditavimas. Kokybés
uztikrinimo sistemg sudaro mokslo kokybés uztikrinimo sistema, studijy kokybés uZztikrinimo
sistema ir universiteto bendrosios veiklos kokybés uztikrinimo sistema.

102. Vidiné mokslo ir studijy kokybés uZtikrinimo sistema yra grindZziama Europos aukstojo
mokslo erdvés studijy kokybés uztikrinimo nuostatomis ir Senato patvirtinta Universiteto veiklos
kokybés gerinimo strategija, numatancia veikimo priemones ir biidus, kurie jtraukia | kokybés
gerinimo veiklg Universiteto akademing bendruomeneg, kitus darbuotojus ir socialinius partnerius.

103. Universitetas savo interneto svetainéje ir kitais biidais viesai skelbia informacija apie
studijy programas, suteikiamas kvalifikacijas, svarbiausius mokslo ir studijy kokybés rodiklius.

104. Universiteto veikla nuolat tobulinama, periodiSkai atliekant mokslo (meno) ir studijy
veiklos savianalize ir atsizvelgiant | savianalizés bei iSorinio vertinimo iSvadas.

VIl SKYRIUS
UNIVERSITETO BENDRUOMENE

105. Universiteto bendruomene sudaro:

105.1. akademiné bendruomené;

105.2. administracija ir Kiti akademinei bendruomenei nepriskirti darbuotojai;

105.3. alumnai;

105.4. Tarybos nariai — ne Universiteto darbuotojai;

105.5. asmenys, kuriems suteiktas Universitetui nusipelniusio asmens garbés vardas —
Universiteto mecenatai, Universiteto bendruomenés garbés nariai, kurie nedalyvauja Universiteto
akademingje veikloje.

106. Universiteto akademine bendruomen¢ sudaro studentai, déstytojai, afilijuotieji
déstytojai ir mokslininkai, partnerystés déstytojai, mokslo darbuotojali, kiti tyréjai bei profesoriai
emeritai, kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo ir (ar) studijy veikloje.

107. Universiteto alumnai — tai Universiteto absolventai. Jie skatinami dalyvauti
Universiteto ar jo padalinio alumny organizacijos veikloje, talkinti Universitetui vykdant jo misija.

108. Universiteto bendruomenei laiduojama Mokslo ir studijy jstatyme numatyta akademiné
laisve, kiirybos ir intelektinio darbo autoriy teisés, lygios galimybés dalyvauti konkursuose,
nesaliSkas ir vieSas darby recenzavimas.

109. Bendruomenés nariai privalo laikytis Universiteto akademinés etikos kodekso,
vadovautis lygiy galimybiy uztikrinimo politikos nuostatomis, atlikti Statute, darbo sutartyse ir
Universiteto valdymo organy teisés aktuose nustatytas pareigas.

110. Darbo santykius, darbuotojy socialines garantijas, teises, pareigas ir atsakomybe
Universitete nustato jstatymai, Statutas, kiti teisés aktai ir Universiteto valdymo organy priimti
teisés aktai.
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111. Universiteto darbuotojy gincai dé¢l darbo santykiy nagriné¢jami Darbo kodekso ir kity
darbo santykius reguliuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

112. Asmuo, norintis dirbti Universitete, praSyme priimti dirbti privalo nurodyti savo
pareigas (dirbamg darbg) kitose darbovietése.

PIRMASIS SKIRSNIS
DESTYTOJAI IR MOKSLO DARBUOTOJAI

113. Universiteto déstytojai gali uzimti profesoriaus, docento, asistento, jaunesniojo
asistento pareigas, vyresniojo lektoriaus ir lektoriaus pareigas. Kvalifikacinius déstytojy
pareigybiy reikalavimus, atsizvelgiant | Mokslo ir studijy jstatyme numatytus reikalavimus, Sioms
pareigoms eiti ir déstytojy atestavimo tvarkg nustato Senatas.

114. Universiteto mokslo darbuotojai yra tyréjai, einantys vyriausiojo mokslo darbuotojo,
vyresniojo mokslo darbuotojo, mokslo darbuotojo, jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas, ir
mokslininkai stazuotojai. Kwvalifikacinius mokslo darbuotojy pareigybiy reikalavimus,
atsizvelgiant | Mokslo ir studijy jstatyme numatytus reikalavimus, §ioms pareigoms eiti ir mokslo
darbuotojy atestavimo tvarka nustato Senatas.

115. Pirmosios, antrosios ar vientisyjy pakopy studijy studentai gali uzimti tyréjo padéjéjo
pareigas.

116. Kvalifikacinius déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigybiy reikalavimus, ne Zemesnius
kaip nustatyti Mokslo ir studijy jstatyme, konkursy pareigoms eiti, organizavimo ir atestavimo
tvarkg nustato Universiteto Senatas.

117. Universiteto Senatas gali nustatyti ir kitas tyréjy pareigybes, nei yra nurodytos Statuto
114 punkte.

118. Universiteto nustatytais atvejais ir tvarka Universiteto déstytojams ir pedagoginj darbg
dirbantiems mokslo darbuotojams teikiami pedagoginiai Universiteto profesoriaus ir Universiteto
docento vardai.

119. | déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas asmenys priimami vie$ojo konkurso biidu ne
ilgesnei kaip 5 mety kadencijai.

120. Viesasis konkursas i$vardytoms déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigoms eiti
skelbiamas ne veliau kaip 6 ménesiai iki numatomos darbo pradZios.

121. Jeigu déstytojas ar mokslo darbuotojas antrg kartg 5 mety kadencijai laimi konkursg
toms pacioms pareigoms eiti, su juo sudaroma neterminuota darbo sutartis. Likus ne maZziau kaip
3 ménesiams iki terminuotos darbo sutarties pabaigos, vykdomas darbuotojo veiklos vertinimas
pagal Universiteto nustatyta tvarka.

122. Su déstytojais ir mokslo darbuotojais, sulaukusiais 70 mety amziaus, terminuotos ir
neterminuotos darbo sutartys turi pasibaigti ne anksc¢iau kaip mokslo mety, kuriais déstytojas ar
mokslo darbuotojas sulaukia 70 mety, pabaigos dieng. Su Siais asmenimis terminuotos darbo
sutartys ne ilgesniam kaip 3 mety laikotarpiui gali biiti sudaromos gavus Senato pritarima.

123. Déstytojas ar mokslo darbuotojas, dirbantis pagal neterminuota darbo sutartj,
aukstesnes déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas gali uzimti tik vie$ojo konkurso budu.

124, Kandidatus déstytojy ir mokslo darbuotojy, iSskyrus mokslininkus stazuotojus,
pareigoms eiti vertina Universiteto nustatyta tvarka sudaryta atestacijos ir konkursy komisija,
kurioje ne maziau kaip vienas penktadalis nariy turi biiti Universitete nedirbantys asmenys, ne
maziau kaip vienas narys turi biiti Studenty atstovybés deleguotas studenty atstovas. Rengiant
konkursg vyriausiojo mokslo darbuotojo ar profesoriaus pareigoms eiti, atestacijos ir konkursy
komisijoje turi biiti bent vienas tarptautinis ekspertas.

125. Pagal neterminuotg darbo sutartj déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas einantys
asmenys Universiteto nustatyta tvarka kas 5 metai yra atestuojami. Laikotarpis, kuriuo asmeniui
buvo suteiktos néStumo ir gimdymo, tévystés atostogos ar atostogos vaikui priziiiréti, ] 5 mety
laikotarpi nejtraukiamas.

126. Déstytojams ir mokslo darbuotojams Universiteto nustatyta tvarka gali baiti rengiama
neeiliné atestacija.
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127. Neatestuotas asmuo i$ pareigy, kurioms buvo vykdoma jo atestacija, yra atleidziamas.

128. Jeigu su déstytoju ar mokslo darbuotoju sudaryta darbo sutartis buvo nutraukta ar
pakeista dé¢l darbo vietos pasikeitimo nepasibaigus jo kadencijos laikotarpiui, déstytojas ar mokslo
(meno) darbuotojas, antrg kartg laiméjes konkursg toms pacioms pareigoms eiti, nejgyja teisés su
Universitetu sudaryti neterminuotos darbo sutarties. Si nuostata netaikoma, jei déstytojo ar mokslo
(meno) darbuotojo sutartis buvo pakeista dél akademinio padalinio sujungimo su kitu akademiniu
padaliniu, prijungimo prie kito akademinio padalinio, i§skaidymo ar kitokio valdymo strukturos,
pavaldumo ar pavadinimo pakeitimo.

129. Profesoriaus, docento, vyresniojo asistento ir asistento pareigas einantys déstytojai
privalo vykdyti mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétra, skelbti tyrimy rezultatus. Visi
déstytojai privalo déstyti studentams.

130. Esant biitinybei, j déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas asmuo ne ilgesniam kaip
vieny mety laikotarpiui rektoriaus sprendimu gali biiti priimamas ir ne vie$ojo konkurso btadu
pagal terminuotg darbo sutartj.

131. Déstytojai per 5 mety kadencijos laikotarp; arba kas 5 metai gali biiti ne ilgiau kaip
vieniems metams atleidziami nuo pedagoginio darbo moksliniams ir (arba) meniniams tyrimams
atlikti bei mokslinei ir (arba) meninei, ir (arba) pedagoginei kvalifikacijai tobulinti. Per §j
laikotarpj déstytojui gali baiti mokamas vidutinis jo darbo uzmokestis.

132. Universitetas gali ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui kviesti déstytojus ir mokslo
darbuotojus dirbti pagal terminuotg darbo sutartj. Kviestiniams déstytojams ir mokslo
darbuotojams néra taikoma Mokslo ir studijy jstatyme bei Statute nustatyta skyrimo | pareigas
tvarka.

133. Senato nustatyta tvarka ir sprendimu mokslininkui ar déstytojui, palaikanc¢iam su
Universitetu mokslinius rySius, gali biiti suteikiamas afilijuotojo déstytojo ar mokslininko statusas
ne ilgesnei kaip 5 mety kadencijai.

134. Pagal mainy programas ar sutartis Universiteto akademingje veikloje taip pat gali
dalyvauti kity Lietuvos ar uzsienio institucijy déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai, kurie néra
kviestiniai déstytojai ar mokslo darbuotojai ir su kuriais néra sudaroma darbo sutartis. Siy
destytojy ir mokslo darbuotojy statusas, dalyvavimo Universiteto akademinéje veikloje bendrosios
salygos ir tvarka nustatomi Universiteto sutartyse su kitomis institucijomis, pagal kurias vykdomi
mainai ar bendradarbiavimas, ir Universiteto teisés aktuose.

135. Profesoriams, aktyviai dirbusiems mokslinj ir pedagogini darba Universitete, uz
ypatingus nuopelnus mokslui ar menui Senatas gali suteikti profesoriaus emerito ar garbés
profesoriaus vardg. Profesoriui emeritui ar garbés profesoriui sudaromos salygos dalyvauti
Universiteto mokslingje ir kitoje veikloje Senato nustatyta tvarka. Profesoriui emeritui gali biiti
mokama Tarybos nustatyto dydZio profesoriaus emerito ménesiné iSmoka.

136. Universiteto vidaus teisés akty nustatyta tvarka socialiniai partneriai, turintys profesinés
patirties praktinéje veikloje, taip pat aukstos kvalifikacijos menininkai gali bati priimami eiti
profesoriaus-partnerio ar docento-partnerio pareigas. Universiteto profesoriaus-partnerio ir
docento-partnerio pareigybés nelaikomos Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme
jtvirtintomis profesoriaus ir docento pareigybémis. Universiteto Senatas gali nustatyti ir kitas
déstytojy praktiky pareigybes ir kvalifikacinius §iy pareigybiy reikalavimus.

137. Universiteto akademinés bendruomenés nariy gincus del akademinés etikos nagrin¢ja
Teiseés ir etikos komisija, kurios nuostatus ir sudétj tvirtina Senatas.

ANTRASIS SKIRSNIS
ADMINISTRACIJA IR KITI DARBUOTOJAI

138. Universiteto administracija sudaro darbuotojai, kurie vykdo Universiteto padaliniy
administracines funkcijas.

139. Be administraciniy pareigy, administracijos darbuotojai gali dirbti pedagoginj ir
mokslinj darba.
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140. Be administracijos, Universitete dirba kiti darbuotojai, uZztikrinantys Universiteto
veikla.

141. Administracijos ir kity Universiteto darbuotojy skaiciy, pareigas ir funkcijas nustato
Universiteto rektorius.

142. ] Universiteto, jo padaliniy vadovy ar jy pavaduotojy pareigas renkami ar skiriami ne
vyresni kaip 70 mety amziaus asmenys.

143. Vyresniems kaip 70 mety amziaus asmenims, kurie eina Universiteto ar jo padaliniy
vadovy ar $iy vadovy pavaduotojy pareigas ir kuriy kadencija dar néra pasibaigusi, darbo sutartys
tesiamos iki kadencijos pabaigos.

TRECIASIS SKIRSNIS
STUDENTAI IR KLAUSYTOJAI

144, Universitete studijuoja studentai ir klausytojai.

145. Universiteto studentai yra asmenys, studijuojantys pagal studijy programas arba
doktorantiiroje.

146. Universiteto klausytojai yra asmenys, studijuojantys pagal neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programas arba atskirus studijy dalykus.

147. Studento ir Universiteto santykiai jforminami studijy sutartimi. Klausytojo ir
Universiteto santykiai jforminami rektoriaus nustatyta tvarka.

148. Studentai priimami ir Salinami vadovaujantis Senato patvirtintais studijy nuostatais.

149. T Universitetg priimami asmenys konkurso biidu. Bendra studijy viety skai¢iy nustato
Universitetas, atsizvelgdamas j galimybes uZtikrinti studijy kokybe.

150. Studentams, turintiems negalig, Universitetas uztikrina jy individualius poreikius
atitinkancias studijy salygas. Sios salygos pateikiamos Universiteto studijy nuostatuose.

151. Studentai turi teise:

151.1. jgyti studijy sutartyje nurodytos studijy programos iSsilavinima, atitinkantj Lietuvos
Respublikos jstatymy, Universiteto statuto ir Studijy nuostaty apibréztus studijy apimties ir
kokybés standartus;

151.2. studijuoti pagal individualy studijy plang, vadovaudamiesi Senato patvirtinta studijy
tvarka;

151.3. studijuoti pagal daugiau negu vieng studijy programa, studijuoti kitus studijy dalykus
Universitete arba kitoje aukstojoje mokykloje;

151.4. naudotis Universitete esama studijy programai vykdyti reikalinga mokymo metodine
bei moksline literatira ir materialiaisiais bei informaciniais iStekliais, studijoms skirtomis
Universiteto patalpomis, bibliotekomis, laboratorijomis, moksline jranga, kultiiros, sporto, poilsio
ir praktikos jstaigomis;

151.5. gauti biiting su savo studijomis susijusig informacija, dalyvauti studijy kokybés
vertinimo procese ir teikti pasitlymus dél studijy kokybés tobulinimo;

151.6. kreiptis Senato nustatyta tvarka j Universiteto administracija, kad baty jskaityti
studijy Universitete arba kitoje Lietuvos arba uzsienio aukStojoje mokykloje rezultatai;

151.7. kreiptis j Universiteto administracija, Gincy tarp studenty ir administracijos bei Kity
darbuotojy nagrinéjimo komisija (toliau — Gincy nagrinéjimo komisija) dél teisiy ir teiséty interesy
pazeidimo;

151.8. vadovaudamiesi Senato patvirtintais studijy nuostatais, nutraukti ir atnaujinti studijas;

151.9. iSeiti akademiniy atostogy, neprarasdami studento statuso ir teisés po akademiniy
atostogy testi studijas valstybés finansuojamoje studijy vietoje, jeigu joje studijavo iSeidami
akademiniy atostogy;

151.10. laisvai reiksti savo mintis ir paziiiras;

151.11. rinkti Studenty atstovybe ir biti iSrinkti j ja, laisvai jungtis j kitas asociacijas;

151.12. dalyvauti Universiteto valdymo organy veikloje;

151.13. naudotis jstatymu, Statuto ir Kity teisés akty nustatytomis kitomis teisémis.

152. Studentai privalo:
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152.1. laikytis Mokslo ir studijy jstatymo ir Statuto;

152.2. nepazeisti Akademinés etikos kodekso ir vidaus tvarkos taisykliy;

152.3. studijuojant jgyvendinti numatytus studijy tikslus;

152.4. laikytis bendryjy moralés normy ir Universiteto akademinés etikos kodekso normy,
savo elgesiu nekenkti geram Universiteto vardui, dalykinei reputacijai;

152.5. vykdyti Universiteto institucijy nutarimus, jsakymus, potvarkius ir kitus sprendimus.

153. Studentams ir klausytojams gali buti skiriamos tokios nuobaudos: jspéjimas,
papeikimas, grieztas papeikimas, Salinimas i§ Universiteto.

154, Paskaty ir nuobaudy studentams skyrimo tvarkg nustato rektorius, jvertings Studenty
atstovybés sitilymus.

155. Studijos nutraukiamos ir studentas iSbraukiamas i§ studenty saraSy: savo praSymu,
negrijzes 1§ akademiniy atostogy, negrjzes po studijy pertraukimo, dél studijy sutartyje numatyty
finansiniy jsipareigojimy nevykdymo (nesumokétos jmokos uz studijas ir pan.), dél nepazangumo,
mirties atveju.

156. Studentas gali biiti Salinamas i§ Universiteto: dél studijy sutarties su Universitetu
nevykdymo, uz Universiteto statuto ir vidaus tvarkos taisykliy pazeidimg, dél akademinio
nesaziningumo.

157. Studentai iSbraukiami i$ studenty saraSy ar Salinami i$ Universiteto rektoriaus jsakymu
arba nutraukiant studijy sutartj, nurodant iSbraukimo ar $alinimo prieZastis.

158. Rektorius arba jo jgalioti asmenys, gave studenty rasytinius praSymus, skundus ar
praneSimus apie jy teiséty interesy pazeidimus, privalo per 15 kalendoriniy dieny juos i$nagrinéti
ir rastu atsakyti. Studentas, nepatenkintas atsakymu j pareiskima ar skundg arba atsakymo negaves
per 15 kalendoriniy dieny, turi teis¢ kreiptis j Gin¢y nagrinéjimo komisija.

159. Gincy nagringjimo komisija sprendzia studenty ir administracijos ar kity darbuotojy
ginéus, susijusius su mokslo ir studijy veikla. Si komisija yra nuolatiné. Gindy nagrinéjimo
komisijg sudaro ir jos nuostatus tvirtina Senatas. | Gin¢y nagrin¢jimo komisija skiriama po lygiai
rektoriaus ir Studenty atstovybés jgalioty asmeny.

160. Giné¢y nagrinéjimo komisija, gavusi studento skunda, turi jj iSnagrinéti ne véliau kaip
per viena ménesj. Gin¢y nagrinéjimo komisijos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne
maziau kaip 2/3 komisijos nariy. Sprendimai priimami daugiau kaip pusés visy komisijos nariy
balsy dauguma. Gincy nagrinéjimo komisijos sprendimai jforminami posédzio protokolu.

161. Apie Gincy nagrinéjimo komisijos sprendimg studentas informuojamas rastu. Gincy
nagrinéjimo komisijos sprendimas Universitete yra galutinis.

162. Studenty interesams Universiteto ir jo fakultety valdymo, patariamuosiuose ir studenty
ginCy sprendimo organuose atstovauja studenty atstovai, kuriuos skiria Studenty atstovybe savo
nustatyta tvarka. Studenty atstovybé yra visy Universiteto studenty (visy fakultety ir visy studijy
formy studenty) savivaldos institucija. Studenty atstovybe sudaro visuotinés Universiteto studenty
atstovy konferencijos isrinkti studentai.

163. Visuotinés studenty konferencijos organizavimo tvarka nustatyta Studenty atstovybés
jstatuose. Visuotiné studenty atstovy konferencija yra teiséta, jeigu joje dalyvauja daugiau kaip
pusé visy studenty atstovy. Konferencijos sprendimai laikomi priimtais, jeigu uz juos balsuoja
daugiau kaip pusé dalyvavusiy studenty atstovy.

164. Studenty atstovybé savo veikloje vadovaujasi Statutu ir visuotinés studenty atstovy
konferencijos patvirtintais Studenty atstovybés jstatais.

165. Studenty atstovybés jstatuose turi biti nustatyta studenty delegavimo j Universiteto
valdymo organus tvarka. Studenty atstovai dalyvauja valdymo organy veikloje sprendziamojo
balso teise.

166. Studenty atstovybé turi teis¢ gauti informacijg ir paaiSkinimus i§ Universiteto ir jo
padaliniy visais studijy klausimais.

167. Studenty atstovybé vieSai skelbia visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos)
patvirtinta metin¢ veiklos ir finansing ataskaitg.
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168. Universitetas Tarybos nustatyta tvarka remia Studenty atstovybe ir kitas studenty
organizacijas, skiria patalpas ir 1eSy jy veiklai finansuoti, skiria lesy studenty kultiiros, sporto ir
visuomeninei veiklai. Uz Universiteto skirtas léSas Studenty atstovybé atsiskaito Studenty
atstovybés nariams Studenty atstovybés jstatuose nustatyta tvarka ir Universitetui jo nustatyta
tvarka.

169. Universiteto 1éSy dalis gali buti skiriama studenty stipendijoms.

170. Atstovybé turi teise iSreik$ti savo nuomone visais studentams rtpimais klausimais. Ji
gali rastu kreiptis | sprendimg priémusj Universiteto valdymo organg ir reikalauti dar karta
svarstyti jo priimtus sprendimus.

VIl SKYRIUS
TURTAS

171. Valdydamas, naudodamas turta ir juo disponuodamas, Universitetas vadovaujasi
visuomeninés naudos, efektyvumo, racionalumo, atskaitingumo visuomenei ir tkinés veiklos
autonomijos principais.

172. Universitetas naudojasi zemés sklypy, pastaty ir kito turto, skirto mokslo ir studijy
reikalams, nelieCiamumo teise. Keisti Universiteto panaudos pagrindais naudojamy valstybei
nuosavybés teise priklausanciy zemés sklypy ribas, pastaty ar kito turto, skirto mokslo ir studijy
reikalams, perduoty valdyti Universitetui patikéjimo teise, valdytojus gali tik Vyriausybé,
jvertinusi Universiteto Tarybos nuomong. Jeigu Universiteto Taryba nesutinka, zemés sklypy
ribas, valstybés pastaty ar kito turto, skirto mokslo ir studijy reikalams, valdytojus gali keisti
Seimas.

173. Universiteto teritorijoje valstybés, savivaldybiy ir kitos institucijos bei kiti juridiniai ir
fiziniai asmenys negali atlikti darby (iSskyrus neatidéliotinus avarinius darbus) be rektoriaus arba
jo igalioto asmens leidimo.

174. Turtas, kurj Universitetas valdo, naudoja ir kuriuo disponuoja nuosavybes teise, yra:

174.1. valstybés investuotas turtas;

174.2. pajamos, gautos kaip mokestis uz studijas, taip pat pajamos i§ moksliniy tyrimy,
eksperimentinés plétros, tikinés, mokslinés veiklos ir teikiamy paslaugy;

174.3. 1ésos ir kitas turtas, gauti kaip parama pagal Labdaros ir paramos jstatyma;

174.4. kitos piniginés léSos, 18skyrus valstybés biudZeto 1¢éSas;

174.5. 1§ valstybés biudZeto 1¢é8y ir i§ Sio punkto 2, 3, 4 papunkciuose nurodyty ey jgytas
turtas, iSskyrus nekilnojamaj; turta, jgyta uz Europos Sajungos paramg, valstybés biudzeto ir
valstybés fondy 1ésas;

174.6. dovanotas turtas;

174.7. paveldétas turtas;

174.8. turtinés teisés, atsirandancios i$ intelektinés veiklos rezultaty (mokslo ar meno kiiriniy
ir pramoninés nuosavybes teisiy objekty — iSradimy patenty, dizaino, prekés Zenkly ir kity
intelektinés nuosavybés objekty);

174.9. pajamos, turtas ar kita nauda, gauti valdant, naudojant Sio punkto 1-8 papunkciuose
nurodytas 1¢éSas ar kitg turtg ir disponuojant jais.

175. Nuosavybés teise priklausant] turta Universitetas valdo, naudoja ir juo disponuoja
jstatymy ir Tarybos nustatyta tvarka.

176. Valstybés pagal turto patikéjimo sutartj Universitetui perduotg ilgalaikj materialyjj turta
Universitetas valdo, naudoja ir juo disponuoja vadovaudamasis jstatymais ir valstybés turto
patikéjimo sutartimi, laikydamasis Tarybos nustatytos tvarkos.

177. Universiteto darbuotojai ir studentai naudojasi Universiteto turtu vadovaudamiesi
vidaus teisés aktais.

178. Universitetas pagal patikéjimo sutart] perduota valstybés turta gali nuomoti arba
perduoti panaudai Vyriausybés nustatyta tvarka. Universiteto nuosavybés teise valdomas turtas
gali biiti nuomojamas Tarybos nustatyta tvarka.
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179. Universitetas ne véliau kaip iki kity mety geguzés 1 dienos savo interneto svetainéje
paskelbia praéjusiy finansiniy mety valstybés turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
ataskaitg.

IX SKYRIUS
LESOS

180. Universiteto 1¢Sas sudaro:

180.1. valstybés biudZeto bazinio finansavimo 1é3os;

180.2. Mokslo ir studijy jstatymo nustatyta tvarka skiriamos valstybés biudzeto léSos
studijoms;

180.3. Mokslo ir studijy jstatyme numatyti papildomi valstybés biudZeto asignavimai,
atsizvelgiant j sutarties su Svietimo, mokslo ir sporto ministerija vykdymo rezultatus;

180.4. valstybés investicijy programy ir valstybés investicijy projekty 1éSos;

180.5. pajamos, gautos kaip mokestis uz studijas, pajamos i§ iikinés, mokslinés veiklos ir
teikiamy paslaugy;

180.6. 1¢Sos, gautos kaip programinis konkursinis moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
plétros finansavimas;

180.7. valstybés fondy 1¢Sos;

180.8. tarptautiniy ir uzsienio fondy bei organizacijy skiriamos 1€3os;

180.9. leSos, gautos kaip parama pagal Labdaros ir paramos jstatyma;

180.10. kitos teisétai gautos 1€Sos.

181. Valstybés biudZeto asignavimai Universitetui skiriami atskira eilute.

182. Valstybés biudzeto bazinio finansavimo 1éSos Universitetui skiriamos:

182.1. moksliniams tyrimams, eksperimentinei plétrai ir meno veiklai plétoti;

182.2. administravimui ir tikiui, susijusiems su moksliniais tyrimais, eksperimentine plétra
ir meno veikla;

182.3. sudétingos infrastruktiiros objekty priezitrai;

182.4. kitoms reikméms.

183. Valstybés biudzeto 1éSos studijoms skiriamos:

183.1. studijy kainai valstybés finansuojamose studijy vietose apmoketi;

183.2. geriausius studijy rezultatus pasiekusiy valstybés nefinansuojamose studijy vietose
studenty sumokétai studijy kainai kompensuoti Mokslo ir studijy jstatyme 79 straipsnyje nustatyta
tvarka;

183.3. valstybés paskoloms arba valstybés remiamoms paskoloms;

183.4. socialinéms stipendijoms, studijy stipendijoms ir kitai paramai.

184. Studijy kaing rektoriaus teikimu nustato Senatas. Studijy kaina nurodoma priémimo |
Universiteta taisyklése. Studijy kaina nustatoma atsizvelgiant  studijy iSlaidas, skirtas:

184.1. déstytojy, mokslo ir kity su studijomis susijusiy darbuotojy darbo uzmokesciui;

184.2. prekéms ir paslaugoms, susijusioms su studijomis, pirkti;

184.3. studentams skatinti.

185. Valstybés biudzeto 1€éSos moksliniams tyrimams, eksperimentinei plétrai ir meno
veiklai plétoti ir 1¢Sos su moksliniais tyrimais, eksperimentine plétra ir meno veikla susijusiam
administravimui ir tkiui Universitetui skiriamos Vyriausybés nustatyta tvarka pagal moksliniy
tyrimy, eksperimentinés plétros ir meno veiklos vertinimo rezultatus bei finansines galimybes.

186. Moksliniai tyrimai, eksperimentiné plétra ir meno veikla finansuojami:

186.1. 1S valstybés biudZeto bazinio finansavimo 1éSy, skirty moksliniams tyrimams,
eksperimentinei plétrai ir meno veiklai;

186.2. pagal nacionalines moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros programas;

186.3. pagal kitas konkursines moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros programas;

186.4. pagal sutartis su Lietuvos ir uzsienio Saliy tikio subjektais;

186.5. 1§ pajamy, gaunamy i$ intelektinés nuosavybés valdymo.
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187. Valstybés biudzeto 1éSos sudétingos infrastruktiiros objekty priezitrai skiriamos
Vyriausybés nustatyta tvarka.

188. Universiteto pajamos, gautos i mokslo, tkinés veiklos ir teikiamy paslaugy,
naudojamos Tarybos nustatyta tvarka. Siomis léSomis Universitetas disponuoja savarankiskai
Statute nustatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.

190. Universitetas teisés akty ir Tarybos nustatyta tvarka gali skolintis, t.y. pasirasyti
paskoly, lizingo (finansinés nuomos) sutartis ir kitus jsipareigojamuosius skolos dokumentus,
laikydamasis Lietuvos Respublikos atitinkamy mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety
finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatyme nustatyto bendro valstybinéms aukstosioms mokykloms
skolinimosi limito.

191. Pajamas ir islaidas Universitetas tvarko pagal Tarybos patvirtintg Universiteto meting
pajamy ir iSlaidy samata. Universitetas kiekvienais metais iki balandzio 2 dienos viesai paskelbia
ir teikia Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai ir steigéjui praéjusiy kalendoriniy mety veiklos
ataskaitas, taip pat vieSai skelbia metines pajamy ir i§laidy samatas bei jy jvykdymo ataskaitas.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

192. Universiteto Statutg tvirtina Seimas.

193. Statuto pakeitimus tvirtina Seimas Vyriausybés teikimu. Statuto pakeitimus
Vyriausybei teikia Taryba, jvertinusi Senato sitilymus. Tarybos sprendimas teikti Vyriausybei
tvirtinti Statuto pakeitimus gali biiti priimtas ne mazesne kaip 2/3 Tarybos nariy balsy dauguma.

194. Sprendimg reorganizuoti arba likviduoti Universiteta priima Seimas Vyriausybeés
teikimu, jvertings Tarybos ir Senato nuomong.

195. Né¢ viena Statuto nuostata negali biiti aiSkinama taip, kad biity susiaurinta Lietuvos
Respublikos Konstitucijos garantuota aukstosios mokyklos autonomija.




VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO
TARYBA

NUTARIMAS
DEL VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO STATUTO

2023 m. gruodzio d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 2 dalies 1
punktu ir atsizvelgdama j Vilniaus Gedimino technikos universiteto Senato 2023 m. gruodzio 14 d.
nutarimg Nr. 141-63 ,,Dél Vilniaus Gedimino technikos universiteto statuto, Vilniaus Gedimino
technikos universiteto Taryba nutari a:

Pritarti Vilniaus Gedimino technikos universiteto statuto projektui ir teikti jj Lietuvos
Respublikos Vyriausybei (Lietuvos Respublikos S$vietimo, mokslo ir sporto ministerijai)
(pridedamas).

Tarybos pirmininkas Aldas Rusevicius



PRITARTA

Vilniaus Gedimino technikos universiteto
Tarybos 2023 m. gruodzio  d. nutarimu
Nr.

VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO
STATUTAS

Vilniaus Gedimino technikos universiteto iStakos siekia 1956 m., kai veikla Vilniuje pradéjo
vakarinis inzineriniy studijy skyrius. 1969 m. jsteigta savarankiSka aukstoji mokykla — Vilniaus
inzinerinis statybos institutas. Lietuvos Respublikos Auksc¢iausiosios Tarybos — Atkuriamojo
Seimo Prezidiumo 1990 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. I-736 Vilniaus inzinerinis statybos institutas
pavadintas Vilniaus technikos universitetu (Zin., 1990, Nr.32-781). Lietuvos Respublikos
Vyriausybés (toliau — Vyriausybé) 1996 m. rugpjicio 22 d. nutarimu Nr. 991 Vilniaus technikos
universitetui suteiktas Lietuvos didziojo kunigaiks¢io Gedimino vardas.

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Gedimino technikos universitetas (toliau — Universitetas) yra Lietuvos
Respublikos valstybiné aukstoji mokykla. Universiteto buveinés adresas: Saulétekio al. 11, 10223
Vilnius.

2. Universiteto teisiné forma — vieSoji jstaiga.

3. Universitetas turi antspaudg su valstybés herbu bei savo pavadinimu ir atsiskaitomasias
saskaitas bankuose.

4. Universitetas turi savo veliava, herba ir kitg atributika.

5. Universiteto steigéjas — Lietuvos Respublikos Seimas (toliau — Seimas).

6. Universitetas yra Lietuvos mokslinés minties ugdymo centras ir neatskiriama Europos bei
pasaulio akademinés bendruomenés dalis.

7. Universitete:

7.1. pripazjstamos DidZiosios universitety chartijos, Europos Sagjungos bendros studijy
erdves ir kitos paZangios tarptautinés mokslo bei akademinés bendruomenés nuostatos;

7.2. puosel¢jami demokratinés savivaldos principai;

7.3. skatinamas studenty aktyvumas, savivalda, jy dalyvavimas visuomeningje, mokslinéje
ir meningje veikloje;

7.4. ugdoma ir gerbiama kompetencija, profesionalumas, iniciatyvumas, pareigingumas ir
atsakomybe.

8. Universitetas vykdo visy studijy pakopy programas, atsizvelgdamas j valstybés ir darbo
rinkos poreikius, ] asmens nuolatinio tobul¢jimo poreikius ir siekius jgyti reikiamg kvalifikacijg
pagal visuotinai pripaZintus standartus.

11 SKYRIUS
TIKSLAIL VEIKLOS SRITYS IR RUSYS

9. Universiteto misija — ugdyti pilietiskai atsakinga, kiirybinga, konkurencinga, mokslui ir
naujausioms technologijoms bei kultiiros vertybéms imlig asmenybe, skatinti mokslo pazanga,
socialing ir ekonoming gerove, kurti verte, uztikrinancig Lietuvos ir regiono plétrg pasaulyje.

10. Universitetas perteikia naujausias mokslo Zinias, ugdo darbo rinkos ir tolesniy studijy
poreikiams reikalingas kompetencijas, ugdo kiirybingus, gebancius spresti jvairias problemas ir
prisitaikyti prie kintanc¢iy aplinkos salygy Zmones, plétoja perspektyvias moksliniy tyrimy kryptis,
kuria inovacijas, prisideda prie valstybés ir regiono darnaus vystymosi bei integracijos i globalias
rinkas, siekia tarptautinio mokslinés veiklos pripazinimo, ugdo kiirybinga, Ziniomis gristg ir
inovacijoms atvirg visuomeng¢. Siekiant uztikrinti sékmingg Universiteto misijos vykdyma ir
veiklos efektyvuma, Universitetui keliami Sie tikslai:
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10.1. Ugdyti kirybiskus ir socialiai aktyvius profesionalus, kurie gebéty sékmingai dirbti
tick Lietuvos, tiek uzsienio mokslo ir darbo rinkose.

10.2. Vykdyti tarptautinio lygio mokslinius tyrimus, koncentruojant moksling veiklg
auksciausios kompetencijos mokslo padaliniuose ir vykdant pripazinty mokslininky pritraukimo
politika.

10.3. Kurti moksliniais tyrimais grindziamas inovacijas visuomenei ir verslui.

10.4. Skatinti darny $alies ir regiono vystymasi, ugdyti inovatyvig visuomeneg.

11. Universitetas savo tiksly siekia strateginiuose planavimo dokumentuose, nustatydamas
veiklos uzdavinius ir jy jgyvendinimo biidus.

12. Universitetas, jgyvendindamas savo tikslus, vadovaujasi Lietuvos Respublikos mokslo
ir studijy jstatyme (toliau — Mokslo ir studijy jstatymas) jtvirtintais mokslo ir studijy principais.

13. Pagrindinés Universiteto veiklos sritys — studijos, mokslas, leidyba, technologijos,
neformalusis Svietimas, kita Siame punkte nepaminéta Svietimo, kultiros ir mokslo veikla.
Universitetas organizuoja ir vykdo visy pakopy studijas, teikia Mokslo ir studijy jstatyme
nustatytas aukstojo mokslo kvalifikacijas, vykdo mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing,
kultiring) plétra, taiko moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultirinés) plétros
rezultatus, kaupia mokslo Zinias, plétoja kiirybing veiklg ir kultira, puoseléja akademinés
bendruomenés vertybes ir tradicijas.

14. Pagrindinés Universiteto veiklos riiSys — visy pakopy universitetinés studijos, visy rusiy
moksliniai ir meno tyrimai, eksperimentiné, socialiné, technologiné plétra, specialisty
kvalifikacijos kelimas, kitokia Svieiamoji arba mokymo (déstymo) veikla, inovacijy diegimas ir
technologinés paslaugos, konsultavimo ir ekspertiné veikla. Universitetas jstatymy nustatyta
tvarka gali vykdyti ir kity riiSiy veikla, jeigu ji neprieStarauja Universiteto tikslams, mokslo ir
studijy principams.

111 SKYRIUS
AUTONOMIJA IR ATSKAITOMYBE

15. Universitetas turi autonomija, kuri apima visy valstybés institucijy pripaZjstama
akademing, administracing, tkio ir finansy tvarkymo veikla, teritorijos, valdomy pastaty ir kito
materialiojo ir nematerialiojo turto nelie¢iamumo garantijas, yra grindziama savivaldos principu,
akademine laisve ir pagarba Zmogaus teis€ms ir yra apibrézta Lietuvos Respublikos Konstitucijoje,
Mokslo ir studijy jstatyme bei Universiteto statute (toliau — Statutas).

16. Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Mokslo ir studijy jstatymo, Statuto nustatyta tvarka
Universiteto autonomija derinama su atskaitomybe visuomenei ir steigéjui.

IV SKYRIUS
VALDYMAS

17. Universiteto valdymas grindziamas demokratijos, savivaldos, kompetencijos ir
efektyvumo principais.

18. Universitetas turi kolegialius valdymo organus — Universiteto tarybg (toliau — Taryba) ir
Universiteto senatg (toliau — Senatas), taip pat vienasmenj valdymo organg — Universiteto rektoriy
(toliau — rektorius).

PIRMASIS SKIRSNIS
TARYBA

19. Universiteto Taryba yra strateginiy reikaly valdymo organas, uztikrinantis Universiteto
autonomija, Universiteto bendruomenés savivaldg, jos atskaitomybe visuomenei, socialing
atsakomybe bei sparcig ir veiksminga reakcija i aplinkos poky¢ius.

20. Vykdydama savo jgaliojimus, Taryba priima nutarimus.

21. Universiteto Taryba:

21.1. atlicka Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

21.2. rupinasi parama Universitetui.
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22. Taryba sudaroma i§ 11 nariy tokia tvarka:

22.1. Vieng narj skiria ir atSaukia Studenty atstovybé. Tarybos nario skyrimo tvarka
nustatyta Universiteto Studenty atstovybés jstatuose.

22.2. Kiti Universiteto akademinés bendruomenés nariai Senato nustatyta tvarka renka ir
atSaukia 5 narius.

22.3. Senato nustatyta tvarka renkami, skiriami ir atSaukiami 5 nariai, nepriklausantys
Universiteto personalui ir studentams, i§ jy vienas narys — Studenty atstovybés savo nustatyta
tvarka. Sie nariai atrenkami vie$ojo konkurso badu.

22.4. Tarybos nariai renkami atskirai j kiekvieng i§ 10 viety, Senato apibrézty atsizvelgiant
1 skirtingus Universiteto interesus.

22.5. Tarybos sudétj vieSai skelbia Senato pirmininkas.

23. Tarybos nariu gali buiti asmuo, atitinkantis Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 4
dalyje nustatytus reikalavimus. Tarybos nariu tas pats asmuo gali biti ne ilgiau kaip dvi Tarybos
kadencijas i eilés.

24. Tarybos nariais negali biiti asmenys, nurodyti Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 5
dalyje.

25. Tarybos kadencijos trukme ir naujai sudaromos Tarybos sudéties paskelbimo terming
nustato Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 6 dalis.

26. Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys pirmame Tarybos posédyje pasiraSo
Isipareigojimg vadovautis Universiteto ir visuomengs interesais ir sgziningai atlikti teisés aktuose
nustatytas funkcijas. | pirmaji Tarybos posédj kvieciami Senato ir kiti Universiteto bendruomenés
nariai. Tarybos nariy jsipareigojimas parengiamas Senato nustatyta tvarka.

27. Taryba visy nariy balsy dauguma i$ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos pirmininkg bei
tvirtina ir atSaukia Tarybos pirmininko pasiiilytag pavaduotoja. Tarybos pirmininku negali biiti
Universiteto personalui priklausantis asmuo ar studentas.

28. Taryba tvirtina savo darbo reglamentg. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose
dalyvauja ne maziau kaip 8 Tarybos nariai. Savo sprendimus Taryba skelbia viesai Universiteto
interneto svetainéje.

29. Universiteto rektorius ir Senato pirmininkas gali dalyvauti Tarybos posédziuose
patariamojo balso teisémis.

30. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Statuto, Tarybos darbo reglamento ar Mokslo ir
studijy jstatymo nustatytas pareigas arba nepasiraso Statuto 26 punkte nurodyto jsipareigojimo,
Tarybos pirmininkas arba jj iSrinkusi Universiteto institucija turi teis¢ kreiptis j ta narj paskyrusj
subjekta (institucijg) su praSymu atSaukti paskirtg Tarybos narj. Senato nustatyta tvarka Tarybos
nario jgaliojimai nutriiksta Tarybos narj iSrinkusio ar paskyrusio subjekto sprendimu, jei Tarybos
narys praranda nepriekaiStingg reputacija.

31. Jeigu Tarybos nario jgaliojimai nutriksta iki kadencijos pabaigos, nauja Tarybos narj
likusiam Tarybos kadencijos laikui Statuto 22 punkto nustatyta tvarka skiria subjektas (institucija),
skyres Tarybos narj, kurio jgaliojimai nutriiko. Naujas Tarybos narys pareigas pradeda eiti po to,
kai apie jo paskyrima paskelbia Universiteto Senato pirmininkas ir Tarybos narys pasiraso Statuto
26 punkte nurodyta jsipareigojima. Naujo Tarybos nario jgaliojimai t¢siasi iki Tarybos kadencijos
pabaigos.

32. Rektorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines salygas.

33. Tarybos nariams uz veikla, einant Tarybos nario pareigas, gali buiti atlyginama i§
Universiteto 1€8y. ISmokos mokamos pagal Senato patvirtintg Tarybos nariy veiklos apmokéjimo
tvarka.

ANTRASIS SKIRSNIS
SENATAS

34. Senatas yra kolegialus Universiteto akademiniy reikaly valdymo organas.
35. Senatas atlieka Mokslo ir studijy jstatymo 28 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas.
36. Senatas savo sprendimus skelbia Universiteto interneto svetainéje.



37. Senatas renkamas 5 metams.

38. Senato nariais gali biiti Universiteto akademinés bendruomenés nariai, Universiteto
administracijos nariai, patenkantys | Senata pagal pareigas, taip pat kity mokslo ir studijy
institucijy mokslininkai, déstytojai ir pripazinti menininkai. Studenty skiriami atstovai turi
sudaryti ne maziau kaip 20 procenty Senato nariy. Studenty atstovus j Senatg skiria Studenty
atstovybé, o jeigu jos néra, visuotiné studenty konferencija. Profesoriaus ir vyriausiojo mokslo
darbuotojo pareigas einantys asmenys turi sudaryti ne maziau kaip 25 procentus Senato nariy.
Docento ir vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas einantys asmenys turi sudaryti ne maziau kaip
25 procentus Senato nariy. Pagal pareigas | Senatg patekti gali ne daugiau kaip 10 procenty Senato
nariy, tarp jy gali biti ir kity mokslo bei studijy institucijy darbuotojai. Universiteto rektorius yra
Senato narys pagal pareigas. Naujos kadencijos Senato nariy skaicius ir kvotos patvirtinami
kadencija baigiancios sudéties Senato sprendimu.

39. Senato nariy rinkimy teis¢ ir teis¢ biiti renkamas Senato nariu turi kiekvienas
mokslininkas ir pripazintas menininkas, Universitete konkurso biidu uzémes pedagogo ar mokslo
darbuotojo pareigas.

40. | Senata paskirti studentai turi atstovauti visoms studijy pakopoms ir visiems universiteto
fakultetams arba jiems prilygintiems akademiniams padaliniams.

41. Senato nariai renkami tokia tvarka:

41.1. Kiekvieno fakulteto arba jiems prilyginto akademinio padalinio mokslininky
susirinkime isrenkami trys Senato nariai.

41.2. Fakultety arba jiems prilyginty padaliniy atstovy | Senatg rinkimus rengia Universiteto
rinkimy komisija, patvirtinta Senato pirmininko potvarkiu.

41.3. Susirinkimg, kuriame renkami fakultety arba jiems prilyginty padaliniy atstovai i
Senatg, Saukia fakulteto dekanas (padalinio vadovas) arba fakulteto tarybos pirmininkas.

41.4. Susirinkimas yra teisétas, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé fakulteto arba jam
prilyginto padalinio mokslininky.

41.5. Atstovy 1 Senatg kandidatus siiilo fakultety arba jiems prilyginty padaliniy tarybos.
Kandidatus j Senatg gali sitlyti ir susirinkime dalyvaujantys mokslininkai.

41.6. Susirinkime isrenkama balsy skai¢iavimo komisija, kuri i§dalija balsavimo biuletenius,
komisijos pirmininkas.

41.7. Biuletenis laikomas galiojanc¢iu, jeigu jame palikti neiSbraukti ne daugiau kaip
3 kandidatai. ISrinktais ] Senata laikomi tie asmenys, kurie gavo daugiausia dalyvavusiy
susirinkime rinkéjy balsy.

41.8. Jeigu i§ daugiausia balsy surinkusiy kandidaty keli kandidatai gauna vienoda balsy
skaiciy, o 1Srinkty nariy turi biiti maziau, rengiamas pakartotinis balsavimas ir j biuletenius jraSomi
tik vienoda balsy skaiciy gave kandidatai. Per pakartotinj balsavimg iSrinktais laikomi kandidatai,
gave daugiausia balsy.

42. Senatui vadovauja Senato pirmininkas. Senato pirmininkas ir jo pasiiilytas pavaduotojas
renkami slaptu balsavimu paprasta Senato nariy balsy dauguma. Pirmininko pavaduotojo rinkimai
vykdomi po Senato pirmininko rinkimy. Pirmininkauti posédziui, kuriame renkami Senato
vadovai, iSrenkamas Senato narys. Rektorius, prorektoriai ir kancleris negali biiti renkami Senato
pirmininku ar jo pavaduotoju.

43. Senatas gali slaptu balsavimu ne maziau kaip 2/3 Senato nariy balsy dauguma pareiksti
nepasitikéjimg Senato vadovais ir skelbti naujus jy rinkimus.

44, Senato veiklai organizuoti sudaroma Senato valdyba, susidedanti i§ Senato pirmininko,
JO pavaduotojo, nuolatiniy komitety pirmininky ir studento Senato nario. Senato, valdybos ir
nuolatiniy komitety veiklg reglamentuoja Senato darbo reglamentas.

45. Senato posedziai Saukiami ne re¢iau kaip du kartus per semestra pagal i§ anksto Senato
patvirtintg plang. Neeilin] poséd] Senato pirmininkas gali Saukti savo iniciatyva arba ne maziau
kaip 1/3 Senato nariy rasytiniu sitilymu. Neeilinis Senato posédis turi biiti suSauktas ne véliau kaip
per 10 dieny nuo siiilymo jteikimo Senato pirmininkui dienos. Tokiu atveju posédziui
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pirmininkauja posédzio pirmininku iSrinktas Senato narys. Senato posédziai yra teiséti, kai juose
dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Senato nariy.

46. Senato priimti nutarimai ne véliau kaip per 5 darbo dienas skelbiami viesai Universiteto
interneto svetaingje. Senato nutarimai jsigalioja kita dieng po jy paskelbimo, jeigu Senatas
nenustato vélesnés jy jsigaliojimo datos. Senato nutarimo vykdymg rektorius gali laikinai
sustabdyti jsakymu, i$leistu ne véliau kaip per 7 darbo dienas nuo Senato nutarimo paskelbimo.
Tokiu atveju Senatas, savo posédyje iSklauses rektoriaus argumentus, vél aptaria tg patj nutarima.
Pakartotinai priimto Senato nutarimo vykdymo rektorius sustabdyti negali. Senato nutarimai yra
privalomi visiems Universiteto darbuotojams, studentams ir klausytojams.

47. Senatas vieng karta per mokslo metus uz savo veiklg atsiskaito Universiteto
bendruomenei.

TRECIASIS SKIRSNIS
REKTORIUS

48. Rektorius yra vienasmenis Universiteto valdymo organas, veikia Universiteto vardu ir
jam atstovauja.

49. Rektorius:

49.1. atlieka Mokslo ir studijy istatymo 29 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

49.2. Senatui pritarus tvirtina Universiteto prorektoriy, kanclerio, fakultety dekany, instituty,
centry, katedry ir kity Tarybos nustatyty padaliniy vadovy kandidattiras. Pasibaigus rektoriaus
igaliojimams, kartu pasibaigia prorektoriy ir kanclerio jgaliojimai. Rektoriui, prorektoriams ir
kancleriui, pasibaigus jy jgaliojimams, garantuojama teis¢ grjzti | déstytojo ar mokslo darbuotojo
pareigas Universitete ir jas eiti 5 metus. Si numatyta garantija grizti j déstytojo arba mokslo
darbuotojo pareigas jgyvendinama i§ padaliniy, j kuriuos jie grizta testi pedagoginio ar mokslinio
darbo, laisvy etaty fondo arba triikstamus déstytojy ar mokslo darbuotojy etatus skiriant i§
Universiteto déstytojy ir mokslo darbuotojy etaty fondo. Jei kartu su administracinémis pareigomis
Universitete jie €jo ir déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigas arba eidami administracines
pareigas Universitete atsisaké déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigy, eiliné atestacija grizus |
déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigas nukeliama 5 mety laikotarpiui nuo administracinio
darbo sutarties pabaigos. 70 mety sulaukusiems rektoriui, prorektoriams ir kancleriui §i garantija
netaikoma;

49.3. fakultety dekany teikimu tvirtina fakultety prodekanus;

49.4. dél netinkamo pareigy vykdymo reiskia nepasitikéjimg ir i§ pareigy atleidzia
prorektorius, kanclerj, fakultety dekanus, prodekanus, instituty, centry, katedry ir Kity padaliniy
vadovus.

50. Rektoriumi gali buti renkamas asmuo, atitinkantis Mokslo ir studijy jstatyme nustatytas
nuostatas.

51. Rektoriy renka Taryba jos nustatyta tvarka.

52. Taryba skelbia viesajj konkursg rektoriaus pareigoms eiti. Rektorius laikomas iSrinktu,
jeigu uz ji balsuoja ne maziau kaip 3/5 visy Tarybos nariy.

53. Su iSrinktu rektoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Universiteto vardu pasiraso
Tarybos pirmininkas arba kitas Tarybos jgaliotas asmuo.

54. Rektoriaus kadencija reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 29 straipsnio 7 dalis.

55. Pasibaigus rektoriaus kadencijai, rektoriui Senato nustatyta tvarka gali biiti suteiktas
rektoriaus emerito statusas. Senato nustatyta tvarka rektoriui emeritui gali biiti mokama Tarybos
nustatyto dydzio rektoriaus emerito ménesiné iSmoka.

56. Jeigu Tarybos posédyje rektoriaus pateikta Universiteto metiné veiklos ataskaita Tarybos
visy nariy balsy dauguma nepatvirtinama, rektorius gali biiti atleidziamas i§ pareigy ne maZesne
kaip 2/3 Tarybos nariy balsy dauguma.

57. Universitete veikia rektoriaus patariamoji kolegiali institucija — Rektoratas, kurj sudaro
rektorius, prorektoriai, kancleris, fakultety dekanai, fakultetams prilyginty instituty, centry ar kity
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akademiniy padaliniy vadovai, Studenty atstovybés deleguotas narys ir Kiti rektoriaus paskirti
darbuotojai.

V SKYRIUS
UNIVERSITETO STRUKTURA

PIRMASIS SKIRSNIS
STRUKTURINIAI PADALINIAI

58. Universitetg sudaro akademiniai ir neakademiniai padaliniai. Prie akademiniy padaliniy
priskiriami padaliniai, kuriy pagrindiné veikla yra studijy vykdymas ir (arba) moksliniai tyrimai,
ir eksperimenting¢ (socialiné, kulturiné) plétra.

59. Universiteto akademiniai padaliniai yra fakultetai, akademijos ir Kiti jiems prilyginti
padaliniai, mokslo ir (arba) studijy, ir (arba) meny institutai, centrai, katedros, laboratorijos.

60. Akademiniy padaliniy veiklos tikslai, uzdaviniai, teisés, valdymas ir atsakomybé
nustatomi Senato.

61. Universiteto neakademiniai padaliniai yra administracija ir kiti strukttiriniai padaliniai,
uztikrinantys Universiteto misijos vykdyma.

62. Neakademiniy padaliniy veiklos nuostatus tvirtina rektorius.

63. Universitetas, vadovaudamasis Mokslo ir studijy jstatymu, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu ir kitais teisés aktais, gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir
uzsienio valstybése, gali dalyvauti asocijuotose struktiirose. Sprendima dél Universiteto
dalyvavimo asocijuotose struktiirose filialy ir atstovybiy steigimo ir jy veiklos nutraukimo priima
Taryba.

ANTRASIS SKIRSNIS
AKADEMINIAI PADALINIAI

64. Akademiniai padaliniai savo veikloje vadovaujasi Mokslo ir studijy jstatymu, Statutu,
bendraisiais akademiniy padaliniy nuostatais bei kitais teisés aktais.

65. Pagrindinis universiteto struktiirinis akademinis padalinys yra fakultetas ar Kitas
fakulteto teisémis veikiantis mokslo ir studijy padalinys. Fakultetas savo veikla organizuoja
remdamasis bendraisiais fakulteto nuostatais.

65.1. Kolegialus fakulteto patariamasis valdymo organas yra fakulteto taryba.

65.2. Fakulteto dekanas (akademinio padalinio vadovas), remdamasis Statutu, Tarybos,
Senato ir fakulteto tarybos rekomendacijomis, vadovauja fakultetui ir atsako uz jo darbo rezultatus.

65.3. Dekanas veikia fakulteto vardu ir jam atstovauja. Atsizvelgdamas ] strateginius
universiteto tikslus kartu su fakulteto taryba jis formuoja fakulteto studijy ir mokslo politikg ir jg
1gyvendina.

65.4. Dekano kandidatiira rektoriui siillo fakulteto taryba. Rektoriui nepritarus pasitlytai
kandidatirai, fakulteto taryba gali dar vieng kartg sitilyti kitg kandidattrg. Rektorius teikia Senatui
svarstyti fakulteto tarybos pasiiilyta arba kitg dekano kandidatiirg. Senatui pritarus, dekang 5 mety
kadencijai skiria rektorius. Tas pats asmuo fakulteto dekanu gali biiti renkamas ne daugiau kaip
dviem kadencijoms i§ eilés ir ne anksc¢iau kaip po 5 mety nuo paskutinés kadencijos pabaigos,
jeigu paskutiné kadencija buvo i$ eilés antra. Fakulteto dekanas (akademinio padalinio vadovas)
kiekvienais metais fakulteto mokslininky susirinkimui pateikia fakulteto veiklos ataskaitg.
Fakulteto taryba jvertina dekano ataskaitg ir teikia iSvada rektoriui.

65.5. Pasibaigus dekano ir prodekany kadencijai, jei jie uzémé visu etatu administracines
pareigas, jiems garantuojama teisé grjzti j déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas Universitete ir
jas eiti 5 metus. Si numatyta garantija grizti j déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigas
1gyvendinama i§ padalinio, j kurj jis grjZta testi pedagoginio ar mokslinio darbo, laisvy etaty fondo
arba tritkstamg déstytojo ar mokslo darbuotojo etatg skiriant i§ Universiteto déstytojy ir mokslo
darbuotojy etaty fondo. Jei kartu su administracinémis pareigomis Universitete jie &jo ir déstytojo
arba mokslo darbuotojo pareigas arba eidami administracines pareigas Universitete atsisaké
déstytojo arba mokslo darbuotojo pareigy, eiliné atestacija grizus j déstytojo arba mokslo
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darbuotojo pareigas nukeliama 5 mety laikotarpiui nuo administracinio darbo sutarties pabaigos.
70 mety sulaukusiam dekanui ar prodekanui $i garantija netaikoma.

65.6. Dekanas dalj savo funkcijy gali perduoti prodekanams. Dekano teikiamas prodekany
kandidatiiras tvirtina rektorius. Pasibaigus dekano jgaliojimams, kartu pasibaigia prodekany
jgaliojimai.

66. Akademija yra struktiirinis akademinis padalinys, veikiantis fakulteto teisémis ir skirtas
kolegijinéms studijoms organizuoti bei taikomajai mokslinei veiklai vykdyti.

67. Katedra — fakulteto ar akademijos mokslo ir studijy padalinys, vykdantis studijy
programas ar jy dalis, taip pat atlickantis mokslinius tyrimus. Katedrai vadovauja katedros vedé¢jas.
Jis atsako uz katedros veikla. Katedros vedéju gali buti katedros veikla atitinkanc¢ios mokslo ir
(arba) studijy krypties mokslininkas. Dekanas teikia rektoriui katedros pasitlyta arba kitg katedros
ved¢jo kandidattirg. Rektorius teikia Senatui svarstyti pasitlyta arba kitg kandidatiirg. Senatui
pritarus, katedros vedéja skiria rektorius. Tas pats asmuo katedros vedéju gali biiti skiriamas ne
daugiau kaip dviem 5 mety laikotarpiams i§ eilés ir ne anksc¢iau kaip po 5 mety nuo paskutinio 5
mety laikotarpio pabaigos, jeigu paskutinis 5 mety laikotarpis buvo i§ eilés antras. Esant
argumentuotam pagrindimui rektorius gali skirti asmenj katedros vedéju trecig 5 mety laikotarpj
18 eiles.

68. Mokslo institutas — fakultetinio lygmens moksliniy tyrimy padalinys, atlickantis tam
tikros krypties moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros darbus, apimancius vieno fakulteto
mokslo sritis.

69. Mokslo laboratorija — universitetinio, fakultetinio lygmens mokslo padaliniuose arba
katedrose esantis moksliniy tyrimy padalinys, atliekantis tam tikra padalinio, j kurio sudétj jeina,
moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros darby dal;.

70. Mokslo centras — universitetinio lygmens moksliniy tyrimy padalinys, atliekantis
tarpkryptinius moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros darbus, apimancius ne vieno fakulteto
mokslo sritis.

71. Universitete studijy ir mokslinés veiklos procesams uztikrinti gali veikti ir Kiti
akademiniai padaliniai.

VI SKYRIUS
MOKSLO, MENO IR STUDIJU VEIKLA

PIRMASIS SKIRSNIS
MENO, MOKSLO IR STUDIJU VIENOVE

72. Universitetas uztikrina mokslo ir meno, studijy ir inovacijy vienove.

73. Universiteto akademiné bendruomené plétoja tarptautinio lygmens fundamentinius ir
taikomuosius tyrimus, dalyvauja nacionalinése, regioninése ir tarptautinése moksliniy tyrimy
programose ir projektuose, atlieka moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (meno) darbus tikio
subjektams. Antrosios pakopos studijy vykdymas siejamas su Universiteto vykdomos mokslinés
(meno) veiklos rezultatais. TrecCiosios pakopos studentams moksliné tiriamoji (meno) veikla
privaloma. Universitetas skatina akademinés bendruomenés mokslines ir menines iniciatyvas.

74. Mokslin¢ veikla apima moksliniy Ziniy kiirima, kaupima ir sklaida, mokslinius tyrimus
ir eksperimentinés plétros (meno) darbus, taip pat inovacing veikla.

75. Moksliniy tyrimy kryptis ir apimtj, tematikg ir terminus nustato Senatas, atsizvelgdamas
1 Universiteto moksliniy tyrimy galimybes, studijy poreikius, moksliniy tyrimy svarba Lietuvai,
tarptautinio mokslinio bendradarbiavimo programas, taip pat ; Universiteto mokslo darbuotojy
kvalifikacijg ir turimus finansinius iSteklius. Universitetas skatina dalykinius ir tarpdalykinius
mokslinius tyrimus, teminiy projekty plétra, partnerystg ir bendradarbiavimg Europos bei pasaulio
tarpdalykiniy moksliniy tyrimy tinkluose, atliecka mokslinius tyrimus pagal vieSojo ir privataus
sektoriy institucijy uzsakymus.

76. Moksliniy tyrimy rezultatai skelbiami vieSai (internete ir kitais budais), kiek tai
nepriesStarauja teisés aktams, reglamentuojantiems intelektinés nuosavybés ir komerciniy ar
valstybés ir tarnybos paslapciy apsauga.
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77. Siekdamas sutelkti moksliniy tyrimy, studijy ir zinioms imlaus verslo potencialg,
kryptingai prisidéti prie Ziniy visuomengs ir ziniy ekonomikos Europoje ir pasaulyje kiirimo bei
Lietuvos konkurencingumo stiprinimo, Universitetas gali kurti integruotus mokslo, studijy ir
verslo centrus (slénius) bei mokslo ir technologijy parkus ir (arba) dalyvauti jy veikloje.

78. Universitete vykdomos pakopinés studijos (pirmoji ir antroji — kvalifikaciniam
bakalauro, magistro laipsniui jgyti, tre¢ioji — mokslo, meno daktaro laipsniui jgyti), vientisosios,
apimancios pirmajg ir antraja pakopas, ir trumposios studijos. Universitetas gali vykdyti
Vyriausybés nustatytos studijy krypties (krypciy, krypc¢iy grupés) trumposios, pirmosios, antrosios
pakopy koleginiy studijy programas ir teikti aukstajj koleginj issilavinima. Universitete gali biiti
organizuojamos ir kitokios studijos, neprieStaraujancios teisés aktams.

79. Universitetas teisés akty nustatyta tvarka teikia mokslo laipsnius.

80. Teisés akty nustatytais atvejais studijos magistro kvalifikaciniam laipsniui jgyti gali biti
vientisosios — apimti pirmosios ir antrosios pakopos studijas.

81. Studijy programos gali biiti tarpkryptinés — skirtos susietiems dviejy ir daugiau krypciy
studijy rezultatams pasiekti.

82. Baigus pirmosios pakopos, antrosios pakopos ir vientisyjy studijy programas,
iSduodamas suteikta kvalifikacinj laipsnj liudijantis diplomas ir diplomo priedélis (priedas), o
baigus doktorantiirg ir apgynus daktaro disertacija — mokslo (meno) laipsnj liudijantis diplomas.
Diplomo priedélis (priedas) yra neatskiriama diplomo dalis su informacija apie igyto aukstojo
i$silavinimo turinj.

83. Studentams, ypac gerai jvykdZiusiems pirmosios ir antrosios pakopy arba vientisyjy
studijy programas ir pasizyméjusiems mokslo tiriamojoje bei meno veikloje, iSduodami diplomai
»du pagyrimu®, ,,Cum Laude® ir ,,Magna Cum Laude*. Siu diplomy iSdavimo tvarka nustato
Universiteto Senatas.

84. Kartu su kvalifikaciniu laipsniu gali biiti suteikiama kvalifikacija.

85. Universitetas gali sudaryti salygas studentui studijuoti pagal individualia studijy
programg Senato patvirtintuose Studijy nuostatuose nustatyta tvarka.

86. Asmenims, baigusiems kolegines studijas, Universitete gali bliti organizuojamos
studijos, skirtos per trumpesn;j laika baigti pirmosios pakopos studijas.

87. Studijos yra nuolatinés ir iStestinés formos. Baigus skirtingy formy studijas, jgytas
iSsilavinimas yra lygiavertis.

88. Asmeniui, studijavusiam Universitete trumpgsias studijas, studijy programos dalj ar
pavienius studijy dalykus (dalinés studijos), iSduodamas tai patvirtinantis dokumentas.

89. Studijy apimtj ir trukme¢ nustato Mokslo ir studijy jstatymas bei Universiteto studijy
nuostatai.

90. Asmenims, kuriy jgytas aukstasis iSsilavinimas ir pasirengimas néra pakankami
studijuoti aukStesnés studijy pakopos programas, organizuojamos papildomosios studijos, kuriy
apimtis ir sandara nustatyti Studijy nuostatuose.

91. Studijy kitose aukstosiose mokyklose rezultatai, neformaliuoju ar saviSvietos biidu jgyty
kompetencijy vertinimas ir pripaZzinimas atliekamas Universiteto Senato nustatyta tvarka,
jvertinant §vietimo ir mokslo ministro patvirtintus bendruosius $io vertinimo principus.

92. Universitetas gali vykdyti jungtines visy pakopy studijas su uzsienio ir (arba) kitomis
Lietuvos Respublikos auksStosiomis mokyklomis. Baigus S§ias studijas, suteikiamas jungtinis
kvalifikacinis laipsnis arba dvigubas kvalifikacinis laipsnis, numatytas Saliy sutartyse.

93. Pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy bei trumpyjy studijy tvarka nustatoma
Studijy nuostatuose.

94. Asmenys ] Universitete vykdomas laipsnj suteikiancias ir laipsnio nesuteikiancias
studijas priimami pagal priémimo j Universitetg taisykles. Studenty teisés ir pareigos, paskaty ir
nuobaudy skyrimo tvarka (taip pat ir Salinimo i§ Universiteto) nustatomos Mokslo ir studijy
jstatymo bei Studijy nuostaty nustatyta tvarka.

95. Studijy ir déstymo Universitete turinys nuolat atnaujinamas atsizvelgiant | mokslo ir
meno laiméjimus bei jy raidos tendencijas.
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96. Universitete déstomoji kalba yra lietuviy kalba. Kitomis kalbomis déstyti galima
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme numatytais atvejais.

97. Universitete skatinama studenty moksliné veikla, gali veikti studenty mokslo draugijos,
organizuojamos jaunyjy mokslininky konferencijos, rengiami studenty moksliniy, meno darby
konkursai.

98. Formaliojo Svietimo budu jgyty kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas
Universitete, pripazinimg kaip studijy programos dalj atliecka Universitetas Senato nustatyta
tvarka.

99. Universiteto darbuotojai ir studentai skatinami kurti ir panaudoti intelektinés veiklos
produktus vadovaujantis Universiteto nustatyta tvarka.

ANTRASIS SKIRSNIS
KOKYBES UZTIKRINIMO SISTEMA

100. Universitetas nuolat kontroliuoja savo veiklos kokybe.

101. Mokslo (meno) veiklos ir studijy kokybe uztikrina Universiteto vidiné kokybés
uztikrinimo sistema, tvirtinama Senato, iSorinis studijy vertinimas ir (arba) akreditavimas, iSorinis
mokslinés veiklos vertinimas ir iSorinis Universiteto jvertinimas ir (arba) akreditavimas. Kokybés
uztikrinimo sistemg sudaro mokslo kokybés uztikrinimo sistema, studijy kokybés uZztikrinimo
sistema ir universiteto bendrosios veiklos kokybés uztikrinimo sistema.

102. Vidiné mokslo ir studijy kokybés uZtikrinimo sistema yra grindZziama Europos aukstojo
mokslo erdvés studijy kokybés uztikrinimo nuostatomis ir Senato patvirtinta Universiteto veiklos
kokybés gerinimo strategija, numatancia veikimo priemones ir biidus, kurie jtraukia | kokybés
gerinimo veiklg Universiteto akademing bendruomeneg, kitus darbuotojus ir socialinius partnerius.

103. Universitetas savo interneto svetainéje ir kitais biidais viesai skelbia informacija apie
studijy programas, suteikiamas kvalifikacijas, svarbiausius mokslo ir studijy kokybés rodiklius.

104. Universiteto veikla nuolat tobulinama, periodiSkai atliekant mokslo (meno) ir studijy
veiklos savianalize ir atsizvelgiant | savianalizés bei iSorinio vertinimo iSvadas.

VIl SKYRIUS
UNIVERSITETO BENDRUOMENE

105. Universiteto bendruomene sudaro:

105.1. akademiné bendruomené;

105.2. administracija ir Kiti akademinei bendruomenei nepriskirti darbuotojai;

105.3. alumnai;

105.4. Tarybos nariai — ne Universiteto darbuotojai;

105.5. asmenys, kuriems suteiktas Universitetui nusipelniusio asmens garbés vardas —
Universiteto mecenatai, Universiteto bendruomenés garbés nariai, kurie nedalyvauja Universiteto
akademingje veikloje.

106. Universiteto akademine bendruomen¢ sudaro studentai, déstytojai, afilijuotieji
déstytojai ir mokslininkai, partnerystés déstytojai, mokslo darbuotojali, kiti tyréjai bei profesoriai
emeritai, kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo ir (ar) studijy veikloje.

107. Universiteto alumnai — tai Universiteto absolventai. Jie skatinami dalyvauti
Universiteto ar jo padalinio alumny organizacijos veikloje, talkinti Universitetui vykdant jo misija.

108. Universiteto bendruomenei laiduojama Mokslo ir studijy jstatyme numatyta akademiné
laisve, kiirybos ir intelektinio darbo autoriy teisés, lygios galimybés dalyvauti konkursuose,
nesaliSkas ir vieSas darby recenzavimas.

109. Bendruomenés nariai privalo laikytis Universiteto akademinés etikos kodekso,
vadovautis lygiy galimybiy uztikrinimo politikos nuostatomis, atlikti Statute, darbo sutartyse ir
Universiteto valdymo organy teisés aktuose nustatytas pareigas.

110. Darbo santykius, darbuotojy socialines garantijas, teises, pareigas ir atsakomybe
Universitete nustato jstatymai, Statutas, kiti teisés aktai ir Universiteto valdymo organy priimti
teisés aktai.
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111. Universiteto darbuotojy gincai dé¢l darbo santykiy nagriné¢jami Darbo kodekso ir kity
darbo santykius reguliuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

112. Asmuo, norintis dirbti Universitete, praSyme priimti dirbti privalo nurodyti savo
pareigas (dirbamg darbg) kitose darbovietése.

PIRMASIS SKIRSNIS
DESTYTOJAI IR MOKSLO DARBUOTOJAI

113. Universiteto déstytojai gali uzimti profesoriaus, docento, asistento, jaunesniojo
asistento pareigas, vyresniojo lektoriaus ir lektoriaus pareigas. Kvalifikacinius déstytojy
pareigybiy reikalavimus, atsizvelgiant | Mokslo ir studijy jstatyme numatytus reikalavimus, Sioms
pareigoms eiti ir déstytojy atestavimo tvarkg nustato Senatas.

114. Universiteto mokslo darbuotojai yra tyréjai, einantys vyriausiojo mokslo darbuotojo,
vyresniojo mokslo darbuotojo, mokslo darbuotojo, jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas, ir
mokslininkai stazuotojai. Kwvalifikacinius mokslo darbuotojy pareigybiy reikalavimus,
atsizvelgiant | Mokslo ir studijy jstatyme numatytus reikalavimus, §ioms pareigoms eiti ir mokslo
darbuotojy atestavimo tvarka nustato Senatas.

115. Pirmosios, antrosios ar vientisyjy pakopy studijy studentai gali uzimti tyréjo padéjéjo
pareigas.

116. Kvalifikacinius déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigybiy reikalavimus, ne Zemesnius
kaip nustatyti Mokslo ir studijy jstatyme, konkursy pareigoms eiti, organizavimo ir atestavimo
tvarkg nustato Universiteto Senatas.

117. Universiteto Senatas gali nustatyti ir kitas tyréjy pareigybes, nei yra nurodytos Statuto
114 punkte.

118. Universiteto nustatytais atvejais ir tvarka Universiteto déstytojams ir pedagoginj darbg
dirbantiems mokslo darbuotojams teikiami pedagoginiai Universiteto profesoriaus ir Universiteto
docento vardai.

119. | déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas asmenys priimami vie$ojo konkurso biidu ne
ilgesnei kaip 5 mety kadencijai.

120. Viesasis konkursas i$vardytoms déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigoms eiti
skelbiamas ne veliau kaip 6 ménesiai iki numatomos darbo pradZios.

121. Jeigu déstytojas ar mokslo darbuotojas antrg kartg 5 mety kadencijai laimi konkursg
toms pacioms pareigoms eiti, su juo sudaroma neterminuota darbo sutartis. Likus ne maZziau kaip
3 ménesiams iki terminuotos darbo sutarties pabaigos, vykdomas darbuotojo veiklos vertinimas
pagal Universiteto nustatyta tvarka.

122. Su déstytojais ir mokslo darbuotojais, sulaukusiais 70 mety amziaus, terminuotos ir
neterminuotos darbo sutartys turi pasibaigti ne anksc¢iau kaip mokslo mety, kuriais déstytojas ar
mokslo darbuotojas sulaukia 70 mety, pabaigos dieng. Su Siais asmenimis terminuotos darbo
sutartys ne ilgesniam kaip 3 mety laikotarpiui gali biiti sudaromos gavus Senato pritarima.

123. Déstytojas ar mokslo darbuotojas, dirbantis pagal neterminuota darbo sutartj,
aukstesnes déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas gali uzimti tik vie$ojo konkurso budu.

124, Kandidatus déstytojy ir mokslo darbuotojy, iSskyrus mokslininkus stazuotojus,
pareigoms eiti vertina Universiteto nustatyta tvarka sudaryta atestacijos ir konkursy komisija,
kurioje ne maziau kaip vienas penktadalis nariy turi biiti Universitete nedirbantys asmenys, ne
maziau kaip vienas narys turi biiti Studenty atstovybés deleguotas studenty atstovas. Rengiant
konkursg vyriausiojo mokslo darbuotojo ar profesoriaus pareigoms eiti, atestacijos ir konkursy
komisijoje turi biiti bent vienas tarptautinis ekspertas.

125. Pagal neterminuotg darbo sutartj déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas einantys
asmenys Universiteto nustatyta tvarka kas 5 metai yra atestuojami. Laikotarpis, kuriuo asmeniui
buvo suteiktos néStumo ir gimdymo, tévystés atostogos ar atostogos vaikui priziiiréti, ] 5 mety
laikotarpi nejtraukiamas.

126. Déstytojams ir mokslo darbuotojams Universiteto nustatyta tvarka gali baiti rengiama
neeiliné atestacija.
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127. Neatestuotas asmuo i$ pareigy, kurioms buvo vykdoma jo atestacija, yra atleidziamas.

128. Jeigu su déstytoju ar mokslo darbuotoju sudaryta darbo sutartis buvo nutraukta ar
pakeista dé¢l darbo vietos pasikeitimo nepasibaigus jo kadencijos laikotarpiui, déstytojas ar mokslo
(meno) darbuotojas, antrg kartg laiméjes konkursg toms pacioms pareigoms eiti, nejgyja teisés su
Universitetu sudaryti neterminuotos darbo sutarties. Si nuostata netaikoma, jei déstytojo ar mokslo
(meno) darbuotojo sutartis buvo pakeista dél akademinio padalinio sujungimo su kitu akademiniu
padaliniu, prijungimo prie kito akademinio padalinio, i§skaidymo ar kitokio valdymo strukturos,
pavaldumo ar pavadinimo pakeitimo.

129. Profesoriaus, docento, vyresniojo asistento ir asistento pareigas einantys déstytojai
privalo vykdyti mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétra, skelbti tyrimy rezultatus. Visi
déstytojai privalo déstyti studentams.

130. Esant biitinybei, j déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas asmuo ne ilgesniam kaip
vieny mety laikotarpiui rektoriaus sprendimu gali biiti priimamas ir ne vie$ojo konkurso btadu
pagal terminuotg darbo sutartj.

131. Déstytojai per 5 mety kadencijos laikotarp; arba kas 5 metai gali biiti ne ilgiau kaip
vieniems metams atleidziami nuo pedagoginio darbo moksliniams ir (arba) meniniams tyrimams
atlikti bei mokslinei ir (arba) meninei, ir (arba) pedagoginei kvalifikacijai tobulinti. Per §j
laikotarpj déstytojui gali baiti mokamas vidutinis jo darbo uzmokestis.

132. Universitetas gali ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui kviesti déstytojus ir mokslo
darbuotojus dirbti pagal terminuotg darbo sutartj. Kviestiniams déstytojams ir mokslo
darbuotojams néra taikoma Mokslo ir studijy jstatyme bei Statute nustatyta skyrimo | pareigas
tvarka.

133. Senato nustatyta tvarka ir sprendimu mokslininkui ar déstytojui, palaikanc¢iam su
Universitetu mokslinius rySius, gali biiti suteikiamas afilijuotojo déstytojo ar mokslininko statusas
ne ilgesnei kaip 5 mety kadencijai.

134. Pagal mainy programas ar sutartis Universiteto akademingje veikloje taip pat gali
dalyvauti kity Lietuvos ar uzsienio institucijy déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai, kurie néra
kviestiniai déstytojai ar mokslo darbuotojai ir su kuriais néra sudaroma darbo sutartis. Siy
destytojy ir mokslo darbuotojy statusas, dalyvavimo Universiteto akademinéje veikloje bendrosios
salygos ir tvarka nustatomi Universiteto sutartyse su kitomis institucijomis, pagal kurias vykdomi
mainai ar bendradarbiavimas, ir Universiteto teisés aktuose.

135. Profesoriams, aktyviai dirbusiems mokslinj ir pedagogini darba Universitete, uz
ypatingus nuopelnus mokslui ar menui Senatas gali suteikti profesoriaus emerito ar garbés
profesoriaus vardg. Profesoriui emeritui ar garbés profesoriui sudaromos salygos dalyvauti
Universiteto mokslingje ir kitoje veikloje Senato nustatyta tvarka. Profesoriui emeritui gali biiti
mokama Tarybos nustatyto dydZio profesoriaus emerito ménesiné iSmoka.

136. Universiteto vidaus teisés akty nustatyta tvarka socialiniai partneriai, turintys profesinés
patirties praktinéje veikloje, taip pat aukstos kvalifikacijos menininkai gali bati priimami eiti
profesoriaus-partnerio ar docento-partnerio pareigas. Universiteto profesoriaus-partnerio ir
docento-partnerio pareigybés nelaikomos Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme
jtvirtintomis profesoriaus ir docento pareigybémis. Universiteto Senatas gali nustatyti ir kitas
déstytojy praktiky pareigybes ir kvalifikacinius §iy pareigybiy reikalavimus.

137. Universiteto akademinés bendruomenés nariy gincus del akademinés etikos nagrin¢ja
Teiseés ir etikos komisija, kurios nuostatus ir sudétj tvirtina Senatas.

ANTRASIS SKIRSNIS
ADMINISTRACIJA IR KITI DARBUOTOJAI

138. Universiteto administracija sudaro darbuotojai, kurie vykdo Universiteto padaliniy
administracines funkcijas.

139. Be administraciniy pareigy, administracijos darbuotojai gali dirbti pedagoginj ir
mokslinj darba.
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140. Be administracijos, Universitete dirba kiti darbuotojai, uZztikrinantys Universiteto
veikla.

141. Administracijos ir kity Universiteto darbuotojy skaiciy, pareigas ir funkcijas nustato
Universiteto rektorius.

142. ] Universiteto, jo padaliniy vadovy ar jy pavaduotojy pareigas renkami ar skiriami ne
vyresni kaip 70 mety amziaus asmenys.

143. Vyresniems kaip 70 mety amziaus asmenims, kurie eina Universiteto ar jo padaliniy
vadovy ar $iy vadovy pavaduotojy pareigas ir kuriy kadencija dar néra pasibaigusi, darbo sutartys
tesiamos iki kadencijos pabaigos.

TRECIASIS SKIRSNIS
STUDENTAI IR KLAUSYTOJAI

144, Universitete studijuoja studentai ir klausytojai.

145. Universiteto studentai yra asmenys, studijuojantys pagal studijy programas arba
doktorantiiroje.

146. Universiteto klausytojai yra asmenys, studijuojantys pagal neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programas arba atskirus studijy dalykus.

147. Studento ir Universiteto santykiai jforminami studijy sutartimi. Klausytojo ir
Universiteto santykiai jforminami rektoriaus nustatyta tvarka.

148. Studentai priimami ir Salinami vadovaujantis Senato patvirtintais studijy nuostatais.

149. T Universitetg priimami asmenys konkurso biidu. Bendra studijy viety skai¢iy nustato
Universitetas, atsizvelgdamas j galimybes uZtikrinti studijy kokybe.

150. Studentams, turintiems negalig, Universitetas uztikrina jy individualius poreikius
atitinkancias studijy salygas. Sios salygos pateikiamos Universiteto studijy nuostatuose.

151. Studentai turi teise:

151.1. jgyti studijy sutartyje nurodytos studijy programos iSsilavinima, atitinkantj Lietuvos
Respublikos jstatymy, Universiteto statuto ir Studijy nuostaty apibréztus studijy apimties ir
kokybés standartus;

151.2. studijuoti pagal individualy studijy plang, vadovaudamiesi Senato patvirtinta studijy
tvarka;

151.3. studijuoti pagal daugiau negu vieng studijy programa, studijuoti kitus studijy dalykus
Universitete arba kitoje aukstojoje mokykloje;

151.4. naudotis Universitete esama studijy programai vykdyti reikalinga mokymo metodine
bei moksline literatira ir materialiaisiais bei informaciniais iStekliais, studijoms skirtomis
Universiteto patalpomis, bibliotekomis, laboratorijomis, moksline jranga, kultiiros, sporto, poilsio
ir praktikos jstaigomis;

151.5. gauti biiting su savo studijomis susijusig informacija, dalyvauti studijy kokybés
vertinimo procese ir teikti pasitlymus dél studijy kokybés tobulinimo;

151.6. kreiptis Senato nustatyta tvarka j Universiteto administracija, kad baty jskaityti
studijy Universitete arba kitoje Lietuvos arba uzsienio aukStojoje mokykloje rezultatai;

151.7. kreiptis j Universiteto administracija, Gincy tarp studenty ir administracijos bei Kity
darbuotojy nagrinéjimo komisija (toliau — Gincy nagrinéjimo komisija) dél teisiy ir teiséty interesy
pazeidimo;

151.8. vadovaudamiesi Senato patvirtintais studijy nuostatais, nutraukti ir atnaujinti studijas;

151.9. iSeiti akademiniy atostogy, neprarasdami studento statuso ir teisés po akademiniy
atostogy testi studijas valstybés finansuojamoje studijy vietoje, jeigu joje studijavo iSeidami
akademiniy atostogy;

151.10. laisvai reiksti savo mintis ir paziiiras;

151.11. rinkti Studenty atstovybe ir biti iSrinkti j ja, laisvai jungtis j kitas asociacijas;

151.12. dalyvauti Universiteto valdymo organy veikloje;

151.13. naudotis jstatymu, Statuto ir Kity teisés akty nustatytomis kitomis teisémis.

152. Studentai privalo:



13

152.1. laikytis Mokslo ir studijy jstatymo ir Statuto;

152.2. nepazeisti Akademinés etikos kodekso ir vidaus tvarkos taisykliy;

152.3. studijuojant jgyvendinti numatytus studijy tikslus;

152.4. laikytis bendryjy moralés normy ir Universiteto akademinés etikos kodekso normy,
savo elgesiu nekenkti geram Universiteto vardui, dalykinei reputacijai;

152.5. vykdyti Universiteto institucijy nutarimus, jsakymus, potvarkius ir kitus sprendimus.

153. Studentams ir klausytojams gali buti skiriamos tokios nuobaudos: jspéjimas,
papeikimas, grieztas papeikimas, Salinimas i§ Universiteto.

154, Paskaty ir nuobaudy studentams skyrimo tvarkg nustato rektorius, jvertings Studenty
atstovybés sitilymus.

155. Studijos nutraukiamos ir studentas iSbraukiamas i§ studenty saraSy: savo praSymu,
negrijzes 1§ akademiniy atostogy, negrjzes po studijy pertraukimo, dél studijy sutartyje numatyty
finansiniy jsipareigojimy nevykdymo (nesumokétos jmokos uz studijas ir pan.), dél nepazangumo,
mirties atveju.

156. Studentas gali biiti Salinamas i§ Universiteto: dél studijy sutarties su Universitetu
nevykdymo, uz Universiteto statuto ir vidaus tvarkos taisykliy pazeidimg, dél akademinio
nesaziningumo.

157. Studentai iSbraukiami i$ studenty saraSy ar Salinami i$ Universiteto rektoriaus jsakymu
arba nutraukiant studijy sutartj, nurodant iSbraukimo ar $alinimo prieZastis.

158. Rektorius arba jo jgalioti asmenys, gave studenty rasytinius praSymus, skundus ar
praneSimus apie jy teiséty interesy pazeidimus, privalo per 15 kalendoriniy dieny juos i$nagrinéti
ir rastu atsakyti. Studentas, nepatenkintas atsakymu j pareiskima ar skundg arba atsakymo negaves
per 15 kalendoriniy dieny, turi teis¢ kreiptis j Gin¢y nagrinéjimo komisija.

159. Gincy nagringjimo komisija sprendzia studenty ir administracijos ar kity darbuotojy
ginéus, susijusius su mokslo ir studijy veikla. Si komisija yra nuolatiné. Gindy nagrinéjimo
komisijg sudaro ir jos nuostatus tvirtina Senatas. | Gin¢y nagrin¢jimo komisija skiriama po lygiai
rektoriaus ir Studenty atstovybés jgalioty asmeny.

160. Giné¢y nagrinéjimo komisija, gavusi studento skunda, turi jj iSnagrinéti ne véliau kaip
per viena ménesj. Gin¢y nagrinéjimo komisijos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne
maziau kaip 2/3 komisijos nariy. Sprendimai priimami daugiau kaip pusés visy komisijos nariy
balsy dauguma. Gincy nagrinéjimo komisijos sprendimai jforminami posédzio protokolu.

161. Apie Gincy nagrinéjimo komisijos sprendimg studentas informuojamas rastu. Gincy
nagrinéjimo komisijos sprendimas Universitete yra galutinis.

162. Studenty interesams Universiteto ir jo fakultety valdymo, patariamuosiuose ir studenty
ginCy sprendimo organuose atstovauja studenty atstovai, kuriuos skiria Studenty atstovybe savo
nustatyta tvarka. Studenty atstovybé yra visy Universiteto studenty (visy fakultety ir visy studijy
formy studenty) savivaldos institucija. Studenty atstovybe sudaro visuotinés Universiteto studenty
atstovy konferencijos isrinkti studentai.

163. Visuotinés studenty konferencijos organizavimo tvarka nustatyta Studenty atstovybés
jstatuose. Visuotiné studenty atstovy konferencija yra teiséta, jeigu joje dalyvauja daugiau kaip
pusé visy studenty atstovy. Konferencijos sprendimai laikomi priimtais, jeigu uz juos balsuoja
daugiau kaip pusé dalyvavusiy studenty atstovy.

164. Studenty atstovybé savo veikloje vadovaujasi Statutu ir visuotinés studenty atstovy
konferencijos patvirtintais Studenty atstovybés jstatais.

165. Studenty atstovybés jstatuose turi biti nustatyta studenty delegavimo j Universiteto
valdymo organus tvarka. Studenty atstovai dalyvauja valdymo organy veikloje sprendziamojo
balso teise.

166. Studenty atstovybé turi teis¢ gauti informacijg ir paaiSkinimus i§ Universiteto ir jo
padaliniy visais studijy klausimais.

167. Studenty atstovybé vieSai skelbia visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos)
patvirtinta metin¢ veiklos ir finansing ataskaitg.
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168. Universitetas Tarybos nustatyta tvarka remia Studenty atstovybe ir kitas studenty
organizacijas, skiria patalpas ir 1eSy jy veiklai finansuoti, skiria lesy studenty kultiiros, sporto ir
visuomeninei veiklai. Uz Universiteto skirtas léSas Studenty atstovybé atsiskaito Studenty
atstovybés nariams Studenty atstovybés jstatuose nustatyta tvarka ir Universitetui jo nustatyta
tvarka.

169. Universiteto 1éSy dalis gali buti skiriama studenty stipendijoms.

170. Atstovybé turi teise iSreik$ti savo nuomone visais studentams rtpimais klausimais. Ji
gali rastu kreiptis | sprendimg priémusj Universiteto valdymo organg ir reikalauti dar karta
svarstyti jo priimtus sprendimus.

VIl SKYRIUS
TURTAS

171. Valdydamas, naudodamas turta ir juo disponuodamas, Universitetas vadovaujasi
visuomeninés naudos, efektyvumo, racionalumo, atskaitingumo visuomenei ir tkinés veiklos
autonomijos principais.

172. Universitetas naudojasi zemés sklypy, pastaty ir kito turto, skirto mokslo ir studijy
reikalams, nelieCiamumo teise. Keisti Universiteto panaudos pagrindais naudojamy valstybei
nuosavybés teise priklausanciy zemés sklypy ribas, pastaty ar kito turto, skirto mokslo ir studijy
reikalams, perduoty valdyti Universitetui patikéjimo teise, valdytojus gali tik Vyriausybé,
jvertinusi Universiteto Tarybos nuomong. Jeigu Universiteto Taryba nesutinka, zemés sklypy
ribas, valstybés pastaty ar kito turto, skirto mokslo ir studijy reikalams, valdytojus gali keisti
Seimas.

173. Universiteto teritorijoje valstybés, savivaldybiy ir kitos institucijos bei kiti juridiniai ir
fiziniai asmenys negali atlikti darby (iSskyrus neatidéliotinus avarinius darbus) be rektoriaus arba
jo igalioto asmens leidimo.

174. Turtas, kurj Universitetas valdo, naudoja ir kuriuo disponuoja nuosavybes teise, yra:

174.1. valstybés investuotas turtas;

174.2. pajamos, gautos kaip mokestis uz studijas, taip pat pajamos i§ moksliniy tyrimy,
eksperimentinés plétros, tikinés, mokslinés veiklos ir teikiamy paslaugy;

174.3. 1ésos ir kitas turtas, gauti kaip parama pagal Labdaros ir paramos jstatyma;

174.4. kitos piniginés léSos, 18skyrus valstybés biudZeto 1¢éSas;

174.5. 1§ valstybés biudZeto 1¢é8y ir i§ Sio punkto 2, 3, 4 papunkciuose nurodyty ey jgytas
turtas, iSskyrus nekilnojamaj; turta, jgyta uz Europos Sajungos paramg, valstybés biudzeto ir
valstybés fondy 1ésas;

174.6. dovanotas turtas;

174.7. paveldétas turtas;

174.8. turtinés teisés, atsirandancios i$ intelektinés veiklos rezultaty (mokslo ar meno kiiriniy
ir pramoninés nuosavybes teisiy objekty — iSradimy patenty, dizaino, prekés Zenkly ir kity
intelektinés nuosavybés objekty);

174.9. pajamos, turtas ar kita nauda, gauti valdant, naudojant Sio punkto 1-8 papunkciuose
nurodytas 1¢éSas ar kitg turtg ir disponuojant jais.

175. Nuosavybés teise priklausant] turta Universitetas valdo, naudoja ir juo disponuoja
jstatymy ir Tarybos nustatyta tvarka.

176. Valstybés pagal turto patikéjimo sutartj Universitetui perduotg ilgalaikj materialyjj turta
Universitetas valdo, naudoja ir juo disponuoja vadovaudamasis jstatymais ir valstybés turto
patikéjimo sutartimi, laikydamasis Tarybos nustatytos tvarkos.

177. Universiteto darbuotojai ir studentai naudojasi Universiteto turtu vadovaudamiesi
vidaus teisés aktais.

178. Universitetas pagal patikéjimo sutart] perduota valstybés turta gali nuomoti arba
perduoti panaudai Vyriausybés nustatyta tvarka. Universiteto nuosavybés teise valdomas turtas
gali biiti nuomojamas Tarybos nustatyta tvarka.
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179. Universitetas ne véliau kaip iki kity mety geguzés 1 dienos savo interneto svetainéje
paskelbia praéjusiy finansiniy mety valstybés turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
ataskaitg.

IX SKYRIUS
LESOS

180. Universiteto 1¢Sas sudaro:

180.1. valstybés biudZeto bazinio finansavimo 1é3os;

180.2. Mokslo ir studijy jstatymo nustatyta tvarka skiriamos valstybés biudzeto léSos
studijoms;

180.3. Mokslo ir studijy jstatyme numatyti papildomi valstybés biudZeto asignavimai,
atsizvelgiant j sutarties su Svietimo, mokslo ir sporto ministerija vykdymo rezultatus;

180.4. valstybés investicijy programy ir valstybés investicijy projekty 1éSos;

180.5. pajamos, gautos kaip mokestis uz studijas, pajamos i§ iikinés, mokslinés veiklos ir
teikiamy paslaugy;

180.6. 1¢Sos, gautos kaip programinis konkursinis moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
plétros finansavimas;

180.7. valstybés fondy 1¢Sos;

180.8. tarptautiniy ir uzsienio fondy bei organizacijy skiriamos 1€3os;

180.9. leSos, gautos kaip parama pagal Labdaros ir paramos jstatyma;

180.10. kitos teisétai gautos 1€Sos.

181. Valstybés biudZeto asignavimai Universitetui skiriami atskira eilute.

182. Valstybés biudzeto bazinio finansavimo 1éSos Universitetui skiriamos:

182.1. moksliniams tyrimams, eksperimentinei plétrai ir meno veiklai plétoti;

182.2. administravimui ir tikiui, susijusiems su moksliniais tyrimais, eksperimentine plétra
ir meno veikla;

182.3. sudétingos infrastruktiiros objekty priezitrai;

182.4. kitoms reikméms.

183. Valstybés biudzeto 1éSos studijoms skiriamos:

183.1. studijy kainai valstybés finansuojamose studijy vietose apmoketi;

183.2. geriausius studijy rezultatus pasiekusiy valstybés nefinansuojamose studijy vietose
studenty sumokétai studijy kainai kompensuoti Mokslo ir studijy jstatyme 79 straipsnyje nustatyta
tvarka;

183.3. valstybés paskoloms arba valstybés remiamoms paskoloms;

183.4. socialinéms stipendijoms, studijy stipendijoms ir kitai paramai.

184. Studijy kaing rektoriaus teikimu nustato Senatas. Studijy kaina nurodoma priémimo |
Universiteta taisyklése. Studijy kaina nustatoma atsizvelgiant  studijy iSlaidas, skirtas:

184.1. déstytojy, mokslo ir kity su studijomis susijusiy darbuotojy darbo uzmokesciui;

184.2. prekéms ir paslaugoms, susijusioms su studijomis, pirkti;

184.3. studentams skatinti.

185. Valstybés biudzeto 1€éSos moksliniams tyrimams, eksperimentinei plétrai ir meno
veiklai plétoti ir 1¢Sos su moksliniais tyrimais, eksperimentine plétra ir meno veikla susijusiam
administravimui ir tkiui Universitetui skiriamos Vyriausybés nustatyta tvarka pagal moksliniy
tyrimy, eksperimentinés plétros ir meno veiklos vertinimo rezultatus bei finansines galimybes.

186. Moksliniai tyrimai, eksperimentiné plétra ir meno veikla finansuojami:

186.1. 1S valstybés biudZeto bazinio finansavimo 1éSy, skirty moksliniams tyrimams,
eksperimentinei plétrai ir meno veiklai;

186.2. pagal nacionalines moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros programas;

186.3. pagal kitas konkursines moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros programas;

186.4. pagal sutartis su Lietuvos ir uzsienio Saliy tikio subjektais;

186.5. 1§ pajamy, gaunamy i$ intelektinés nuosavybés valdymo.
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187. Valstybés biudzeto 1éSos sudétingos infrastruktiiros objekty priezitrai skiriamos
Vyriausybés nustatyta tvarka.

188. Universiteto pajamos, gautos i mokslo, tkinés veiklos ir teikiamy paslaugy,
naudojamos Tarybos nustatyta tvarka. Siomis léSomis Universitetas disponuoja savarankiskai
Statute nustatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.

190. Universitetas teisés akty ir Tarybos nustatyta tvarka gali skolintis, t.y. pasirasyti
paskoly, lizingo (finansinés nuomos) sutartis ir kitus jsipareigojamuosius skolos dokumentus,
laikydamasis Lietuvos Respublikos atitinkamy mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety
finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatyme nustatyto bendro valstybinéms aukstosioms mokykloms
skolinimosi limito.

191. Pajamas ir islaidas Universitetas tvarko pagal Tarybos patvirtintg Universiteto meting
pajamy ir iSlaidy samata. Universitetas kiekvienais metais iki balandzio 2 dienos viesai paskelbia
ir teikia Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai ir steigéjui praéjusiy kalendoriniy mety veiklos
ataskaitas, taip pat vieSai skelbia metines pajamy ir i§laidy samatas bei jy jvykdymo ataskaitas.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

192. Universiteto Statutg tvirtina Seimas.

193. Statuto pakeitimus tvirtina Seimas Vyriausybés teikimu. Statuto pakeitimus
Vyriausybei teikia Taryba, jvertinusi Senato sitilymus. Tarybos sprendimas teikti Vyriausybei
tvirtinti Statuto pakeitimus gali biiti priimtas ne mazesne kaip 2/3 Tarybos nariy balsy dauguma.

194. Sprendimg reorganizuoti arba likviduoti Universiteta priima Seimas Vyriausybeés
teikimu, jvertings Tarybos ir Senato nuomong.

195. Né¢ viena Statuto nuostata negali biiti aiSkinama taip, kad biity susiaurinta Lietuvos
Respublikos Konstitucijos garantuota aukstosios mokyklos autonomija.




