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Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai 2024-04-  Nr. 36P-

] 2024-04-10 Nr. (1.6 Mr) 2T-390
Susipazinti
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai

Lietuvos Respublikos finansy ministerijai

DEL VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO TEIKIMO

Teiséjy taryba, jvertinusi Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos parengtg ir derinti
pateiktg Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m.
birzelio 21 d. nutarimo Nr. 496 , Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo® pakeitimo“
projekta (toliau — Nutarimo projektas), pritardama siekiamam tikslui — gerinti teismo psichology
veiklos sglygas ir socialines garantijas, informuoja, kad pagal kompetencijg pastaby ir pasitlymy
pateiktam Nutarimo projektui neturi, poreikio atidéti sillomy nuostaty jsigaliojimo datg, nemato.

Dél papildomy IéSy poreikio teismo psichologo pareigybei

Kartu su Nutarimo projektu praSoma pateikti duomenis apie tai, ar (kiek) papildomy
valstybés biudzeto lésy reikéty teikiamam Nutarimo projektui jgyvendinti, taip pat jvertinti poreikj
atidéti siilomy nuostaty jsigaliojimo data.

Pazymétina, kad Lietuvos teismai susiduria su ypatingai didele problema — kvalifikuoto
personalo pritraukimu ir/ar jo iSlaikymu teismy sistemoje. | pareigas pretenduojanciy asmeny
skaiCius nuolat mazéja, konkursai nejvyksta tik dél to, kad néra norinciy juose dalyvauti arba
uzsiregistrave pretendentai neatvyksta ar atvyke nesurenka minimalaus baly skaiciaus. Teismai
negali rasti kompetentingo, o kartais ir jokio personalo sililydami esamo dydzio darbo uzmokestj, o
tai tiesiogiai susije su byly nagrinéjimo kokybe ir proceso trukme bei asmeny aptarnavimu
teismuose.

Teiséjy taryba, blidama vykdomoji teismy savivaldos institucija, kasmet teikia teismy
poreikius dél finansavimo, atsizvelgusi j teismy veiklos aktualijas. Teismy kasmet teikiamas biudzety
poreikis yra Zenkliai didesnis nei skiriami biudzeto asignavimai, o biudZetinius metus teismai baigia
turédami skoly.

Siuo metu valstybés tarnautojy teismo psichology vidutinis pareiginés algos koeficientas yra
1,0, pagal darbo sutartis jdarbinty — 0,93, kas akivaizdZiai nepakankama atsizvelgiant j Sios
pareigybés pobudj ir jai keliamus reikalavimus bei bendrg psichology paklausg darbo rinkoje. Be
psichologo teisminiame procese (ikiteisminiame tyrime) negali vykti vaiky apklausos. Teismai negali
konkuruoti su bendra psichology paklausa sitilydami tokj atlyginima.

Siekiant efektyviai uztikrinti teisminj procesg (ikiteisminj procesg) bei iSlaikyti Siuo metu
teisme dirbancius, tam, kad pareiginiy algy koeficientai padidéty bent +0,1 (pagal naujajj teisinj
reguliavimg, kai bazinis dydis sudaro 1785,4 Eur (tai sudaro +1 pagal iki 2024 m. buvusj
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reglamentavima, kai bazinis dydis buvo 186 Eur) teismo psichology pareiginiy algy koeficientams
padidinant 2025 m. papildomai reikia bent 47 tikst. Eur darbo uzmokesciui. Taciau siekiant uzpildyti
ir laisvas Siuo metu teismuose esancias teismo psichology darbo vietas, papildomai turéty bati
skiriama ne maziau 100 tukst. Eur darbo uzmokesciui.
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