LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
Teisés akto projektas
2024-06-05 Nr.TAP-24-773
TAIS Nr. 24-9889

Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
IMONIU ATSKAITOMYBES JSTATYMO NR. IX-575 231 STRAIPSNIO IR PRIEDO
PAKEITIMO
ISTATYMAS

2024 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 23! straipsnio pakeitimas

Pakeisti 23! straipsnio 1 dalies 12 punktg ir jj i§déstyti taip:

,»12) imonés vadovo, valdymo ir prieziiros organy nariy iSrinkimui taikomos jvairovés
politikos, susijusios su tokiais aspektais, kaip pavyzdziui amzius, lytis, i$silavinimas, profesiné
patirtis, aprasymas, Sios politikos tikslai, jos jgyvendinimo biidai ir rezultatai ataskaitiniu laikotarpiu.
Dideliy jmoniy, kuriy vertybiniais popieriais leista prekiauti akcijy reguliuojamoje rinkoje ir kuriose
sudaromos valdybos ir stebétojy tarybos, bendroviy valdymo ataskaitoje turi buti pateikiama ir
statistiné informacija apie lyCiy atstovavimg didelés jmonés valdymo ir priezilros organuose
(atstovavimo procentai pagal lyti), priemonés, kuriy jmoné jau émési arba ketina imtis tam, kad
jmonés valdymo ir prieziliros organuose nepakankamai atstovaujamos lyties asmenys uzimty ne
maziau kaip 33 proc. (bet ne daugiau kaip 49 proc.) imonés vadovo, valdybos nariy, stebétojy tarybos
nariy pozicijy, ir priezastys, jeigu Sios proporcijos nepavyko pasiekti. Jeigu jvairovés politika

netaikoma, paaiSkinamos netaikymo priezastys;

2 straipsnis. Istatymo priedo pakeitimas

Papildyti [statymo prieda 5 punktu:

»9. 2022 m. lapkri¢io 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2022/2381 dél
birziniy bendroviy direktoriy pareigas einanciy asmeny lyCiy pusiausvyros gerinimo ir susijusiy

priemoniy.*

3 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas
Sis jstatymas jsigalioja 2024 m. gruodzio 1 d.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS



