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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2017 M. BIRZELIO 21 D. NUTARIMO
NR. 496 ,,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO JGYVENDINIMO*
PAKEITIMO

2024 m. d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a:

Pakeisti Kai kuriy kategorijy darbuotojy, turinéiy teis¢  pailgintas atostogas, sarasg ir Siy
atostogy trukmés apraSa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d.
nutarimu Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo®, ir 6 punktg iSdéstyti taip:

,,0. Psichologai, dirbantys teismuose, tardymo izoliatoriuose, pataisos jstaigose, probacijos
tarnyboje, socialinés globos jstaigose (iSskyrus vaiky globos jstaigas), sutrikusio vystymosi kudikiy
namuose, ir socialiniy paslaugy srities darbuotojai, dirbantys stacionariose socialinés globos
istaigose, grupinio gyvenimo namuose, bendruomeniniuose vaiky globos namuose, sutrikusio
vystymosi kiidikiy namuose, — 30 darbo dieny (jeigu dirbama 5 darbo dienas per savaite) arba
36 darbo dienos (jeigu dirbama 6 darbo dienas per savaite). Jeigu darbo dieny per savaite skaicius yra
mazesnis arba skirtingas, darbuotojui turi biiti suteiktos 6 savaiciy trukmés pailgintos atostogos.*
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