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Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai 2025-09-24 Nr. Sd-183

DEL PASTABU JSTATYMO PROJEKTUI

Lietuvos $vietimo ir mokslo profesiné sajunga (toliau — LSMPS) i$nagrinéjo Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba
istatymo Nr. XIII-198 2, 4, 6, 7 ir 9 straipsniy pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Projektas) ir
teikia savo pasitilymus.

Atsizvelgiant | tai, kad Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas (toliau — Istatymas) nenumato pareiginés
algos koeficiento intervalo jstatymo 7 str. nurodytiems darbuotojams, atitinkamai néra teisinio
pagrindo keisti Siy darbuotojy koeficienty, atsizvelgiant j veiklos vertinimus. Tai galima
jgyvendinti tik keiCiant jstatymo 2 priede nustatytus pareiginés algos koeficientus. Siekiant
iSvengti jstatymo spragos ir jgyvendinti teisékiiros aiskumo principg, LSMPS siiilo papildyti
projekto 4 str., kuriuo kei¢iamas jstatymo 7 str., 2, 3, 4, ir 5 p. numatyti, kad jstaigos darbo
apmokeéjimo sistemoje apibréZiama, kiek didinamas pareiginés algos koeficientas atsizvelgiant |
veiklos vertinimg ir Siuos punktus i8déstyti taip:

,»2. Mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui pareiginés algos koeficientai nustatomi
pagal Sio jstatymo 2 prieda, atsizvelgiant | mokykloje ugdomy mokiniy skai¢iy, pedagoginio darbo
stazg ir veiklos sudétinguma, taip pat pareiginés algos koeficiento pakeitimus, susijusius su
darbuotojo veiklos vertinimu, kurie nustatyti biudZetinés jstaigos darbo apmokéjimo
sistemoje.

3. Svietimo pagalbos jstaigy vadovy, jy pavaduotojy, kuriy darbas laikomas pedagoginiu,
pareiginés algos koeficientai nustatomi pagal Sio jstatymo 2 prieda, atsizvelgiant j biudZetinés
istaigos pareigybiy saraSe nustatyta pareigybiy skaiciy, vadovaujamo darbo patirtj, kuri
apskaiiuojama sumuojant laikotarpius, kai buvo vadovaujama jmonéms, jstaigoms,
organizacijoms ir (ar) jy padaliniams, veiklos sudétingumg ir kitus darbo apmokéjimo sistemoje
nustatytus kriterijus, taip pat pareiginés algos koeficiento pakeitimus, susijusius su darbuotojo

veiklos vertinimu, kurie nustatyti biudZetinés istaigos darbo apmokéjimo sistemoje.
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4. Mokykly ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy pareiginés algos koeficientai nustatomi
pagal Sio jstatymo 2 prieda, atsizvelgiant | pedagoginio darbo stazg ir veiklos sudétinguma, taip
pat pareiginés algos koeficiento pakeitimus, susijusius su darbuotojo veiklos vertinimu, kurie
nustatyti biudZetinés jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje.

5. Svietimo pagalbos jstaigy skyriy vedéjy, kuriy darbas laikomas pedagoginiu, pareiginés
algos koeficientai nustatomi pagal Sio jstatymo 2 prieda, atsizvelgiant | pareigybés lygi,
vadovaujamo darbo patirtj, kuri apskai¢iuojama sumuojant laikotarpius, kai buvo vadovaujama
imonéms, jstaigoms ir organizacijoms ir (ar) jy padaliniams, profesinio darbo patirtj, kuri
apskaiiuojama sumuojant laikotarpius, kai buvo dirbamas darbas, analogiSkas pareigybés
apraSyme nustatytam tam tikros profesijos ar specialybés darbui, arba atlickamos funkcijos,
analogiSkos pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms, veiklos sudétingumg ir kitus darbo
apmokejimo sistemoje nustatytus kriterijus, taip pat pareiginés algos koeficiento pakeitimus,
susijusius su darbuotojo veiklos vertinimu, Kkurie nustatyti biudZetinés jstaigos darbo

apmokéjimo sistemoje.*
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