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SPRENDZIAMOS PROBLEMOS

1. Atsizvelgiant j tai, kad nuo 2026-01-01 minimalioji ménesiné alga (MMA) padidés iki 1153 Eur, batina padidinti
minimaliuosius biudZetiniy jstaigy specialisty, kvalifikuoty darbuotojy ir struktiiriniy padaliniy vadovy pavaduotojy (B
lygio) pareiginés algos koeficientus.

2. Siekiant jgyvendinti Lietuvos $vietimo ir mokslo Sakos kolektyvinése sutartyse sutartas nuostatas ir Vyriausybés
programos jsipareigojimus turi biiti didinamas pedagoginiy darbuotojy darbo uzmokestis.

3. Atsizvelgiant j praktikoje kylanéius klausimus ir siekiant aiskesnio reglamentavimo reikia patikslinti kai kurias
Biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo (toliau — Jstatymo) taikymo
nuostatas.

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONES

Pagrindiniai sitilymai:

e padidinti nuo 2026-01-01 Istatymo 1 priede numatytus kvalifikuoty darbuotoju (C lygio), specialisty (A ir B
lygio) ir struktiriniy padaliniy vadovy pavaduotojy (B lygio) minimalius pareiginés algos koeficientus. Siy
pareigybiy minimaliis koeficientai (jvertinus ir pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio didinima iki 1798 Eur)
padidéty nuo 9,1 iki 11,7 proc. (t. y. nuo 117 iki 134 Eur);

e padidinti nuo 2026-01-01 treneriuy, dirbanciy valstybinése ir savivaldybiy jstaigose, darbo uZmokestj 10 proc.
Treneriy darbo uzmokestis padidéty vidutiniSkai 270 Eur (nuo 2 507 iki 2 777 Eur);

e padidinti nuo 2026-09-01 pedagoginiy darbuotojy pareiginés algos koeficientus 5 proc. Mokytojy, $vietimo
pagalbos specialisty pareiginé alga padidéty nuo 113 iki 159 Eur; mokykly vadovy — nuo 222 iki 263 Eur; Svietimo
pagalbos jstaigy vadovy — nuo 203 iki 227 Eur ir pan.

Nuo 2026-01-01 mokytoju, kity pedagoginiy darbuotoju darbo uZmokes¢iui skiriamos lésos didinamos 3 proc.
(2,28 proc. pareiginiy algy padidinimui dél veiklos sudétingumo, priemokoms, kitoms i§mokoms bei 0,706 proc. dél
pareiginés algos (atlyginimo) bazinio padidéjimo iki 1798 Eur).

e nustatyti baigtinj veikly, priskiriamy netiesioginiam darbui su moKkiniais, sgrasa ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo mokytojams, kuriems netiesioginiam darbui su mokiniais skiriamos tik 6 val. per savaite
(i8 36 valandy per savaite). Tai leis iSvengti praktikoje kylanciy problemy, kuomet jiems paskiriami darbai, uz kuriuos
turéty biiti apmokama papildomai;

e aiSkiau reglamentuoti biudZetinés jstaigos darbuotojo veiklos vertinima: numatyti, kad kai biudzetinés jstaigos
darbuotojo veikla jvertinama kaip atitinkanti liikes¢ius, jam kolektyvinéje sutartyje arba vietiniuose norminiuose
teisés aktuose numatytais atvejais galéty buti numatyta galimybé taikyti ne tik nustatytas skatinimo priemones, bet ir
padéka; papildyti, kad pareiginés algos koeficiento padidinimo, susijusio su veiklos vertinimu, maksimalus dydis yra
apskaiCiuojamas pagal nustatyta pareiginés algos koeficienta, j kurj jskaitomas ir padidinimas dél veiklos
sudétingumo; patikslinti atveji, kai biudzetinés jstaigos darbuotojas, jvertinus jo veiklg kaip virSijancia lukescius,
perkeliamas j aukStesnes pareigas, t. y. numatyti, kad perkeliant | aukStesnes pareigas, atsizvelgiant j biudzetinés
jstaigos darbo apmokéjimo sistemos nuostatas, nustatomas didesnis pareiginés algos koeficientas, taikant ne maziau
kaip 0,06 didesnj pareiginés algos koeficienta, taiau ne didesnj negu nustatytas to pareigybiy lygmens (pakopos), i
kurj darbuotojas perkeliamas, pareigybiy didziausias pareiginés algos koeficientas; analogiSkai numatyti, kad
perkeliant j Zemesnes pareigas, atsizvelgiant j biudZetinés jstaigos darbo apmokéjimo sistemos nuostatas, gali bati
nustatomas mazesnis pareiginés algos koeficientas, taikant ne maziau kaip 0,06 ir ne daugiau kaip 0,18 mazesnj
pareiginés algos koeficienta, negu nustatytas to pareigybiy lygmens (pakopos), | kurj darbuotojas yra perkeliamas,
pareigybiy maziausias pareiginés algos koeficientas;




TEISES AKTO PROJEKTO DALYKINIO VERTINIMO PAZYMOS FORMA

o patikslinti kai kurias Istatymo nuostatas: atsisakyti savokos ,,profesiné*, nes pagal Profesinio mokymo jstatyma
baigus profesinj mokyma, jgyjama kvalifikacija, o ne profesiné kvalifikacija; aiSkiau reglamentuoti Al lygio
pareigybiy pareiginés algos koeficiento nustatyma; sudaryti galimybe¢ nemazinti §vietimo jstaigos vadovo pareiginés
algos visais atvejais, kai jis tesia darbg toje pacioje Svietimo jstaigoje pasibaigus pirmajai kadencijai ir kt.

IGYVENDINIMO MECHANIZMAS

Istatymo 1 priede numatytiems pareiginés algos minimaliems koeficientams padidinti 2026-2028 mety biudzeto
patvirtinimo jstatymo projekte numatyta apie 19 min. Eur valstybés biudzeto 1éSy. Darbo uzmokestis padidés 17,6 tiikst.
biudzetiniy jstaigy darbuotojy, kuriems taikomi minimalis pareiginés algos koeficientai.

Pedagoginiy darbuotojy darbo uzmokeséiui padidinti 2026 metais numatyta 148,8 min. Eur. valstybés biudzeto 1ésy.

TEISES AKTO PROJEKTO DERINIMAS

Derinimo metu gautos i§vados i Finansy ministerijos, Teisingumo ministerijos, Energetikos ministerijos, Zemés iikio
ministerijos, KraSto apsaugos ministerijos, Susisiekimo ministerijos, Vidaus reikaly ministerijos, UzZsienio reikaly
ministerijos, Lietuvos savivaldybiy asociacijos, Teisé¢jy tarybos, Lietuvos valstybés tarnautojy profesinés sajungos,
Lietuvos Svietimo ir mokslo profesinés sajungos, Lietuvos Svietimo darbuotojy profesinés sajungos. Projektas
patikslintas jvertinus pateiktas pastabas ir pasitlymus.

Argumentai dé¢l Susisiekimo ministerijos, Krasto apsaugos ministerijos, Teiséjy tarybos, Lietuvos $vietimo ir mokslo
profesinés sajungos, Lietuvos Svietimo darbuotojy profesinés sajungos, Lietuvos valstybés tarnautojy profesinés
sajungos ir Finansy ministerijos pastaby ir pasitilymy, j kuriuos neatsizvelgta arba atsizvelgta i$ dalies, pateikti derinimo
pazymoje.

KITI SVARBUS ASPEKTAI

Istatymo projektas tikslintinas pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2025-10-16 iSvadoje Nr. NV-2293 pateiktas
pastabas.

Projektas svarstytinas kartu su 2026-2028 mety biudzeto patvirtinimo jstatymo projektu.

PAZYMA PARENGE Ausra Gratulevi¢iené

Socialinés politikos grupé , vyresnioji pataréja




