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Lietuvos Respublikos Vyriausybei  Nr. 

  

     

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS ĮSTATYMO PROJEKTO  

  

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija) parengė 

ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo Nr. XII-2470 1, 16, 22, 24, 29, 35, 36, 

37, 38, 40, 41, 42 ir 44 straipsnių pakeitimo įstatymo projektą (toliau – Projektas).  

Toliau dėstomoje lentelėje pateikta informacija apie Projekto svarstymą Lietuvos 

Respublikos Vyriausybėje, esminius pakeitimus, atliktus įvertinus gautus pasiūlymus bei pastabas, ir 

kita su Projektu susijusi informacija. 

 
1. Informacija apie Projekto svarstymą Lietuvos Respublikos Vyriausybėje  

Projektas apsvarstytas 2025 m. spalio 14 d. tarpinstituciniame pasitarime. 

2. Informacija apie pastabų ir pasiūlymų, gautų po svarstymo Lietuvos Respublikos Vyriausybėje, 

įvertinimą 

Projektas patikslintas pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2025 m. spalio 

7 d. išvadoje Nr. NV-2218 (toliau – Išvada) pateiktas pastabas ir pasiūlymus, darbo tvarka suderintas su 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos specialistais. 

Dėl Išvadoje pateiktų pastabų ir pasiūlymų teikiame detalesnį paaiškinimą: 

a) 1 punkte – įvertinti, ar neturėtų būti koreguojama (nurodoma vėlesnė) Projekte nurodyta jo įsigaliojimo 

data (Projekte siūloma, kad jis įsigaliotų 2026 m. sausio 1 d. ). 

Atsižvelgiant į tai, kad su siūlomais Projekto pakeitimais, susijusiais su darbo užmokesčio subsidijų 

mokėjimu, priėmimu mokytis, mokymo teikėjo pasirinkimu, kelionės išlaidų kompensavimu 

besimokantiems asmenims ir darbo vietų pritaikymo subsidijavimu, įgyvendinamųjų teisės aktų priimti ar 

keisti nereikės, siūloma, kad šie pakeitimai įsigaliotų 2026 m. sausio 1 d. 

Siekiant užtikrinti, kad būtų galima tinkamai pasirengti Projektu siūlomų pakeitimų įgyvendinimui, taip pat 

įvertinant tai, kad Projektui įgyvendinti iki jo įsigaliojimo reikės parengti ir priimti įgyvendinamuosius 

teisės aktus, siūloma nustatyti vėlesnę šių nuostatų įsigaliojimo datą – 2026 m. liepos 1 d.: 

- dėl asmens įsidarbinimo galimybių vertinimo, atsižvelgiant į raidos, elgesio ar emocijų sunkumus, 

darančius įtaką asmens socialiniam, profesiniam ar asmeniniam funkcionavimui; 

- dėl darbdavių patiriamų išlaidų, susijusių su darbo priemonių ir medžiagų pristatymu į darbuotojo 

gyvenamąją vietą ir jų pargabenimu iš jos, subsidijavimo, kai bedarbis su negalia dirba nuotoliniu 

būdu savo gyvenamojoje vietoje. 

b) 7.1. papunktyje – įvertinti, ar Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo 16 straipsnio 3 dalies 10 punktas 

neturėtų būti keičiamas atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos regioninės plėtros įstatymo nuostatas.  

Projektu minėto straipsnio pakeitimai nesiūlomi, nes šio straipsnio nuostatos bus peržiūrimos ir tikslinamos 

rengiant kitą Užimtumo įstatymo pakeitimo projektą, kuriame bus kompleksiškai sprendžiami su Užimtumo 

tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos kompetencija susiję teisinio 

reguliavimo klausimai, atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos regioninės plėtros įstatymo, Lietuvos 

Respublikos strateginio valdymo įstatymo ir Lietuvos Respublikos valstybės informacinių išteklių valdymo 

įstatymo nuostatas. 

Esminiai Projekto pakeitimai, atlikti įvertinus Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos padalinių 

pateiktus pasiūlymus ir pastabas: 
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1. Projekto 15 straipsniu (buvęs 9 straipsnis) keičiamo Užimtumo įstatymo 44 straipsnio 2 dalies 1 ir 2 

punkte suvienodintos vartojamos formuluotės dėl atitinkamos įrangos (Užimtumo įstatymo 44 straipsnio 2 

dalies 1 punkte nurodant „<...> pirkti, projektuoti, gaminti ir montuoti (įrengti)“; 

2. Patikslinta Projekto 16 straipsnio 7 dalis (buvusio 10 straipsnio 4 dalis), nurodant Užimtumo įstatymo 41 

straipsnio 5 dalies 2 punkto, 10 dalies 12 punkto ir 42 straipsnio 3 dalies 2 punkto nuostatų, galiojusių iki 

2025 m. gruodžio 31 d., taikymą bei patikslinta formuluotė dėl sutarčių pratęsimo; 

3. Projektas papildytas Užimtumo įstatymo 16 straipsnio 2 dalies, kuri neatitinka Lietuvos Respublikos 

valstybės iždo įstatymo nustatyto teisinio reglamentavimo, pakeitimu; 

4. Pakeistas Užimtumo įstatymo 1 straipsnio 2 dalies 4 punktas, 22 straipsnio 1 dalies 2 punktas, 24 

straipsnio 4 dalies 2 punktas, 35 straipsnio 4 dalies 5 punktas, 36 straipsnio 3 dalis, 37 straipsnio 3 dalis, 38 

straipsnio 2 dalies 1 punkto nuostata iki dvitaškio, 41 straipsnio 2 dalies nuostata iki dvitaškio, 41 straipsnio 

10 dalies 7 punktas, 41 straipsnio 11 dalies 3 punktas, 41 straipsnio 12 dalies 5 punktas, 44 straipsnio 7 

dalies 6 punktas, t. y. nuostatos, kuriose yra sąvoka „registras“, kuri vadovaujantis Valstybės informacinių 

išteklių valdymo įstatymo 2 straipsnio 31 dalimi, keičiama į sąvoką „registro informacinė sistema“. 

Taip pat atlikti kiti pakeitimai, atsižvelgiant į visus Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos 

Socialinės politikos grupės pateiktus pasiūlymus ir pastabas – papildytas Projekto aiškinamasis raštas, 

numatant, kad Projektas yra 2026–2028 m. valstybės biudžeto ir savivaldybių biudžetų finansinių rodiklių 

patvirtinimo įstatymo projekto lydimasis teisės aktas, patikslinti Projekto tikslai, uždaviniai. 

3. Projekto iniciatorius 

Ministerija. 

4. Projekto rengėjai 

Ministerijos Darbo rinkos grupės patarėja Daiva Liugienė, tel. +370 658 60252, el. p. 

Daiva.Liugiene@socmin.lt 

5. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija 

Projektas suderintas su Ministerijos duomenų apsaugos pareigūnu. 

PRIDEDAMA: 

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo dėl Projekto pateikimo 

Lietuvos Respublikos Seimui projektas, 1 lapas; 

2. Projektas, 12 lapų. 

3. Projekto lyginamasis variantas, 12 lapų. 

4. Projekto aiškinamasis raštas, 8 lapai. 

5. Projekto antikorupcinio vertinimo pažyma, 4 lapai. 

 

 
Socialinės apsaugos ir darbo ministrė Jūratė Zailskienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Daiva Liugienė, tel. +370 658 60252, el. p. Daiva.Liugiene@socmin.lt  

 

 


