LIETUVOS RESPUBLIKOS

VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL 2026 METAIS TAIKOMO MINIMALIOJO DARBO UZMOKESCIO“ PROJEKTO

DERINIMO PAZYMA
Institucijos Zyma apie pastabas ir pasiiilymus, j kuriuos
pavadinimas, . .\ . neatsiZvelgta ar atsiZvelgta i$ dalies
v . Pastabos ir pasiilymai
rasto data ir
numeris
Lietuvos Neatsizvelgta.
verslo Ivertinus darbdaviy ir darbdaviy atstovy pozicijas
konfederacijos buvo nutarta nukrypti nuo minimaliosios ménesinés
ir Lietuvos algos (toliau — MMA) nustatymo formulés ir
pramoninky pasitlytas atsargesnis, kompromisinis sprendimas —
konfederacijy nuo 2026 mety MMA didinti iki 1153 eury, kad
2025 m. 836 eury MMA dydis ,,j rankas* blity ne maZesnis nei
rugséjo 25 d. prognozuojama 2026 mety skurdo rizikos riba (gali
rastas Lietuvos verslo konfederacija, Lietuvos pramonininky konfederacija, | siekti nuo 786 eury iki 799 eury vienam asmeniui), kad
Lietuvos prekybos jmoniy asociacija (toliau — LPJA), Lietuvos nacionaliné | nedidéty skurdas ir nelygybé Lietuvoje.

Lietuvos vez&jy automobiliais asociacija ,,Linava“ (toliau kartu — Darbdaviy atstovai) | Lietuvos banko duomenimis, MMA nesikei¢iant,
prekybos projektui ir sillomam 1153 eury minimaliosios ménesinés algos (toliau — | mazZiausiai uZdirban¢iyju darbo uZmokestis
jmoniy MMA) dydziui nepritaria ir atkreipia démesj j tai, kad spartus MMA | neauga arba auga maziau nei bendra tendencija.
asociacijos didinimas gali neigiamai atsiliepti visiems Lietuvos zmonéms, sparéiai kils | Remiantis Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
2025 m. darbo uzmokestis, o tai skatins infliacija bei neigiamai atsilieps | paskelbto Ekonominio raidos scenarijaus rugséjo mén.
rugséjo 23 d. konkurencingumui, kuris jau $iuo metu itin sumazgéjgs. prognozémis, Siemet Lietuvos bendras vidaus
rastas Zemiau i3déstytos Darbdaviy atstovy pozicijos, j kurias Lietuvos | produktas (BVP) galéty augti 2,6 proc., 2026 m. —
Nr. 8-14 Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija pateikia argumentus. 3,3 proc., 0 2027 m. — 2,3 proc., 2028 m. — 2,7 proc.

Prognozuojama, kad vidutiné metiné infliacija
Lietuvos 2025 m. bus 3 proc., o 2026 m. infliacijos tempas
nacionalinés pagreités iki 3,2 proc.
vezejy Lietuvos banko nuomone, esant aukstai infliacijai,
automobiliais MMA didinimas padeda mazZinti jos neigiamas
asociacijos pasekmes maziausiai uZdirbantiesiems, o poveikis
,Linava‘ vidutinio darbo uzmokescio augimui yra 1,5 proc.,
2025 m. jeigu MMA didinama 10 proc.
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Vienas i§ esminiy sprendimy konkurencingumui
didinti — investicijos j gamybos modernizavima,
dirbantieji neturi skursti.

MMA didinimas — pajamy nelygybés ir skurdo
mazinimo priemon¢é. Lietuvos banko atlikto tyrimo
duomenimis, MMA kélimas Lietuvoje reik§mingai
prisidéjo prie darbo pajamy nelygybés mazéjimo.

Dél produktyvumo Kriterijaus nustatant MMA

Darbdaviy atstovai mano, kad MMA augimas néra pagrjstas realiu darbo
naSumo did¢jimu — per pastargjj deSimtmetj produktyvumas vidutiniskai kilo
tik apie 1 proc. per metus.

Europos Komisijos ekspertai ataskaitoje dél 2022 m.
spalio 19 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos
(ES) 2022/2041 ,Dé¢l deramo minimaliojo darbo
uzmokesCio Europos Sajungoje nurodé, kad
produktyvumo Kriterijumi gali buti remiamasi tik
darbuotojy naudai. Vienas i§ esminiy sprendimy
konkurencingumui didinti — investicijos | gamybos
modernizavimg ir robotizacija.

Dél MMA nustatymo formulés keitimo

Darbdaviy atstovai sitilo keisti MMA nustatymo formule, kartu atsizvelgti |
regiony skirtumus (MMA ir VDU santykis skirtinguose regionuose
skirtingas) bei ] ekonomikos augima.

MMA nustatymo formulés keitimo klausimas gali biiti
svarstomas TriSal¢je taryboje vienai i§ Saliy pateikus

praSyma.

D¢l NPD didinimo
Darbdaviy atstovai siiilo didinti neapmokestinamajj pajamy dydj (toliau —
NPD).

2025 m. rugsejo 9 d. Lietuvos Respublikos triSalés
tarybos posédyje finansy viceministras Darius
Sadeckas teigé, kad NPD planuojama didinti 2027 m.

Dél MMA ir VDU santykio

2022 m. spalio 19 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES)
2022/2041 ,,D¢l deramo minimaliojo darbo uzmokescio Europos Sgjungoje
nenustato privalomo MMA ir vidutinio darbo uzmokescio santykio — minimi
tik orientaciniai 50 proc. vidutinio bruto darbo uzmokescio arba 60 proc.
bruto medianos rodikliai. Tai reiSkia, kad Lietuva néra jpareigota pasiekti
biitent Sias skaitines ribas.

TriSalés tarybos 2017 m. rugse¢jo 21 d. posédyje,
siekiant depolitizuoti minimaliojo darbo uzmokesc¢io
dydzio nustatymg, buvo nutarta, kad minimaliojo
darbo uzmokes¢io ir vidutinio darbo uzmokescio
(toliau — VDU) santykis neturi biiti maZesnis kaip
45 proc. ir didesnis kaip 50 proc., jis turi atitikti
ketvirtadalio didZiausiag VDU ir MMA santyk] turin¢iy
Europos Sajungos valstybiy nariy vidurkj, kuris
nustatomas pagal FEuropos Sajungos statistikos
tarybos paskutiniy trejy mety skelbiamus duomenis.
Atsizvelgdami j Lietuvos Respublikos darbo kodekso
141 straipsnio 3 dalies pakeitimus, susijusius su




2022 m. spalio 19 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos (ES) 2022/2041 dél deramo minimaliojo
darbo uzmokes€io Europos Sajungoje perkélimu,
2024 m. rugs¢jo 24 d. posédyje socialiniai partneriai
nutaré nustatant 2026 mety MMA minéta formule
naudoti kaip orientacing reikSm¢ MMA dydzio
deramumui jvertinti, kol nebus nutarta Kitaip. Siuo
metu santykis — 43,7 proc. (VDU -2375 eurai,
MMA — 1038 eurai).

Dél rizikos uzimtumui
Sitlomas MMA didinimas kelia rizika uzimtumui, naujy darbo viety
karimui. Galimai didés $esélinés ekonomikos rizika.

Valstybés duomeny agentiiros duomenimis, per
pastargji 10-metj darbuotojy skaic¢ius tik didéjo,
i8skyrus pandemijos laikotarp; 2020 m. Taip pat,
Lietuvos banko atlikto tyrimo duomenimis, neigiamo
MMA didinimo poveikio uzimtumui nepastebéta.
MMA nesikeiciant, maziausiai uzdirbanciyjy darbo
uzmokestis neauga arba auga maziau nei bendra
tendencija. Sio Lietuvos banko tyrimo rezultatai rodo,
kad MMA taikymo praktika Lietuvoje reikSmingai
prisid¢jo prie darbo pajamy nelygybés mazéjimo.

MMA dydis turéty biiti siejamas su realiu darbo nasumo augimu ir derinamas
prie Salies ekonominiy salygy bei regioniniy skirtumy.

Darbo kodekso 141 straipsnio 3 dalyje numatyta, kad
minimalyjj valandinj atlygj ir MMA tvirtina Lietuvos
Respublikos Vyriausybe, gavusi Lietuvos
Respublikos triSalés tarybos rekomendacijg ir
atsizvelgusi j Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos skelbiamg ekonominés raidos scenarijy
bei Valstybés duomeny agentiros paskelbtus Salies
tikio vystymosi rodiklius, jvertinusi tokius
kriterijus, kaip  perkamoji  galia  pagal
pragyvenimo iSlaidas, bendras darbo uZmokesc¢io
lygis ir jo pasiskirstymas, darbo uZmokescio
augimo greitis, ilgalaikiai darbo nasumo lygiai ir
pokyciai. Lietuvos Respublikos trisalé taryba,
rengdama rekomendacijg, aptaria Sioje dalyje
nurodytus kriterijus ir kita informacija, reikalingg




MMA nustatyti ir jos deramumui jvertinti. Lietuvos
Respublikos trisal¢ taryba savo iSvadg Lietuvos
Respublikos Vyriausybei pateikia kiekvienais metais
iki birzelio 15 d. arba iki kitos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés praSomos datos.

Lietuvos
prekybos
jmoniy
asociacijos
2025 m.
rugsejo 23 d.
raStas Nr. 8-14

LPJA siulo MMA didinti iki 1078 eury, kuris, jos huomone, atitinka
TriSalés tarybos susitarimg ir Lietuvos banko pasitilyma.

Neatsizvelgta.

Trisalé taryba 2025 m. rugs¢jo 9 d. posédyje
nesusitaré d¢l MMA didinimo ir nepriémé vieno
sprendimo dél 2026 mety MMA dydzio. Vyriausybés
atstovai, atsizvelgdami j tai, kad pagal formulg
apskai¢iuoto MMA atotrukis nuo esamo MMA yra
labai reikSmingas (dé¢l formulés netaikymo nustatant
2023 m. ir 2024 mety MMA), pasiiilé nustatant
2026 mety MMA sumazinti didéjantj atotriikj ir siekti
ne mazesnio kaip 47 proc. MMA ir VDU santykio,
didinant jj 11,1 proc., arba 115 eury, t. y. iki
1153 eury.

Ivertinus darbdaviy ir darbdaviy atstovy pozicijas bei
ekonominius rodiklius, jau kelerius metus i$ eilés
nukrypstama nuo MMA nustatymo formulés ir
pasitlytas atsargesnis, kompromisinis sprendimas —
nuo 2026 m. MMA didinti iki 1153 eury, kad 836 eury
MMA dydis ,,j rankas® bity ne maZesnis nei
prognozuojama 2026 m. skurdo rizikos riba (gali
siekti nuo 786 eury iki 799 eury vienam asmeniui),
kad nedidéty skurdas ir nelygybé Lietuvoje.

Lietuvos
Respublikos
zemes tkio
ramy 2025 m.
rugsejo 22 d.
rastas

Nr. 1.05-0350

Lietuvos Respublikos zemés tikio rimai nepritaria Lietuvos Respublikos

Vyriausybés nutarimo projektui ,,Dél 2026 metais tatkomo minimaliojo
darbo uzmokescio* Nr. 25-14024.

Neatsizvelgta.
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Nr. P7/25-097

Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty rimy asociacija nepritaria projektu
siilomam 1153 eury MMA dydZziui.

Minéta asociacija Lietuvos ekonomikos konkurencingumo uztikrinimui,
investicijy skatinimui, darbo viety iSlaikymui regionuose, tvariam
atlyginimy augimui siiilo:

atsisakyti MMA kélimo 2026 m. ir ateityje nustatyti, kad MMA augimo
tempas negali virSyti pastaryjy trejy mety darbo nasumo augimo vidurkio
(remiantis Lietuvos laisvosios rinkos instituto sitilymu — ne daugiau kaip
4,2 proc.):

— inicijuoti MMA diferencijavimo pagal regionus modelj, nustatant,
kad MMA negali virSyti 50 proc. atitinkamos apskrities vidutinio
darbo uzmokescio;

— pakeisti MMA skai¢iavimo formulg, j ja jtraukiant darbo nasumo
rodiklio skai¢iavima,

— grizti prie nuoseklaus ir prognozuojamo naujo MMA nustatymo
modelio klausimo, kuris depolitizuoty sprendimy prieémima ir leisty
suderinti socialinius bei ekonominius interesus;

— darbuotojy pajamy didinimg uztikrinti per neapmokestinamojo
pajamy dydzio kélimg siekiant per kelerius metus jj priartinti prie
MMA.

NeatsiZvelgta.

MMA didinimas — pajamy nelygybés ir skurdo
mazinimo priemoné¢. MMA nustatymo formulés
keitimas ir visi minimi asociacijos pasitlymai
svarstomi TriSaléje taryboje, vienai i§ Saliy pateikus
praSyma. 2025 m. rugsé€jo 9 d. Lietuvos Respublikos
triSalés tarybos (toliau — Trisalé taryba) posédyje
finansy viceministras Darius Sadeckas teige, kad NPD
planuojama didinti 2027 m.

Atkreipiame démesj, kad TriSalés tarybos nariai gali
teikti pasitlymus svarstyti klausimus TriSalés tarybos
posédziuose.




