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STRAIPSNIŲ, II SKYRIAUS PAVADINIMO IR PRIEDO PAKEITIMO  

ĮSTATYMAS 

 

2025 m.                   d. Nr.  
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1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 2 straipsnio 6 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„6. Kitos šiame įstatyme vartojamos sąvokos suprantamos taip, kaip jos apibrėžtos 

Lietuvos Respublikos įstatyme „Dėl užsieniečių teisinės padėties“ ir Lietuvos Respublikos 

asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatyme.“  

 

2 straipsnis. 3 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 3 straipsnio 5 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„5) išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai;“.  

 

3 straipsnis. II skyriaus pavadinimo pakeitimas 

Pakeisti II skyriaus pavadinimą ir jį išdėstyti taip: 

„II SKYRIUS 

VIENKARTINĖ IŠMOKA VAIKUI, IŠMOKA VAIKUI, IŠMOKA GIMUS VIENU 

METU DAUGIAU KAIP VIENAM VAIKUI, IŠMOKA PRIVALOMOSIOS PRADINĖS 

KARO TARNYBOS KARIO VAIKUI, IŠMOKA BESIMOKANČIO AR STUDIJUOJANČIO 

ASMENS VAIKO PRIEŽIŪRAI, VAIKO PRIEŽIŪROS KOMPENSACINĖ IŠMOKA IR 

VIENKARTINĖ IŠMOKA NĖŠČIAI MOTERIAI“. 

 

4 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 6 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Kiekvienam vaikui nuo gimimo dienos iki 18 metų arba iki nepilnametis vaikas 

pripažįstamas emancipuotu ar sudaro santuoką ir emancipuotam ar susituokusiam nepilnamečiam 

vaikui arba vyresniam kaip 18 metų asmeniui, jeigu jie mokosi pagal bendrojo ugdymo programą 

(įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo 

programą kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, iki šie 

asmenys baigs bendrojo ugdymo programą, taip pat asmenis akademinių atostogų, profesinio 

mokymo teikėjų suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų vaikui 

prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), bet ne ilgiau, iki jiems sukaks 23 metai, skiriama ir mokama 

1,75 bazinės socialinės išmokos dydžio išmoka per mėnesį.“ 

2. Pakeisti 6 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Papildomai išmoka vaikui už tą patį vaiką skiriama ir mokama tik pagal vieną iš šios 

dalies punktų: 

1) kiekvienam bendrai gyvenančių asmenų arba globėjo (rūpintojo), išskyrus asmenis, 

kurie augina ir (ar) globoja tris ar daugiau vaikų, auginamam ir (ar) globojamam vaikui, kuriam 
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globa (rūpyba) nustatyta šeimoje, jeigu vidutinės bendrai gyvenančių asmenų arba globėjo 

(rūpintojo) ir su juo bendrai gyvenančių asmenų pajamos, nustatytos Piniginės socialinės paramos 

nepasiturintiems gyventojams įstatymo 17 straipsnio 1 dalyje, vienam asmeniui per mėnesį yra 

mažesnės negu 2 valstybės remiamų pajamų dydžiai. Papildomai išmoka vaikui skiriama ir 

mokama ir tais atvejais, kai bendrai gyvenantiems asmenims paskirta socialinė parama mokiniams 

pagal Lietuvos Respublikos socialinės paramos mokiniams įstatymą vertinant gaunamas pajamas, 

jeigu vidutinės bendrai gyvenančių asmenų pajamos, nustatytos Piniginės socialinės paramos 

nepasiturintiems gyventojams įstatymo 17 straipsnio 1 dalyje, vienam asmeniui per mėnesį viršija 

2 valstybės remiamų pajamų dydžius. Vaikui nuo gimimo dienos iki 18 metų arba iki nepilnametis 

vaikas pripažįstamas emancipuotu ar sudaro santuoką ir vyresniam kaip 18 metų asmeniui, jeigu 

jis mokosi pagal bendrojo ugdymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo 

ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa 

vykdo profesinio mokymo teikėjai, iki šie asmenys baigs bendrojo ugdymo programą, taip pat 

asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų suteiktų dėl ligos ar arba nėštumo ir 

gimdymo, laikotarpį laikotarpiu), bet ne ilgiau, iki jam sukaks 23 metai, skiriama ir mokama 1,03 

bazinės socialinės išmokos dydžio išmoka per mėnesį; 

2) kiekvienam bendrai gyvenančių asmenų arba globėjo (rūpintojo), kurie augina ir (ar) 

globoja tris ar daugiau vaikų, auginamam ir (ar) globojamam vaikui, kuriam globa (rūpyba) 

nustatyta šeimoje. Vaikui nuo gimimo dienos iki 18 metų arba iki nepilnametis vaikas 

pripažįstamas emancipuotu ar sudaro santuoką ir vyresniam kaip 18 metų asmeniui, jeigu jis 

mokosi pagal bendrojo ugdymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo 

ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa 

vykdo profesinio mokymo teikėjai, iki šie asmenys baigs bendrojo ugdymo programą, taip pat 

asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų suteiktų dėl ligos ar arba nėštumo ir 

gimdymo, laikotarpį laikotarpiu), bet ne ilgiau, iki jam sukaks 23 metai, skiriama ir mokama 1,03 

bazinės socialinės išmokos dydžio išmoka per mėnesį; 

3) kiekvienam neįgaliam vaikui (asmeniui) su negalia, kuriam nustatytas neįgalumo lygis 

arba 55 procentų ir ar mažesnis dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – darbingumo lygis). 

Neįgaliam vaikui Vaikui su negalia nuo gimimo dienos iki 18 metų arba iki nepilnametis neįgalus 

vaikas su negalia pripažįstamas emancipuotu ar sudaro santuoką ir emancipuotam ar 

susituokusiam nepilnamečiam vaikui arba vyresniam kaip 18 metų neįgaliam asmeniui su negalia, 

jeigu jie mokosi pagal bendrojo ugdymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal 

bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio mokymo 

programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, iki šie asmenys baigs bendrojo ugdymo programą, 

taip pat asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų suteiktų dėl ligos, arba nėštumo 

ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų vaikui prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), nustatytam 

neįgalumo lygio arba 55 procentų ir ar mažesnio dalyvumo lygio (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – 

darbingumo lygio) terminui, bet ne ilgiau, iki jiems sukaks 23 metai, skiriama ir mokama 1,03 

bazinės socialinės išmokos dydžio išmoka per mėnesį.“ 

 

5 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 9 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Auginančiam vaiką vienam iš vaiko tėvų (ar turimam vieninteliam iš tėvų) (įtėvių) ar 

vaiko globėjui, kai vaikas gimė, buvo įvaikintas ar vaikui nustatyta globa iki asmens mokymosi ar 

studijų pradžios, mokymosi ar studijų laikotarpiu ar per 12 mėnesių po mokymosi ar studijų 
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baigimo dienos, jeigu jis mokosi (mokėsi) pagal bendrojo ugdymo programą, pagal formaliojo 

profesinio mokymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą 

kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai) ar studijuoja (studijavo) 

aukštojoje mokykloje pagal nuolatinės studijų formos programą arba doktorantūroje ar 

rezidentūroje (įskaitant ir profesinio mokymo teikėjų ar aukštojoje mokykloje suteiktų asmenis 

akademinių atostogų, suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų 

vaikui prižiūrėti, arba atlikti privalomąją pradinę karo tarnybą, laikotarpį laikotarpiu) ir 

jeigu pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą jis neturi 

(neturėjo) teisės gauti vaiko priežiūros išmokos, skiriama 6 bazinių socialinių išmokų dydžio 

išmoka per mėnesį. Tais atvejais, kai vaikas gimė, buvo įvaikintas ar vaikui nustatyta globa iki 

asmens mokymosi ar studijų pradžios, išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko 

priežiūrai mokama nuo asmens mokymosi ar studijų pradžios, iki vaikui sukaks 2 metai, o kai 

vaikas gimė, buvo įvaikintas ar vaikui nustatyta globa asmens mokymosi ar studijų laikotarpiu ar 

per 12 mėnesių po mokymosi ar studijų baigimo dienos, nuo vaiko gimimo dienos, iki vaikui 

sukaks 2 metai.“ 

2. Pakeisti 9 straipsnio 3 dalies 2 punktą ir jį išdėstyti taip:  

„2) kitam iš vaiko tėvų (įtėvių) ar globėjui, ar vienam iš vaiko senelių asmeniui, turinčiam 

teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, 

už tą patį vaiką ir laikotarpį yra paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo išmokėta vaiko 

priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą;“. 

 

6 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 9 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„9 straipsnis. Išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai 

1. Auginančiam vaiką vienam iš vaiko tėvų (ar turimam vieninteliam iš tėvų) (įtėvių) ar 

vaiko globėjui, kai vaikas gimė, buvo įvaikintas ar vaikui nustatyta globa iki asmens mokymosi ar 

studijų pradžios, mokymosi ar studijų laikotarpiu ar per 12 mėnesių po mokymosi ar studijų 

baigimo dienos, jeigu jis mokosi (mokėsi) pagal bendrojo ugdymo programą, pagal formaliojo 

profesinio mokymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą 

kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai) ar studijuoja (studijavo) 

aukštojoje mokykloje pagal nuolatinės studijų formos programą arba doktorantūroje ar 

rezidentūroje (įskaitant asmenis akademinių atostogų, suteiktų dėl ligos arba nėštumo ir gimdymo 

ar atostogų vaikui prižiūrėti, arba atlikti privalomąją pradinę karo tarnybą, laikotarpiu) ir jeigu 

pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą jis neturi (neturėjo) 

neturinčiam teisės gauti vaiko priežiūros išmokos, skiriama 6 bazinių socialinių išmokų dydžio 

išmoka vaiko priežiūrai per mėnesį ir mokama. Tais atvejais, kai vaikas gimė, buvo įvaikintas 

ar vaikui nustatyta globa iki asmens mokymosi ar studijų pradžios, išmoka besimokančio ar 

studijuojančio asmens vaiko priežiūrai mokama nuo asmens mokymosi ar studijų pradžios, iki 

vaikui sukaks 2 metai, o kai vaikas gimė, buvo įvaikintas ar vaikui nustatyta globa asmens 

mokymosi ar studijų laikotarpiu ar per 12 mėnesių po mokymosi ar studijų baigimo dienos, nuo 

vaiko gimimo dienos, iki vaikui sukaks 2 metai.  

 2. Išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai skiriama, jeigu nors 

vienas iš vaiko tėvų (įtėvių) ar globėjas ir vaikas atitinka šio įstatymo 1 straipsnio 2 dalies 1, 2, 7, 

9 ar 10 punkto nuostatas arba jeigu nors vienas iš vaiko tėvų (įtėvių) ar globėjas atitinka šio 

įstatymo 1 straipsnio 2 dalies 4, 5 ar 8 punkto nuostatas, o vaikui yra išduoti dokumentai, 
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patvirtinantys teisę gyventi Lietuvos Respublikoje, arba jeigu šio įstatymo 1 straipsnio 2 dalies 

6 punkto nuostatą atitinka nors vienas iš vaiko tėvų (įtėvių) ar globėjas ir vaikas gyvena Europos 

Sąjungos valstybėje narėje ar Europos ekonominės erdvės valstybėje, ar Šveicarijos 

Konfederacijoje, ar Jungtinėje Karalystėje, ir mokama vienam iš vaiką auginančių tėvų (ar 

turimam vieninteliam iš tėvų) (įtėvių) ar globėjui. 

3. Išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai neskiriama arba jos 

mokėjimas nutraukiamas, jeigu: 

1) asmuo, kuriam paskirta išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai, 

įgyja teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą; 

2) kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės 

socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką ir laikotarpį yra paskirta ir (ar) už visą priklausiusį 

laikotarpį buvo išmokėta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo 

įstatymą;  

3) asmeniui, kuris kreipiasi dėl išmokos vaiko priežiūrai skyrimo ar kuriam ši išmoka 

paskirta, už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) buvo išmokėta motinystės ar tėvystės 

išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą; 

34) pagal šio įstatymo 14 straipsnį už tą patį vaiką paskirta išmoka įvaikinus vaiką. 

4. Vienu metu gimus dviem ar daugiau vaikų arba įvaikinus ar globojant vienu metu 

gimusius du ar daugiau vaikų, išmokos besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai 

dydis nedidinamas. Asmeniui, gaunančiam išmoką besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko 

priežiūrai, įgijus teisę gauti šią išmoką dėl kito vaiko gimimo, įvaikinimo ar globos, išmoka 

besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai už vėliau gimusį, įvaikintą ar globojamą 

vaiką skiriama pasibaigus paskirtos išmokos mokėjimo laikotarpiui ir mokama, iki šiam vaikui 

sukaks 2 metai. Įvaikinus ar nustačius globą dviem ar daugiau skirtingo amžiaus vaikų, už kurių 

priežiūrą asmuo turi teisę gauti išmoką besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai, 

išmoka skiriama jauniausio pagal amžių vaiko priežiūrai ir mokama, iki jam sukaks 2 metai. 

5. Jeigu išmoka vaiko priežiūrai paskirta šio straipsnio 1 dalyje nurodytam asmeniui, 

kuriam už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) buvo išmokėta motinystės ar tėvystės 

išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, arba jam ar kitam asmeniui, 

turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo 

įstatymą, už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo 

išmokėta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, 

išmokėta išmoka vaiko priežiūrai grąžinama arba išskaičiuojama šio įstatymo 20 straipsnyje 

nustatyta tvarka už laikotarpį, už kurį paskirta vaiko priežiūros, motinystės ar tėvystės 

išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.“ 

 

7 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 11 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Jeigu pasibaigus vaiko globai (rūpybai) dėl pilnametystės, emancipacijos ar santuokos 

sudarymo asmuo mokosi pagal bendrojo ugdymo programą, pagal formaliojo profesinio mokymo 

programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio 

mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai) ar studijuoja aukštojoje mokykloje pagal 

nuolatinės studijų formos programą (įskaitant ir profesinio mokymo teikėjų ar aukštojoje 

mokykloje suteiktų asmenis akademinių atostogų, suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo 

ar vaiko priežiūros atostogų vaikui prižiūrėti, arba atlikti privalomąją pradinę karo tarnybą, 
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laikotarpį laikotarpiu), taip pat tuo atveju, kai yra mirę pilnamečio arba emancipuoto ar santuoką 

sudariusio nepilnamečio asmens abu tėvai (turėtas vienintelis iš tėvų), mokymosi laikotarpiu, bet 

ne ilgiau, iki jam sukaks 24 metai, skiriama ir mokama 6,5 bazinės socialinės išmokos dydžio 

išmoka per mėnesį.“ 

 

8 straipsnis. 12 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 12 straipsnio 4 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„4. Jeigu pasibaigus vaiko globai (rūpybai) dėl pilnametystės, emancipacijos ar santuokos 

sudarymo asmuo lieka gyventi ir yra išlaikomas (nemokamai gauna nakvynę, maistą ir kitas 

paslaugas) šeimoje, šeimynoje ar globos centre, kuriuose iki pilnametystės, emancipacijos ar 

santuokos sudarymo jam buvo nustatyta globa (rūpyba), ir mokosi pagal bendrojo ugdymo 

programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo 

ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, iki 

šie asmenys baigs bendrojo ugdymo programą, taip pat asmenis akademinių atostogų, profesinio 

mokymo teikėjų suteikiamų suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros 

atostogų vaikui prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), bet ne ilgiau, iki jam sukaks 23 

metai, įskaitant atvejus, kai asmuo išlaikomas (nemokamai gauna nakvynę, maistą ir kitas 

paslaugas) ir bendrojo ugdymo mokyklos, profesinio mokymo teikėjo bendrabutyje ar vaikų 

socializacijos centre, buvusiam vaiko globėjui (rūpintojui) – šeimai, šeimynai ar globos centrui – 

skiriamas ir mokamas 4 bazinių socialinių išmokų dydžio globos (rūpybos) išmokos tikslinis 

priedas per mėnesį.“ 

 

9 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 14 straipsnio 5 dalies 2 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„2) kitam iš vaiko įtėvių ar vienam iš vaiko senelių asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko 

priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį įvaikintą 

vaiką ir laikotarpį pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą paskirta vaiko 

priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, kurios dydis ne 

mažesnis už šio straipsnio 1 dalyje nustatytą išmokos įvaikinus vaiką dydį;“. 

2. Pakeisti 14 straipsnio 6 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„6. Jeigu vaiko įtėviui (įmotei) paskirta viso dydžio išmoka įvaikinus vaiką ir už tą patį 

vaiką ir laikotarpį jam (jai) ar kitam iš vaiko įtėvių, ar vienam iš vaiko senelių asmeniui, 

turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo 

įstatymą, paskirta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo 

įstatymą, kurios dydis ne mažesnis už šio straipsnio 1 dalyje nustatytą išmokos įvaikinus vaiką 

dydį, viso dydžio išmokėta išmoka įvaikinus vaiką grąžinama arba išskaičiuojama šio įstatymo 20 

straipsnyje nustatyta tvarka už laikotarpį, už kurį paskirta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir 

motinystės socialinio draudimo įstatymą. Jeigu vaiko įtėviui (įmotei) paskirta viso dydžio išmoka 

įvaikinus vaiką ir už tą patį vaiką ir laikotarpį jam (jai) ar kitam iš vaiko įtėvių, ar vienam iš vaiko 

senelių asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės 

socialinio draudimo įstatymą, paskirta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės 

socialinio draudimo įstatymą, kurios dydis yra mažesnis už šio straipsnio 1 dalyje nurodytą 

išmokos dydį, išmokėta išmokos įvaikinus vaiką dalis, lygi paskirtos vaiko priežiūros išmokos 

pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą dydžiui, grąžinama arba išskaičiuojama 
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šio įstatymo 20 straipsnio nustatyta tvarka už laikotarpį, už kurį vaiko priežiūros išmoka paskirta 

pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.“ 

 

10 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 16 straipsnio 5 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„5. Dėl išmokos vaikui, išmokos gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui, išmokos 

privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmokos besimokančio ar studijuojančio 

asmens vaiko priežiūrai, vaiko priežiūros kompensacinės išmokos, globos (rūpybos) išmokos, 

globos (rūpybos) išmokos tikslinio priedo ir išmokos įvaikinus vaiką asmuo turi teisę kreiptis nuo 

teisės gauti išmoką atsiradimo dienos.“ 

 

11 straipsnis. 17 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 17 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„3. Vienkartinės išmokos vaikui, vienkartinės išmokos nėščiai moteriai ir vienkartinės 

išmokos įsikurti dydis apskaičiuojamas pagal teisės į išmoką atsiradimo dieną galiojusius išmokos 

ir bazinės socialinės išmokos dydžius. Išmokos vaikui, išmokos gimus vienu metu daugiau kaip 

vienam vaikui, išmokos privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmokos besimokančio 

ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai, vaiko priežiūros kompensacinės išmokos, globos 

(rūpybos) išmokos, globos (rūpybos) išmokos tikslinio priedo, vaiko laikinosios priežiūros 

išmokos ir išmokos įvaikinus vaiką dydis apskaičiuojamas pagal tą mėnesį, už kurį išmoka 

mokama, galiojančius išmokos ir bazinės socialinės išmokos dydžius.“ 

2. Pakeisti 17 straipsnio 11 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„11. Jeigu papildomai skiriama ir mokama išmoka vaikui, nustatyta šio įstatymo 

6 straipsnio 2 dalies 1 punkte, bendrai gyvenančių asmenų pilnamečių vaikų (įvaikių) iki 24 metų 

pajamos nevertinamos. Jeigu papildomai skiriama ir mokama išmoka vaikui, nustatyta šio 

įstatymo 6 straipsnio 2 dalies 2 punkte, į bendrai gyvenančių asmenų sudėtį įskaitomi ir dirbantys 

(taip pat savarankiškai dirbantys) nesusituokę ir savo vaikų (įvaikių) neauginantys pilnamečiai 

vaikai (įvaikiai) iki 24 metų, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programą ar pagal formaliojo 

profesinio mokymo programą arba studijuoja aukštojoje mokykloje, (įskaitant asmenis 

akademinių atostogų, suteiktų dėl ligos ar arba nėštumo ir gimdymo, arba atlikti privalomąją 

pradinę karo tarnybą, taip pat dėl asmeninių priežasčių, neprarandant studento statuso, 

laikotarpį laikotarpiu), taip pat pilnamečiai vaikai (įvaikiai) nuo bendrojo ugdymo programos 

baigimo dienos iki tų pačių metų rugsėjo 1 dienos, nevertinant jų gaunamų pajamų. Kai švietimo 

įstaigose nustatoma vėlesnė mokslo ar studijų metų pradžia negu rugsėjo 1 diena, pilnamečiai 

vaikai (įvaikiai), tais pačiais kalendoriniais metais baigę bendrojo ugdymo programą ir įstoję 

mokytis pagal formaliojo profesinio mokymo programą ar studijuoti į aukštąją mokyklą, į bendrai 

gyvenančių asmenų sudėtį įskaitomi ir laikotarpiu nuo rugsėjo 1 dienos iki dienos, kurią švietimo 

įstaigose prasideda mokslo ar studijų metai.“ 

 

12 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 18 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„18 straipsnis. Išmokų skyrimo ir mokėjimo terminai 

1. Vienkartinė išmoka vaikui, vienkartinė išmoka nėščiai moteriai, vaiko laikinosios 

priežiūros išmoka ir vienkartinė išmoka įsikurti skiriamos, jeigu dėl jų kreipiamasi šio įstatymo 

16 straipsnyje nustatytais terminais. 
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2. Išmoka vaikui, išmoka gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui, išmoka 

privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens 

vaiko priežiūrai, vaiko priežiūros kompensacinė išmoka, globos (rūpybos) išmoka, globos 

(rūpybos) išmokos tikslinis priedas ir išmoka įvaikinus vaiką skiriami ir mokami nuo teisės gauti 

išmoką atsiradimo dienos, tačiau ne daugiau kaip už 12 praėjusių mėnesių nuo prašymo ir visų 

reikiamų dokumentų išmokai skirti pateikimo savivaldybės administracijai dienos. 

3. Išmoka vaikui, nustatyta šio įstatymo 6 straipsnio 1 dalyje, ir papildomai skiriama 

išmoka vaikui, nustatyta šio įstatymo 6 straipsnio 2 dalies 2 punkte, skiriama ir mokama, iki vaikui 

sukaks 18 metų. Pasibaigus paskirtos išmokos vaikui mokėjimo laikotarpiui arba jeigu 

nepilnametis vaikas pripažįstamas emancipuotu, arba vaikas (asmuo) sudaro santuoką ir jeigu šie 

asmenys arba vyresnis kaip 18 metų asmuo ir toliau mokosi pagal bendrojo ugdymo programą 

(įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo 

programą kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, taip pat 

asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų suteikiamų suteiktų dėl ligos, arba 

nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų vaikui prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), dėl 

tolesnio išmokos vaikui skyrimo asmuo turi teisę kreiptis ir pateikti būtinus dokumentus išmokai 

gauti, iki pilnametis asmuo, emancipuotas asmuo arba susituokęs vaikas (asmuo) baigs bendrojo 

ugdymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal 

bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo 

teikėjai, taip pat asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų suteikiamų suteiktų 

dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų vaikui prižiūrėti, laikotarpį 

laikotarpiu), bet ne ilgiau, iki jam sukaks 23 metai. 

4. Papildomai išmoka vaikui, nustatyta šio įstatymo 6 straipsnio 2 dalies 1 punkte, bendrai 

gyvenančių asmenų arba globėjo (rūpintojo) auginamam ir (ar) globojamam vaikui skiriama ir 

mokama 12 mėnesių arba trumpesnį laikotarpį, jeigu vaikas sukanka šio įstatymo 6 straipsnio 

2 dalies 1 punkte nustatytą amžių, iki kurio gali būti mokama išmoka vaikui, arba ši išmoka 

pradedama mokėti ir kitam tų pačių bendrai gyvenančių asmenų arba globėjo (rūpintojo) 

auginamam ir (ar) globojamam vaikui, suvienodinant jau mokamos ir kitam vaikui skiriamos 

išmokos vaikui mokėjimo laikotarpį. Pasibaigus papildomai paskirtos išmokos vaikui mokėjimo 

laikotarpiui, asmuo turi teisę kreiptis dėl tolesnio šios išmokos vaikui skyrimo ir pateikti būtinus 

dokumentus išmokai gauti, taip pat nurodyti duomenis apie bendrai gyvenančių asmenų arba 

globėjo (rūpintojo) ir su juo bendrai gyvenančių asmenų pajamas. 

5. Papildomai išmoka vaikui, nustatyta šio įstatymo 6 straipsnio 2 dalies 3 punkte, 

neįgaliam vaikui su negalia skiriama ir mokama iki nustatyto neįgalumo lygio termino pabaigos, 

bet ne ilgiau, iki jam sukaks 18 metų. Jeigu neįgalumo lygis nustatomas pakartotinai ne pirmą 

kartą, išmokos mokėjimas neįgaliam vaikui su negalia, iki jam sukaks 18 metų, bet ne ilgiau negu 

iki nustatyto neįgalumo lygio termino pabaigos, pratęsiamas be atskiro prašymo skirti išmoką. 

Pasibaigus paskirtos išmokos vaikui mokėjimo laikotarpiui arba jeigu nepilnametis vaikas 

pripažįstamas emancipuotu, arba vaikas (asmuo) sudaro santuoką ir jeigu šie asmenys arba vyresni 

kaip 18 metų asmenys, kuriems nustatytas 55 procentų ir ar mažesnis dalyvumo lygis (iki 2023 

m. gruodžio 31 d. – darbingumo lygis), ir toliau mokosi pagal bendrojo ugdymo programą 

(įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo 

programą kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, taip pat 

asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų suteikiamų suteiktų dėl ligos, arba 

nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų vaikui prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), dėl 
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tolesnio išmokos vaikui skyrimo nustatytam 55 procentų ir ar mažesnio dalyvumo lygio (iki 2023 

m. gruodžio 31 d. – darbingumo lygio) terminui asmuo turi teisę kreiptis ir pateikti būtinus 

dokumentus išmokai gauti, iki pilnametis asmuo, emancipuotas asmuo arba susituokęs vaikas 

(asmuo) baigs bendrojo ugdymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo 

ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa 

vykdo profesinio mokymo teikėjai, taip pat asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo 

teikėjų suteikiamų suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų 

vaikui prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), bet ne ilgiau, iki jiems sukaks 23 metai. 

6. Išmoka vaikui emancipuotam ar susituokusiam nepilnamečiam vaikui arba 

vyresniam kaip 18 metų asmeniui, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo programą (įskaitant 

asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo programą 

kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, iki šie asmenys baigs 

bendrojo ugdymo programą, taip pat asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų 

suteikiamų suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų vaikui 

prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), baigiamaisiais mokymosi metais mokama iki tų metų rugsėjo 

1 dienos, bet ne ilgiau, iki jam sukaks 23 metai. 

7. Globos (rūpybos) išmoka, nustatyta šio įstatymo 11 straipsnio 1 dalyje, skiriama ir 

mokama vaiko globos (rūpybos) laikotarpiu, bet ne ilgiau, iki globojamam (rūpinamam) vaikui 

sukaks 18 metų arba iki nepilnametis vaikas pripažįstamas emancipuotu ar sudaro santuoką. 

Globos (rūpybos) išmokos mokėjimas vaikui sukakus šio įstatymo 11 straipsnio 1 dalyje nustatytą 

amžių, nuo kurio keičiasi išmokos dydis, tęsiamas be atskiro prašymo. Jeigu pasibaigus vaiko 

globai (rūpybai) dėl pilnametystės, emancipacijos ar santuokos sudarymo asmuo ir toliau mokosi 

pagal bendrojo ugdymo programą, pagal formaliojo profesinio mokymo programą (įskaitant 

asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa 

vykdo profesinio mokymo teikėjai) ar studijuoja aukštojoje mokykloje pagal nuolatinės studijų 

formos programą (įskaitant ir profesinio mokymo teikėjų ar aukštojoje mokykloje suteiktų 

asmenis akademinių atostogų, suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros 

atostogų vaikui prižiūrėti, arba atlikti privalomąją pradinę karo tarnybą, laikotarpį 

laikotarpiu), taip pat tuo atveju, kai yra mirę pilnamečio arba emancipuoto ar santuoką sudariusio 

nepilnamečio asmens abu tėvai (turėtas vienintelis iš tėvų), dėl tolesnio globos (rūpybos) išmokos 

skyrimo mokymosi laikotarpiu asmuo turi teisę kreiptis ir pateikti būtinus dokumentus išmokai 

gauti, iki jis baigs bendrojo ugdymo programą, formaliojo profesinio mokymo programą (įskaitant 

asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa 

vykdo profesinio mokymo teikėjai) ar studijas aukštojoje mokykloje pagal nuolatinės studijų 

formos programą (įskaitant ir profesinio mokymo teikėjų ar aukštojoje mokykloje suteiktų 

asmenis akademinių atostogų, suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros 

atostogų vaikui prižiūrėti, arba atlikti privalomąją pradinę karo tarnybą, laikotarpį 

laikotarpiu), bet ne ilgiau, iki jam sukaks 24 metai. 

8. Globos (rūpybos) išmoka emancipuotam ar susituokusiam nepilnamečiam vaikui 

arba vyresniam kaip 18 metų asmeniui, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo programą, 

baigiamaisiais mokymosi metais mokama iki tų metų rugsėjo 1 dienos, o asmeniui, kuris mokosi 

pagal formaliojo profesinio mokymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo 

ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai) ar 

studijuoja aukštojoje mokykloje pagal nuolatinės studijų formos programą, – iki mokymosi ar 

studijų pagal šias programas baigimo dienos, bet ne ilgiau, iki jam sukaks 24 metai. 
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9. Globos (rūpybos) išmokos tikslinis priedas, nustatytas šio įstatymo 12 straipsnio 1–3 

dalyse, vaiko globėjui (rūpintojui) skiriamas ir mokamas vaiko globos (rūpybos) laikotarpiu, bet 

ne ilgiau, iki globojamam (rūpinamam) vaikui sukaks 18 metų arba iki nepilnametis vaikas 

pripažįstamas emancipuotu ar sudaro santuoką. Jeigu pasibaigus vaiko globai (rūpybai) dėl 

pilnametystės, emancipacijos ar santuokos sudarymo asmuo, nurodytas šio įstatymo 12 straipsnio 

4 dalyje, lieka gyventi ir yra išlaikomas (nemokamai gauna nakvynę, maistą ir kitas paslaugas) 

šeimoje, šeimynoje ar globos centre, kuriuose iki pilnametystės, emancipacijos ar santuokos 

sudarymo jam buvo nustatyta globa (rūpyba), ir mokosi pagal bendrojo ugdymo programą 

(įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo 

programą kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, iki šie 

asmenys baigs bendrojo ugdymo programą, taip pat asmenis akademinių atostogų, profesinio 

mokymo teikėjų suteikiamų suteiktų dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros 

atostogų vaikui prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), dėl tolesnio globos (rūpybos) išmokos 

tikslinio priedo skyrimo buvęs vaiko globėjas (rūpintojas) – šeima, šeimyna ar globos centras – 

turi teisę kreiptis ir pateikti būtinus dokumentus išmokai gauti ir laisvos formos rašytinį asmens 

patvirtinimą, kad jis yra likęs gyventi pas buvusį globėją (rūpintoją) ir yra jo išlaikomas 

(nemokamai gauna nakvynę, maistą ir kitas paslaugas), iki asmuo baigs bendrojo ugdymo 

programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo 

ugdymo programą kartu su profesinio mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, taip 

pat asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų suteikiamų suteiktų dėl ligos, arba 

nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų vaikui prižiūrėti, laikotarpį laikotarpiu), bet 

ne ilgiau, iki jam sukaks 23 metai. 

10. Globos (rūpybos) išmokos tikslinis priedas buvusiam vaiko globėjui (rūpintojui) – 

šeimai, šeimynai ar globos centrui, kai asmuo, nurodytas šio įstatymo 12 straipsnio 4 dalyje, 

pasibaigus vaiko globai (rūpybai) dėl pilnametystės, emancipacijos ar santuokos sudarymo lieka 

gyventi pas buvusį globėją (rūpintoją) ir yra jo išlaikomas (nemokamai gauna nakvynę, maistą ir 

kitas paslaugas), ir mokosi pagal bendrojo ugdymo programą (įskaitant asmenis, kurių mokymą 

pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio 

mokymo programa vykdo profesinio mokymo teikėjai, iki šie asmenys baigs bendrojo ugdymo 

programą, taip pat asmenis akademinių atostogų, profesinio mokymo teikėjų suteikiamų suteiktų 

dėl ligos, arba nėštumo ir gimdymo ar vaiko priežiūros atostogų vaikui prižiūrėti, laikotarpį 

laikotarpiu), baigiamaisiais mokymosi metais mokamas iki tų metų rugsėjo 1 dienos, bet ne 

ilgiau, iki jam sukaks 23 metai. 

11. Vienkartinė išmoka įsikurti išmokos gavėjo turi būti panaudota per 24 mėnesius nuo 

savivaldybės administracijos sprendimo skirti išmoką priėmimo dienos. 

12. Kai švietimo įstaigose nustatoma vėlesnė mokslo ar studijų metų pradžia negu rugsėjo 

1 diena, asmenys, tais pačiais kalendoriniais metais baigę bendrojo ugdymo programą ir įstoję 

mokytis pagal profesinio mokymo teikėjų vykdomą profesinio mokymo programą ar studijuoti į 

aukštąją mokyklą, teisę gauti išmokas, nustatytas šio įstatymo 9 ir (ar) 11 straipsnyje, ar asmenys, 

tais pačiais kalendoriniais metais baigę mokytis bendrojo ugdymo mokykloje ir įstoję toliau 

mokytis pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo programą kartu su profesinio 

mokymo programa, kurias vykdo profesinio mokymo teikėjai, teisę gauti išmokas, nustatytas šio 

įstatymo 6, 9, 11 ir (ar) 12 straipsnyje, įgyja ir laikotarpiu nuo rugsėjo 1 dienos iki dienos, kurią 

švietimo įstaigose prasideda mokslo ar studijų metai, jeigu jie atitinka šiame įstatyme nustatytus 

reikalavimus išmokoms gauti.“ 
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13 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 18 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Išmoka vaikui, išmoka gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui, išmoka 

privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens 

vaiko priežiūrai, vaiko priežiūros kompensacinė išmoka, globos (rūpybos) išmoka, globos 

(rūpybos) išmokos tikslinis priedas ir išmoka įvaikinus vaiką skiriami ir mokami nuo teisės gauti 

išmoką atsiradimo dienos, tačiau ne daugiau kaip už 12 praėjusių mėnesių nuo prašymo ir visų 

reikiamų dokumentų išmokai skirti pateikimo savivaldybės administracijai dienos.“ 

2. Pakeisti 18 straipsnio 12 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„12. Kai švietimo įstaigose nustatoma vėlesnė mokslo ar studijų metų pradžia negu rugsėjo 

1 diena, asmenys, tais pačiais kalendoriniais metais baigę bendrojo ugdymo programą ir įstoję 

mokytis pagal profesinio mokymo teikėjų vykdomą profesinio mokymo programą ar studijuoti į 

aukštąją mokyklą, teisę gauti išmokas išmoką, nustatytas nustatytą šio įstatymo 9 ir (ar) 11 

straipsnyje, ar asmenys, tais pačiais kalendoriniais metais baigę mokytis bendrojo ugdymo 

mokykloje ir įstoję toliau mokytis pagal bendrojo ugdymo programą ir pagal bendrojo ugdymo 

programą kartu su profesinio mokymo programa, kurias vykdo profesinio mokymo teikėjai, teisę 

gauti išmokas, nustatytas šio įstatymo 6, 9, 11 ir (ar) 12 straipsnyje, įgyja ir laikotarpiu nuo rugsėjo 

1 dienos iki dienos, kurią švietimo įstaigose prasideda mokslo ar studijų metai, jeigu jie atitinka 

šiame įstatyme nustatytus reikalavimus išmokoms gauti.“ 

 

14 straipsnis. 21 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 21 straipsnio 1 dalies 4 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„4) asmuo, kuriam paskirtos šio įstatymo 6 straipsnyje, 9 straipsnyje ar 11 straipsnio 

2 dalyje nustatytos išmokos, nutraukia mokymąsi ar studijas – nuo mokymosi ar studijų 

nutraukimo dienos;“. 

2. Pakeisti 21 straipsnio 1 dalies 8 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„8) asmuo, kuriam paskirta šio įstatymo 9 straipsnyje nustatyta išmoka, įgyja teisę gauti 

vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą ar jam už tą patį 

vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) buvo išmokėta motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos 

ir motinystės socialinio draudimo įstatymą – nuo teisės gauti vaiko priežiūros išmoką pagal 

Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą atsiradimo dienos ar nuo motinystės ar tėvystės 

išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą skyrimo dienos, bet ne 

anksčiau kaip nuo teisės gauti šio įstatymo 9 straipsnyje nustatytą išmoką atsiradimo 

dienos;“. 

3. Pakeisti 21 straipsnio 1 dalies 9 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„9) už asmens, kuriam paskirtos paskirta šio įstatymo 9 ar 14 straipsnyje nustatytos 

išmokos nustatyta išmoka, vaiko kitam tėvui (įtėviui) ar globėjui, ar vienam iš vaiko senelių už 

tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo išmokėta vaiko 

priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą kitam asmeniui, 

turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo 

įstatymą, – nuo vaiko priežiūros išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą 

skyrimo dienos;“. 

4. Pakeisti 21 straipsnio 1 dalies 10 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„10) vaiko įtėviui (įmotei), kuriam (kuriai) paskirta šio įstatymo 14 straipsnyje nustatyta 

išmoka, ar kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir 
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motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką ir laikotarpį pagal Ligos ir motinystės 

socialinio draudimo įstatymą paskirta vaiko priežiūros išmoka, kurios dydis ne mažesnis už šio 

įstatymo 14 straipsnio 1 dalyje nustatytą išmokos įvaikinus vaiką dydį, – nuo vaiko priežiūros 

išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą skyrimo dienos;“. 

5. Pakeisti 21 straipsnio 1 dalies 15 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„15) vaikas (asmuo), kuriam paskirtos šio įstatymo 6, 11 ar 13 straipsnyje nustatytos 

išmokos, ir (ar) globojamas vaikas, už kurį globėjui (rūpintojui), ar asmuo, už kurį buvusiam 

vaiko globėjui (rūpintojui) paskirta šio įstatymo 12 straipsnyje nustatyta išmoka, ar įvaikintas 

vaikas, kurio vienam iš įtėvių paskirta šio įstatymo 14 straipsnyje nustatyta išmoka, yra suimtas, 

atlieka su laisvės atėmimu susijusią bausmę, jam Baudžiamojo proceso kodekso nustatyta tvarka 

paskirtos priverčiamosios stacionarinio stebėjimo specializuotose psichikos sveikatos priežiūros 

įstaigose medicinos priemonės, paskelbta jo paieška – nuo suėmimo, teismo apkaltinamojo 

nuosprendžio įsigaliojimo, pradėto priverstinio gydymo, vaiko (asmens) paieškos paskelbimo 

dienos;“. 

 

15 straipsnis. Įstatymo priedo pakeitimas 

Pakeisti Įstatymo priedą ir jį išdėstyti taip: 

„Lietuvos Respublikos 

išmokų vaikams įstatymo 

priedas 

  

ĮGYVENDINAMI EUROPOS SĄJUNGOS TEISĖS AKTAI 

  
1. 2001 m. liepos 20 d. Tarybos direktyva 2001/55/EB dėl minimalių normų, suteikiant 

perkeltiesiems asmenims laikiną apsaugą esant masiniam jų srautui, ir dėl priemonių, skatinančių 

valstybių narių tarpusavio pastangų priimant tokius asmenis ir atsakant už tokio veiksmo 

padarinius pusiausvyrą. 

2. 2009 m. gegužės  25  d.  ir Tarybos direktyva  2009/50/EB dėl trečiųjų šalių piliečių 

atvykimo ir apsigyvenimo sąlygų siekiant dirbti aukštos kvalifikacijos darbą. 

32. 2011 m. gruodžio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/98/ES dėl 

vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų šalių piliečiams gyventi ir dirbti valstybės narės 

teritorijoje pateikimo procedūros ir dėl valstybėje narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų šalių 

darbuotojų bendrų teisių. 

43. 2014 m. balandžio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/54/ES dėl 

priemonių, kad darbuotojai galėtų lengviau naudotis laisvo darbuotojų judėjimo teisėmis. 

54. 2014 m. gegužės 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/66/ES dėl 

bendrovės viduje perkeliamų trečiųjų šalių piliečių atvykimo ir apsigyvenimo sąlygų. 

5. 2021 m. spalio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2021/1883 dėl 

trečiųjų šalių piliečių atvykimo ir apsigyvenimo siekiant dirbti aukštos kvalifikacijos darbą 

sąlygų, kuria panaikinama Tarybos direktyva 2009/50/EB. 

6. 2024 m. balandžio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2024/1233 

dėl vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų valstybių piliečiams gyventi ir dirbti 

valstybės narės teritorijoje teikimo procedūros ir dėl valstybėje narėje teisėtai gyvenančių 

trečiųjų valstybių darbuotojų bendrų teisių.“ 
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16 straipsnis. Įstatymo priedo pakeitimas 

Pripažinti netekusiu galios Įstatymo priedo 2 punktą. 

2. 2011 m. gruodžio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/98/ES dėl vienos 

prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų šalių piliečiams gyventi ir dirbti valstybės narės teritorijoje 

pateikimo procedūros ir dėl valstybėje narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų šalių darbuotojų bendrų 

teisių. 

 

17 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas, taikymas ir įgyvendinimas  

 1. Šis įstatymas, išskyrus šio įstatymo 1, 4, 5, 7, 8 ir 9 straipsnius, 11 straipsnio 2 dalį, 12 

straipsnį, 14 straipsnio 3–5 dalis, 15 straipsnį ir šio straipsnio 2 ir 6 dalis, įsigalioja 2026 m. 

birželio 1 d.  

 2. Šio įstatymo 16 straipsnis įsigalioja 2026 m. gegužės 22 d. 

 3. Jeigu išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai paskirta 

auginančiam vaiką vienam iš vaiko tėvų (ar turimam vieninteliam iš tėvų) (įtėvių) ar vaiko globėjui 

iki 2026 m. gegužės 31 d. ir jos mokėjimo laikotarpis nepasibaigęs, nuo 2026 m. birželio 1 d. be 

atskiro išmokos gavėjo prašymo skiriama šio įstatymo 6 straipsniu išdėstyto Lietuvos Respublikos 

išmokų vaikams įstatymo 9 straipsnyje nustatyta išmoka vaiko priežiūrai ir mokama iki išmokos 

gavėjui paskirtos išmokos besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai nustatyto 

mokėjimo laikotarpio pabaigos.  

4. Asmenims, kurie iki 2026 m. gegužės 31 d. neturėjo teisės gauti išmokos besimokančio 

ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai, teisė į išmoką vaiko priežiūrai nustatoma vadovaujantis 

Išmokų vaikams įstatymo nuostatomis, įsigaliojusiomis 2026 m. birželio 1 d., ir išmoka skiriama 

auginančiam vaiką vienam iš vaiko tėvų (ar turimam vieninteliam iš tėvų) (įtėvių) ar vaiko globėjui 

nuo teisės į išmoką vaiko priežiūrai įgijimo dienos, bet ne anksčiau kaip nuo 2026 m. birželio 1 d., 

ir mokama, iki vaikui sukaks 2 metai. 

5. Asmenims, kurie teisę gauti išmoką besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko 

priežiūrai įgijo iki 2026 m. gegužės 31 d., tačiau dėl jos skyrimo kreipėsi 2026 m. birželio 1 d. ar 

vėliau, ši išmoka už praėjusius mėnesius iki 2026 m. gegužės 31 d. skiriama ir mokama pagal 

Išmokų vaikams įstatymo nuostatas, galiojusias iki 2026 m. gegužės 31 d. 

6. Lietuvos Respublikos Vyriausybė ir socialinės apsaugos ir darbo ministras iki 2026 m. 

gegužės 31 d. priima šio įstatymo įgyvendinamuosius teisės aktus.  

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

 

 

 

Respublikos Prezidentas 


