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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 dalimi ir
atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2024 m. vasario 21 d. sprendimg Nr. SV-
S-1295 ,,Dél jstatymo projekto iSvady®, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutar i a:

1. Pritarti Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokes¢io jstatymo Nr. IX-1007
17 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-3458 (toliau — [statymo projektas)
pagrindiniam siekiui — jtvirtinti darbuotojo kelionés j darba ir i§ darbo iSlaidy, apmokamy
darbdavio, neapmokestinima, nepaisant to, kokiu biidu darbuotojas vyksta j darbg ir i$ darbo,
taciau nepritarti sitlomoms teisinio reguliavimo priemonéms. Neapmokestinamosioms pajamoms
priskyrus tik riboto dydzio nauda, gauta darbdaviui apmokéjus kelionés j darba ir i$ darbo islaidas,
kurios kartu su kitomis Jstatymo projekte sitlomomis naudomis nevirSyty 5 procenty per mokestinj
laikotarpj gyventojo apskaifiuoto darbo uzmokesc¢io sumos, taip pat biity ne didesnés nei vieno
vidutinio darbo uzmokescio suma, susidaryty salygos netolygumams tarp atskiry darbuotojy
grupiy. Viena vertus, toliau nuo darbovietés gyvenantiems darbuotojams kompensuota kelionés
18laidy suma nebiitinai padengty faktiskai patirtas kelionés j darbg ir 1§ darbo iSlaidas, kita vertus,
susidaryty nepalankesné maZesniy pajamy gavejy padétis.

2. Nepritarti papildomam sitilymui neapmokestinamosioms pajamoms priskirti nauda,
gauta darbdaviui apmokéjus automobilio parkavimo, transporto priemoniy jsigijimo, NUOMOS ir
dalijimosi paslaugy, darbo vietos jrengimo gyventojo gyvenamojoje vietoje iSlaidas, taip pat
18laidas maistui, dél Siy priezasciy:

2.1. Dalis I[statymo projekte nurodomy naudy jau dabar yra priskiriamos
neapmokestinamosioms pajamoms: atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy
mokescio jstatymo 17 straipsnio 1 dalies 5 punktg ir jvertinus Lietuvos Respublikos darbo kodekso
52 straipsnio 4 dalies nuostatas, gyventojy pajamy mokesCiu neapmokestinamos darbuotojui
kompensuotos sumos, skirtos dokumentais pagrjstoms islaidoms, patirtoms jsirengiant nuotoline
darbo vieta, padengti, taip pat, pagal Gyventojy pajamy mokescio jstatymo 2 straipsnio 14 dalies
6 punkta, gyventojo pajamomis nelaikoma gyventojy gauta nauda, jeigu nejmanoma nustatyti
konkretaus gyventojo gautos individualios naudos (pavyzdZziui, bendrai uzsakomas maitinimas
darbovietéje, neindividualizuotos jmonés rezervuotos parkavimo vietos).

2.2. Biity sudétinga administruoti dalj neapmokestinamosioms pajamoms sitillomy priskirti
kompensacijy gyventojo iSlaidoms (pavyzdziui, asmeninio automobilio jsigijimo ar nuomos

18laidoms) padengti, nes nebiitinai visos tokios iSlaidos biity susijusios su darbo funkcijy atlikimu.



2.3. Nustacius su konkretaus darbuotojo atlyginimo dydziu susietas neapmokestinamasias
pajamas, susidaryty situacijos, kai didesn¢ nauda galéty gauti biitent didesnes pajamas uzdirbantys
asmenys, kas neatitikty siekio kurti teisingesne, prie pajamy nelygybés mazinimo prisidedancia
apmokestinimo sistemga.

3. Darbo uzmokescio dalies pakeitimas neapmokestinamosiomis pajamomis sumazinty
darbuotojy socialines garantijas, o valdzios sektoriaus biudZetai — valstybés, savivaldybiy,
valstybés socialiniy fondy ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzetai per metus netekty
iki 753,9 mln. eury pajamy. Tokie netekimai apskaiCiuoti Lietuvos Respublikos finansy
ministerijai atlikus ekspertinj vertinimg, darant prielaida, kad Istatymo projektu siiiloma 5
procenty darbuotojo darbo uzmokescio, taciau ne didesné nei vieno vidutinio darbo uzmokescio
suma biity pakeista neapmokestinamosiomis pajamomis natiira kiekvienam darbuotojui.
Skai¢iavimai atlikti remiantis Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos skelbiamais dirbanc¢iyjy skaiciaus pasiskirstymo pagal atlyginimy
dydzius duomenimis ir Finansy ministerijos rengiamame ekonominés raidos scenarijuje
projektuojamu 2027 mety vidutinio darbo uzmokescio dydziu. Realus minéty valdzios sektoriaus
biudzety netekty pajamy dydis priklausyty nuo darbdaviy ir darbuotojy elgsenos priémus [statymo
projektu sitilomas pataisas. Darant prielaidg, kad lengvata biity pritaikyta 20 procenty apimtimi,
valdzios sektoriaus biudzetai per metus netekty apie 150,8 mln. eury pajamy. Valdzios sektoriaus
biudzety pajamy mazéjimas apriboty galimybes sparciau didinti socialinés ir sveikatos apsaugos,

Svietimo, kraSto apsaugos ir kity vieSojo sektoriaus sri¢iy finansavima.
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