
 

DIREKTYVOS (ES) 2024/1233 IR NACIONALINIŲ TEISĖS AKTŲ PROJEKTŲ ATITIKTIES LENTELĖ 

 

 

2024 m. balandžio 24 d. Europos 

Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 

2024/1233 dėl vienos prašymų išduoti 

vieną leidimą trečiųjų valstybių 

piliečiams gyventi ir dirbti valstybės 

narės teritorijoje teikimo procedūros 

ir dėl valstybėje narėje teisėtai 

gyvenančių trečiųjų valstybių 

darbuotojų bendrų teisių (nauja 

redakcija) 

1. Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl užsieniečių teisinės padėties“ Nr. IX-

2206 pakeitimo įstatymo projektas  (toliau – UTPĮ projektas); 

2. Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymo 

Nr. I-2044 1 straipsnio ir priedo pakeitimo įstatymo projektas (toliau – ANTAPĮ 

projektas);  

3. Lietuvos Respublikos išmokų vaikams įstatymo Nr. I-621 1 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektas (toliau – IVĮ projektas);  

4. Lietuvos Respublikos paramos mirties atveju įstatymo Nr. I-348 5 

straipsnio ir priedo pakeitimo įstatymo projektas (toliau – PMAĮ projektas);  

5. Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo Nr. XII-2470 1, 56, 57 straipsnių 

ir priedo pakeitimo įstatymo projektas (toliau – UĮ projektas);  

6. Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo įstatymo Nr. I-1343 6 straipsnio 

ir priedo pakeitimo įstatymo projektas (toliau – SDĮ projektas).  

 

Direktyvos 

perkėlimo ir 

įgyvendinimo lygis 

4 straipsnis 

Viena prašymų teikimo procedūra 

 

2.   Prašymas išduoti vieną leidimą 

svarstomas ir nagrinėjamas tuomet, kai 

trečiosios valstybės pilietis dar negyvena 

valstybės narės, į kurią nori būti 

priimtas, teritorijoje arba kai jau gyvena 

tos valstybės narės teritorijoje kaip 

galiojančio leidimo gyventi šalyje 

turėtojas. Valstybė narė taip pat gali, 

laikydamasi savo nacionalinės teisės, 

priimti kitų trečiųjų valstybių piliečių, 

kurie teisėtai yra jos teritorijoje, 

pateiktus prašymus išduoti vieną 

leidimą. 

 

 UTPĮ projektas  

9 straipsnis. 28 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 28 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Užsienietis, esantis ne Lietuvos Respublikoje, prašymą išduoti leidimą laikinai 

gyventi Migracijos departamentui gali pateikti per išorės paslaugų teikėją. 

Užsienietis, esantis Lietuvos Respublikos teritorijoje teisėtai, prašymą išduoti 

leidimą laikinai gyventi gali pateikti Migracijos departamentui,  išskyrus atvejus, 

kai neatitinka šio straipsnio 21 dalyje nurodytų sąlygų. Prašymo išduoti leidimą 

laikinai gyventi pateikimas Migracijos departamentui nesuteikia teisės 

užsieniečiui būti Lietuvos Respublikos teritorijoje iki bus išnagrinėtas užsieniečio 

prašymas išduoti leidimą gyventi ir priimtas sprendimas, išskyrus atvejus, kai 

pagal šio Įstatymo 221 straipsnio 1 dalies 5 punktą įgyjama teisė likti Lietuvos 

Respublikos teritorijoje.“  

2. Papildyti 28 straipsnį nauja 21 dalimi: 

„21. Užsienietis, esantis Lietuvos Respublikos teritorijoje teisėtai, prašymą išduoti 

leidimą laikinai gyventi šio Įstatymo 44 straipsnio 1 dalies 2 punkto pagrindu arba 

46 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodytu pagrindu kaip priimtas studijuoti į 

Visiškas. 



mokslo ir studijų instituciją pagal studijų programą (programas) gali pateikti 

Migracijos departamentui, jeigu toks užsienietis turi galiojantį leidimą laikinai 

gyventi arba Lietuvos Respublikos išduotą nacionalinę vizą, arba kitos Šengeno 

valstybės ar Europos Sąjungos valstybės narės išduotą leidimą gyventi arba jeigu 

užsienietis atitinka šio Įstatymo 11 straipsnio 2 dalyje nurodytas sąlygas.“ 

 

8 straipsnis 

Procedūrinės garantijos 

3.   Išimtinėmis ir tinkamai pagrįstomis 

aplinkybėmis, susijusiomis su prašymo 

sudėtingumu, terminas, per kurį turi būti 

priimtas sprendimas pagal 5 straipsnio 

2 dalį, gali būti pratęstas papildomam 30 

dienų laikotarpiui, pateikiant pranešimą 

prašytojui arba jį informuojant 

nacionalinėje teisėje nustatyta tvarka. 

 

UTPĮ projektas 

11 straipsnis. 33 straipsnio pakeitimas 

<...> 

2. Pakeisti 33 straipsnio 5 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„5. Jeigu nėra gauti prašymą pateikusio užsieniečio šeimos narių ar kitų asmenų 

paaiškinimai arba Lietuvos Respublikos valstybės ar savivaldybių institucijos ar 

įstaigos, užsienio valstybės institucijos atsakymas ir prašoma informacija 

(paaiškinimai), būtini sprendimui dėl leidimo gyventi ar naujai įforminti leidimą 

laikinai gyventi priimti, Migracijos departamentas sustabdo prašymo išduoti ar 

pakeisti leidimą gyventi nagrinėjimo terminą iki prašomos informacijos 

(paaiškinimų) gavimo dienos, bet ne ilgiau kaip 1 mėnesiui. Apie prašymo išduoti 

ar pakeisti leidimą gyventi nagrinėjimo termino sustabdymą užsienietis 

informuojamas raštu ne vėliau kaip per 2 darbo dienas nuo termino sustabdymo 

dienos.“ 

 

Visiškas. 

11 straipsnis 

Pagal vieną leidimą suteikiamos teisės 

2.   Valstybės narės leidžia vieno 

leidimo turėtojui pakeisti darbdavį. 

Valstybės narės vieno leidimo turėtojo 

teisei pakeisti darbdavį gali taikyti bet 

kurią iš 3 dalyje nustatytų sąlygų. 

UTPĮ projektas 

18 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 44 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„44 straipsnis. Leidimo laikinai gyventi išdavimas užsieniečiui, kuris ketina dirbti 

<...> 

10. Užsienietis, kuriam leidimas laikinai gyventi išduotas pagal šio straipsnio 1 

dalies 2 ar 3 punktą, gali pakeisti darbdavį arba darbo funkciją pas tą patį 

darbdavį. Pasibaigus užsieniečio darbo santykiams, leidimo laikinai gyventi 

galiojimo laikotarpiu užsienietis gali kreiptis dėl darbdavio pakeitimo, jeigu 

Migracijos departamentui jis pateikė šio Įstatymo 36 straipsnio 1 dalies 3 punkte 

nurodytą pranešimą. Patikrinęs, ar darbdavys  pateikė šio straipsnio 1 dalies 2 ar 

3 punkte nustatytus įsipareigojimus, Migracijos departamentas priima sprendimą 

dėl leidimo pakeisti darbdavį ar darbo funkciją ne vėliau kaip per 1 mėnesį nuo 

prašymo pateikimo dienos. Migracijos departamento sprendimas dėl leidimo 

pakeisti darbdavį ar darbo funkciją galioja 1 mėnesį nuo jo priėmimo 

Visiškas. 



dienos. Prašymą leisti pakeisti darbdavį užsienietis gali pateikti praėjus ne mažiau 

kaip 6 mėnesiams nuo leidimo laikinai gyventi išdavimo dienos, išskyrus atvejus, 

kai leidimas laikinai gyventi išduodamas trumpesniam nei 6 mėnesių laikotarpiui, 

ir šio Įstatymo 50 straipsnio 21 dalyje nurodytus atvejus. Užsienietis gali pradėti 

dirbti pas kitą darbdavį ar vykdyti kitą darbo funkciją pas tą patį darbdavį tik 

gavęs Migracijos departamento sprendimą dėl leidimo pakeisti darbdavį ar darbo 

funkciją. 

<...>“ 

3.   Vieno leidimo galiojimo laikotarpiu 

valstybės narės gali: 

a) reikalauti, kad apie darbdavio 

pakeitimą būtų pranešta atitinkamos 

valstybės narės kompetentingoms 

institucijoms nacionalinėje teisėje 

nustatyta tvarka; 

b) reikalauti, kad keičiantis darbdaviui 

būtų tikrinama padėtis darbo rinkoje, 

jei atitinkama valstybė narė atlieka 

padėties darbo rinkoje patikrinimus, 

susijusius su prašymais išduoti vieną 

leidimą; 

c) reikalauti laikytis minimalaus 

laikotarpio, kurį vieno leidimo 

turėtojas privalo dirbti pirmajam 

darbdaviui. 

Pirmos pastraipos c punkte nurodytas 

minimalus laikotarpis neturi viršyti 

darbo sutarties trukmės arba leidimo 

galiojimo laikotarpio. Bet kuriuo atveju 

jis negali viršyti šešių mėnesių. 

Valstybės narės leidžia vieno leidimo 

turėtojui pakeisti darbdavį nepasibaigus 

tam minimaliam laikotarpiui tinkamai 

pagrįstais atvejais, kai darbdavys 

šiurkščiai pažeidžia darbo santykių 

sąlygas. 

UTPĮ projektas 

18 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas 

 Pakeisti 44 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„44 straipsnis. Leidimo laikinai gyventi išdavimas užsieniečiui, kuris ketina dirbti 

<...> 

10. Užsienietis, kuriam leidimas laikinai gyventi išduotas pagal šio straipsnio 1 

dalies 2 ar 3 punktą, gali pakeisti darbdavį arba darbo funkciją pas tą patį 

darbdavį. Pasibaigus užsieniečio darbo santykiams, leidimo laikinai gyventi 

galiojimo laikotarpiu užsienietis gali kreiptis dėl darbdavio pakeitimo, jeigu 

Migracijos departamentui jis pateikė šio Įstatymo 36 straipsnio 1 dalies 3 punkte 

nurodytą pranešimą. Patikrinęs, ar darbdavys  pateikė šio straipsnio 1 dalies 2 ar 

3 punkte nustatytus įsipareigojimus, Migracijos departamentas priima sprendimą 

dėl leidimo pakeisti darbdavį ar darbo funkciją ne vėliau kaip per 1 mėnesį nuo 

prašymo pateikimo dienos. Migracijos departamento sprendimas dėl leidimo 

pakeisti darbdavį ar darbo funkciją galioja 1 mėnesį nuo jo priėmimo 

dienos. Prašymą leisti pakeisti darbdavį užsienietis gali pateikti praėjus ne mažiau 

kaip 6 mėnesiams nuo leidimo laikinai gyventi išdavimo dienos, išskyrus atvejus, 

kai leidimas laikinai gyventi išduodamas trumpesniam nei 6 mėnesių laikotarpiui, 

ir šio Įstatymo 50 straipsnio 21 dalyje nurodytus atvejus. Užsienietis gali pradėti 

dirbti pas kitą darbdavį ar vykdyti kitą darbo funkciją pas tą patį darbdavį tik 

gavęs Migracijos departamento sprendimą dėl leidimo pakeisti darbdavį ar darbo 

funkciją. 

<...>“ 

 

 

25 straipsnis. 50 straipsnio pakeitimas 

<...> 

9. Pakeisti 50 straipsnio 21 dalį ir ją išdėstyti taip: 
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Kai valstybė narė reikalauja, kad apie 

darbdavio pakeitimą būtų pranešta 

vadovaujantis pirmos pastraipos 

a punktu, vieno leidimo turėtojo teisė 

pakeisti darbdavį gali būti sustabdyta ne 

ilgesniam kaip 45 dienų laikotarpiui nuo 

pranešimo nacionalinėms 

kompetentingoms institucijoms dienos. 

Per tą laikotarpį nacionalinės 

kompetentingos institucijos gali 

patikrinti, ar tenkinamos pirmos 

pastraipos b ir c punktuose nustatytos 

sąlygos, kai taikytina, ir taip pat 

patikrinti, ar ir toliau laikomasi kitų 

Sąjungos arba nacionalinėje teisėje 

nustatytų reikalavimų. Valstybė narė per 

tą 45 dienų laikotarpį gali paprieštarauti 

darbdavio pakeitimui.  

„21. Migracijos departamentas, nustatęs, kad yra šio straipsnio 1 dalies 2 punkte 

nustatytas leidimo laikinai gyventi panaikinimo pagrindas, kai fizinis ar juridinis 

asmuo, kviečiantis užsienietį, pateikė tikrovės neatitinkančius duomenis arba 

pateikė neteisėtai įgytus ar suklastotus dokumentus, taip pat šio straipsnio 1 dalies 

19 punkte nustatyti leidimo laikinai gyventi panaikinimo pagrindai, informuoja 

užsienietį, kuriam leidimas laikinai gyventi išduotas šio Įstatymo 44 straipsnio 1 

dalies 2 arba 3 punkte nustatytu pagrindu arba kuriam leidimas laikinai gyventi 

išduotas šio Įstatymo 441 straipsnyje nustatytu pagrindu,  apie tai, kad jis turi teisę 

pakeisti darbdavį šio Įstatymo 44 straipsnio 10 dalyje ar 441 straipsnio 5 dalyje 

nustatyta tvarka per 3 mėnesius nuo Migracijos departamento pranešimo 

išsiuntimo dienos, o jeigu užsienietis, turintis leidimą laikinai gyventi šio Įstatymo 

441 straipsnyje nustatytu pagrindu, dirba Lietuvos Respublikoje ilgiau negu 1 

metus – jis turi teisę pakeisti darbdavį per 6 mėnesius nuo Migracijos 

departamento pranešimo išsiuntimo dienos. Jeigu užsienietis per minėtus 

terminus ir nustatyta tvarka nepateikė prašymo leisti pakeisti darbdavį, nepakeitė 

darbdavio ar nepateikė prašymo išduoti ar pakeisti leidimą laikinai gyventi, 

Migracijos departamentas priima sprendimą dėl leidimo laikinai gyventi 

panaikinimo šio straipsnio 1 dalies 2 arba 19 punkte nustatytais pagrindais.“ 

 

Pastaba. Išduodant leidimus gyventi darbo pagrindu, Lietuva netikrina padėties 

darbo rinkoje, todėl b punktas netaikomas. 

4.   Nedarbas savaime negali būti 

priežastis panaikinti vieną leidimą, jeigu: 

a) bendras nedarbo laikotarpis neviršija 

trijų mėnesių vieno leidimo galiojimo 

laikotarpiu arba šešių mėnesių, jei 

trečiosios valstybės pilietis turėjo 

vieną leidimą ilgiau kaip dvejus metus; 

b) apie nedarbo laikotarpio pradžią ir, kai 

taikytina, pabaigą atitinkamos 

valstybės narės kompetentingoms 

institucijoms pranešama laikantis 

atitinkamų nacionalinių procedūrų. 

Nukrypstant nuo pirmos pastraipos 

a punkto, valstybės narės gali leisti vieno 

UTPĮ projektas 

13 straipsnis. 36 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 36 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Užsienietis, turintis leidimą gyventi, ne vėliau kaip per 10 darbo dienų privalo 

pranešti Migracijos departamentui, jeigu: 

<...> 

3) pasibaigė jo darbo santykiai, bet jis ketina pasinaudoti teise pakeisti darbdavį, 

numatyta šio Įstatymo 44 straipsnio 8 dalyje, kai leidimas laikinai gyventi išduotas 

šio Įstatymo 44 straipsnio 1 dalies 2 ar 3 punkto pagrindu;  

<…>“ 

 

18 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 44 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„44 straipsnis. Leidimo laikinai gyventi išdavimas užsieniečiui, kuris ketina dirbti 

<...> 

Visiškas. 



leidimo turėtojui būti bedarbiu ilgesnį 

laikotarpį. 

Pirmos pastraipos b punkto tikslais 

valstybės narės nustato, ar pranešimą 

kompetentingoms institucijoms pateikia 

trečiosios valstybės pilietis ar trečiosios 

valstybės piliečio darbdavys. 

Ilgesnių nei trijų mėnesių nedarbo 

laikotarpių atveju valstybės narės gali 

reikalauti, kad vieno leidimo turėtojas 

pateiktų įrodymų, jog turi pakankamai 

išteklių, kad galėtų pragyventi 

nesinaudodamas atitinkamos valstybės 

narės socialinės paramos sistema. 

Jeigu bedarbis vieno leidimo turėtojas 

per šioje dalyje nurodytą leidžiamą 

nedarbo laikotarpį randa naują darbdavį 

ir jeigu valstybė narė taiko bet kurią iš 

3 dalyje nustatytų sąlygų naujam darbui 

pradėti, ji leidžia vieno leidimo turėtojui 

būti jos teritorijoje, kol kompetentingos 

institucijos patikrins, ar įvykdytos 

3 dalyje nustatytos sąlygos, net jei 

leidžiamas nedarbo laikotarpis yra 

pasibaigęs. 

8. Jeigu užsienietis trumpiau nei 2 metus turi leidimą laikinai gyventi, išduotą šio 

straipsnio 1 dalies 2 ar 3 punkto pagrindu, leidimo laikinai gyventi galiojimo 

laikotarpiu pasibaigus darbo santykiams, pateikęs šio Įstatymo 36 straipsnio 1 

dalies 3 punkte nurodytą pranešimą, ne vėliau kaip per 3 mėnesius nuo darbo 

santykių pabaigos gali kreiptis į Migracijos departamentą dėl darbdavio 

pakeitimo šio straipsnio 10 dalyje nustatyta tvarka. Jeigu užsienietis ilgiau nei 2 

metus turi leidimą laikinai gyventi, išduotą šio straipsnio 1 dalies 2 ar 3 punkto 

pagrindu, leidimo laikinai gyventi galiojimo laikotarpiu pasibaigus darbo 

santykiams, pateikęs šio Įstatymo 36 straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodytą 

pranešimą, ne vėliau kaip per 6 mėnesius nuo darbo santykių pabaigos gali 

kreiptis į Migracijos departamentą dėl darbdavio pakeitimo šio straipsnio 10 

dalyje nustatyta tvarka.  

9. Kai pasibaigia užsieniečio darbo santykiai, jis privalo išvykti iš Lietuvos 

Respublikos, išskyrus: 

<...> 

2) šio straipsnio 8 dalyje nurodytu atveju, kai jis pateikia šio Įstatymo 36 

straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodytą pranešimą per 10 darbo dienų nuo darbo 

santykių nutraukimo; 

<...>“. 

25 straipsnis. 50 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 50 straipsnio 1 dalies 6 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„6) nutraukiama darbo sutartis su užsieniečiu ir užsienietis nepateikia šio 

Įstatymo 36 straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodyto pranešimo per 10 darbo dienų 

nuo darbo sutarties nutraukimo dienos arba užsienietis pateikia šio Įstatymo 36 

straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodytą pranešimą ir leidimo laikinai gyventi 

galiojimo laikotarpiu užsieniečio nedarbo laikotarpiai viršija 3 mėnesius, kai jis 

turi leidimą laikinai gyventi, išduotą šio Įstatymo 44 straipsnio 1 dalies 2 ar 3 

punkto pagrindu trumpiau nei 2 metus, arba 6 mėnesius, kai jis turi leidimą 

laikinai gyventi, išduotą šio straipsnio 1 dalies 2 ar 3 punkto pagrindu ilgiau nei 2 

metus, arba nustatoma, kad su užsieniečiu darbo sutartis nesudaryta, arba 

užsienietis, kuriam leidimas laikinai gyventi išduotas pagal šio Įstatymo 44 

straipsnio 1 dalies 2 ar 3 punktą, pakeitė darbdavį ar darbo funkciją 

nesilaikydamas šio Įstatymo 44 straipsnio 10 dalyje nustatytų reikalavimų;“. 

 

Pastaba. Lietuva pasirinko netaikyti reikalavimo pateikti įrodymus, kad užsienietis 

turi pragyvenimo lėšų kai nedarbo laikotarpis ilgesnis nei 3 mėnesiai.  



5.   Jeigu vieno leidimo galiojimas 

baigiasi jo galiojimo pratęsimo 

procedūros metu, valstybės narės leidžia 

trečiosios valstybės piliečiui būti jų 

teritorijoje, tartum tas trečiosios 

valstybės pilietis būtų vieno leidimo 

turėtojas, kol kompetentingos 

institucijos priims sprendimą dėl 

prašymo jį pratęsti. 

UTPĮ projektas 

7 straipsnis. 221 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 221 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„221 straipsnis. Teisė likti Lietuvos Respublikos teritorijoje ir užsieniečio 

registracijos pažymėjimo išdavimas 

1. Teisę likti Lietuvos Respublikos teritorijoje įgyja šie Lietuvos Respublikoje 

esantys užsieniečiai: 

<...> 

5) kurie vidaus reikalų ministro nustatyta tvarka ir joje nustatytais terminais yra 

pateikę prašymą pakeisti leidimą laikinai gyventi arba turėdami leidimą laikinai 

gyventi yra pateikę prašymą išduoti leidimą laikinai gyventi kitu pagrindu, jei 

prašymo nagrinėjimo metu baigė galioti jų turimas leidimas laikinai gyventi ir dėl 

to užsieniečių buvimas pagal šio Įstatymo 23 straipsnio 1 ar 2 punktą arba 

Įstatymo 39 straipsnio 1 ar 2 punktą laikomas neteisėtu – iki sprendimo dėl jų 

teisinės padėties priėmimo; šie užsieniečiai teisės likti Lietuvos Respublikos 

teritorijoje laikotarpiu turi teisę tęsti darbą pas tą patį darbdavį ar tęsti kitą 

veiklą, kurią jie teisėtai vykdė iki teisės likti Lietuvos Respublikos teritorijoje 

įgijimo. 

<...> 

26 straipsnis. 53 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 53 straipsnio 1 dalies 8 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„8) jis pragyveno Lietuvos Respublikoje teisėtai be pertraukos pastaruosius 5 

metus turėdamas šiame Įstatyme nurodytą teisę gyventi Lietuvos Respublikoje 

suteikiantį ar patvirtinantį dokumentą, nacionalinę vizą arba teisę likti Lietuvos 

Respublikos teritorijoje patvirtinantį dokumentą, išduotą šio Įstatymo 221 

straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytu atveju;“. 

<...> 

 

ANTAPĮ  

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas 

<...> 

3. Pakeisti 1 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„3. Šio įstatymo 18 ir 19 straipsniai taip pat taikomi Lietuvos Respublikoje 

gyvenantiems užsieniečiams, kuriems leidimas laikinai gyventi išduotas kaip 

ketinantiems dirbti Lietuvos Respublikoje aukštos profesinės kvalifikacijos 

reikalaujantį darbą, taip pat teisę likti Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos 

Visiškas. 



Respublikos įstatymo „Dėl užsieniečių teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 

punkte nurodytu atveju įgijusiems užsieniečiams, kai ši teisė buvo įgyta pateikus 

prašymą pakeisti leidimą laikinai gyventi kaip ketinantiems dirbti Lietuvos 

Respublikoje aukštos profesinės kvalifikacijos reikalaujantį darbą ir 

užsieniečiams, kuriems išduotas leidimas laikinai gyventi ar kurie įgijo teisę likti 

Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl užsieniečių 

teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu atveju, jeigu jie dirba 

Lietuvos Respublikoje arba dirbo ne trumpesnį kaip 6 mėnesių laikotarpį ir yra 

įsiregistravę Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos kaip bedarbiai, išskyrus užsieniečius, kuriems leista atvykti 

studijuoti.“ 

 

 

IVĮ projektas 

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas 

<...> 

2. Pakeisti 1 straipsnio 2 dalies 5 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„5) užsieniečiams, kuriems išduotas leidimas laikinai gyventi ar kurie įgijo teisę 

likti Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl 

užsieniečių teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu atveju, 

jeigu jie dirba Lietuvos Respublikoje arba dirbo ne trumpesnį kaip 6 mėnesių 

laikotarpį ir yra įsiregistravę Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbiai, išskyrus užsieniečius, 

kuriems leista atvykti studijuoti;“. 

 

PMAĮ projektas 

1 straipsnis. 5 straipsnio pakeitimas 

<...> 

2. Pakeisti 5 straipsnio 1 dalies 6 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„6) Lietuvos Respublikoje gyvenusiems užsieniečiams, kuriems buvo išduotas 

leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje ar kurie įgijo teisę likti Lietuvos 

Respublikos teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl užsieniečių teisinės 

padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu atveju, jeigu jie iki mirties 

dirbo Lietuvos Respublikoje arba anksčiau dirbo ne trumpesnį kaip 6 mėnesių 

laikotarpį ir buvo įsiregistravę Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbiai;“. 



 

SDĮ projektas 

1 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas  

1. Pakeisti 6 straipsnio 1 dalies 2 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„2) leidimą laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje turintys užsieniečiai (išskyrus 

šios dalies 5 punkte nurodytus asmenis), kurie dirba Lietuvos Respublikoje arba 

kurie dirbo Lietuvos Respublikoje ne trumpiau kaip 6 mėnesius ir yra 

įsiregistravę Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba) kaip bedarbiai, taip pat teisę 

likti Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl 

užsieniečių teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu atveju įgiję 

Lietuvos Respublikoje dirbantys užsieniečiai.“ 

<...> 

 

UĮ projektas 

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 1 straipsnio 2 dalies 3 punktą: 

„3) asmenims, kurie nėra Europos Sąjungos piliečiai, kaip nustatyta Sutarties dėl 

Europos Sąjungos veikimo 20 straipsnio 1 dalyje, ir nėra asmenys, kurie pagal 

Europos Sąjungos teisės aktus naudojasi laisvo asmenų judėjimo teise (toliau – 

trečiųjų šalių piliečiai), turintiems leidimą gyventi Lietuvos Respublikoje, trečiųjų 

šalių piliečiams, kurie turi teisę likti Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos 

Respublikos įstatymo „Dėl užsieniečių teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 

punkte nurodytu atveju, asmenims, kuriems suteiktas perkeliamojo asmens 

statusas, ir asmenims, turintiems teisę gauti laikinąją apsaugą, iki sprendimo dėl 

laikinosios apsaugos suteikimo (nesuteikimo) priėmimo, tačiau ne ilgiau kaip 

laikinosios apsaugos laikotarpiu;“.  

 

2 straipsnis. 56 straipsnio pakeitimas  

1. Pakeisti 56 straipsnio 1 dalies 2 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„2) dirba trečiosios šalies pilietis, kuris neturi teisės likti Lietuvos Respublikos 

teritorijoje, būti ar gyventi ir (arba) dirbti Lietuvos Respublikoje ir (arba) kuris 

neturi suformuoto galiojančio skaidriai dirbančio asmens identifikavimo kodo, 

jeigu privalu jį turėti, arba skaidriai dirbančio asmens identifikavimo kode 

užšifruojamus duomenis, nurodytus Valstybinio socialinio draudimo įstatymo 

151 straipsnio 8 dalyje, pagrindžiančių dokumentų (toliau – skaidriai dirbančio 



asmens identifikavimo kode užšifruojamus duomenis pagrindžiantys 

dokumentai) tais atvejais, kai skaidriai dirbančio asmens identifikavimo kodas 

negali būti suformuojamas, arba nustatomos šios dalies 1 punkte nurodytos 

aplinkybės.“ 

2. Pakeisti 56 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Darbdavys nelaikomas pažeidusiu šio straipsnio 1 dalies 2 punktą, kai dirba 

trečiosios šalies pilietis, kuris neturi teisės likti Lietuvos Respublikos teritorijoje, 

būti ar gyventi ir (arba) dirbti Lietuvos Respublikoje, jeigu įdarbindamas 

trečiosios šalies pilietį ir visu jo darbo Lietuvos Respublikoje laikotarpiu saugo 

jo teisę likti Lietuvos Respublikos teritorijoje, būti ar gyventi ir (arba) dirbti 

Lietuvos Respublikoje patvirtinančių dokumentų kopijas ir pateikia jas 

Migracijos departamentui prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos 

(toliau – Migracijos departamentas) ar šio įstatymo 55 straipsnyje nurodytai 

institucijai jų reikalavimu.“ 

3. Pakeisti 56 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„3. Šio straipsnio 2 dalies nuostatos netaikomos, jeigu darbdavys žinojo, kad 

dokumentas, suteikiantis teisę likti Lietuvos Respublikos teritorijoje, būti ar 

gyventi Lietuvos Respublikoje, ir (arba) leidimas dirbti Lietuvos Respublikoje 

buvo suklastoti.“ 

<...> 

 

3 straipsnis. 57 straipsnio pakeitimas 

<...> 

2. Pakeisti 57 straipsnio 1 dalies 2 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„2) trečiosios šalies piliečio darbo Lietuvos Respublikoje laikotarpiu nesaugo jo 

teisę likti Lietuvos Respublikos teritorijoje, būti ar gyventi ir (arba) dirbti 

Lietuvos Respublikoje suteikiančių dokumentų kopijų ir (ar) nepateikia jų 

Migracijos departamentui ar šio įstatymo 55 straipsnyje nurodytoms 

institucijoms jų reikalavimu;“.  

<...> 

 

6.   Jeigu, laikydamosi nacionalinėje 

teisėje nustatytų procedūrų, valstybės 

narės kompetentingos institucijos 

nustato, kad yra pagrįstų priežasčių 

manyti, jog vieno leidimo turėtojas 

UTPĮ projektas 

25 straipsnis. 50 straipsnio pakeitimas 

<...> 

10. Papildyti 50 straipsnį 22 dalimi: 

Visiškas. 



patyrė ypač išnaudojamo darbo sąlygas, 

kaip apibrėžta Europos Parlamento ir 

Tarybos direktyvos 

2009/52/EB (24) 2 straipsnio i punkte, ta 

valstybė narė pratęsia šio straipsnio 

4 dalyje nurodytą leidžiamą nedarbo 

laikotarpį trimis mėnesiais. 

„22. Migracijos departamentas, gavęs ikiteisminio tyrimo įstaigos arba teismo 

informaciją apie tai, kad yra pagrįstų priežasčių manyti, jog užsienietis, kuriam 

leidimas laikinai gyventi išduotas šio Įstatymo 44 arba 441 straipsnio pagrindu, 

dirbo ypatingai išnaudojamo darbo sąlygomis, informuoja užsienietį apie tai, kad 

jis turi teisę pakeisti darbdavį šio Įstatymo 44 straipsnio 10 dalyje arba 

441 straipsnio 5 dalyje nustatyta tvarka per: 

1) 6 mėnesius, kai užsienietis turi leidimą laikinai gyventi, išduotą šio Įstatymo 44 

straipsnyje nustatytu pagrindu trumpiau nei 2 metus, nuo Migracijos 

departamento pranešimo išsiuntimo dienos; 

2) 9 mėnesius, kai užsienietis turi leidimą laikinai gyventi, išduotą šio Įstatymo 44 

straipsnyje nustatytu pagrindu ilgiau nei 2 metus, nuo Migracijos departamento 

pranešimo išsiuntimo dienos; 

3) 9 mėnesius, kai užsienietis turi leidimą laikinai gyventi, išduotą šio Įstatymo 

441 straipsnyje nustatytu pagrindu, nuo Migracijos departamento pranešimo 

išsiuntimo dienos.“ 

 

12 straipsnis 

Teisė į vienodą požiūrį 

1.   Turi būti taikomas vienodas požiūris 

į 3 straipsnio 1 dalies b ir c punktuose 

nurodytus trečiųjų valstybių 

darbuotojus, kaip ir į valstybės narės, 

kurioje jie gyvena, piliečius, 

atsižvelgiant bent į: 

e) socialinės apsaugos sritis, kaip 

apibrėžta Reglamente (EB) 

Nr. 883/2004; 
 

ANTAPĮ projektas 

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas 

3. Pakeisti 1 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„3. Šio įstatymo 18 ir 19 straipsniai taip pat taikomi Lietuvos Respublikoje 

gyvenantiems užsieniečiams, kuriems leidimas laikinai gyventi išduotas kaip 

ketinantiems dirbti Lietuvos Respublikoje aukštos profesinės kvalifikacijos 

reikalaujantį darbą, taip pat teisę likti Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos 

Respublikos įstatymo „Dėl užsieniečių teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 

punkte nurodytu atveju įgijusiems užsieniečiams, kai ši teisė buvo įgyta pateikus 

prašymą pakeisti leidimą laikinai gyventi kaip ketinantiems dirbti Lietuvos 

Respublikoje aukštos profesinės kvalifikacijos reikalaujantį darbą ir 

užsieniečiams, kuriems išduotas leidimas laikinai gyventi ar kurie įgijo teisę likti 

Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl užsieniečių 

teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu atveju, jeigu jie dirba 

Lietuvos Respublikoje arba dirbo ne trumpesnį kaip 6 mėnesių laikotarpį ir yra 

įsiregistravę Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos kaip bedarbiai, išskyrus užsieniečius, kuriems leista atvykti 

studijuoti.“ 

 

 

Visiškas. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/HTML/?uri=OJ:L_202401233#ntr24-L_202401233LT.000101-E0024


IVĮ projektas 

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas 

<...> 

2. Pakeisti 1 straipsnio 2 dalies 5 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„5) užsieniečiams, kuriems išduotas leidimas laikinai gyventi ar kurie įgijo teisę 

likti Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl 

užsieniečių teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu atveju, 

jeigu jie dirba Lietuvos Respublikoje arba dirbo ne trumpesnį kaip 6 mėnesių 

laikotarpį ir yra įsiregistravę Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbiai, išskyrus užsieniečius, 

kuriems leista atvykti studijuoti;“. 

 

PMAĮ projektas 

1 straipsnis. 5 straipsnio pakeitimas 

<...> 

2. Pakeisti 5 straipsnio 1 dalies 6 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„6) Lietuvos Respublikoje gyvenusiems užsieniečiams, kuriems buvo išduotas 

leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje ar kurie įgijo teisę likti Lietuvos 

Respublikos teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl užsieniečių teisinės 

padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu atveju, jeigu jie iki mirties 

dirbo Lietuvos Respublikoje arba anksčiau dirbo ne trumpesnį kaip 6 mėnesių 

laikotarpį ir buvo įsiregistravę Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbiai;“. 

 

SDĮ projektas 

1 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas  

1. Pakeisti 6 straipsnio 1 dalies 2 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„2) leidimą laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje turintys užsieniečiai (išskyrus 

šios dalies 5 punkte nurodytus asmenis), kurie dirba Lietuvos Respublikoje arba 

kurie dirbo Lietuvos Respublikoje ne trumpiau kaip 6 mėnesius ir yra 

įsiregistravę Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba) kaip bedarbiai, taip pat teisę 

likti Lietuvos Respublikos teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymo „Dėl 

užsieniečių teisinės padėties“ 221 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu atveju įgiję 

Lietuvos Respublikoje dirbantys užsieniečiai.“ 

<...> 



 

18 straipsnis 

Perkėlimas į nacionalinę teisę 

1.   Valstybės narės užtikrina, kad 

įsigaliotų įstatymai ir kiti teisės aktai, 

būtini, kad 2 straipsnio 2 punkto, 

3 straipsnio 2 ir 5 dalių, 4 straipsnio 1, 2 

ir 4 dalių, 5 straipsnio 2, 3 ir 4 dalių, 

6 straipsnio 1 dalies, 7 straipsnio 

1 dalies, 8 straipsnio 2, 3 ir 4 dalių, 

9 straipsnio, 10 straipsnio, 11 straipsnio 

1 dalies d punkto ir 2–6 dalių, 

12 straipsnio 1 dalies a, b, g ir h punktų, 

12 straipsnio 2 dalies d punkto ii 

papunkčio, 13, 14, 16 ir 17 straipsnių 

būtų laikomasi ne vėliau kaip 

2026 m. gegužės 21 d. Jos nedelsdamos 

pateikia Komisijai tų teisės aktų nuostatų 

tekstą. 

Valstybės narės, priimdamos tas 

nuostatas, daro jose nuorodą į šią 

direktyvą arba tokia nuoroda daroma jas 

oficialiai skelbiant. Jos taip pat turi 

įtraukti teiginį, kad galiojančiuose 

įstatymuose ir kituose teisės aktuose 

pateiktos nuorodos į direktyvą, kurią 

panaikina ši direktyva, laikomos 

nuorodomis į šią direktyvą. Nuorodos 

darymo tvarką ir minėto teiginio 

formuluotę nustato valstybės narės. 

UTPĮ projektas 

55 straipsnis. Įstatymo priedo pakeitimas 

1. Pripažinti netekusiu galios Įstatymo priedo 20 punktą. 

<...> 

5. Papildyti Įstatymo priedą 37–39 punktais: 

„37. 2024 m. balandžio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 

2024/1233 dėl vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų valstybių piliečiams 

gyventi ir dirbti valstybės narės teritorijoje teikimo procedūros ir dėl valstybėje 

narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų valstybių darbuotojų bendrų teisių. 

 

56 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas, įgyvendinimas ir taikymas 

<...> 

4. Nuo 2026 m. gegužės 22 d. Lietuvos Respublikos įstatymuose ir kituose teisės 

aktuose pateiktos nuorodos į 2011 m. gruodžio 13 d. Europos Parlamento ir 

Tarybos direktyvą 2011/98/ES dėl vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų 

šalių piliečiams gyventi ir dirbti valstybės narės teritorijoje pateikimo procedūros 

ir dėl valstybėje narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų šalių darbuotojų bendrų teisių 

laikomos nuorodomis į 2024 m. balandžio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos 

direktyvą (ES) 2024/1233 dėl vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų 

valstybių piliečiams gyventi ir dirbti valstybės narės teritorijoje teikimo 

procedūros ir dėl valstybėje narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų valstybių 

darbuotojų bendrų teisių. 

<...> 

 

ANTAPĮ projektas 

2 straipsnis. Įstatymo priedo pakeitimas 

1. Pripažinti netekusiu galios Įstatymo priedo 3 punktą. 

2. Papildyti Įstatymo priedą 6 punktu: 

„6. 2024 m. balandžio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 

2024/1233, dėl vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų valstybių piliečiams 

gyventi ir dirbti valstybės narės teritorijoje teikimo procedūros ir dėl valstybėje 

narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų valstybių darbuotojų bendrų teisių 

 

PMAĮ projektas 

2 straipsnis. Įstatymo priedo pakeitimas 

Dalinis. 

Visiškas 

perkėlimas bus 

pakeitus Lietuvos 

Respublikos 

vidaus reikalų 

ministro 2005 m. 

spalio 12 d. 

įsakymą Nr. 1V-

329 „Dėl Leidimų 

laikinai gyventi 

Lietuvos 

Respublikoje 

užsieniečiams 

išdavimo tvarkos 

aprašo 

patvirtinimo“. 

  



Pakeisti Įstatymo priedą ir jį išdėstyti taip:  

„Lietuvos Respublikos 

paramos mirties atveju įstatymo 

priedas 

  

ĮGYVENDINAMI EUROPOS SĄJUNGOS TEISĖS AKTAI 

<...> 

6. 2024 m. balandžio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 

2024/1233 dėl vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų valstybių piliečiams 

gyventi ir dirbti valstybės narės teritorijoje teikimo procedūros ir dėl valstybėje 

narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų valstybių darbuotojų bendrų teisių.“ 

 

SDĮ projektas 

2 straipsnis. Įstatymo priedo pakeitimas 

1. Pakeisti Įstatymo priedo 4 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„4. 2024 m. balandžio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 

2024/1233 dėl vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų valstybių piliečiams 

gyventi ir dirbti valstybės narės teritorijoje teikimo procedūros ir dėl valstybėje 

narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų valstybių darbuotojų bendrų teisių.“ 

 

UĮ projektas 

4 straipsnis. Įstatymo priedo pakeitimas 

1. Pripažinti netekusiu galios Įstatymo priedo 4 punktą. 

2. Papildyti Įstatymo priedą 8 punktu: 

„8. 2024 m. balandžio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 

2024/1233 dėl vienos prašymų išduoti vieną leidimą trečiųjų valstybių piliečiams 

gyventi ir dirbti valstybės narės teritorijoje teikimo procedūros ir dėl valstybėje 

narėje teisėtai gyvenančių trečiųjų valstybių darbuotojų bendrų teisių.“ 

 

Pastaba: kitos direktyvos nuostatos yra perkeltos jau galiojančiais Lietuvos 

Respublikos teisės aktais. Atsižvelgiant į tai, kad juose naujų nuostatų įrašyti nereikia, 

šių teisės aktų pakeitimo projektai nėra rengiami. Kai bus priimti aukščiau minimi 

teisės aktai, Teisės aktų registre turėtų būti pažymėta, kad šie teisės aktai susijęs su 

direktyva 2024/1233. Iki direktyvos 2024/1233 priimtuose teisės aktuose nėra 

nuorodos į direktyvą 2024/1233, todėl Teisės aktų registro valdytojai negali koreguoti 

Teisės aktų registre esančių įrašų. Vidaus reikalų ministerija nėra atsakinga institucija 



už Teisės aktų registrą.  Pažymime, kad notifikuosime visus teisės aktus, perkeliančius 

šią direktyvą, ir šie teisės aktai bus paskelbti EUR-Lex kaip direktyvą perkeliantys 

nacionaliniai teisės aktai.  

 

 


