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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2025- Nr.

DEL VALSTYBES PAREIGUNU DARBO UZMOKESCIO ISTATYMO NR. VIII-1904
PRIEDO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO

Lictuvos Respublikos kultiiros ministerija parengé ir pakartotinai teikia Lietuvos
Respublikos valstybés pareigiiny darbo uzmokes¢io jstatymo Nr. VIII-1904 priedo pakeitimo
jstatymo projekta (toliau — Jstatymo projektas). Istatymo projektas patikslintas pagal 2025 m. birzelio
25 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés iSvada Nr. NV-1465 ,.Dél
Lietuvos Respublikos valstybés pareigiiny darbo uZzmokesCio jstatymo Nr. VIII-1904 priedo
pakeitimo jstatymo projekto (TAP-25-781; TAIS Nr. 25-8049 (2))“.

I. Sprendziama

Siekiama nustatyti teisinga atlygj uz darbg Lietuvos kultiros tarybos

problema pirmininkui.

Il. Projekto Lietuvos Respublikos valstybés pareigiiny darbo uzmokescio jstatymas
rengima (toliau — Jstatymas) nustato pareiginés algos koeficientus valstybés pareigtinams.
paskatinusios | Siuo metu Lietuvos kultiros tarybos pirmininkui, kuris pagal Lietuvos
priezastys Respublikos Lietuvos kultiiros tarybos jstatymg yra valstybés pareigiinas,

nustatytas 2,4 pareiginés algos koeficientas yra Zenkliai mazesnis nei ne tik kity
Istatymo priede atskirai iSvardinty jstaigy vadovy, bet ir valstybés pareigiiny,
kurie yra kolegialiy subjekty nariai: maZiausias atskirai iSvardintos jstaigos
vadovo koeficientas yra 3,1, kolegialaus subjekto nario (Lietuvos administraciniy
gincy komisijos nario teritoriniame padalinyje) — 2,6.

Palyginimui pateikiame dviejy kity biudZetiniy jstaigy prie Kultiros
ministerijos, kuriy veikla pagal savo pobiidj yra panaSi j Lietuvos kultiiros
tarybos veiklg (be kita ko, finansuoti kultliros programas, projektus ir kitas
priemones), vadovy atlyginimy dydj — Lietuvos kino centro prie Kultiiros
ministerijos ir Lietuvos kultiiros instituto vadovy atlyginimai yra vidutiniskai
18 % didesni, nors jy atlickamy vie$ojo administravimo funkcijy apimtys yra
zenkliai maZesnés.

Lietuvos kultiiros taryba yra biudZetiné jstaiga prie Lietuvos Respublikos
kultiros ministerijos, pagal kompetencijg jgyvendinanti valstybés politika
Lietuvos Respublikos kultiros ministrui pavestose valdymo srityse, vykdanti
Lietuvos kultiiros tarybos jstatyme ir kituose teisés aktuose jai pavestas viesojo
administravimo ir kitas funkcijas.

Lietuvos kultiiros tarybos funkcijos yra placios ir apima ne tik kultairos ir
meno programy, projekty ir kitokiy priemoniy finansavima, stipendijy kultiros
ir meno kuréjams skyrimg, bet ir kultliros ir meno tyrimy organizavima,
dalyvavima rengiant ir jgyvendinant Europos Sajungos ir kity valstybiy
finansavimo programas bei kt. Lietuvos kultiiros taryba per 2024 m. jvertino




daugiau nei 5000 paraisky ir paskirsté 21 820 111 EUR finansavima kulttiros ir
meno projektams.

I11. Sidlomos Istatymo projektu sitiloma padidinti pareiginés algos koeficientg Lietuvos
priemonés kulttros tarybos pirmininkui nuo 2,4 iki 3,1, tokiu biidu nustatant teisingg ir
lygiavertj kitoms valstybés pareigliny pareigybéms darbo uzmokescio dydj.

IV. Priemoniy Priémus [statymo projekta Lietuvos kultiiros tarybos pirmininko darbo
kastai uzmokestis (pareiginé alga) padidéty 1249,78 EUR per ménesj, taciau pakeitimui
jgyvendinti reikiamos papildomos 1¢Sos biity planuojamos ir naudojamos
Lietuvos kulttiros tarybai skirto darbo uzmokescio fondo apimtyje.

V. Nauda Istatymo projektu sitiloma jgyvendinti konstitucinj teisingo atlygio uz
visuomenei darbg principa, atitinkamai didinama motyvacija eiti Sias pareigas ir $ios darbo
vietos patrauklumas

Priémus Istatymo projekta, neigiamy pasekmiy nenumatoma. Jstatymo projektas
nepriestarauja Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programai.

Istatymo projektui pastaby ir pasitlymy neturéjo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerija, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Lietuvos Respublikos
finansy ministerija, j Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos teiktas pastabas ir pasitilymus
atsizvelgta, dél Lietuvos kulttros tarybos pateikto pasiiilymo, 1 kurj neatsizvelgta, teikiama derinimo
pazyma.

Istatymo projektas neperkelia ir nejgyvendina Europos Sajungos teisés akty nuostaty, jis
néra notifikuotinas Europos Komisijai pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 20
d. nutarimo Nr. 617 ,,Dél Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras
teikimo taisykliy patvirtinimo* reikalavimus.

Istatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos
Respublikos teisekiiros pagrindy jstatymy reikalavimy ir atitinka bendrinés lietuviy kalbos normas.

Istatymo projekta parengé Kultiiros ministerijos Teisés ir zmogiskyjy iStekliy skyriaus
vedéjas Virginijus Varnaitis, tel. +370 608 43764, el. p. virginijus.varnaitis@Irkm.lt ir
Profesionaliosios kiirybos ir tarptautiSskumo politikos grupés vadové Janina KruSinskaité, tel.
+370 608 45 515, el. p. janina.krusinskaite@Irkm.lt.

PRIDEDAMA:

1. Istatymo projektas, 1 lapas.

2. Istatymo projekto lyginamasis variantas, 1 lapas.

3. Aiskinamasis rastas, 3 lapai.

4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybeés
pareigiiny darbo uzmokescio jstatymo Nr. VIII-1904 priedo pakeitimo jstatymo projekto pateikimo
Lietuvos Respublikos Seimui‘ projektas, 1 lapas.

5. Derinimo pazyma, 1 lapas.

Kultiiros ministras Sariinas Birutis
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