PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2018 m. lapkricio 30 d. jsakymu Nr. V-152
(Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2024 m. rugs¢jo 30 d. jsakymo Nr. V-943

redakcija)

VIESOSIOS ISTAIGOS NACIONALINIO KRAUJO CENTRO
ISTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesoji jstaiga Nacionalinis kraujo centras yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos i$
valstybés turto jsteigta vieSoji asmens sveikatos priezitiros ne pelno jstaiga (toliau — Istaiga), teikianti
asmens sveikatos prieziiiros paslaugas ir paslaugas, reikalingas asmens sveikatos prieziiiros paslaugy
teikimui uztikrinti. Istaigos oficialus pavadinimas lietuviy kalba — vieSoji jstaiga Nacionalinis kraujo
centras, angly kalba — Public Establishment National Blood Center.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais
ir teisés aktais bei Siais jstatais.

3. Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga. Istaiga yra vieSasis juridinis asmuo, turintis tkinj,
finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma, savo antspauda, sgskaitas bankuose.

4. Istaigos steigéjas ir dalininkas yra valstybé. Steige¢jo ir dalininko teises ir pareigas jgyvendina
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

5. Jstaigos buveiné — Zolyno g. 34, Vilnius.

6. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo. Jstaiga pagal savo
prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. [staiga neatsako pagal dalininko prievoles,
o dalininkai neatsako pagal Jstaigos prievoles, i$skyrus Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytus
atvejus.

7. Buhaltering apskaitg [staigoje organizuoja vyriausiasis finansininkas. [staiga vykdo buhaltering
apskaita, teikia finansing — buhaltering ir statisting informacijg valstybés institucijoms ir moka
mokescCius jstatymy nustatyta tvarka. Reikalavimus Istaigos buhalterinés apskaitos organizavimui,
tvarkymui ir finansiniy ataskaity rinkinio sudarymui nustato Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti teises
aktai.

8. Istaigos finansiniai metai sutampa su Kalendoriniais metais.

9. Istaigos veikla neterminuota.

Il SKYRIUS
ISTAIGOS TIKSLAS, VEIKLOS SRITYS IR RUSYS

10. Pagrindinis Jstaigos veiklos tikslas — gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, maZinti gyventojy
sergamuma ir mirtinguma apripinant asmens Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigas saugiu
krauju ir kraujo komponentais.

11. Pagrindinés jstaigos veiklos sritys ir riSys pagal ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy:

11.1. kraujo donorystés veikla (kraujo perpylimo jstaigy ir kraujo banky veikla): telkti donorus ir
vykdyti jy medicining atranka, rinkti donory krauja ir jo sudedamgsias dalis ir perdirbti j kraujo
komponentus bei jais aprupinti Lietuvos Respublikos asmens sveikatos priezitiros jstaigas; skatinti
neatlyginting kraujo donoryste;

11.2. medicinos laboratorijy veikla: atlikti privalomuosius tyrimus kraujo ir kraujo sudedamyjy
daliy donorams;



11.3. teikti slaugos (bendrosios praktikos slaugos) paslaugas.

12. Kitos Jstaigos veiklos sritys:

12.1. Istaigoje surinktos, 18 kity kraujo donorystés jstaigy jsigytos ir gydymo tikslams
nepanaudotos $vieziai Saldytos plazmos realizavimas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

12.2. mokamy ir nemokamy, taip pat prevenciniy asmens sveikatos priezitros paslaugy teikimas
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos asmens
sveikatos prieziliros jstaigoms, gyventojams bei kitiems uzsakovams;

12.3. duomeny apie kraujo donorus, kraujg ir kraujo komponentus kaupimas bei analizé.

13. Jeigu veiklai, numatytai Istaigos jstatuose, reikalinga licencija (leidimas), tai tokig licencija
(leidima) Jstaiga privalo turéti.

111 SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

14. Vykdydama jstatuose numatytg veikla, Istaiga turi teise:

14.1. turéti saskaitas bankuose, savo zenkla;

14.2. pirkti ar kitokiais buidais jsigyti savo veiklai reikalingg turta, naudoti, valdyti, disponuoti juo
Lietuvos Respublikos teisés akty bei $iy jstaty nustatyta tvarka;

14.3. Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyme nustatyta tvarka teikti bei gauti labdara
ir parama;

14.4. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas Siuose jstatuose nurodytiems tikslams
siekti;

14.5. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus, taip pat sudaryti sutartis su kitomis kraujo
donorystés jstaigomis dé¢l kraujo surinkimo bei kraujo komponenty gamybos;

14.6. skelbti konkursus, susijusius su Istaigos veikla;

14.7. stoti j ne pelno siekiancias organizacijas ir (ar) asociacijas bei dalyvauti jy veikloje;

14.8. naudoti Jstaigos 1ésas jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

14.9. isvezti gydymo tikslams nepanaudota kraujo plazmg perdirbimui j kraujo vaistinius
preparatus arba ja parduoti;

14.10. vykdyti kita Lietuvos Respublikos teisés aktais neuzdraustg veikla.

15. [staiga privalo:

15.1. jgyvendinti bitingsias visuomenés sveikatos prieziiros priemones pagal Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintg sarasa;

15.2. teikti tik tas asmens sveikatos priezitiros paslaugas, Kurios nurodytos Istaigai iSduotose
licencijose;

15.3. pildyti ir saugoti medicining dokumentacijg bei teikti informacija apie donorg valstybes
institucijoms ir kitoms jstaigoms teisés akty nustatyta tvarka;

15.4. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atlyginti zalg, padaryta paciento sveikatai
teikiant paslaugas;

15.5. mokéti Lietuvos Respublikos pacienty teisiy ir zalos sveikatai atlyginimo jstatyme nustatyto
dydzio jmokas j Lietuvos Respublikos Vyriausybés jgaliotos institucijos administruojama saskaita,
kurioje kaupiamos asmens sveikatos priezitiros jstaigy imokos Zalai atlyginti;

15.6. saugoti donoro ar paciento sveikatos paslaptj, iSskyrus atvejus, kai teisés akty nustatyta
tvarka Jstaiga privalo pateikti informacijg apie donorg ar pacienta arba kai donoras sutinka skelbti
informacijg apie jo sveikata;

15.7. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijg
apie [staigoje jvykusius vidaus infekcijy atvejus bei protrukius, kitus Zalos donory sveikatai padarymo
atvejus;

15.8. naudoti tik tas sveikatos prieziiiros technologijas, kurios yra nustatyta tvarka aprobuotos ir
(ar) leistos naudoti Lietuvos Respublikoje, i$skyrus teisés aktuose nustatytus atvejus.

16. Istaiga turi kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams bei
kitiems teisés aktams.



IV SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

17. Asmuo gali tapti nauju dalininku, VieSyjy jstaigy jstatymo ir Istaty nustatyta tvarka perdaves
Istaigai jnasa.

18. Asmens priémimo dalininku tvarka:

18.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia [staigos vadovui praSymga juo tapti: asmens
praSyme turi biiti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo
neturi, — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, kodas,
buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data)), iSreiksStas
pritarimas Istaigos veiklos tikslams ir numatomas jnasas i dalininky kapitala, $io jnaso dydis (kai
numatomas jnaSas — pinigai) ar verté (kai numatomas jnasas — materialusis ar nematerialusis turtas)
(eurais) ir jnaso perdavimo Jstaigai terminas; jei numatoma jnesti turta, kartu su praSymu turi buti
pateikta turto vertinimo ataskaita;

18.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu: apie visuotinio
dalininky susirinkimo priimtg sprendimg Jstaigos vadovas per 3 darbo dienas turi informuoti nauju
dalininku tapti pageidavusj asmenj;

18.3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg priimti dalininka, pageidaves
dalininku tapti asmuo juo tampa perdaves Istaigai savo praSyme nurodytg jnasa.

19. Dalininko teises jgijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

19.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, rastu per 5 darbo dienas pranesa Istaigos vadovui ir kartu
pateikia jam dalininko teisiy jgijimg liudijantj dokumentg ar jo iSrasa, jeigu pateikiamas dokumento
iSrasas, jame turi biiti nurodytos dalininko teisiy jgijimo sandorio $alys, sandorio objektas, sandorio data,
dalininko teisiy jgijimo data, taip pat dalininko teises perleidusio dalininko jnasy j dalininky kapitala
verté, jeigu ji nurodyta dalininko teisiy jgijima liudijan¢iame dokumente. PraneSime turi bati nurodyta:
dalininko teises perleid¢s dalininkas (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi,
— gimimo data), juridinio asmens pavadinimas), dalininko teises jgij¢s asmuo (fizinio asmens vardas,
pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data), adresas korespondencijai, juridinio asmens
pavadinimas, buvein¢, kodas, atstovo vardas ir pavard¢), dalininko teisiy jgijimo data;

19.2. dalininku tapusio asmens jnaso i dalininky kapitalg verté atitinka dalininko teises perleidusio
dalininko turéty jnasy vertg.

20. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus Jstaty 18.3 papunktyje nurodytus veiksmus ar
dalininko teises jgijusiam asmeniui atlikus Jstaty 19.1 papunktyje nurodytus veiksmus, [staigos vadovas
per 2 darbo dienas jraSo nauja dalininkg ir jo jnaso vert¢ ] Istaigos dokumentus, atsizvelgdamas
atitinkamai ] [staty 18.3 papunkc¢io nuostatas ar [staty 19.1 papunktyje nurodytuose dokumentuose
nurodyta dalininko teisiy jgijimo datg ir [staty 19.2 papunk¢io nuostatas.

21. Atlikus Istaty 20 punkte nurodytus veiksmus, naujam dalininkui i§duodamas jo jnaSy verte
patvirtinantis dokumentas.

V SKYRIUS
DALININKO PASITRAUKIMO IR (AR) PASALINIMO TVARKA

22. Asmuo gali pasitraukti i§ dalininky:

22.1. susigrazindamas jnasa;

22.2. dalininko teises perleisdamas kitam asmeniui [staty VI skyriuje nustatyta tvarka.

23. Esant daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimg pasitraukti i§ dalininky susigrazinant jnasa
dalininkas turi rastu pranesti Jstaigos vadovui. [staigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko
praneSimo gavimo dienos apie tai informuoja kitus Jstaigos dalininkus ir Jstaty nustatyta tvarka Saukia
visuotin] dalininky susirinkimg sprendimui dél [staigos dalininko pasitraukimo i§ dalininky
susigraZinant jnasg priimti.



24. 1§ Istaigos pasitraukian¢iam dalininkui turi bati uztikrinama jo turtiné teisé — dalininkui
privaloma kompensuoti jo jnasg j Istaiga, grazint tokio paties dydzio jnasa, kokj dalininkas jnesé j Istaiga
(jnaSas negali biiti didinamas proporcingai [staigos sukauptam turtui).

VI SKYRIUS
DALININKO TEISIU PERDAVIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

25. [staigos dalininko teisés gali biiti parduotos ar perduotos kitiems asmenims Lietuvos
Respublikos vieSyjy jstaigy istatymo ir jstatymy, reglamentuojanciy valstybés ir savivaldybiy turto
valdyma, naudojimg ir disponavima juo, nustatytais atvejais ir budais.

5 VIl SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO ISTAIGAI TVARKA

26. Dalininky kapitalas gali buti didinamas tik papildomais jnasais. Papildomi jnaSai [staigai
perduodami dalininky iniciatyva. Dalininky jnasai gali biiti pinigai, taip pat pagal Lietuvos Respublikos
turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatymg jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas.

27. Dalininky jnasSai Jstaigai perduodami tokia tvarka:

27.1. pinigai jneSami | [staigos saskaita;

27.2. materialusis ir nematerialusis turtas [staigai perduodamas surasant turto perdavimo aktg.

28. Turto perdavimo aktg pasiraso turtg perduodantis asmuo (dalininkas, dalininku tapti
pageidaujantis asmuo) ir [staigos vadovas. Kartu su perduodamu turtu [staigai pateikiama ir Sio turto
vertinimo ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne véliau kaip prie§ 6 ménesius iki turto perdavimo [staigai.
Turto vertinimas atlickamas perduodamo turto savininko IéSomis.

VIl SKYRIUS
ISTAIGOS VALDYMO ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA

29. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo
organus.

30. Istaigos valdymo organai:

30.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

30.2. vienasmenis valdymo organas — Istaigos vadovas — direktorius;

30.3. kolegialis patariamieji organai — stebétojy taryba, gydymo taryba ir slaugos taryba.

31. Visuotinis dalininky susirinkimas:

31.1. keicia [staigos jstatus;

31.2. priima sprendimag pakeisti [staigos buveing;

31.3. priima sprendima dél Istaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

31.4. tvirtina [staigos veiklos strategija;

31.5. nustato [staigai privalomas veiklos uZduotis bei veiklos vertinimo kriterijus;

31.6. skiria ir atSaukia vieSosios [staigos direktoriy, nustato jo darbo sutarties salygas;

31.7. organizuoja ir vykdo viesajj konkursg Istaigos vadovo pareigoms uzimti ir tvirtina §io
konkurso nuostatus;

31.8. nustato paslaugy, darby bei produkcijos kainas ir tarifus ar jy nustatymo taisykles;

31.9. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina metiniy finansiniy ataskaity rinkinj
arba meting ataskaita, iSskyrus atvejus, kai Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.106 straipsnio 2,
3, 4 ir 7 punktuose nustatytais atvejais viesoji jstaiga likviduojama,

31.10. nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie [staigos veiklg;

31.11. priima sprendimus dé¢l [staigai nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto perleidimo,
nuomos, perdavimo pagal panaudos sutart] ar jkeitimo;

31.12. priima sprendimus dél [staigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy tvirtinimo;

31.13. priima sprendimus pertvarkyti [staiga;



31.14. priima sprendimg likviduoti [staigg ar atSaukti jos likvidavima;

31.15. skiria ir atSaukia [staigos likvidatoriy, kai Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo
nustatyta tvarka sprendima likviduoti Istaigg priima visuotinis dalininky susirinkimas;

31.16. priima sprendimg dél [staigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito kitais, nei
nurodyta Finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatyme, atvejais ir renka auditoriy ar
audito jmong;

31.17. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyme visuotinio dalininky
susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus.

32. Eilinis visuotinis dalininky susirinkimas turi jvykti kasmet per keturis ménesius nuo [staigos
finansiniy mety pabaigos. Istaigos direktorius eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui privalo
pateikti Jstaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir praé¢jusiy finansiniy mety Istaigos veiklos
ataskaitg.

33. Neeilinis visuotinis dalininky susirinkimas gali buiti Saukiamas [staigos direktoriaus ar
dalininko iniciatyva.

34. Uz visuotinio dalininky susirinkimo suSaukimo organizavima atsako Istaigos direktorius.
Apie visuotinj dalininky susirinkimg jis informuoja dalininkus praneSimu, kuriame turi buti nurodyta:
susirinkimo data, laikas, vieta, susirinkimo darbotvarké. Visuotinis dalininky susirinkimas gali biti
Saukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo suSauktas Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymo ir
Siy jstaty nustatyta tvarka ir dél to j teisma kreipési Istaigos dalininkas, Jstaigos direktorius, kolegialus
patariamasis organas ar kolegialaus patariamojo organo narys.

35. Sprendimai visuotiniame dalininky susirinkime priimami Lietuvos Respublikos viesyjy
jstaigy jstatymo nustatyta tvarka. Visuotiniai dalininky susirinkimai turi baiti protokoluojami.

36. Istaigos vadovas ir kity organy nariai, jeigu jie néra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame
dalininky susirinkime be balso teisés. Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky pritarimu gali
dalyvauti ir kiti asmenys. Jeigu [staigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas [staigos savininku.
Siy jstaty nuostatos, kurios taikomos dalininkams, taikomos ir savininkui. Jstaigos savininko ragytiniai
sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

37. Jstaigos vadovas yra vienasmenis [staigos valdymo organas. Istaigos vadovas j darbg
priimamas viesojo konkurso biidu Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo ir kity
teisés akty nustatyta tvarka. Visuotinis dalininky susirinkimas tvirtina jo pareigine instrukcija, priima
sprendimus dél skatinimo. Darbo sutartj su [staigos vadovu sudaro ir nutraukia Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministras. Apie [staigos vadovo skyrima ir atSaukima bei sutarties su juo pasibaigima
kitais pagrindais visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 (penkias)
kalendorines dienas privalo pranes$ti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Istaigos vadovo darbo
apmokéjimo salygos yra nustatomos vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiiros jstaigy
jstatymo 15% straipsniu.

38. Istaigos vadovu gali buti fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Darbo gincai tarp Jstaigos
vadovo ir Jstaigos nagrinéjami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

39. Nesant darbe jstaigos direktoriaus dél atostogy, laikinojo nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau
kaip 1 dieng) komandiruoc¢iy ar kity priezasCiy, ji pavaduoja direktoriaus pavaduotojas, kuriam S§i
funkcija priskirta pareigybés apraSyme. Dél atostogy, laikinojo nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip
1 dieng) komandiruoc¢iy ar kity priezas¢iy nesant darbe ir direktoriaus pavaduotojo, pagal pareigybés
apraSymg pavaduojancio jstaigos direktoriy, sprendimg d¢l jstaigos direktoriy pavaduojancio kito
istaigos darbuotojo priima visuotinis dalininky susirinkimas. Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas
gali nustatyti ir kitokig nei nurodyta Siame punkte Jstaigos direktoriaus pavadavimo tvarka.

40. [Istaigos vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymais, kitais teisés aktais, Siais jstatais ir savo pareigine
instrukcija.

41. [staigos vadovo teisés ir pareigos:

41.1. organizuoja [staigos veikla;

41.2. veikia Istaigos vardu santykiuose su kitais asmenimis;



41.3. nustato Istaigos vidaus kontrolés tvarka, iSskyrus, kai vieSosios jstaigos vidaus kontrolés
tvarkos nustatymas jstatymu pavestas kitam subjektui;

41.4. tvirtina [staigos valdymo struktiira, pareigybiy sarasa;

41.5. sudaro darbo sutartis bei jas nutraukia su Jstaigos darbuotojais;

41.6. suderings su [staigos stebétojy taryba, tvirtina Istaigos darbuotojy darbo apmokéjimo
sistemos aprasg;

41.7. organizuoja [staigos skyriy vadovy, Istaigos darbuotojy atestacija;

41.8. inicijuoja Jstaigos darbuotojy Ziniy ir praktiniy jgudziy patikrinimus;

41.9. organizuoja vieSuosius konkursus eiti direktoriaus pavaduotojy, skyriy vadovy ir vyriausiojo
finansininko pareigas pagal patvirtintus $iy konkursy organizavimo nuostatus;

41.10. atidaro ir uzdaro sgskaitas bankuose;

41.11. tvirtina Jstaigos kokybés vadova, procediiry aprasus, instrukcijas, vidaus tvarkos taisykles,
darbuotojy pareigines instrukcijas bei kitus vidinius teisés aktus;

41.12. rengia Jstaigos veiklos planus;

41.13. saukia visuotinius dalininky susirinkimus;

41.14. atsako uz visuotinio dalininky susirinkimo perduoto bei Istaigos jsigyto turto tinkamg
naudojima ir i§saugojima;

41.15. atstovauja [staigai teisme ir kitose institucijose;

41.16. esant visuotinio dalininky susirinkimo sprendimui pasiraso sutartis dé¢l [staigai nuosavybés
teise priklausancio ilgalaikio turto perleidimo, nuomos, perdavimo panaudai ar jkeitimo;

41.17. pagal visuotinio dalininky susirinkimo nustatytas informacijos teikimo apimtis teikia
informacijg apie Istaigos veiklg visuomenei bei skelbia viesg informacija;

41.18. atsako uz auditoriaus ar audito jmonés parinkimo organizavima;

41.19. atsako uz metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir veiklos ataskaitos parengimg ir pateikima
kartu su auditoriaus iSvada (jeigu auditas privalomas pagal Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatyma) arba metinés ataskaitos parengimg ir pateikimg Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui ir visuotiniam dalininky susirinkimui;

41.20. atsako uz salygy tretiesiems asmenims susipazinti su metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu,
veiklos ataskaita ir auditoriaus iSvada (jeigu auditas privalomas pagal Finansiniy ataskaity audito ir kity
uztikrinimo paslaugy jstatyma) arba metine ataskaita vieSosios istaigos buveingje sudaryma,

41.21. skiria uz kraujo donorystés veiklg atsakingg kvalifikuota asmenj ir kvalifikuotg asmenj,
atsakingg uz plazmos ruo§img, vadovaujantis Lietuvos Respublikos farmacijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymais;

41.22. Istaigos vardu pasiraso su [staigos veikla susijusius dokumentus ir sutartis;

41.23. teisés akty nustatyta tvarka jgalioja (perjgalioja) kitus asmenis, dirbancius [staigoje,
vykdyti [staigos vadovo kompetencijai priskirtas funkcijas;

41.24. naudoja laisvas Jstaigos l1éSas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta
tvarka;

41.25. turi kitas Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatytas ir kitas
teises ir pareigas, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams, kitiems teisés aktams.

42. Istaigos stebétojy taryba yra patariamasis organas, sudaromas penkeriems metams.

43. Stebétojy tarybos tikslai:

43.1. uztikrinti Istaigos veiklos vieSuma;

43.2. patarti Istaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai Jstaigos veiklos klausimais.

44, Istaigos stebétojy taryba sudaroma iS: dviejy Sveikatos apsaugos ministerijos paskirty
asmeny, dviejy savivaldybés, kurios teritorijoje yra Istaigos buveiné, tarybos paskirty asmeny ir vieno
Istaigoje veikiancios darbo tarybos atstovo. | stebétojy tarybg negali biiti paskirti asmenys, kurie dirba
Istaigos vadovu, vadovo pavaduotoju, Istaigos padaliniy vadovais, vyriausiaisiais finansininkais
(buhalteriais), dirba institucijose, vykdanciose privalomgjj sveikatos draudimg, taip pat Pacienty
sveikatai padarytos zalos nustatymo komisijoje, veikiancioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos. |
Siame punkte nurodyty institucijy vadovus Jstaigos vadovas kreipiasi su praSymu deleguoti savo atstova



1 stebétojy taryba. Apie j stebétojy tarybag jtraukty deleguoty asmeny sarasg Istaigos vadovas informuoja
dalininkus.

45. Stebétojy tarybos teises, pareigas, atsakomybe, veiklos organizavima, taip pat detalig
stebétojy tarybos nariy paskyrimo ir atSaukimo tvarka nustato stebétojy tarybos darbo nuostatai, kuriuos
protokoliniu sprendimu tvirtina stebétojy taryba.

46. Jstaigos gydymo taryba yra kolegialus patariamasis organas. Jstaigos gydymo taryba
sudaroma Jstaigos vadovo jsakymu 5 (penkeriems) metams i§ 5 (penkiy) Istaigos gydytojy. Istaigos
Gydymo taryba svarsto asmens sveikatos priezitiros organizavimo ir tobulinimo klausimus, periodiskai
rengia klinikines konferencijas, svarsto naujy asmens sveikatos prieziiros technologijy isigijimo
klausimus. Jstaigos Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobtidzio
pasitilymus [staigos vadovui. Jeigu Istaigos vadovas su pasiiilymu nesutinka, gydymo taryba savo
pasiiilyma gali pateikti [staigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai.

47. Istaigos gydymo tarybos teisés ir pareigos, darbo tvarka, nariy teisés ir pareigos, jy
paskyrimas ir atSaukimas, darbo apmoké¢jimo salygos, atsakomybé reglamentuojamos Sveikatos
prieziuros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Istaigos gydymo tarybos darbo
reglamentu, tvirtinamu Jstaigos vadovo, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais
sveikatos priezitiros jstaigy veikla.

48. Istaigos slaugos taryba yra kolegialus patariamasis organas. Jstaigos slaugos taryba sudaroma
Istaigos vadovo jsakymu 5 (penkeriems) metams i§ 5 (penkiy) Istaigos slaugos specialisty. Slaugos
taryba svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus. Slaugos taryba svarstomais
klausimais gali teikti rekomendacinio pobudzio pasitilymus Jstaigos vadovui. Jeigu Jstaigos vadovas su
pasitlymu nesutinka, slaugos taryba savo pasitilyma gali pateikti Jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko
(savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai.

49. Istaigos slaugos tarybos teisés ir pareigos, darbo tvarka, nariy teisés ir pareigos, jy paskyrimas
ir atSaukimas, darbo apmokéjimo salygos, atsakomybé reglamentuojamos Sveikatos prieziiiros jstaigy
jstatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Jstaigos slaugos tarybos darbo reglamentu, tvirtinamu
Istaigos vadovo, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais sveikatos priezitiros
istaigy veikla.

50. Istaigoje sudaroma Medicinos etikos komisija, kuri nagringja sveikatos priezitiros specialisty
elgesio ir sveikatos prieziiiros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip Istaigoje
laikomasi medicinos etikos reikalavimy. Medicinos etikos komisijos sudarymg ir veiklos tvarka nustato
jos nuostatai, tvirtinami Jstaigos vadovo.

IX SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVO ATSAUKIMO IS PAREIGU PAGRINDAI (PRIEZASTYS) IR
TVARKA

51. Istaigos vadovo atSaukimo pagrindy (prieZas¢iy) sarasas:

51.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar labai sunkaus
nusikaltimo padarymo;

51.2. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

51.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobtidzio nusikaltimo padarymu;

51.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

51.5. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas ar asmuo pripazintas kaltu
del baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio
baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybés) nuosprendzio
jsiteis¢jimo dienos nepra¢jo 3 metai;



51.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas ar asmuo pripazintas kaltu
dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné zala valstybei, ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

51.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

51.8. asmuo yra atleistas i skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepra¢jo 3 metai;

51.9. asmeniui atimta teis¢ eiti jstaigos vadovo pareigas;

51.10. asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobauda —
atleidima i$ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka pripazintas
padares tarnybinj nusiZzengima, uz kurj turéty buti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ pareigy,
atleistas i§ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobaudg — atleidimg i tarnybos
statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i$ pareigy dél SiurkStaus darbo pareigy pazeidimo ir nuo atleidimo
1§ pareigy ar tarnybos dienos ar pripazinimo padarius tarnybinj nusiZengimg dienos nepraéjo 3 metai;

51.11. asmens padarytas korupcinio pobudzio teisés pazeidimas, t. y. darbo drausmés ar
tarnybinis nusiZengimas, piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant pareigy,
pazeidziant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio nusizengimo
padarymo nepraéj¢ 3 metai;

51.12. asmuo yra pripazintas Siurks¢iai pazeides Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy
derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepraéjo 3 metai;

51.13. asmuo jtariamas padar¢s baudziamgjj nusizengima ar nusikaltimg, taCiau nesurinkus
pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén atsakomybén
ir nuo administracinés atsakomybés taikymo nepraéjo 1 metai ar administraciné atsakomybé nebuvo
taikyta, taip pat pra¢j¢ naikinamieji drausmings atsakomybes taikymo terminai,

51.14. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké suklastotus
dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikroves neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas
1 vadovo pareigas;

51.15. asmens savybés, rySiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybeés ar faktai ji i
pareigas priimanciam asmeniui sudaro pagrinda padaryti i§vada, kad asmuo akivaizdziai zemina
sveikatos sistemos autoriteta, griauna pasitikéjima sveikatos sistema, asmens sveikatos priezitiros jstaiga
arba jas kompromituoja.

52. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

52.1. Istaigos vadovas atSaukiamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

52.2. Istaigos vadovas apie galima jo atSaukima raSytiniu praneSimu informuojamas ne véliau kaip
likus 7 (septynioms) darbo dienoms iki planuojamo visuotinio dalininky susirinkimo dél vadovo galimo
atSaukimo (toliau — posédis). PraneSime nurodoma posédzio vieta, laikas, jstaty 53 punkte nurodyta
atSaukimo priezastis (priezastys) bei nurodoma Jstaigos vadovo teisé ne veliau kaip likus 3 (trims) darbo
dienoms iki posédzio pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

52.3. sprendimas dél Jstaigos vadovo atSaukimo (neatSaukimo) priimamas Jstaigos visuotiniame
dalininky susirinkime visuotinio dalininky susirinkimo nutarimu. Sprendimas dél atSaukimo i$ Istaigos
vadovo pareigy tvirtinamas Sveikatos apsaugos ministro jsakymu;

52.4. posédyje turi teis¢ dalyvauti [staigos vadovas;

52.5. priémus motyvuota sprendima atSaukti [staigos vadova i§ pareigy, su Istaigos vadovu
sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

X SKYRIUS
SKYRIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

53. Istaiga turi skyrius. Skyriy skai¢ius neribojamas.

54. Skyriy vadovai j darbg priimami vie$ojo konkurso biidu. Vie$ajj konkursg inicijuoja ir jo
nuostatus tvirtina staigos vadovas.

55. [staigos vadovas turi teis¢ organizuoti skyriy vadovy atestacija.

56. Skyriy vadovais gali buti asmenys, kurie atitinka sveikatos apsaugos ministro patvirtintus
kvalifikacinius reikalavimus.



57. Sprendimag steigti Skyriy bei nutraukti jo veikla priima Istaigos vadovas, tvirtindamas Jstaigos
valdymo struktiirg bei pareigybiy sarasa.
58. Istaigos skyriai veikia pagal skyriaus veiklos nuostatus, kuriuos tvirtina [staigos vadovas.

) X1 SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

59. [staigos lésy Saltiniai:

59.1. 1ésos, gautos i§ Lietuvos Respublikos asmens sveikatos priezitiros jstaigy uz pagal sutartis
parduotg krauja ir kraujo komponentus, taip pat specialiosioms programoms finansuoti skirtos 1€3os;

59.2. 1éSos, gautos uz parduoty, gydymo tikslams nepanaudotg $vieziai Saldyta plazma;

59.3. 1éso0s, gautos teikiant slaugos (bendrosios praktikos slaugos) paslaugas;

59.4. dalininky skirtos 1éSos;

59.5. valstybés ar savivaldybiy biudzety tiksliniai asignavimai;

59.6. valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy 1€Sos, skirtos sveikatos programoms finansuoti;

59.7. valstybés investiciniy programy lésos;

59.8. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

59.9. léSos, gautos i$ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas paslaugas,
sutartinius darbus;

59.10. 1éSos, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

59.11. skolintos 1éSos;

59.12. pajamos uz parduotg arba iSnuomotg Istaigos turta;

59.13. kitos teisétai gautos 1éSos.

60. Istaiga turi teis¢ gauti Europos Sajungos, valstybés ir savivaldybiy biudzety 1€y jstatuose
numatytai veiklai vykdyti pagal atitinkamas sutartis.

61. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamenta, Istaiga naudoja paramos teikéjo arba
testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai arba paramos teikimo sutartyje nurodytam tikslui
jigyvendinti. Sios léSos ir 1éSos, gautos i3 valstybés ir savivaldybiy, laikomos atskiroje Jstaigos lésy
saskaitoje.

62. Jstaiga sudaro i§ valstybés ir savivaldybiy biudzety, Privalomojo sveikatos draudimo fondo
bei valstybes ir savivaldybiy sveikatos fondy gaunamy 1éSy 1Slaidy samata. IS kity Saltiniy gaunamy 1€y
i8laidy samata sudaroma, jei to reikalauja Sias 1é3as teikiantys subjektai. ISlaidy samatas tvirtina Jstaigos
direktorius.

63. Istaigos 1¢Sos skiriamos Siuose jstatuose nurodytiems veiklos tikslams siekti:

63.1. Istaigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams jgyvendinti;

63.2. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytiems mokes¢iams moketi;

63.3. Istaigos darbuotojy darbo uzmokesciui bei kvalifikacijai tobulinti;

63.4. sveikatos priezitiros technologijoms atnaujinti ir (ar) jdiegti;

63.5. geros praktikos, geros gamybos praktikos ir kokybés sistemy standarty reikalavimams
uztikrinti;

63.6. patalpoms atnaujinti ir remontui;

63.7. Istaigos darbuotojy kultiirinéms ir socialinéms reikmeémes;

63.8. Istaigos darbuotojy materialinei pagalbai nelaimiy atvejais.

64. Jstaigos 1éSos gali biiti naudojamos Siuose jstatuose numatytai ir Lietuvos Respublikos
istatymais neuzdraustai veiklai.

X1l SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

65. Istaigos turta sudaro ilgalaikis materialusis turtas, kaip parama gautas turtas, pagal testamenta
gautas turtas, finansiniai iStekliai, kitas su Istaigos veikla susij¢s teisétai jsigytas turtas.
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66. Steigéjas turtg Istaigai perduoda panaudos ar patikéjimo teisés pagrindu Lietuvos Respublikos
jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

67. Istaiga gauty pajamy negali skirti dalininkams.

68. [staigos gautas pelnas gali biiti naudojamas tik Jstaigos jstatuose nustatytiems Jstaigos veiklos
tikslams siekti. Pelnas negali buti skiriamas dalininkams, organy nariams, darbuotojy premijoms.

X111 SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

69. Istaigos veiklos ataskaita ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo eilinio visuotinio
dalininky susirinkimo turi biiti pateikta Juridiniy asmeny registrui ir paskelbta Istaigos interneto
svetainéje.

70. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama [staigos interneto svetaingje.

71. Tretiesiems asmenims turi biiti sudarytos salygos su [staigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipazinti Jstaigos buveinéje Jstaigos darbo valandomis.

XIV SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS IR FINANSINE KONTROLE

72. Istaigos veiklos ir teikiamy paslaugy kontrolg atlieka Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy istatymy, kity Lietuvos Respublikos
jstatymy ir juos jgyvendinanéiy teisés akty nurodytos institucijos.

73. Istaigos vadovas privalo pateikti kontrolés institucijoms jy reikalaujamus su Jstaigos veikla
susijusius dokumentus.

74. Istaigos finansinei veiklai kontroliuoti atliekamas auditas, kai Istaigos visuotinis dalininky
susirinkimas priima sprendimg atlikti audita ir iSrenka audito jmone. Auditas atliekamas teisés akty
nustatyta tvarka.

XV SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA

75. Dalininko rastisku reikalavimu ne véliau kaip per 7 (septynias) kalendorines dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos Istaigos dokumentai jam pateikiami susipaZinti Istaigos darbo valandomis
jos buveingje ar kitoje Jstaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy
dokumenty kopijos dalininkui gali biiti siunciamos registruotu laiSku adresu, kurj dalininkas nurodes
Istaigai, jteikiamos pasiraSytinai arba elektroniniy rySiy priemonémis.

76. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkui pateikiama neatlygintinai.

XVI SKYRIUS
VIESU PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

77. Kai [staigos praneSimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami Jstaigos interneto svetainéje ir
VI Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi pranesimai‘.

78. Kiti Jstaigos pranesimai dalininkui ir kitiems asmenims siun¢iami registruotu laisku arba
jteikiami pasiraSytinai ar elektroniniy ry$iy priemonémis. Kai praneSimai dalininkui siunciami
registruotu laiSku, jie siunc¢iami adresu, kurj dalininkas nurodes |staigai. Skubiis praneSimai gali biti
perduoti elektroniniy rySiy priemonémis, originalai ta pacig dieng iSsiunciami adresatui registruotu
laisku ar jteikiami pasirasytinai.

79. Uz praneSimy iSsiuntimg laiku ar jy jteikimg pasiraSytinai atsako Istaigos vadovas.
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XVII SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

80. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma, likviduojama Lietuvos Respublikos civilinio kodekso,
Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy
istatymo ir kity teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka.

XVIII SKYRIUS
ISTATU KEITIMO TVARKA

81. Istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros
jstaigy jstatyme ir Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyme.

82. Siuose jstatuose neaptarti kiti susije su Jstaigos veikla klausimai yra reguliuojami Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos
sveikatos prieziliros jstaigy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

Istatai pasirasyti 20 m. d., Vilniuje, trimis egzemplioriais.

Igaliotas asmuo

(parasas, vardas, pavardé)
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