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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO TEIKIMO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija (toliau — Teisingumo ministerija) pakartotinai
teikia svarstymui Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél tarnybinés nuobaudos M. Kairiui
skyrimo* projekta (toliau — Nutarimo projektas).

Nutarimo projektu siekiama jgyvendinti Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto (toliau —
VTS) nuostatas.

VTS 28 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad centriniy statutiniy jstaigy vadovus 5 metams |
pareigas skiria ir 1§ jy atleidZia Lietuvos Respublikos Vyriausybé ministro teikimu, jeigu kituose Siy
istaigy veiklg reglamentuojanciuose jstatymuose nenustatyta kitaip ir VTS 28 straipsnio 6 dalyje
nustatyta, kad visais VTS nustatytais atvejais sprendimus dél centriniy statutiniy jstaigy vadovy
tarnybos santykiy (iSskyrus sprendimus dél skyrimo j pareigas, laipsnio suteikimo, atleidimo i$ pareigy
ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo), neatsizvelgiant | tai, kas juos paskyr¢ i Sias pareigas, priima ministras.

Taigi, atsizvelgiant j Teisingumo ministerijoje 2026-07-28 gauta tarnybinj praneSima
Nr. 5R-586 ,,Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus Mindaugo Kairio veiksmy“ (toliau —
Pranesimas), Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2026 m. liepos 28 d. pavedimu Teisingumo
ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimy skyriui (8io skyriaus vedéjai Agnei Goborovienei)
buvo pavesta atlikti tarnybinj patikrinima/tyrimg dél Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus
Mindaugo Kairio (toliau — LKT direktorius M. Kairys) veikimo ir (ar) neveikimo bei rastu pateikti
teisingumo ministrui motyvuotg iSvada apie tyrimo rezultatus.

Atlikus pirmiau nurodyta tyrimg Teisingumo ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus
tyrimy skyriaus 2026 m. rugs¢jo 14 d. iSvadoje Nr.4R-18 ,Dél Lietuvos kal¢jimy tarnybos
direktoriaus Mindaugo Kairio galimo tarnybinio nusizengimo* (toliau — 2026-09-14 i§vada Nr. 4R-18)
konstatuota, kad Mindaugas Kairys (centrinés statutinés jstaigos vadovas), eidamas LKT direktorius
pareigas ir atlikdamas jam nustatytas funkcijas, nesivadovavo (ir/ arba netinkamai vadovavosi) teisés
akty nuostatomis t. y. iki jam nustatyto termino (2026 m. liepos 17 d.) nejvykdé Lietuvos Respublikos
teisingumo ministro 2026 m. liepos 13 d. jsakymo Nr. 1R-150 ,.Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos
pareigybiy“ (toliau — Jsakymas Nr. 1R-150), 1 ir 2 punktuose nustatyty pavedimy — neatSauké LKT
direktoriaus sprendimy dél Kauno kaléjimo pareigybiy panaikinimo ir pareiglinams jteikty jspéjimy
(kurie dar nebuvo jgyvendinti) bei nepateiké Teisingumo ministerijai informacijos, patvirtinanéios apie
Siy pavedimy jvykdyma, o taip pat — LKT direktorius M. Kairys nejvykde 2026-09-14 iSvadoje Nr.
4R-18 aptarty pakartotiniy pavedimy iki nustatyto termino (2026 m. liepos 24 d. 12.00 val.), taigi —
pazeidée VTS 3 straipsnio 1 dalies 9 punkta (,, tarnybinio pavaldumo principas; pareigiinai yra
pavaldiis savo tiesioginiams vadovams ir privalo vykdyti vadovy teisétus nurodymus) ir VTS 28
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straipsnio 1 dalj (, <...> Centriniy statutiniy jstaigy vadovai yra tiesiogiai pavaldiis ir atskaitingi
ministrui, jeigu kituose Siy jstaigy veiklq reglamentuojanciuose jstatymuose nenustatyta kitaip. ),
Lietuvos kal¢jimy tarnybos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2025 m.
geguzés 23 d. jsakymu Nr. 1R-172 ,,Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos nuostaty patvirtinimo®, 8.1
papunktj (Tarnybos veiklos tikslas yra jgyvendinti Teisingumo ministerijos formuojamq valstybés
politikg bausmiy vykdymo sistemos srityje), 21 punktg (Tarnybos direktorius yra tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas teisingumo ministrui), Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus pareigybés apraSymo,
patvirtinto Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2022 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. 1R-342 , Dél
Lietuvos kal¢jimy tarnybos direktoriaus pareigybés aprasymo patvirtinimo*, 5.4 papunktj (,,Tarnybos
direktorius vykdo kitus nenuolatinio pobuidzio su Tarnybos veikla susijusius teisingumo ministro,
teisingumo viceministry ir ministerijos kanclerio pavedimus, kad buty pasiekti Tarnybos tikslai ) ir §io
pareigybés apraSymo 6 punkta (,,Tarnybos direktorius yra tiesiogiai pavaldus teisingumo ministrui “).

LKT direktorius M. Kairys, priémes sprendimus dél Kauno kaléjimo pareigybiy struktiiros
pakeitimo — panaikinti Kauno kaléjimo Saugumo valdymo skyriaus (dieninei pamainai) pareigybes ir
isteigti Kauno kal¢jimo Resocializacijos skyriaus specialisto (statutinio valstybés tarnautojo)
pareigybes bei organizaves jy jgyvendinimg, prie§ tai Siy sprendimy nesuderings su Teisingumo
ministerija, paZeidé, 23.8 papunktj (Tarnybos direktorius suderinus su Teisingumo ministerija,
planuoja Zmogiskuosius isteklius, pagristus racionaliu poreikiu Tarnybos tikslams pasiekti ir
funkcijoms atlikti).

Pastebétina, kad LKT direktorius M. Kairys su pirmiau nurodytame PraneSime jam pareikstais
jtarimais nesutiko, savo kaltés nepripazino ir prasé pripazinti, kad tarnybinio nusizengimo nepadarg.
LKT direktoriaus vertinimu, PraneSime nebuvo suformuluotas jtarimo apie galimg pazeidima dalykas,
nedetalizuota, kokiais realiais veiksmais pasireiské galimas pazeidimas, o jame nurodytos teisés akty
nuostatos yra bendro pobiidzio.

Vertinant LKT direktoriaus M. Kairio pateiktus argumentus pazymétina, kad Teisingumo
ministerija nekvestionavo LKT siekio stiprinti resocializacijos funkcijg ir plétoti dinaminio saugumo
modelj, taciau nepritaré¢ konkre¢iam LKT pasirinktam $iy tiksly jgyvendinimo btdui — Saugumo
valdymo skyriaus sukomplektuoty pareigybiy naikinimui, jy vietoje steigiant pareigybes
Resocializacijos skyriuje.

Atkreiptinas démesys | tai, kad planuojami Kauno kal¢jimo zmogiskyjy istekliy perskirstymo
pakeitimai buvo svarstomi 2026-05-18 ir 2026-06-05 vykusiuose darbuotojy ir darbdavio atstovy
komiteto posédziuose. Zinoma, kad dar iki atitinkamy sprendimy priémimo reik§minga darbuotojy
atstovy dalis buvo isreiSkusi nepritarimg LKT direktoriaus M. Kairio pasirinktam personalo poky¢iy
igyvendinimo budui. Pasirinktam pakeitimy jgyvendinimo biidui nepritaré dvi i§ keturiy pagrindiniy
profesiniy sgjungy — Lietuvos teis€ésaugos pareigiiny federacija ir Lietuvos teisésaugos istaigy
profesiné sajunga ,,Solidarumas®. Profesiniy sajungy atstovai argumentuotai abejojo dél Saugumo
valdymo skyriaus pareigybiy mazinimo, siiilomo darbo organizavimo modelio ir planuojamy
pakeitimy pagristumo, t. y. numaté, kad Sie pasikeitimai lemty blogesnes darbuotojy darbo salygas ir,
prognozuotina, mazéjantj darbuotojy skaiciy, o tai tik didinty problemos mastg dél pareigybiy tinkamo
sukomplektavimo.

Teisingumo ministerijos atstovy susitikimo (vykusio 2026-07-23) su LKT direktoriumi metu
teisingumo ministré atkreipé démesj ] esamg Saugumo valdymo skyriaus pareiginy trikuma. Nors
dinaminio saugumo vystymo ir resocializacijos funkcijos stiprinimo kryptis buvo vertinama teigiamai,
abejoniy kilo dél pasirinkto jos jgyvendinimo biido. Pasirinktu biidu buvo panaikintos 8 Saugumo
valdymo skyriaus pareigybés (taip sumazinant Sio skyriaus pareigybiy skai¢iy). Be to, buvo jvertinta
rizika, kad pareigiinai, nesutike testi tarnybos Resocializacijos skyriuje, gali pasitraukti i§ tarnybos.
Atsizvelgiant | jau esamg Saugumo valdymo skyriaus pareigiiny trilkuma, pasirinktas zmogiskyjy
iStekliy perskirstymo budas galéjo §j trikumg dar labiau padidinti ir apsunkinti tinkamg skyriaus
funkcijy vykdyma. Kartu pazyméta, kad resocializacijos funkcijos stiprinimo tikslas galéjo buti
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jgyvendinamas kitomis priemonémis, be kita ko, resocializacijos pareiginy skai¢iy didinant
palaipsniui ir pritraukiant naujus pareigiinus.

Teisingumo ministré kartu atkreipé démesj ir | tai, kad ypa¢ svarbu yra siekti efektyvaus ir
sklandaus tolimesnio reformos jgyvendinimo bei jai skirty iStekliy panaudojimo (vertinant LKT
finansavimo apimtis).

Vertinant tarnybinio nusizengimo pobidj, aplinkybes ir padarinius, reikSminga tai, kad
Nuostaty 23.8 papunktyje nustatyto derinimo reikalavimo nesilaikymas neapsiribojo vien procediiriniu
pazeidimu. Su Teisingumo ministerija nesuderinti sprendimai buvo jforminti Lietuvos kaléjimy
tarnybos direktoriaus 2026 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-619 , Dél Lietuvos kalé¢jimy tarnybos
direktoriaus 2025 m. geguzés 23 d. jsakymo Nr. V-172 , D¢l Lietuvos kaléjimy tarnybos pareigybiy
saraso patvirtinimo® pakeitimo* ir pradéti faktiskai jgyvendinti — Kauno kal¢jimo pareiginams buvo
jteikti jspé&jimai apie jy uzimamy pareigybiy panaikinimg. Taigi, buvo pradétos procediiros, tiesiogiai
susijusios su konkreciy pareigiiny tarnybine padétimi ir jy tolesne tarnyba. Kartu 8 Saugumo valdymo
skyriaus pareigybiy panaikinimas apsunkino tinkamg Saugumo valdymo skyriaus funkcijy vykdyma.

Pazeidimo reik§minguma patvirtina ir tolesni M. Kairio veiksmai: sprendimai dél pareigybiy
poky¢iy nebuvo derinti su Teisingumo ministerija per LKT direktoriui nustatytus terminus. M. Kairys
Siy pavedimy nejvykdé nei iki 2026 m. liepos 17 d., nei iki pakartotinai nustatyto termino — 2026 m.
liepos 24 d. Si aplinkybé reik§minga vertinant ne tik tarnybinio nusizengimo pobiidj, bet ir jo padarinius
(liko galioti LKT direktoriaus M. Kairio priimti sprendimai ir pareigiinams jteikti jspéjimai dél jy
uzimamy pareigybiy panaikinimo). Centrinés statutinés jstaigos vadovo, kuris pagal VTS yra tiesiogiali
pavaldus ir atskaitingas ministrui, teiséty teisingumo ministro nurodymy nevykdymas pazeidé
tarnybinio pavaldumo principg ir neuZztikrino tinkamo ministro sprendimy jgyvendinimo jam
pavaldzioje statutin¢je jstaigoje.

Nurodyty aplinkybiy visuma patvirtina, kad nustatytas tarnybinis nusizengimas pagal jo
pobudj, aplinkybes ir padarinius negali buti vertinamas kaip formalus ar mazareikSmis. Vertinant
pazeidimo reik§minguma ypaé atsizvelgtina j LKT direktoriaus M. Kairio, kaip centrinés statutinés
istaigos vadovo, tiesiogiai pavaldaus ir atskaitingo teisingumo ministrui, teisinj statusg. Toks vadovo
(LKT direktoriaus, centrinés statutinés jstaigos vadovo) statusas numato pareiga uztikrinti tinkamg
teiséty ministro sprendimy jgyvendinima, laikytis tarnybinio pavaldumo principo ir vykdyti tiesioginio
vadovo teisétus nurodymus, o jy nesilaikymas Teisingumo ministerijai, bausmiy vykdymo politika
formuojanciai jstaigai, daro neigiamag poveikj jos reputacijai ir jvaizdziui bei mazina pasitikéjima ja.

LKT direktorius M. Kairys nuo 2024 m. geguzés 10 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2024
m. balandzio 24 d. nutarimu Nr. 287 paskirtas | Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus pareigas 5
mety kadencijai ir jam suteiktas vidaus tarnybos generolo laipsnis. LKT direktoriaus M. Kairio
tarnybiné veikla uz 2025 metus buvo jvertinta kaip atitinkanti lukes¢ius, 0 2026-09-14 iSvados Nr. 4R-
18 tvirtinimo metu M. Kairys neturéjo galiojanciy tarnybiniy nuobaudy (nuo LKT direktoriaus M.
Kairio kadencijos pradzios jam buvo skirtos dvi tarnybinés nuobaudos — Vyriausybes 2025 m. liepos
9 d. nutarimu Nr. 486 ,,D¢l tarnybinés nuobaudos M. Kairiui skyrimo* paskirta tarnybiné nuobauda —
papeikimas bei Vyriausybés 2025 m. liepos 16 d. nutarimu Nr. 499 ,,.Dél tarnybinés nuobaudos M.
Kairiui skyrimo® — grieztas papeikimas). Nors pirmiau aptarta 2025 m. LKT direktoriaus tarnybiné
veikla ir vertinimas teisniy pasekmiy Siuo atveju nelemia, taciau atsizvelgiant j visumg aplinkybiy,
turinCiy reikSmés LKT direktoriaus M. Kairio tarnybinés atsakomybés mastui, 0 taip pat j tarnybinés
nuobaudos skyrimo veiksmingumo, proporcingumo ir tikslingumo principus Siuo konkrec¢iu atveju bei
vertinant tai, kad uz netinkama tiesioginiy pareigy vykdyma ir teisés akty pazeidimus LKT direktoriui
M. Kairiui per trumpg jo kadencijos laikotarpj buvo skiriamos ir dabar yra ketinama skirti tarnybine
nuobauda, kyla pagrjsty abejoniy dél nebaudziamumo principo (LKT direktoriaus M. Kairio kalté ir
teisinis pagrindas taikyti atsakomybe uz atitinkamus pazeidimus yra aptarti 2026-09-14 iSvadoje Nr.
4R-18).

Vadovaujantis VTS 41 straipsnio 1 dalyje jtvirtinta nuostata, kuria nurodoma, kad ,uz
tarnybinius nusizengimus skiriamos tarnybinés nuobaudos ir tarnybiné nuobauda skiriama



4

atsizvelgiant j tarnybinj nusizengimq padariusio pareigino kalte, tarnybinio nusizengimo padarymo
priezastis, aplinkybes ir padarinius, j pareigiino veiklqg iki tarnybinio nusizengimo padarymo, tarnybine
atsakomybe lengvinancias ir sunkinancias aplinkybes® ir pirmiau aptarta iSvada bei joje nurodytomis
faktinémis aplinkybémis, pazeisty teisés akty nuostatomis ir kt., teisingumo ministras, vadovaudamasis
Siais duomenimis Kaip ir pirmiau iSvardinty teisés akty nuostatomis teikia Vyriausybei pra§yma priimti
sprendima dél tarnybinés nuobaudos LKT direktoriui M. Kairiui skyrimo pagal VTS 41 straipsnio 2
dalies 2 punkta, t. y. skirti papeikima.

Nutarimo projektas neprieStarauja DvideSimt pirmosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programai, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2026 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. XV-1157
,,Del DvideSimt pirmosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos*.

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,D¢él Numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo®, 4 punktu, numatomo teisinio reguliavimo
poveikio vertinimas neatliekamas ir numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo paZzyma
nerengiama.

Nutarimo projektas neperkelia ir nejgyvendina Europos Sajungos teisés akty, teisés akto
projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai. Teisés aktui jtraukti j teisés sistema nereikés priimti kity
teisés akty. Nutarimo projektas nesusijes su kity institucijy kompetencija.

Nutarimo projekte sgvokos neapibréziamos.

Nutarimo projektas skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje.

Nutarimo projekta parengé Teisingumo ministerijos Veiklos valdymo skyriaus (vedéja Inesa
Sakalauskiené mob. tel. +370 684 61 527, el. p. inesa.sakalauskiene@tm.lt) pataré¢ja Rita
Kamarauskiené mob. tel. +370 600 41 146, el. p. rita.kamarauskiene@tm.lt.

Prie Sio rasto pridedami dokumentai, t. y. 2 priedas, teikiami ne per Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijos teisés akty informacine sistemg (TAIS) dél juose esanciy asmens duomeny, kuriy
vieSinimas neatitikty Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir 2016 m.
balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos
tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) reikalavimy.

Esant galimybei praSome Nutarimo projekta svarstyti artimiausiame Vyriausybés posédyje.

PRIDEDAMA:
1. Nutarimo projektas, 1 lapas.
2. Teisingumo ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimy skyriaus 2026 m.

rugséjo 14 d. iSvados Nr. 4R-18 ,,D¢l Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus Mindaugo Kairio galimo
tarnybinio nusizengimo* kopija.

Teisingumo ministré Rita Tamasuniené

Rita Kamarauskiené, mob. tel. +370 600 41 146, el. p. rita.kamarauskiene@tm.lIt
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