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LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS ISTATYMO NR. IX-1672 1, 2, 4, 15, 46,
47 STRAIPSNIU, V! SKYRIAUS PAVADINIMO, PRIEDO PAKEITIMO IR ISTATYMO
PAPILDYMO 38 STRAIPSNIU
ISTATYMAS

2026 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas

Papildyti 1 straipsnio 1 dalj 6 punktu:

,0) skaitmeniniy darbo platformy pareigas imtis proporcingy ir konkreciy priemoniy, skirty
savarankiskai dirbantiems asmenims, kaip S§i sgvoka apibrézta Lietuvos Respublikos uzimtumo
jstatymo 5 straipsnio 1 punkte, (toliau — savarankiSkai dirbantis asmuo), vykdantiems savarankiska
veiklg per skaitmenine darbo platforma, apsaugoti nuo rizikos jy saugai ir sveikatai, kylancios tokios
veiklos metu.*

2 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 2 straipsnio 9 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,.9. Darbuotojas — kaip nustatyta Darbo kodekso 21 straipsnio 2 dalyje. Siame Jstatyme
darbuotoju taip pat yra laikomas asmuo, dirbantis kity darbo santykiams prilyginty teisiniy santykiy
pagrindu pagal UZimtumo jstatymo 4 straipsnio 3 dalj, ir asmuo, kuris vykdo neatlyginting veikla
pagal UZimtumo jstatymo 9 straipsnj.*

2. Pakeisti 2 straipsnio 33 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»33. Kitos Siame [statyme vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip apibréziamos 2006 m.
gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (EB) Nr. 1907/2006 dél cheminiy
medZziagy registracijos, jvertinimo, autorizacijos ir apribojimy (REACH), jsteigian¢iame Europos
cheminiy medziagy agentiira, i§ dalies kei¢ian¢iame Direktyva 1999/45/EB bei panaikinanc¢iame
Tarybos reglamenta (EEB) Nr. 793/93, Komisijos reglamentg (EB) Nr. 1488/94, Tarybos direktyva
76/769/EEB ir Komisijos direktyvas 91/155/EEB, 93/67/EEB, 93/105/EB bei 2000/21/EB, su visais
pakeitimais, Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Lietuvos Respublikos statybos jstatyme ir
Uzimtumo jstatyme.*

3 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 4 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

1. Sis Istatymas taikomas bet kuriai veiklai, jskaitant veiklg, vykdoma laivuose,
plaukiojanciuose su Lietuvos valstybés véliava, atsizvelgiant j Sio straipsnio 2 ir 4 dalyse numatytus
$io Jstatymo taikymo ypatumus. Sio Jstatymo 15 ir 46 straipsniy nuostatos taikomos statytojams
(uzsakovams), taip pat statinio projektavimo valdytojams ir (ar) statinio statybos valdytojams, jeigu
statytojas (uzsakovas), kaip jgaliotojas, pavedimo sutartimi nustaté jgaliotiniui — Statinio
projektavimo valdytojui ar statinio statybos valdytojui — vykdyti Sio Jstatymo 15 straipsnio 1 dalyje
statytojui (uZsakovui) nustatytas pareigas. Sio Jstatymo 38 straipsnio 1-5, 8 ir 9 daliy nuostatos
taikomos skaitmeniniy darbo platformy veiklai.*

2. Pakeisti 4 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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»9. SavarankisSkai dirbanfiam asmeniui, vykdanciam savarankiSka veiklg statybvietéje,
mutatis mutandis taikomos §io Istatymo 15 straipsnio 1 dalies, 16 straipsnio, 25 straipsnio 1 dalies
1 punkto, 28 straipsnio 2 dalies, 30 straipsnio ir 33 straipsnio 1 dalies 1-6 punkty nuostatos.*

4 straipsnis. 15 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 15 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,1. Statybvietés turi atitikti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus, nustatytus socialinés
apsaugos ir darbo ministro ir aplinkos ministro patvirtintuose Darbovieciy jrengimo statybvietése
nuostatuose. Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai konkreciai statybvietei nustatomi statinio
techniniame projekte, vadovaujantis Darbovie¢iy jrengimo statybvietése nuostatais ir atitinkamais
statybos techniniais reglamentais. Statybos darby technologijos projekte numatomos konkrecios
priemonés, uztikrinancios darbuotojy saugg ir sveikatg statinio statybos metu. Jeigu projektuojant
arba statant statinj dalyvauja daugiau negu vienas rangovas, statytojas (uzsakovas) ar $io Istatymo
4 straipsnio 1 dalyje nurodytu atveju statinio projektavimo valdytojas arba statinio statybos valdytojas
Darbovieciy jrengimo statybvietése nuostatuose nustatyta tvarka privalo paskirti vieng ar kelis saugos
ir sveikatos koordinatorius ir uztikrinti, kad bty vykdomos jy pareigos ir igyvendinami reikalavimai,
nustatyti DarbovieCiy jrengimo statybvietése nuostatuose. Darbdaviai ir savarankiSkai dirbantys
asmenys, vykdantys savarankiSka veiklg statybvietéje, privalo atsizvelgti | saugos ir sveikatos
koordinatoriy nurodymus. Savarankiskai dirbantys asmenys, vykdantys savarankiSkg veikla
statybvietéje, jgyja ziniy, kaip saugiai dirbti statybvietése, vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus
nustatyta tvarka.*

5 straipsnis.

15 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 15 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,1. Statybvietés turi atitikti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus, nustatytus socialinés
apsaugos ir darbo ministro ir aplinkos ministro patvirtintuose Darbovieciy jrengimo statybvietése
nuostatuose. Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai konkreciai statybvietei nustatomi statinio
techniniame projekte, vadovaujantis Darbovieciy jrengimo statybvietése nuostatais ir atitinkamais
statybos techniniais reglamentais. Statybos darby technologijos projekte numatomos konkrecios
priemones, uZztikrinan¢ios darbuotojy sauga ir sveikatg statinio statybos metu. Jeigu projektuojant
arba statant statinj dalyvauja daugiau negu vienas rangovas, statytojas (uzsakovas) ar Sio Istatymo
4 straipsnio 1 dalyje nurodytu atveju statinio projektavimo valdytojas arba statinio statybos valdytojas
Darbovieciy jrengimo statybvietése nuostatuose nustatyta tvarka privalo paskirti vieng ar kelis saugos
ir sveikatos koordinatorius ir uztikrinti, kad biity vykdomos jy pareigos ir jgyvendinami reikalavimai,
nustatyti DarbovieCiy jrengimo statybvietése nuostatuose. Darbdaviai ir savarankiSkai dirbantys
asmenys, vykdantys savarankiska veiklg statybvietéje, privalo atsizvelgti j saugos ir sveikatos
koordinatoriy nurodymus. SavarankiSkai dirbantys asmenys, vykdantys savarankiSska veikla
statybvietéje, turi buti jgij¢ ziniy, kaip saugiai dirbti statybvietése, vyriausiojo valstybinio darbo
inspektoriaus nustatyta tvarka.*

6 straipsnis. V! skyriaus pavadinimo pakeitimas
Pakeisti V! skyriaus pavadinima ir jj i§déstyti taip:
, VI SKYRIUS
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DARBUOTOJU, DIRBANCIU NUOTOLIN] DARBA, LAIKINUJU DARBUOTOJU,
DARBUOTOJU, ATLIEKANCIU DARBA SKAITMENINEJE DARBO PLATFORMOJE,
DARBUOTOJU, KURIU DARBAS ORGANIZUOJAMAS NAUDOJANT
AUTOMATIZUOTAS STEBESENOS SISTEMAS AR AUTOMATIZUOTAS SPRENDIMU
PRIEMIMO SISTEMAS, SAVARANKISKAI DIRBANCIU ASMENU, VYKDANCIU
SAVARANKISKA VEIKLA PER SKAITMENINE DARBO PLATFORMA, SAUGA IR
SVEIKATA®.

7 straipsnis. Jstatymo papildymas 38° straipsniu

Papildyti [statymo V? skyriy 38 straipsniu:

,,38% straipsnis. Darbuotojy, atliekandiy darba skaitmeninéje darbo platformoje,
darbuotoju, kuriy darbas organizuojamas naudojant automatizuotas
stebésenos sistemas ar automatizuotas sprendimy priémimo sistemas,
savarankiSkai dirban¢iy asmeny, vykdanciy savarankiska veikla per
skaitmenin¢ darbo platforma, sauga ir sveikata

1. Darbuotojams, atliekantiems darba skaitmeningje darbo platformoje, (toliau — platformos
darbuotojas) taikomi Sio Istatymo ir kity darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimai. Taip pat skaitmeniné darbo platforma, kiek tai susij¢ su platformos darbuotojais:

1) jvertina automatizuoty stebésenos sistemy ir automatizuoty sprendimy priémimo sistemy
keliamg rizika platformos darbuotojy saugai ir sveikatai, visy pirma, kiek tai susij¢ su galimais
nelaimingais atsitikimais darbe, psichosocialiniais ir ergonominiais rizikos veiksniais;

2) jvertina, ar Sios dalies 1 punkte nurodyty sistemy apsaugos priemonés yra tinkamos
atsizvelgiant | nustatyta rizika konkretaus pobiidzio darbo aplinkoje;

3) imasi tinkamy prevenciniy ir apsaugos priemoniy.

2. Skaitmeniné darbo platforma, kiek tai susije su Sio straipsnio 1 dalyje nustatytais
reikalavimais, uztikrina veiksmingg platformos darbuotojy ir (arba) jy atstovy informavimg ir
konsultavimasi su jais bei jy dalyvavimg pagal §io [statymo 13, 25, 27, 30, 34 straipsnius.

3. Skaitmeniné darbo platforma automatizuotas stebésenos sistemas ar automatizuotas
sprendimy priémimo sistemas naudoja taip, kad nebiity daromas netinkamas spaudimas platformos
darbuotojams, pavyzdZiui, jiems keliami pernelyg dideli arba nepagrjsti reikalavimai, ir kad kitu biidu
nekilty rizika platformos darbuotojy saugai ir fizinei bei psichikos sveikatai.

4. Sio straipsnio 1-3 dalys taip pat taikomos tais atvejais, kai skaitmeniné darbo platforma
naudoja kitas automatizuotas sistemas, kuriomis priimami ar joms padedant priimami sprendimai,
kurie bet kuriuo btidu daro poveikj platformos darbuotojams, ir kurios néra automatizuotos sprendimy
priémimo sistemos.

5. Siekdama uztikrinti platformos darbuotojy saugg ir sveikatg, be kita ko, nuo smurto ir
priekabiavimo, skaitmeniné darbo platforma imasi prevenciniy priemoniy, be kita ko, nustatydama
veiksmingg (-us) praneSimy apie grésmes platformos darbuotojy saugai ir sveikatai, jskaitant smurtg
ir priekabiavima, teikimo kanalg (-us).

6. Kai platformos darbuotojy darbdavys yra skaitmeninés darbo platformos tarpininkas,
skaitmeniné darbo platforma bendradarbiauja su skaitmeninés darbo platformos tarpininku ir teikia
jam informacija, susijusig su Sio straipsnio 1-5 dalyse nustatytais reikalavimais, kuri reikalinga
platformos darbuotojy saugai ir sveikatai uztikrinti.

7. Darbdaviui atstovaujantis asmuo, kuris organizuoja darbuotojy darba ne per skaitmening
darbo platformg, tafiau naudodamas automatizuotg (-as) stebésenos sistemg (-as) ir (ar)
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automatizuotg (-as) sprendimy priémimo sistemg (-as) ir (ar) automatizuotg (-as) sistemg (-as),
kuria (-iomis) priimami ar joms padedant priimami sprendimai, kurie bet kuriuo biidu daro poveikj
jo darbuotojams, atitinkamai mutatis mutandis taiko Sio straipsnio 1-5 daliy nuostatas.

8. Skaitmeniné darbo platforma savarankiskai dirbantiems asmenims, vykdantiems
savarankiskag veiklg per $ig skaitmening darbo platformg, mutatis mutandis taiko §io straipsnio
1 dalies 1-3 punkty, 3-5 daliy nuostatas ir pateikia savarankiskai dirbantiems asmenims informacija,
pries jiems pradedant darbg per skaitmening darbo platformg ir kaskart atnaujinus informacija, kai tai
turi jtakos savarankiskai dirbanc¢iy asmeny saugai ir sveikatai, apie:

1) nustatytg automatizuoty sistemy keliamg rizika savarankiskai dirbanc¢iy asmeny saugai ir
sveikatat;

2) prevencines ir apsaugos priemones, kuriy émesi skaitmeniné darbo platforma pagal Sios
dalies 1 punktg nustatytai rizikai $alinti ar mazinti,

3) rekomenduojamas prevencines ir apsaugos priemones, kuriy galéty imtis savarankiskai
dirbantys asmenys, vykdydami veiklg per skaitmening darbo platforma, savo saugai uztikrinti ir
sveikatai apsaugoti, kiek tai susij¢ su pagal Sios dalies 1 punkta nustatyta automatizuoty sistemy
keliama rizika;

4) praneSimy apie grésmes savarankiSkai dirbanciy asmeny saugai ir sveikatai, jskaitant
smurtg ir priekabiavima, teikimo kanala.

9. Jeigu skaitmeniné darbo platforma tiekia savarankiskai dirbantiems asmenims darbo arba
asmenines apsaugos priemones, skirtas naudoti jy veiklos per skaitmening darbo platformg metu,
neatsizvelgiant j tai, ar priemon¢ tickiama uz atlygj ar ne, ji jvertina tokios priemonés keliamg rizika
asmens saugai ir sveikatai profesionalaus §ios priemonés naudojimo vykdant veiklg per skaitmenine
darbo platforma metu ir kartu su priemone pateikia aiskias, savarankiskai dirban¢iam asmeniui
suprantama kalba instrukcijas, kaip saugiai ir nepakenkiant savo sveikatai naudoti §ig priemong
veiklos metu. Skaitmenineé darbo platforma uZtikrina, kad jos tiekiamos asmeninés apsaugos
priemongés biity tinkamos savarankiskai dirbantiems asmenims apsisaugoti nuo jy veiklos per
skaitmenine darbo platformg metu kylanciy rizikos veiksniy ir (ar) pavojy.*

8 straipsnis. 46 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 46 straipsnio pavadinimg ir jj iSdéstyti taip:

,,»46 straipsnis. Darbdaviy, laikinojo darbo naudotoju, darbuotojy, statytoju (uzsakovy),
statinio projektavimo valdytoju, statinio statybos valdytoju, saugos ir
sveikatos koordinatoriy atsakomybeé.

2. Pakeisti 46 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. Darbdaviui atstovaujantis asmuo ar darbdavio jgaliotas asmuo, laikinojo darbo naudotojo
teisétas atstovas ar laikinojo darbo naudotojo jgaliotas asmuo, kuris savo veikimu ar neveikimu
pazeidé darbuotojy saugos ir sveikatos norminius teisé€s aktus ir tuo neuztikrino saugiy ir sveikatai
nekenksmingy darbo salygy, atsako Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso ir
kity teisés akty, reguliuojanciy Sioje dalyje nurodyty asmeny atsakomybe¢ uz darbuotojy saugos ir
sveikatos norminiy teisé€s akty pazeidimus, nustatyta tvarka.*

9 straipsnis. 47 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 47 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:
.47 straipsnis. Darbuotojy saugos ir sveikatos kontrolé
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Kaip jmonése, statybvietése, taip pat organizuojant darbg per skaitmenines darbo platformas
laikomasi darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimy, kontroliuoja Valstybiné
darbo inspekcija.*

10 straipsnis. Jstatymo priedo pakeitimas

Papildyti [statymo prieda 8 punktu:

,,8. 2024 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2024/2831 dél darbo
platformoje salygy gerinimo.

11 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, iSskyrus §io straipsnio 3 dalj, $io jstatymo 5 ir 8 straipsnius, jsigalioja
2026 m. gruodzio 2 d.

2. Sio jstatymo 5 straipsnis jsigalioja 2027 m. geguzés 1 d.

3. Vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius iki 2026 m. gruodzio 1 d. priima §io jstatymo
igyvendinamajj teises akta.

4. Sio jstatymo 5 straipsnyje iSdéstyta Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos
jstatymo 15 straipsnio 1 dalies nuostata, kad savarankiSskai dirbantys asmenys, vykdantys
savarankiska veiklg statybvietéje, turi buti jgije ziniy, kaip saugiai dirbti statybvietése, nuo 2027 m.
geguzés 1d. taikoma visiems savarankiskai dirbantiems asmenims, neatsizvelgiant  tai, kada
savarankiskai dirbantis asmuo pradéjo vykdyti savarankiska veiklg statybvietéje.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatyma.

Respublikos Prezidentas



