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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMU PROJEKTU

Lictuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija) parengé
ir teikia svarstyti Siuos teisés akty projektus:

1) Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birZelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,,D¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso igyvendinimo*
pakeitimo* projekta (toliau — Projektas Nr. 1);

2) Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2015 m. birZelio 17 d. nutarimo Nr. 631 ,,Dél kandidaty i valstybés ar savivaldybés jmonés, valstybés
ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendroves kolegialy priezitiros ar valdymo
organg atrankos apraso patvirtinimo* pakeitimo* projekta (toliau — Projektas Nr. 2);

3) Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. balandZio 5 d. nutarimo Nr. 253 ,,Dél Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo jgyvendinimo* pakeitimo* projekta
(toliau — Projektas Nr. 3) (toliau kartu — Projektai).

Projektai parengti siekiant jgyvendinti Lietuvos Respublikos darbo kodekso 33, 36, 40, 41,
49, 52, 58, 59, 60, 112, 113, 118, 119, 127, 133, 140, 146, 147, 156, 166, 175, 181, 192, 193, 194,
197, 210, 211, 217, 236, 237, 244, 245, 247, 250, 251, 252 ir 253 straipsniy pakeitimo jstatymo,
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
jstatymo Nr. VIII-729 23 straipsnio pakeitimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbag jstatymo Nr. XII1-198 1 straipsnio
pakeitimo jstatymo nuostatas bei uZtikrinti juos jgyvendinanciy teisés akty suderinamumag su
galiojanciu teisiniu reguliavimu.

Projektai patikslinti jvertinus Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés
2026 m. spalio 8 d. iSvadoje Nr. NV-2687 ir kity institucijy pateiktas pastabas bei pasitilymus. Toliau
deéstomoje lenteléje pateikta informacija apie atliktus pakeitimus ir kita su Projektais susijusi
informacija.

1. Informacija apie Projekty svarstyma Lietuvos Respublikos Vyriausybéje

Projektai nesvarstyti, grazinti tobulinti.

2. Informacija apie pastaby ir pasiilymy, gauty po svarstymo Lietuvos Respublikos

Vyriausybéje, jvertinima
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Projektai Nr. 1 ir Nr. 2 patikslinti pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés
grupés 2026 m. spalio 8 d. iSvadoje Nr. NV-2687 pateiktas pastabas ir pasiiilymus.

1) Projekto Nr. 1 nuostatos papildomai patikslintos atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos
energetikos ministerijos, Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos ir VieSojo valdymo
agentiiros pateiktas pastabas.

Projektas Nr. 1 papildytas nuostata, kuria Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21
d. nutarimo Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* (toliau — Nutarimas
Nr. 496) kei¢iamas 2 punktas. Kadangi nuo 2026 m. lapkri¢io 1 d. Lietuvos Respublikos darbo
kodekso 237 straipsnio 5 dalyje bus tiesiogiai nustatyta socialinés apsaugos ir darbo ministro
kompetencija nustatyti tarpininky kelionés islaidy dydzius ir jy apmokéjimo tvarka, Nutarimo Nr.
496 2.1 papunktyje nustatytas jgaliojimas ministerijai tampa perteklinis. Pazymétina, kad Nutarimo
Nr. 496 2 punkto pakeitimas yra susij¢s su tarpininky kelionés islaidy dydziy ir apmokéjimo
tvarkos nustatymu, o Projektu Nr. 3 sprendziamas tarpininky atlygio dydZzio ir mokéjimo tvarkos
nustatymo klausimas. Tod¢l Sie pakeitimai vienas kito nedubliuoja, bet yra tarpusavyje susije ir
vienas kitg papildo.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatymo 12 straipsnio 1 dalies 4 punktu, Sio
straipsnio 2 dalies ir 14 straipsnio 1 dalies nuostatomis, vieSosios jstaigos visuotinis dalininky
susirinkimas gali pavesti vieSosios jstaigos valdybai skirti | pareigas ir atleisti 1§ jy vieSosios
istaigos vadova, taip pat nustatyti jo darbo sutarties salygas. VieSyjy istaigy istatymo 20 straipsnio
4 dalyje nustatyta, kad vieSyjy istaigy, kuriy savininke ar dalininké, turinti daugiau kaip 1/2 balsy
visuotiniame dalininky susirinkime, yra valstyb¢ ar savivaldybé, vadovas | pareigas priimamas
konkurso buidu. Taip pat nustatyta, kad konkursai j vieSyjy jstaigy, kuriy savininké ar dalininke,
turinti daugiau kaip 1/2 balsy visuotiniame dalininky susirinkime, yra valstybé ar savivaldybé,
vadovy pareigas organizuojami ir vykdomi Vyriausybés nustatyta tvarka. Siekiant sklandesnio
vieSosios jstaigos vadovo skyrimo proceso, kai vieSojoje jstaigoje yra sudaryta valdyba,
patikslintas Projektas Nr. 1, numatant galimybe vieSosios jstaigos valdybai, kuriai yra pavesta
skirti ] pareigas ir atleisti i$ jy vieSosios jstaigos vadova, taip pat nustatyti jo darbo sutarties salygas,
priimti sprendimg skelbti konkursg ir sudaryti komisija.

Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo 2 straipsnio 19 punktas viesojo
administravimo sgvoka apibréZia kaip teisés aktais reglamentuota vieSojo administravimo subjekty
veikla, skirta teisés aktams jgyvendinti: administracinis reglamentavimas, administraciniy
sprendimy priémimas, teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo priezilira,
administraciniy paslaugy teikimas, vieSyjy paslaugy teikimo administravimas. Kadangi vieSojo
administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo administravimo jstatyme, vykdo tik
valstybés ir savivaldybiy institucijos ir istaigos, o ne visos biudZetinés jstaigos, Viesojo valdymo
agentiira tikrina ne visy biudzetiniy istaigy, o tik valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy atitikti VieSojo administravimo jstatymo reikalavimams,
atsizvelgiant i tai, Projektu Nr. 1 kei¢iamo Konkursy valstybés ir savivaldybiy imonése,
biudzetinése jstaigose, vieSosiose jstaigose, kuriy savininké ar dalininké, turinti daugiau kaip 1/2
balsy visuotiniame dalininky susirinkime, yra valstybé ar savivaldybeé, ir savivaldybiy kulttiros

centruose, kuriy teisiné forma yra vie$oji jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar daugiau savivaldybiy,




organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso (toliau — Aprasas Nr. 1) 6 punkto zodziai ,,biudzetinés
Jstaigos‘ pakeisti  ,,valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos*.

Siekiant uzkirsti kelig kilti interesy konfliktams, jvertinant ir pritaikant Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 2 straipsnio 1 dalies, kuria nustatoma artimo asmens
sgvoka, nuostatg ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 9 straipsnio 3 dalies 3 punkto
nuostatg, pagal kurig j valstybés tarnautojo pareigas negali buti priimtas asmuo, kurio sutuoktinis,
partneris, sugyventinis, artimasis giminaitis ar svainystés rySiais susijes asmuo eina valstybés
tarnautojo pareigas valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje, jeigu jie pagal pareigas biity
susije tiesioginio pavaldumo santykiais, atitinkamai patikslintas Projektas Nr. 1 (Apraso Nr. 1 1
priedo 4 punktas).

Atsizvelgiant | Energetikos ministerijos pra§yma ir argumentus dél lankstesnés galimybés priimti
darbuotojus VI Ignalinos atominéje elektrinéje, patikslintas Pareigybiy, dél kuriy rengiamas
konkursas, saraso 4 punktas, numatant galimybe netaikyti ApraSo Nr. 1 nuostaty ne tik 2.4

papunktyje numatytoms pareigybéms, bet ir 2.3 papunktyje (strukttirinio padalinio vadovo).

2) Projekto Nr. 2 nuostatos papildomai patikslintos atsizvelgiant j Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos bei Energetikos ministerijos pastabas. D¢l dalies Siy institucijy pateikty pastaby po
papildomy konsultacijy ir aptarimy buvo sutarta. Likusios pastabos, | kurias neatsizvelgta, buvo
aptartos darbo tvarka.

Projektas Nr. 2 patikslintas:

- patikslinti Projektu Nr. 2 kei¢iamo Kandidaty j valstybés ar savivaldybés jmonés, valstybés ar
savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovés kolegialy priezitiros ar valdymo
organg atrankos apra$o (toliau - Aprasas Nr. 2) 5.1 ir 5.2 papunk¢iai, aiskiai nustatant darbuotojy
atstovy 1 valstybés ar savivaldybés imoniy ir valstybés ar savivaldybés valdomy bendroviy
kolegialius organus skyrimo tvarka. Nustatyta, kad darbuotojy atstovai skiriami darbdavio
lygmeniu veikian¢iy darbuotojy atstovavimg jgyvendinanciy asmeny teikimu ir valstybei ar
savivaldybei atstovaujancios institucijos sprendimu, netaikant Aprase Nr. 2 nustatytos atrankos ir
parinkimo procediiros, tafiau uZtikrinant kandidatams teisés aktuose nustatyty bendryjy,
specialiyjy ir nepriklausomumo reikalavimy laikymasi. Taip pat nustatyta, kad valstybei ar
savivaldybei atstovaujanti institucija tvirtina darbuotojy atstovy teikimo procediiry gaires.

ApraSo Nr. 2 5.3 ir 5.4 papunkciai nebuvo papildyti analogiSkomis nuostatomis dél darbuotojy
atstovy teikimo procediiry gairiy tvirtinimo, nes $iais atvejais darbuotojy atstovy teisé skirti ar
rinkti kolegialaus priezitiros, valdymo ar prieziliros organo narius kyla i§ bendrovés ar dukterinés
bendrovés steigimo dokumenty, o ne i§ valstybei ar savivaldybei atstovaujancios institucijos
priimamy sprendimy. Todél darbuotojy atstovy teikimo procediiry organizavimas ir konkretiis jy
lgyvendinimo aspektai pirmiausia priskirtini pacios bendroveés vidaus reguliavimui ir darbuotojy
atstovavimo subjekty kompetencijai.

- atsizvelgta | Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pastabas: patikslintos
ApraSo Nr. 2 2.4 ir 2.9 papunk¢iy nuostatos, terminy apibréZtyse atsisakant trumpinio ,,Jstatymas*
vartojimo; patikslintas Apraso Nr. 2 31.2 papunktyje nurodyto Lietuvos Respublikos Vyriausybés




2007 m. birzelio 6 d. nutarimo Nr. 567 ,,D¢l Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
savivaldybiy valdomose jmonése ir savivaldybiy valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo
tvarkos apraSo patvirtinimo® pavadinimas; patikslinta Projekto Nr. 2 pasiraSymo nuostata,

nustatant, kad nutarimg pasiraso ekonomikos ir inovacijy ministras.

3) Projektu Nr. 3 sitloma pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. balandzio 5 d.
nutarimo Nr. 253 ,,D¢l Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo jgyvendinimo* 2.1.1 papunktj ir nustatyti, kad Lietuvos
Respublikos Vyriausybé¢ jgalioja Socialinés apsaugos ir darbo ministerijg nustatyti ne tik darbo

gin¢y komisijy nariy ir arbitry, bet ir tarpininky atlygio dydj bei mokéjimo tvarka.

Patikslinti Projektai teikiami svarstymui.

3. Projekty iniciatorius

Ministerija.

4. Projekty rengéjai

Ministerijos Darbo teisés grupé (vadové Vita Baliukeviiené, tel. +370 611 34047, el. p.
vita.baliukeviciene@socmin.lt, vyresnioji pataréja Rita JurSaité, tel. +370 658 59765, el.p.
ruta.jursaite@socmin.lt, vyresnioji pataréja Agné Nakceriené, tel. +370 656 38257, el. p.
agne.nakceriene@socmin.lt, patar¢ja Jurgita Vitkauskiené, tel. +370 655 18853, el. p.
jurgita.vitkauskiene@socmin.lIt.)

5. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija

Néra

PRIDEDAMA:

Projektas Nr. 1, 6 lapai;

Projekto Nr. 1 lyginamasis variantas, 7 lapai;
Projektas Nr. 2, 3 lapai;

Projekto Nr. 2 lyginamasis variantas, 4 lapai;
Projektas Nr. 3, 1 lapas;

Projekto Nr. 3 lyginamasis variantas, 1 lapas;
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Socialinés apsaugos ir darbo ministre Inga Ruginiené

Jurgita Vitkauskiené, tel. + 370 655 18853, el. p. jurgita.vitkauskiene@socmin.lt
Ruta Jursaité, tel. +370 658 59765, el. p. ruta.jursaite@socmin.lt
Agné Nakcerieng, tel. +370 656 38257, el. p. agne.nakceriene(@socmin.lt
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