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DEL ISTATYMU PROJEKTU PATEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBEI

Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerija teikia Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 72* straipsnio pakeitimo jstatymo (toliau — statymo projektas),
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 4, 10, 11, 15, 27, 28, 35, 38, 39, 48, 52,
53, 56, 58, 60, 65, 66, 67, 69, 71, 72, 721, 73, 75, 77, 85 straipsniy pakeitimo ir Jstatymo papildymo
64! straipsniu jstatymo Nr. XIV-1257 29 straipsnio pakeitimo jstatymo (toliau — Jstatymo pakeitimo
projektas) projektus (toliau kartu — Jstatymy projektai), susijusius su Lietuvos Respublikos 2027—
2029 mety biudzeto patvirtinimo jstatymo projektu (toliau — BiudZeto patvirtinimo jstatymo
projektas), kuriame numatyta papildomy léSy akademiniy ir neakademiniy darbuotojy algoms
padidinti nuo 2027 m. sausio 1 d., ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 72 straipsnio pakeitimo jstatymo ir Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy istatymo Nr. XI1-242 4, 10, 11, 15, 27, 28, 35, 38, 39, 48, 52, 53, 56,
58, 60, 65, 66, 67, 69, 71, 72, 72%, 73, 75°%, 77, 85 straipsniy pakeitimo ir Jstatymo papildymo
64! straipsniu jstatymo Nr. XIV-1257 29 straipsnio pakeitimo jstatymo projekty pateikimo Lietuvos
Respublikos Seimui* projekta (toliau — Nutarimo projektas).

Nutarimo projektu sitiloma pritarti Jstatymy projektams ir pateikti juos Lietuvos Respublikos
Seimui.

Istatymy projekty tikslas — sudaryti teisines prielaidas valstybiniuose moksliniy tyrimy
institutuose (toliau — Institutas) didinti darbo uzmokestj nuo 2027 m. sausio 1 d. 7,56 proc. (jskaitant
pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydZio didinima) Siems darbuotojams, padidinant pareiginés
algos koeficienty intervaly apatines ir virSutines ribas:

1. Jstatymo projektu — Instituto direktoriui, Instituto moksliniam sekretoriui, vyriausiajam
mokslo darbuotojui, vyresniajam mokslo darbuotojui, mokslo darbuotojui, mokslininkui stazuotojui
ir jaunesniajam mokslo darbuotojui;

2. Istatymo pakeitimo projektu — tyréjams, priimtiems j pareigas iki 2024 m. sausio 1 d.

Pagal Lietuvos Respublikos finansy ministerijos 2026 m. rugs¢jo 11 d. paskelbtag Ekonominés
raidos scenarijy 2027 m. prognozuojamas Salies vidutinio darbo uZmokesCio augimas sudarys
7,2 proc., todél, jgyvendinant Dvidesimt pirmosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa bei
Lietuvos Svietimo ir mokslo Sakos kolektyving sutartj, 1éSos mokslo darbuotojy darbo uzmokesciui
turéty didéti ne maziau kaip 7,56 proc. (t. y. 7,2 x 1,05 = 7,56). Planuojama, kad nuo 2027 m. sausio
1 d. bazinis dydis iSaugs nuo 1798 Eur iki 1843 Eur (2,5 proc.). Siekiant, kad 1éSos mokslo
darbuotojy darbo uzmokes¢iui nuo 2027 m. sausio 1 d. padidéty 7,56 proc., pareiginés algos
koeficientus reikia didinti 4,93 proc., tuomet bendras darbo uzmokes¢io padidinimas sudarys
7,56 proc. (jskaitant pareiginés algos koeficienty ir bazinio dydzio padidinimg).



Jstatymo projektu siiloma Mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI1-242 72! straipsnio 5 dalyje
nustatyty visy pareigybiy pareiginés algos koeficienty intervaly apatines ir virSutines ribas Nnuo
2027 m. sausio 1 d. padidinti 4,93 proc.

Istatymo pakeitimo projektu silloma Mokslo ir studijy jstatymo Nr. X1-242 4, 10, 11, 15, 27,
28, 35, 38, 39, 48, 52, 53, 56, 58, 60, 65, 66, 67, 69, 71, 72, 721, 73, 75°%, 77, 85 straipsniy pakeitimo
ir Jstatymo papildymo 64! straipsniu jstatymo Nr. XIV-1257 29 straipsnio 6 dalyje nustatytas
Instituty tyréjy, priimty j pareigas iki 2024 m. sausio 1 d., pareiginés algos koeficienty intervaly
apatines ir virSutines ribas padidinti 4,93 proc. nuo 2027 m. sausio 1 d.

Pazymime, kad Jstatymy projektai jgyvendina:

— Dvidesimt pirmosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos, kuriai pritarta Lietuvos
Respublikos Seimo 2026 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. XV-1157 ,,D¢él DvideSimt pirmosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos®, 306 punkte numatyta siekj uztikrinti, kad mokslininky,
déstytojy ir neakademinio personalo atlyginimai biity konkurencingi Salies darbo rinkoje, ir
Dvidesimt pirmosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2026 m. rugséjo 9 d. nutarimu Nr. 675 ,,Dél Dvidesimt
pirmosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano patvirtinimo*,
5.1 veiksma, pagal kurj numatyta uztikrinti, kad valstybés biudZeto 1éSos valstybiniy mokslo ir studijy
institucijy mokslo darbuotojy, kity tyréjy darbo uzmokesciui kasmet augty ne maziau kaip 5 proc.
sparc¢iau uz prognozuojama kity mety Salies vidutinio darbo uzmokescio augima;

— Nacionalinio susitarimo dél Lietuvos Svietimo politikos siekj, numatant tvary déstytojy ir
mokslo darbuotojy darbo uzmokescio augimg po 2024 mety;

— 2017 m. lapkri¢io 22 d. Lietuvos Svietimo ir mokslo Sakos kolektyvinés sutarties,
jregistruotos Kolektyviniy sutar¢iy registre numeriu Nr. PV3-61 su visais pakeitimais ir papildymais,
nuostatas, pagal kurias numatyta uztikrinti, kad valstybés biudZeto 1éSos valstybiniy mokslo ir studijy
institucijy mokslo darbuotojy, kity tyréjy, déstytojy ir neakademiniy darbuotojy darbo uzmokesciui
kasmet augty ne maziau kaip 5 proc. sparciau uz prognozuojama kity mety Salies vidutinio darbo
uzmokesc¢io augima.

Sparciai did¢jant atlyginimams Lietuvos darbo rinkoje (visy sektoriy darbuotojams) ir siekiant
i8laikyti mokslo ir studijy institucijy konkurencinguma, biitina toliau nuosekliai didinti akademiniy
darbuotojy darbo uzmokestj. Déstytojy, mokslo darbuotojy ir tyréjy atlyginimy augimas yra viena i$
salygy pritraukti ir i§laikyti aukStos kvalifikacijos specialistus mokslo ir studijy sistemoje, stiprinti
akademinés karjeros patrauklumg ir sudaryti prielaidas aukstesnei studijy bei moksliniy tyrimy
kokybei. Nuoseklus S$ios srities finansavimo stiprinimas Yyra bitinas ilgalaikiam valstybés
konkurencingumui, nes nuo akademinio personalo potencialo tiesiogiai priklauso Lietuvos gebéjimas
rengti auksStos kvalifikacijos specialistus, vykdyti tarptautiniu mastu konkurencingus mokslinius
tyrimus ir kurti inovacijas.

Priémus [statymy projektus ir jvertinus numatoma pareiginés algos (atlyginimo) bazinio
dydzio padidinimg 2027 m. (nuo 1 798 Eur iki 1 843 Eur), Institutuose pareiginé alga bruto nuo
2027 m. sausio 1 d. kilty 7,56 proc.: Instituto direktoriaus — 278-497 Eur, Instituto mokslinio
sekretoriaus — 218-410 Eur, vyriausiojo mokslo darbuotojo — 246-439 Eur; vyresniojo mokslo
darbuotojo — 218-333 Eur; mokslo darbuotojo, mokslininko stazuotojo — 218-251 Eur; jaunesniojo
mokslo darbuotojo — 195-245 Eur, o Institutuose dirbanciy tyréjy pareiginé alga bruto nuo 2027 m.
sausio 1 d. kilty 218-251 Eur.

Institutuose akademiniy ir neakademiniy darbuotojy darbo uzmokesciui padidinti 2027 metais
reikés apie 7,3 mln. Eur valstybés biudzeto asignavimy, kurie numatyti rengiamame Lietuvos
Respublikos 2027-2029 mety biudZeto patvirtinimo jstatymo projekte.

Atkreipiame démesj, kad teikiami [statymy projektai susij¢ tik su Instituty administracijos,
mokslo darbuotojy ir tyréjy, priimty j pareigas iki 2024 m. sausio 1 d., darbo uZmokes¢io nustatymu.
Aukstosios mokyklos, pagal Lietuvos Respublikos Konstitucija ir Mokslo ir studijy istatymo
8 straipsnj, turi autonomija, apimancig akademing, administracine, @ikio ir finansy tvarkymo veikla,
grindziamg savivaldos principu ir akademine laisve. Laikydamosi jstatymy ir kity teisés akty,
aukstosios mokyklos pacios nustato savo struktiirg, vidaus darbo tvarka, darbuotojy skaiciy, jy teises,



pareigas ir darbo apmokéjimo sglygas. Visy valstybiniy mokslo ir studijy institucijy (moksliniy
tyrimy instituty, universitety ir kolegijy) akademiniy ir neakademiniy darbuotojy darbo uzmokesciui
padidinti 2027-2029 mety valstybés biudzeto projekte 2027 metams bus numatyta 61,9 min. Eur.

Istatymy projektai ir Nutarimo projektas buvo pateikti derinti skubos tvarka Lietuvos
Respublikos finansy ministerijai, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai,
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai, Lietuvos aukstyjy mokykly profesiniy sgjungy
susivienijimui, Lietuvos valstybiniy moksliniy tyrimy instituty direktoriy konferencijai, Lietuvos
$vietimo ir mokslo profesinei sajungai, Svietimo ir mokslo profesinei sajungai ,,Solidarumas®,
Lietuvos profesinei sgjungai ,,Sandrauga“ (toliau kartu — suinteresuotos institucijos) ir paskelbti
Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty informacinéje sistemoje (TAIS, Nr. 26-12957).
Suinteresuotos institucijos per nustatytg terming Jstatymy projektams ir Nutarimo projektui pastaby
nepateikeé.

Pazymime, kad Jstatymy projektus ir Nutarimo projektg Lietuvos Respublikos Vyriausybei
teikiame ypatingos skubos tvarka. Istatymy projektai yra BiudZeto patvirtinimo jstatymo projekto
lydimieji teisés aktai, todel Lietuvos Respublikos Seime numatoma juos svarstyti kartu su Biudzeto
patvirtinimo jstatymo projektu. Pagal Lietuvos Respublikos Seimo statuto 172 straipsnio 2 dalj,
Lietuvos Respublikos Vyriausybé BiudZeto patvirtinimo jstatymo projekta kartu su Istatymy
projektais turi pateikti Lietuvos Respublikos Seimui ne véliau kaip iki spalio 17 dienos. Pazymétina,
kad Istatymy projekty nebuvo galimybiy parengti anksciau, nes sprendimai dél darbo apmokéjimo
salygy pakeitimo (pareiginés algos koeficienty didinimo 2027 m.) galéjo biiti priimti, tik jvertinus
visus valstybés finansinius jsipareigojimus ir valstybés biudZzeto galimybes ateinantiems metams.
Todél, siekdami uztikrinti biudzeto planavimo ir vykdymo procediiras, susijusias su Biudzeto
patvirtinimo jstatymo projekte planuojamomis papildomomis 1¢Somis akademiniy ir neakademiniy
darbuotojy algoms padidinti 2027 metais, [statymy projektus ir Nutarimo projekta teikiame ypatingos
skubos tvarka.

Istatymy projektai neperkelia ir nejgyvendina Europos Sajungos teisés akty nuostaty.
Nutarimo projektas néra notifikuotinas Europos Komisijai pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
1999 m. geguzés 20 d. nutarimo Nr. 617 ,,Dél Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties
jvertinimo procediiras taisykliy patvirtinimo* reikalavimus.

Istatymy projektai parengti laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos
Respublikos teisekiiros pagrindy jstatymy reikalavimy ir atitinka bendrinés lietuviy kalbos normas.

Nepriemus Nutarimo projekto, nebus uZztikrintos biudzeto vykdymo procediiros, susijusios su
Lietuvos Respublikos 2027-2029 mety biudZeto patvirtinimo jstatymo projekte numatytomis
papildomomis 1éSomis akademiniy ir neakademiniy darbuotojy algoms padidinti nuo 2027 m. sausio
1d.

[statymy projektus ir lydimuosius dokumentus parengé Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Ekonomikos departamento (direktoré Eglé Radéniené, tel. +370 684 26 858, el. p.
Egle.Radeniene@smsm.lt) Mokslo ir studijy ekonomikos skyriaus (vedéja Vaida Balkuviené, tel.
+370 666 59 716, el. p. Vaida.Balkuviene@smsm.It) vyriausioji specialisté Laura Sapkaité (tel. +370
649 97 287, el. p. Laura.Sapkaite@smsm.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 1 lapas.

2. Jstatymo projektas ir jo lyginamasis variantas, 2 lapai.

3. Istatymo pakeitimo projektas ir jo lyginamasis variantas, 2 lapai.
4. Aiskinamasis rastas, 4 lapai.

Svietimo, mokslo ir sporto ministré Raminta Popoviené

Laura Sapkaité, tel. +370 649 97 287, el. p. Laura.Sapkaite@smsm. It
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