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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsniu ir atsižvelgdama į 

Lietuvos Respublikos Seimo 2025 m. lapkričio 13 d. vakariniame posėdyje priimtą sprendimą 

(vakarinio posėdžio protokolas Nr. SPP-96), Lietuvos Respublikos Vyriausybė  n u t a r i a: 

Iš esmės pritarti Lietuvos Respublikos valstybės pareigūnų darbo užmokesčio įstatymo 

Nr. VIII-1904 2 straipsnio ir priedo pakeitimo įstatymo projekto Nr. XVP-778(2) (toliau – 

Įstatymo projektas) siekiui – didinti Lietuvos Respublikos Seimo pagal specialius įstatymus 

paskirtų valstybinių (nuolatinių) komisijų ir tarybų pirmininkų, jų pavaduotojų ir narių darbo 

užmokestį, tačiau pasiūlyti Lietuvos Respublikos Seimui nesvarstyti Įstatymo projekto, nes, 

vykdydama Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo 

plano, kuriam pritarta Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2025 m. gruodžio 10 d. nutarimu Nr. 895 

„Dėl Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo 

plano“, 1.2.5 priemonę, Lietuvos Respublikos finansų ministerija kartu su Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerija bei Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija 

įsipareigojo iki 2026 m. III ketvirčio pabaigos atlikti viešojo sektoriaus darbo užmokesčio išlaidų 

peržiūrą ir parengti tvaraus viešojo sektoriaus darbo užmokesčio finansavimo modelį.  

Atsižvelgdama į atliktos peržiūros išvadas, Vyriausybė planuoja sistemiškai peržiūrėti 

Lietuvos Respublikos valstybės pareigūnų darbo užmokesčio įstatymą (toliau – Įstatymas) pagal 

valstybės pareigūnų pareigybių hierarchiją, atliekamų funkcijų pobūdį, jų sudėtingumą, priimamų 

sprendimų poveikį ir atsakomybės lygį. Ši peržiūra būtų grindžiama nuosekliu ir vienodais 

kriterijais paremtu požiūriu, taikomu visoms valstybės pareigūnų pareigybėms, siekiant išlaikyti 

darbo apmokėjimo sistemos nuoseklumą ir teisingumą. Atsižvelgiant į tai, kad, rengiant Įstatymą, 

pareigybės buvo priskiriamos konkrečioms pareigybių grupėms pagal aiškiai apibrėžtus ir 

tarpusavyje palyginamus kriterijus, pavienių institucijų ar pareigybių išskyrimas, neįvertinus visos 

sistemos mastu taikomų principų, galėtų iškreipti bendrą teisės akto logiką, sudaryti prielaidas 

nepagrįstiems atlygio skirtumams ir neatitikti konstitucinio teisingo apmokėjimo už darbą 

principo. Todėl galimi sprendimai dėl valstybės pareigūnų darbo užmokesčio pakeitimų turėtų būti 

svarstomi kompleksiškai, kartu su viso teisinio reguliavimo ir jo finansinio pagrindimo peržiūra. 
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