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Lietuvos Respublikos Vyriausybei  Nr. 

  

     

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO  

 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija), 

vykdydama Lietuvos Respublikos Ministro Pirmininko pavedimą, įformintą Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės kanclerio 2025 m. birželio 16 d. rezoliucija Nr. S-2757, parengė ir teikia Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo 

įstatymo Nr. I-1336 15 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XVP-462, Lietuvos Respublikos 

neįgaliųjų socialinės integracijos įstatymo Nr. I-2044 pakeitimo įstatymo Nr. XIV-1722 3 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projekto Nr. XVP-463 ir Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos 

pagrindų įstatymo Nr. I-2044 10 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XVP-464“ projektą 

(toliau – Projektas), kuriuo teikiama Lietuvos Respublikos Vyriausybės išvada dėl Lietuvos 

Respublikos valstybinio socialinio draudimo įstatymo Nr. I-1336 15 straipsnio pakeitimo įstatymo 

projekto Nr. XVP-462, Lietuvos Respublikos neįgaliųjų socialinės integracijos įstatymo Nr. I-2044 

pakeitimo įstatymo Nr. XIV-1722 3 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XVP-463 ir Lietuvos 

Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymo Nr. I-2044 10 straipsnio pakeitimo 

įstatymo projekto Nr. XVP-464 (toliau kartu – Įstatymų projektai). 

Toliau dėstomoje lentelėje pateikta informacija apie Projekto svarstymą Lietuvos 

Respublikos Vyriausybėje, esminius pakeitimus, atliktus įvertinus gautus pasiūlymus ir pastabas, kita 

su Projektu susijusi informacija. 

  

1. Informacija apie Projekto svarstymą Lietuvos Respublikos Vyriausybėje  

Projektas apsvarstytas 2025 m. liepos 15 d. tarpinstituciniame pasitarime. Šio pasitarimo metu 

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijų ministerija pasiūlė 5 proc. dirbančių asmenų su 

negalia kvotą taikyti privataus sektoriaus subjektams, kurių apdraustųjų asmenų skaičius yra 

didesnis negu 50, o ne 25, kaip buvo numatyta Projekte, atsižvelgiant į smulkiojo ir vidutinio verslo 

subjektų skirstymą pagal įmonėje dirbančių darbuotojų skaičių, nustatytą Lietuvos Respublikos 

smulkaus ir vidutinio verslo plėtros įstatyme, bei į tai, kad Valstybės duomenų agentūra renka 

duomenis pagal minėtame įstatyme išskirtas vidutines, mažas ir labai mažas įmones. 

2. Informacija apie pastabų ir pasiūlymų, gautų po svarstymo Lietuvos Respublikos 

Vyriausybėje, įvertinimą 

Projektas iš dalies patikslintas pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2025 m. liepos 14 d. 

išvadoje Nr. NV-1604 pateiktas pastabas ir pasiūlymus.   

Esminiai Projekto pakeitimai, atlikti įvertinus Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės pateiktus 

pasiūlymus ir pastabas: 

1) peržiūrėta ir atsisakyta Projekte dėstomų argumentų numeravimo; 

2) patikslintas Projekto pasiūlymas dėl Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos 

pagrindų įstatymo Nr. I-2044 10 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XVP-464 1 straipsnio 

1 dalyje dėstomos Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymo 

10 straipsnio 3 dalies, numatant, kad rekomendacijos privataus sektoriaus subjektams taikyti 

Asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymo 10 straipsnio 2 dalies 4 punkte nustatyto 
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dirbančių asmenų su negalia skaičiaus kriterijaus įgyvendinimo stebėseną vykdo Valstybinio 

socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – 

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba) socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta 

tvarka. 

3. Projekto iniciatorius 

Ministerija. 

4. Projekto rengėjai 

Vilma Karosienė, Ministerijos Tikslinės pagalbos grupės patarėja, tel. +370 685 63 585, el. p. 

vilma.karosiene@socmin.lt; Renata Šarkanė, Ministerijos Tikslinės pagalbos grupės patarėja, 

tel. +370 613 78 850, el. p. renata.sarkane@socmin.lt; Ūla Urbaitė, Ministerijos Socialinio 

draudimo grupės patarėja tel. +370 658 60 354, el. p. ula.urbaite@socmin.lt. 

5. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija 

2025 m. liepos 16 d. buvo suorganizuotas Ministerijos ir Ekonomikos ir inovacijų ministerijos 

atstovų susitikimas, kurio metu darbo tvarka buvo suderinta, kad Projektas nebus tikslinamas pagal 

Ekonomikos ir inovacijų ministerijos tarpinstituciniame pasitarime pateiktą pasiūlymą. Susitikime 

akcentuota, kad Įstatymų projektais siūlomas asmenų su negalia įdarbinimo privačiame sektoriuje 

rekomendacinis modelis nesukurs papildomos teisinės ir (ar) administracinės naštos verslo 

subjektams, t. y. numatomas reglamentavimas nesukurs pareigos verslo subjektams papildomai 

teikti duomenų Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai apie įmonėse dirbančius asmenis 

su negalia, nes šiuos duomenis rinks Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba, naudodamasi 

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

informacine sistema, turinčia sąsają su Asmens su negalia teisių apsaugos agentūros prie Lietuvos 

Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos informacine sistema. 

 

PRIDEDAMA. Projektas, 3 lapai. 

 

 

 

Švietimo, mokslo ir sporto ministrė,  

pavaduojanti socialinės apsaugos ir darbo ministrą                   Raminta Popovienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renata Šarkanė, tel. +370 613 78 850, el. p. renata.sarkane@socmin.lt 
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