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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES PAREIGUNU DARBO UZMOKESCIO
ISTATYMO NR. VIII-1904 2 STRAIPSNIO IR PRIEDO PAKEITIMO ISTATYMO
PROJEKTO NR. XVP-778(2) SVARSTYMO

Lietuvos Respublikos Vyriausybé (toliau — Vyriausybé), teikdama iSvada dél Lietuvos
Respublikos valstybés pareigiiny darbo uzmokescio jstatymo Nr. VIII-1904 (toliau — Jstatymas) 2
straipsnio ir priedo pakeitimo jstatymo projekto Nr. XVP-778(2) (toliau — Projektas), i§ esmés pritaré
Sio Projekto tikslui — didinti Lietuvos Respublikos Seimo (toliau — Seimas) pagal specialius jstatymus
paskirty valstybiniy (nuolatiniy) komisijy, Lietuvos Respublikos valstybinés kultiiros paveldo
komisijos (toliau — Paveldo komisija) ir taryby pirmininky, jy pavaduotojy ir nariy darbo uzmokest;.
Taciau kartu Vyriausybé Seimui pateiké sitilyma Projekto nesvarstyti, motyvuodama planuojama
vie$ojo sektoriaus darbo uzmokescio iSlaidy perzitira ir ketinimu sistemiskai perzitiréti visg valstybés
pareigiiny darbo uzmokescio reguliavima.

Paveldo komisija, atsizvelgusi j Projekto tikslus, vieSojo administravimo efektyvumg ir
konstitucinio teisingo apmokéjimo uz darbg principo jgyvendinima, vertina, kad egzistuoja pagrjstos
priezastys, de¢l kuriy Projektas turéty biiti svarstomas jau dabar, nelaukiant planuojamos
kompleksinés viso teisinio reguliavimo ir jo finansinio pagrindimo perziiiros pabaigos.

Vyriausybés pritarimas Projekto tikslui reiskia, jog esamas teisinis reguliavimas, nustatantis
Paveldo komisijos nariy bei pirmininko darbo uzmokestj nebeatitinka Siems pareiginams priskirty
funkcijy pobudzio, sudétingumo ir atsakomybeés lygio. Todél Projekto svarstymo Seime sustabdymas,
delsimas spresti akivaizdzig problemg 1§ esmés reikSty konstitucinio teisingo apmokéjimo uz darbg
principo pazeidimg. Vertintina, kad Paveldo komisijos nariy darbo apmokeéjimo pakeitimas, kai yra
aiSkiai nustatyta, jog Paveldo komisijos nariy darbo uzmokestis §iuo metu yra neproporcingai
mazesnis, lyginant su kitomis analogiSkomis institucijomis, yra biitina priemon¢ uztikrinant tinkama

ir teisingg apmokéjima uz darbg jau dabar, o ne tik po biisimos kompleksinés perZiiiros.
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Vyriausybés nutarime nurodoma, jog ateityje bus vykdoma kompleksiné valstybés
pareigiiny darbo uzmokescio sistemos teisinio reguliavimo ir jo finansinio pagrindimo perZiiira,
taciau tai savaime neuztikrina, kad biitinas rezultatas bus pasiektas laiku ir tokia apimtimi, kuri realiai
i18spres konkrecig Siuo metu egzistuojancig Paveldo komisijos nariy darbo apmokéjimo problema.

Viesojo sektoriaus atlygio reformos reikalauja ne vien tik detalios teisinio reglamentavimo
bei esamos situacijos analizés, bet ir politinio sutarimo, skirtingy interesy suderinimo, todél egzistuoja
objektyvi rizika, kad sprendimy priémimas bus nukeltas neapibréztam laikui. Manytina, kad Istatymo
pakoregavimas pagal Projekto pasiiilymus laikytinas tarpine, tiksline ir proporcinga priemone,
leidzian¢ia operatyviai spresti identifikuota Paveldo komisijos problemg nelaukiant sisteminés
perziiiros pabaigos, kartu paliekant galimybe véliau Sias nuostatas integruoti j bendra sistema.

Manytina, kad atskiry pareigybiy teisinio reglamentavimo korekcijos gali biiti atlickamos ir
etapais, tai pagrindziant objektyviais kriterijais ir jei tai neprieStarauja proporcingumo ir efektyvumo
principams. Siuo atveju abu $ie kriterijai yra i§pildomi — poreikis koreguoti Paveldo komisijos nariy
bei pirmininko darbo apmokéjimo taisykles yra objektyviai pagrjstas bei atitinka proporcingumo ir
efektyvumo principus.

Argumentas, kad pavieniy pareigybiy ar institucijy iSskyrimas gali iSkreipti bendra darbo
apmokéjimo sistemos logika, negali biiti laikomas pakankamu pagrindu atsisakyti svarstyti Projekta.
Pazymétina, kad Lietuvos gyventojy genocido ir rezistencijos tyrimo centras (toliau — Centras)
Istatyme jau Siuo metu (nuo 2025 m. sausio 1 d.) yra iSskirtas kaip atskira valstybés pareigiiny
kategorija (Istatymo 2 str. 171 p.). Tod¢l tai, kad Projekte Paveldo komisija yra i§skiriama i§ bendro
institucijy sgraSo, nepazeisty Lietuvos Respublikos Konstitucijos (toliau — Konstitucija) 48
straipsnyje jtvirtinto teisingo apmokejimo uz darbg principo bei bendros valstybés pareigiiny darbo
uzmokescio sistemos logikos ir vientisumo.

Konstitucinis teisingo apmokeéjimo uZ darba principas turéty biiti vertinamas ne tik kaip
argumentas susilaikyti nuo pavieniy pakeitimy, bet ir kaip jpareigojimas operatyviai priimti
sprendimus tais atvejais, kai galiojantis teisinis reguliavimas nebeatitinka teisingumo, protingumo,
saziningumo principy. Tuo tarpu Istatymo Projekto atmetimas 1§ esmés reiksty, kad bet koks biitinas
ir pagrjstas darbo uzmokescio sistemos tobulinimas tapty nejmanomas iki bus uzbaigta visos sistemos
perziiira.

Pazymétina, kad j Projekta galéty buti jtraukiami papildomi saugikliai, kurie uztikrinty, jog
valstybés pareigiiny atlygio sistema nebiity iSkreipiama. Pavyzdziui, biity galima nustatyti
pereinamajj laikotarpj ar numatyti, kad Sie pakeitimai bus perzitiréti i§ naujo jgyvendinus planuojamag
vieSojo sektoriaus darbo uzmokescio islaidy analizg. Tokiu budu biity pasiektas teiseékiiros tikslas —

konkreti problema biity tinkamai, operatyviai bei laiku iSspresta, kartu iSlaikant galimybe véliau



sistemiskai koreguoti visg valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo sistema pagal vienodus ir
nuoseklius kriterijus.

Paveldo komisijos darbo uzmokescio neperziiir¢jimas dabar gali sukelti kritines pasekmes
institucijos veiklos testinumui, nes dél didelio darbo kriivio, taikomos asmeninés atsakomybés bei
neproporcingai mazo atlygio jau dabar tampa itin sunku surasti ir iSlaikyti reikiamos srities
specialistus. Toks specialisty trukumas ir rizika prarasti esamus narius ilgainiui gali neigiamai
paveikti Sios institucijos darbg, nors jos vaidmuo yra be galo svarbus — Paveldo komisija veikia kaip
pagrindiné Seimo, Lietuvos Respublikos Prezidento ir Vyriausybés eksperté bei pataréja formuojant
ir jgyvendinant valstybing kultiiros paveldo apsaugos politika.

Isdéstyti argumentai sudaro pagrindg vertinti, kad Istatymo Projektas turéty biiti svarstomas
Seime, nes tai leisty uZztikrinti, kad Paveldo komisijos nariy, jos pirmininko darbo uzmokescio
disproporcijos problema bty iSspresta laiku, o véliau, jgyvendinus sisteming valstybés pareigiiny

darbo uzmokescio reformg, galéty buti perzitirima i§ naujo.
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