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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija),
siekdama optimizuoti valstybés diplomatiniy iStekliy panaudojimg ir uztikrinti efektyvy dalyvavima
tarptautiniy organizacijy veikloje, parengé ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos specialiyjy atas¢ pareigybiy Lietuvos Respublikos nuolatingje
atstovyb¢je prie Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos Paryziuje ir Lietuvos
Respublikos nuolatinéje atstovybéje prie Jungtiniy Tauty biuro ir kity tarptautiniy organizacijy
Zenevoje* projekta (toliau — Projektas).

Projektu siiiloma panaikinti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo atasé
pareigybe Lietuvos Respublikos nuolatingje atstovybéje prie Ekonominio bendradarbiavimo ir
plétros organizacijos (toliau — EBPO) Paryziuje ir jsteigti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo atasé pareigybe Lietuvos Respublikos nuolatinéje atstovybéje prie Jungtiniy Tauty biuro ir
kity tarptautiniy organizacijy Zenevoje. Jgyvendinus siiiloma sprendima, kartu biity pripaZintas
netekusiu galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. kovo 27 d. nutarimas Nr. 274 ,.Dél
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo atasé pareigybés jsteigimo Lietuvos Respublikos
nuolatinéje atstovybéje prie Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos ir Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo atas¢ pareigybés panaikinimo Lietuvos Respublikos
nuolatingje atstovybéje prie Jungtiniy Tauty biuro ir kity tarptautiniy organizacijy Zenevoje®.

Toliau déstomoje lenteléje pateikta informacija apie Projektu teikiamus pasitilymus ir jiems
jgyvendinti svarbi informacija.

1. Projektu sprendZiama problema ir jos prieZastys

Projektu siiilomas sprendimas grindZiamas siekiu uZtikrinti valstybés finansiniy iStekliy
panaudojimo optimizavimg ir efektyvy diplomatiniy funkcijy paskirstyma ir yra suderinamas su
Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos! nuostatomis, kaip nurodyta $io
rasto 7 punkte.

Ministerija ir toliau uztikrins visavertj dalyvavimg EBPO veikloje, vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2019 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. 487 ,,Dél Lietuvos Respublikos
valstybés institucijy, jstaigy ir kity subjekty veiklos Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijoje, kuriuo patvirtintas Valstybés institucijy, jstaigy ir kity subjekty, atsakingy uz
atstovavimg Lietuvos Respublikai Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos
Taryboje, nuolatiniuose komitetuose, pagrindiniuose komitetuose ir kituose darbo organuose ar
dalyvaujanciy jy veikloje, sarasas. Taip garantuojamas visy aktualiy EBPO struktiiry padengimas
pagal Ministerijos kompetencija, jskaitant dalyvavimg Uzimtumo, darbo ir socialiniy reikaly
komiteto (ELSAC) veikloje bei Lyc¢iy lygybés ir valdymo darbo grupéje.

Taip pat atsizvelgiama ] tai, kad dauguma Europos Sajungos valstybiy EBPO veiklos klausimus
koordinuoja i§ sostiniy, o tik kelios Salys (Vokietija, Belgija, Austrija ir Lietuva) yra turéjusios

! Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2024 m.
gruodzio 12 d. nutarimu Nr. XV-54 , D¢l Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®.
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specializuotus atasé Sioje srityje. Lietuvos sprendimas grjzti prie europinés praktikos leidzia
optimaliai paskirstyti ZmogiSkuosius ir finansinius isteklius.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1994 m. lapkri¢io 3 d. nutarimo Nr. 1058 ,,Dél
atstovavimo Tarptautinéje darbo organizacijoje bei informacijos apie Tarptautinés darbo
organizacijos konvencijy nuostaty vykdyma teikimo Tarptautiniam darbo biurui tvarkos® 2 punktu,
Ministerija pagal savo kompetencijg atstovauja Liectuvos Respublikos Vyriausybei santykiuose su
Tarptautine darbo organizacija (toliau — TDO).

TDO formatuose nagrin¢jami jvairaus pobudzio klausimai, pvz., persikvalifikavimas ir
kvalifikacijos kélimas, socialinio dialogo stiprinimas, ly¢iy lygybés darbo santykiuose
uztikrinimas, sauga ir sveikata darbe, oraus darbo uztikrinimas, darbo salygy platformy
darbuotojams uZztikrinimas. Minéti klausimai yra aktualts ir Lietuvos Respublikai ir reikalauja
tiesioginio ir aktyvaus miisy atstovy jsitraukimo diskusijose. Dalis minéty klausimy, pvz., darbo
salygy platformy darbuotojams uztikrinimas, svarstomas ir Europos Sajungos lygmeniu, todél
svarbu uztikrinti pozicijy nuosekluma. Taip pat pazymétina, kad TDO priima sprendimus, turin¢ius
privalomg teising galig, skirtingai nei EBPO, kurios veikla yra analitinio ir rekomendacinio
pobiidzio. Atsizvelgiant j tai, sitiloma sustiprinti atstovavimg TDO formatuose, kur sprendimy jtaka
nacionalinei politikai yra reikSmingesné.

Socialinius ir darbo klausimus reglamentuojan¢iy TDO standarty rengimas, priémimas,
igyvendinimas Lietuvos Respublikoje ir ataskaity teikimas TDO taip pat reikalauja atidaus ir
kasdienio dalyvavimo perzitiros procesuose.

Pazymétina, kad 20242027 m. laikotarpiui Lietuvos Respublika buvo isrinkta TDO Valdymo
tarybos tikrgja nare, turincia balsavimo teise. TDO Valdymo taryba renkasi tris kartus per metus |
dviejy savaiCiy trukmés sesijas, kuriy metu svarstomi einamieji Sios organizacijos veiklos
klausimai, priimami sprendimai dél tolesnés TDO politikos jgyvendinimo. Tarp TDO Valdymo
tarybos sesijy vyksta nuolatinis darbas darbo grupése atskirais TDO darbotvarkés klausimais,
papildomai reguliariai vyksta Europos Sajungos valstybiy nariy atstovy koordinaciniai susitikimai.
Pasibaigus COVID-19 ligos sukeltai pandemijai, maz¢ja galimybés dalyvauti nuotoliniu btdu, vis
daugiau susitikimy organizuojama tik gyvai.

Ministerija taip pat atstovauja Ryty Europos regioninei grupei TDO Trisaléje darbo grupéje dél
standarty perzitiros mechanizmo, kuri atlieka 1985-2000 m. priimty TDO teisiniy dokumenty
perziirg ir vertina jy aktualumg atsizvelgdama j Siandieninio darbo pasaulio tendencijas.
Atsizvelgiant j tai, biitina stiprinti atstovavima Zenevoje tick TDO Valdymo tarybos sesiju, tiek
pasirengimo sesijoms metu, kartu biitina stiprinti ir plétoti bendradarbiavima su kity TDO valstybiy
nariy atstovybémis.

Be to, svarbu uztikrinti, kad TDO darbotvarkéje iSlikty klausimas dél paramos Ukrainai, TDO
Maskvos biuro perkélimo | kitg regiono valstybe. Tai reikalauja Lietuvos diplomatiniy veiksmy
Zenevoje. Baltarusijos byla ir sankcijos Baltarusijai taip pat reikalauja padidinto testinio démesio,
siekiant TDO sprendimo d¢l sankcijy ir vélesnio jy jgyvendinimo.

Sitilomas sprendimas taip pat prisidés prie sklandaus ir koordinuoto Lietuvos pasirengimo 2027 m.
pirmininkauti Europos Sajungos Tarybai ir sustiprins pirmininkavimo veikly jgyvendinima,
sutelkiant pajégumus | prioritetines diplomatinés veiklos kryptis. 2027 m. I pusmetj socialinés
apsaugos ir darbo atasé koordinuos Europos Sajungos valstybiy nariy atstovavimg TDO
formatuose, prisidés rengiant Europos Sajungos pozicijy formavima, rengs ir derins pozicijas dél
TDO Valdymo tarybos rezoliucijy ir kity dokumenty, pasisakymus Europos Sgjungos vardu TDO
plenariniuose posédziuose ir kituose formatuose.

Atkreipiame démes;j j tai, jog ir dabar Zenevoje nuolat vyksta daug TDO organizuojamy renginiy
ir susitikimy, taip pat Europos Sgjungos koordinaciniy susitikimy, kuriuose Ministerijos atstovas
1§ sostinés gali dalyvauti tik epizodiskai. Yra jauciamas zmogiSkyjy iStekliy triikumas, nespéjama
sekti, analizuoti, paskirstyti gausios informacijos ir jsigilinti j turinj, dél to kencia Lietuvos
atstovavimo TDO formatuose kokybé¢, mazéja galimybés paveikti TDO priimamus sprendimus.

2. Projektu siiillomo teisinio reguliavimo esmé (sitilomas problemos sprendimas)




Vadovaujantis Lietuvos Respublikos specialiyjy atasé nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1997 m. gruodzio 12 d. nutarimu Nr. 1407 ,,D¢l Lietuvos Respublikos specialiyjy
atasé nuostaty patvirtinimo®, (toliau — Specialiyjy atasé nuostatai) 8 punktu, sprendimg jsteigti
specialiojo atasé pareigybes diplomatinéje atstovybeje ar konsulingje jstaigoje atitinkamos srities
ministro teikimu, uzsienio reikaly ministrui rastu pritarus, priima Vyriausybé.

Projektu siiiloma panaikinti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ata$é¢ pareigybe
Lietuvos Respublikos nuolatinéje atstovybeje prie EBPO ir jsteigti Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ataS¢ pareigybe Lietuvos Respublikos nuolatinéje atstovybéje prie Jungtiniy
Tauty biuro ir kity tarptautiniy organizacijy Zenevoje nuo 2026 m. sausio 1 d.

3. Pasiilymy jgyvendinimo mechanizmas

Atasé atranka ir veikla bus vykdoma Specialiyjy ata§é nuostaty nustatyta tvarka.

4. Pasiiilymy jgyvendinimo kastai (1éSy poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudZetiniais
metais bei jo finansavimo Saltinis)

Projektu teikiamiems pasiiilymams jgyvendinti papildomy Lietuvos Respublikos valstybés,
savivaldybiy biudzety ir kity valstybés jsteigty fondy 1éSy nereikés. Sutaupyti 16y neplanuojama.
Preliminariais skai¢iavimais, socialinés apsaugos ir darbo atas¢ pareigybei Lietuvos Respublikos
nuolatinéje atstovybéje prie Jungtiniy Tauty biuro ir kity tarptautiniy organizacijy Zenevoje
2026 metais reikés skirti i$ viso apie 187,55 tikst. Eur Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
1€8y, 18 jy:

1) atasé darbo uzmokes¢iui 53,75 tukst. Eur;

2) atasé darbdavio mokamoms socialinio draudimo jmokoms 8 tukst. Eur;

3) atasé socialinei paramai 133 tukst. Eur.

LéSy poreikis néra papildomas ir jau yra jtrauktas j 2025-2027 m. Lietuvos valstybés biudzets.
Prognozuojama, kad poreikis ateinantiems metams iSliks panasus j numatytg 2026 metams.

5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenuy grupés
Jgyvendinus Projektu teikiamus pasitilymus, tikimasi pasiekti reik§mingy rezultaty, kurie prisidéty
prie efektyvesnio diplomatiniy iStekliy panaudojimo ir aukstesnio tarptautinio atstovavimo lygio.
Sprendimas prisidés prie valstybés finansiniy iStekliy optimizavimo ir administraciniy pajégumy
efektyvaus paskirstymo. Kartu sprendimas sudaro sglygas sustiprinti Lietuvos pasirengimag
2027 m. pirmininkauti Europos Sajungos Tarybai, sutelkiant iSteklius pirmininkavimo veikloms
1gyvendinti ir uZtikrinant jy kokybe.

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo jgyvendinimas

Sprendimo jgyvendinimo stebésenai bus vertinamas administracinis efektyvumas, Ministerijos
dalyvavimo intensyvumas tarptautinése organizacijose ir pasirengimo pirmininkauti Europos
Sajungos Tarybai pazanga.

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos“ nuostaty igyvendinimas

Projektu jgyvendinamas Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos
10 punktas, kuriame numatyta uztikrinti sklandy Lietuvos pirmininkavimg Europos Sajungos
Tarybai 2027 metais, stiprinti diplomating tarnyba.

Atsisakymas palaikyti atskirg atasé pozicija prie EBPO atitinka Devynioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos nuostata dél socialinés partnerystés stiprinimo, valstybés
valdymo efektyvumo didinimo ir resursy sutelkimo prioritetinése srityse.

8. Europos Sajungos teisés akty perkélimas ir (ar) jgyvendinimas

Projektu neperkeliami ir nejgyvendinami Europos Sajungos teisés aktai.

9. Notifikavimas® Europos Komisijai

Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai.

2

2 Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2024 m.
gruodzio 12 d. nutarimu Nr. XV-54 , Dél Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®.

3 Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,,Dél Informacijos apie techninius reglamentus ir
atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy patvirtinimo®, reikalavimus.



4

10. Prane§imas* Europos Komisijai dél paslaugy teikimo laisvés

PraneSimas dé¢l Projekto Europos Komisijai néra teiktinas.

11. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,D¢l Numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo*, 4 punktu, numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimas neatliekamas.

12. Teisés aktai, kuriuos reikés priimti, pakeisti arba pripazinti netekusiais galios

Priémus Projekta bus pakeistas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
pareigybiy sarasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2024 m. sausio 30 d. jsakymu Nr. A1-76 ,,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos pareigybiy saraSo patvirtinimo®, jsteigiant naujas socialinés apsaugos ir darbo atasé
pareigybes.

13. Informacija apie savoky ir jas apibrézianciy terminy jvertinima Lietuvos Respublikos
terminy banko jstatymo ir jo igyvendinamuyju teisés akty nustatyta tvarka

Projektu nekei¢iamos galiojancios savokos ir (ar) jy apibréztys ir nesitiloma apibrézti naujy.

14. Konsultavimasis su visuomene

Nenumatoma.

15. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis ir visuomene
15.1. Derinimo btidas Projektas paskelbtas TAIS.
15.2. Derinimo terminas 10 darbo dieny

15.3. Suinteresuotos institucijos | Projektas buvo pateiktas derinti Lietuvos Respublikos finansy
ir suinteresuoti asmenys, pateike¢ | ministerijai ir Lietuvos Respublikos uZsienio reikaly
pastaby ir pasitilymy ministerijai.

15.4. Derinimo rezultatai Projektas suderintas be pastaby.
15.5. Apibendrinti derinimo Pritariame UzZsienio reikaly ministerijos nuomonei dél
rezultatai bendradarbiavimo EBPO svarbos. Tesime aktyvy dalyvavima

EBPO komitetuose ir darbo grupése, uztikrindami atstovavima
1§ sostinés.

16. Projekto iniciatorius

Ministerija.

17. Projekto rengéjai

Ministerijos  Tarptautinio  bendradarbiavimo  skyriaus  vedéja  Mariana  Ziukieng,
tel. +370 615 17 397, el. p. mariana.ziukiene@socmin.lt.

18. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija

Néra.

PRIDEDAMA:

1. Projektas, 1 lapas.

2. Specialiojo atasé Lietuvos nuolatingje atstovybéje prie Jungtiniy Tauty biuro ir kity
tarptautiniy organizacijy Zenevoje pareigybés aprasymo projektas, 3 lapai.

3. Suinteresuoty institucijy iSvados, 4 lapai.

Laikinai einanti socialinés apsaugos ir darbo Inga Ruginiené
ministro pareigas

Mariana Ziukiené, tel. +370 615 17397 , el. p. mariana.ziukiene@socmin.lt

4 Pagal Lietuvos Respublikos paslaugy jstatymo ir Prane$imy ir informacijos apie nustatomus jsisteigimo arba nustatomus
ar panaikinamus paslaugy teikimo laisvei taikomus reikalavimus teikimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2011 m. lapkri¢io 30 d. nutarimu Nr. 1389 ,,Dél pranesimy ir informacijos apie nustatomus jsisteigimo arba
nustatomus ar panaikinamus paslaugy teikimo laisvei taikomus reikalavimus teikimo*, reikalavimus.
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