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ĮSTATYMO 

PROJEKTAS 

 Nr.: TAP-26-93; 

TAIS-25-19692(2), 25-

19711(2) 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO   

„DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIOJO ATAŠĖ 

PAREIGYBĖS LIETUVOS RESPUBLIKOS NUOLATINĖJE 

ATSTOVYBĖJE PRIE JUNGTINIŲ TAUTŲ BIURO IR KITŲ 

TARPTAUTINIŲ ORGANIZACIJŲ ŽENEVOJE“ PROJEKTO 

Rengėjas Svarstyta Siūloma 

Įtraukta į 

artimiausią 

Seimo sesiją 

Pasirenkama 

☐ Taip 

☒ Ne 

Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerija 

 

Pasirenkama 

☐ TAP 

☐ LRV pasitarimas 

☐ LRV posėdis 

☐ Nesvarstyta 

Data iš kalendoriaus 

Pasirenkama 

☒ Svarstyti TAP 

☐ Svarstyti LRV pasitarime 

☒Svarstyti LRV posėdyje 

☐ Grąžinti tobulinti 

Įgyvendina 

Vyriausybės 

programą 

Pasirenkama 

☐ Taip 

☒ Ne 

SPRENDŽIAMA PROBLEMA 

Projektu siūlome įsteigti Lietuvos Respublikos specialiojo socialinės apsaugos ir darbo atašė pareigybę Lietuvos 

Respublikos nuolatinėje atstovybėje prie Jungtinių Tautų biuro ir kitų tarptautinių organizacijų Ženevoje nuo 2026 m. 

rugpjūčio 1 d. iki 2027 m. liepos 31 d. 

Pareigybės skaičius ir įsteigimo datos nustatytos atsižvelgiant į Lietuvos pirmininkavimo Europos Sąjungos Tarybai 

2013 m. I pusmetį patirtį ir planuojamą su pirmininkavimu susijusių darbų apimtį. 

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONĖS 

Pagal 2016 m. liepos 26 d. ES Tarybos sprendimą Lietuva pirmininkaus Europos Sąjungos Tarybai 2027 m. sausio 1 d.–

birželio 30 d. Pirmininkavimo tikslas – užtikrinti veiksmingą Tarybos darbą ir veiklos tęstinumą, apimant darbotvarkės 

formavimą, pirmininkavimą darbo grupėms, atstovavimą ES institucijoms ir tarptautiniu mastu. 

Atsižvelgiant į pirmininkavimą, 2023 m. buvo patvirtintas Lietuvos diplomatinių atstovybių plėtros planas, kuriame 

numatytas socialinės apsaugos ir darbo atašė etatas Lietuvos nuolatinėje atstovybėje Ženevoje nuo 2026 m. Ministerija 

pagal savo kompetenciją atstovauja Lietuvai Tarptautinėje darbo organizacijoje (TDO). 

Atašė pareigybė reikalinga siekiant užtikrinti tinkamą ES valstybių narių atstovavimą TDO, koordinuoti ES pozicijas, 

rengti dokumentus ir pasisakymus. TDO nagrinėjami klausimai, tokie kaip darbo sąlygos, socialinis dialogas, lyčių 

lygybė ir orus darbas, yra aktualūs Lietuvai ir reikalauja aktyvaus dalyvavimo bei pozicijų suderinamumo su ES lygiu. 

ĮGYVENDINIMO KAŠTAI  

Preliminariais skaičiavimais, Projektu teikiamiems pasiūlymams įgyvendinti 2026–2027 metais iš viso reikės skirti apie 

228 tūkst. Eur Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšų, iš jų: 

1) atašė darbo užmokesčiui – 55 tūkst. Eur; 

2) atašė darbdavio mokamos socialinio draudimo įmokoms – 3 tūkst. Eur; 

3) atašė socialinei paramai – 170 tūkst. Eur. 

Lėšų poreikis įtrauktas į 2026–2028 m. Lietuvos valstybės biudžetą. 

TEISĖS AKTO PROJEKTO DERINIMAS  

Projektas be pastabų suderintas su Užsienio reikalų ministerija ir Finansų ministerija.  

LRVK Teisės grupė pateikė pastabą dėl atitikimo teisės technikos reikalavimams. Projektas bus pataisytas iki 

pasirašymo. 
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