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DEL VIESOJO VALDYMO AGENTUROS 2025 METU VEIKLOS ATASKAITOS
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Pagal Vyriausybés darbo reglamento nuostatas Vyriausybei atskaitingy valstybés institucijy ir jstaigy vadovai iki
einamyjy mety kovo 1 dienos pateikia Vyriausybei valstybés institucijos ar jstaigos meting veiklos ataskaitg. Viesojo
valdymo agentiira (toliau — VVA) 2026 m. kovo 12 d. pateiké 2025 m. veiklos ataskaitg.

VVA yra Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstaiga, dalyvaujanti formuojant zmogiskyjy istekliy valdymo politikg ir ja
jgyvendinanti.

2025 m. VVA veiklos buvo koncentruotos i $ias prioritetines sritis:

e [staigy vadovy atranky rezultaty ir proceso kokybés gerinimas. Konkursuose i jstaigy vadovy pareigas
vidutini$kai dalyvavo 20,8 pretendento, dalyvaujanciyjy skaicius didéja. Visi 15 jvykdyty konkursy j jstaigy
vadovy pareigas baigési laimétojy atrinkimu. 7 i§ 15 konkursy taikyta tiksliné pretendenty paieska.

o AukStesniyjy ir vidurinés grandies vadovy bei specialisty ugdymas. Igyvendinta ,,Lyderystés akademijos*
programa, dviejuose etapuose dalyvavo 185 jstaigy vadovai.

e Pasirengimo Lietuvos Pirmininkavimui ES Tarybai 2027 m. mokymuy programy jgyvendinimas.
Organizuoti mokymai truke 62 dienas, kuriuose dalyvavo 1599 dalyviai. Mokymy kokybé jvertinta 9 balais.

e VieSojo sektoriaus darbuotojy registro informacinés sistemos kiirimas. VSDRIS buvo oficialiai jsteigta,
reorganizavus ir apjungus Valstybés tarnautojy registro informacing sistema, Vidaus reikaly pareigtiny registro
informacing sistema ir Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema. VSDRIS sudaro trys tarpusavyje
glaudziai susijusios dalys: Vie$ojo sektoriaus darbuotojy registras — nauja centriné duomeny bazé, Zmogiskuyjy
iStekliy valdymo bei Darbo uzmokescio ir personalo apskaitos posistemés.

PASTABOS, PASIULYMAI

Ataskaitoje struktiiruotai pateikti statistiniai duomenys apima reikSmingg VVA veikly spektrg. Nors ataskaitoje
pateikiami kiekybiniai duomenys yra informatyvis, trilksta aiSkumo, ka jie reiSkia sistemiskai, pasigendama
apibendrinanciy jzvalgy.

Siekiant didesnio ataskaitos poveikio sprendimy priéméjams, ateityje rekomenduojama stiprinti rezultaty
interpretacija, aiSkiau atskirti baigtas ir testines veiklas bei nuosekliau atskleisti realy jgyvendinty priemoniy poveikj
vie$ojo valdymo sistemai ir platesnj jgyvendinty valstybés tarnybos poky¢iy konteksta.

PAZYMA PARENGE Jiira Ivonaityté

VieSojo valdymo grupés vyriausioji pataréja




