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SPRENDŽIAMA PROBLEMA 

Vyriausybės nutarimu1 patvirtintos Lietuvos migracijos politikos gairės paskutinį kartą keistos prieš šešerius 

metus (2020 m. vasario 26 d. Vyriausybės nutarimu Nr. 166). Atsižvelgiant į pasikeitusią geopolitinę situaciją, 

esminius migracijos procesams įtaką darančius veiksnius, pasikeitusį teisinį reglamentavimą ir siekiant 

efektyvaus valstybės interesus atitinkančio migracijos srautų valdymo, siūloma atnaujinti Lietuvos migracijos 

politikos gaires, išdėstant jas nauja redakcija.  

 

SPRENDIMO ESMĖ 

Įvardinami pagrindiniai veiksniai, kurie turi būti įvertinti formuojant ir įgyvendinant Lietuvos migracijos 

politiką, iš jų nepalankios demografinės prognozės ir ekonomiškai aktyvių gyventojų mažėjimas. 

Nustatomi svarbiausi Lietuvos Respublikos migracijos politikos tikslai ir kryptys:  

✓ mažinti emigracijos paskatas ir skatinti grįžtamąją migraciją – spręsti gilumines emigracijos priežastis, 

skatinti grįžtamąją migraciją, stiprinti ryšį su Lietuvos diaspora; 

✓ užtikrinti ekonomikos vystymąsi ir darbo rinkos poreikius atitinkančią darbo jėgos pritraukimo politiką 

– teikti prioritetą piliečių grįžimui, lietuvių kilmės ir ES piliečių atvykimui, aukštos kvalifikacijos 

užsieniečių darbuotojų pritraukimui, skatinti užsienio studentus likti dirbti Lietuvoje, trūkstamą darbo 

jėgą priraukti iš saugių šalių, nekeliančių grėsmės valstybės saugumui ir viešajai tvarkai; kovoti su 

nelegaliu darbu ir migrantų išnaudojimu; nuolat vertinti keliamas grėsmes valstybės saugumui, 

radikalizacijos ir kitas rizikas, prireikus griežtinti atvykimo sąlygas; 

✓ sudaryti sąlygas Lietuvoje gyvenančių užsieniečių integracijai – kurti efektyvų užsieniečių integracijos 

mechanizmą, lietuvių kalbos mokymo ir sociokultūrinės integracijos sistemą, didinti darbdavių 

įsitraukimą į integracijos procesus; 

✓ stiprinti migracijos kontrolės priemones; 

✓ aktyviai dalyvauti ES migracijos politikos formavimo procese, užtikrinant nacionalinius interesus; 

✓ vykdyti nuolatinę migracijos ir integracijos procesų stebėseną (duomenys stebėsenai nuo 2026 m. liepos 

1 d. turės būti teikiami per Valstybės duomenų valdysenos informacinę sistemą); 

✓ plėtoti tarpinstitucinį migracijos politikos koordinavimo mechanizmą;  

✓ plėtoti informacinių sistemų sąveikumą, elektronines paslaugas. 

Projekte pateikiama faktinė informacija, aktualūs statistiniai duomenys ir tendencijos. 

 
1 Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2014 m. sausio 22 d. nutarimas Nr. 79 „Dėl Lietuvos migracijos politikos gairių patvirtinimo“  

(aktuali redakcija 2020 m. vasario 29 d.) 
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Kasmet iki birželio 1 d. Vidaus reikalų ministerija Vyriausybės Migracijos komisijai pateiks migracijos 

politikos įgyvendinimo ataskaitą, Socialinės apsaugos ir darbo ministerija – užsieniečių integracijos politikos 

įgyvendinimo ataskaitą. 

Atnaujintomis Lietuvos migracijos politikos gairių nuostatomis turės vadovautis ministerijos, kitos institucijos 

ir įstaigos pagal kompetenciją priimdamos sprendimus, rengdamos teisės aktų projektus, svarstydamos 

pasiūlymus priimti ES teisės aktus, rengdamos dėl jų Lietuvos pozicijas, atstovaudamos valstybės interesams 

Lietuvoje organizuojamuose ir tarptautiniuose renginiuose.  

 

PAPILDOMŲ LĖŠŲ POREIKIS ☐ Taip ☒ Ne 

 

ADMINISTRACINĖ 

NAŠTA 

(PRISITAIKYMO 

IŠLAIDOS) 

 ☐ Taip ☒ Ne 

GYVENTOJAMS ☐ Taip ☒ Ne 

ŪKIO SUBJEKTAMS ☐ Taip ☒ Ne 

VALSTYBĖS IR SAVIVALDYBIŲ INSTITUCIJOMS IR 

ĮSTAIGOMS 
☐ Taip ☒ Ne 

 

SUINTERESUOTŲ ASMENŲ ĮTRAUKIMAS IR PROJEKTO DERINIMAS 

☐ TM ☐ FM ☐AM ☒ EIM ☐ EM ☐ KAM ☒ KM ☒ SADM ☒SAM ☐ SM ☒ ŠMSM ☒ URM ☐ VRM ☐ ŽŪM 

☐ LSA ☐ Verslo asociacijos ☐ Profesinės asociacijos ☒ Nevyriausybinės organizacijos ☒ Kita 

Projektas derintas su Užimtumo tarnyba, Valstybine darbo inspekcija, Valstybės duomenų agentūra, Valstybės 

saugumo departamentu, Tarptautinės migracijos organizacijos Vilniaus biuru.  

Projektas suderintas be pastabų.  
 

PASIŪLYMAI IR KITI SVARBŪS ASPEKTAI 

Projektas atitinka Dvidešimtosios Vyriausybės programos migracijos politikos srities nuostatas2. 

Dvidešimtosios Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plane numatyta atnaujinti Lietuvos migracijos 

politikos kryptis (7.8.1 p., 2026 m. I ketv.). 

Projekto rengėjai atsižvelgė į „Kurk Lietuvai“ projekto, vykdyto 2025 m. kovo – rugsėjo mėn. Vyriausybės 

kanceliarijos Lietuva 2050 komandoje, metu parengtas rekomendacijas užsieniečių integracijos sistemai. 

Projektas pateiktas pakartotinai (2026 m. sausio 16 d. buvo grąžintas rengėjams tobulinti pagal pastabas ir 

pasiūlymus, išdėstytus Vyriausybės kanceliarijos Viešojo valdymo grupės pažymoje NV-122).  

Pagal pastabas patikslintas projektas buvo pristatytas 2026 m. kovo 19 d. Vyriausybės komisijos žmogiškųjų 

išteklių klausimams koordinuoti posėdyje.  

Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupė pastabų projektui neturi (2026-03-31 išvada NV-796).  

 

PAŽYMĄ PARENGĖ Asta Klapatauskienė 

Viešojo valdymo grupė ,  vyresnioji patarėja   
 

 
2 488. Užtikrinsime racionalią ir gerai kontroliuojamą migracijos politiką. Švietimo, asmens sveikatos priežiūros sektoriuose, 

privačiame sektoriuje aštrėja darbuotojų trūkumo problema, todėl stiprinsime Lietuvos diasporos grįžimą skatinančias priemones ir 

formuosime ilgalaikę ir nuoseklią darbuotojų iš trečiųjų šalių įdarbinimo ir leidimų gyventi Lietuvoje suteikimo politiką, pirmenybę 

teikdami aukštos kvalifikacijos specialistams ir darbuotojams, kurių kompetencijų reikia įmonėms, kartu užkirsdami kelią dempingui, 

kurį lemia pigios darbo jėgos įleidimas į rinką.  

489. Sukursime naujas ir efektyvinsime esamas Lietuvos diasporos (re)integracijos ir imigrantų integracijos Lietuvoje programas.  

490.Bendradarbiaudami su ES institucijomis, užtikrinsime valstybės sienos apsaugą, kovosime su prekyba žmonėmis ir nusikalstamu 

žmonių išnaudojimu bei gerinsime asmenų, kuriems reikia prieglobsčio, apsaugą.  

57. Skatinsime Lietuvoje studijuojančius talentingus užsienio studentus likti dirbti Lietuvoje <...>  


