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LIETUVOS RESPUBLIKOS  

VALSTYBĖS IR SAVIVALDYBĖS ĮMONIŲ ĮSTATYMO NR. I-722 10, 11 IR 

14 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO 

ĮSTATYMAS 

 

2026 m.                               d. Nr.  

Vilnius 

 

1 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 10 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Valdybos nariais turi būti skiriami: 

1) valstybės tarnautojai, atitinkantys Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto 

valdymo, naudojimo ir disponavimo juo įstatymo 231 23 straipsnio 5 dalyje nurodytus bendruosius 

reikalavimus ir įmonės savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos nustatytus 

specialiuosius reikalavimus; 

2) kiti fiziniai asmenys (nepriklausomi nariai), kurių skaičius įmonėje turi sudaryti ne 

mažiau kaip 1/2 įmonės įstatuose nurodyto valdybos narių skaičiaus ir kurie mutatis mutandis 

atitinka Valstybės ir savivaldybių turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo įstatymo 

231 23 straipsnio 5 ir 7 dalyse nurodytus bendruosius ir nepriklausomumo reikalavimus, taip pat 

įmonės savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos nustatytus specialiuosius 

reikalavimus; 

3) darbuotojų atstovai, kurių skaičius įmonėje turi sudaryti ne mažiau kaip 1/5 įmonės 

įstatuose nurodyto valdybos narių skaičiaus, bet kurių turi būti ne mažiau kaip vienas ir kurie 

atitinka Valstybės ir savivaldybių turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo įstatymo 

231 straipsnio 5 dalyje nurodytus bendruosius reikalavimus ir įmonės savininko teises ir pareigas 

įgyvendinančios institucijos nustatytus specialiuosius reikalavimus.“ 

 

2 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 11 straipsnio 6 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„6. Įmonės vadovas negali būti kito juridinio asmens darbuotoju ar organo nariu be įmonės 

savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos sutikimo. Įmonės savininko teises ir 

pareigas įgyvendinanti institucija sprendimą dėl sutikimo įmonės vadovui būti kito juridinio 

asmens darbuotoju ar organo nariu priima gavusi įmonės vadovo rašytinį prašymą. Šis įmonės 

vadovo prašymas turi būti išnagrinėtas per 10 darbo dienų nuo jo gavimo institucijoje dienos. 

Sutikimas duodamas, jeigu įmonės vadovo buvimas kito juridinio asmens darbuotoju ar organo 

nariu nesukelia interesų konflikto, nekliudo jam tinkamai vykdyti pareigų, nurodytų Civiliniame 

kodekse, šiame ir kituose įstatymuose ir įmonės įstatuose. Įmonės vadovas, pažeidęs šioje dalyje 

nustatytą reikalavimą, turi būti atšauktas iš įmonės vadovo pareigų.“ 

 

3 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas 

Pripažinti netekusia galios 14 straipsnio 5 dalį. 
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5. Įmonės tarpinių finansinių ataskaitų rinkinys turi būti sudaromas per 25 dienas, 

pasibaigus įmonės finansinių metų ketvirčiui. Įmonės tarpinių finansinių ataskaitų rinkinius 

įmonės vadovas pateikia valdybai ir įmonės savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai 

institucijai. 

 

4 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas, įgyvendinimas ir taikymas 

1. Šis įstatymas, išskyrus šio straipsnio 2 dalį, įsigalioja 2026 m. liepos 1 d. 

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybė, taip pat savivaldybių tarybos iki 2026 m. birželio 

30 d. priima šio įstatymo įgyvendinamuosius teisės aktus. 

3. Iki 2026 m. birželio 30 d. priimtam į pareigas įmonės vadovui taikomos iki 

2026 m. birželio 30 d. galiojusios Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybės įmonių įstatymo 

Nr. I-722 11 straipsnio 6 dalies nuostatos, kol jis baigs įmonės vadovo kadenciją, atsistatydins ar 

bus atšauktas. 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

 

 

Respublikos Prezidentas 


