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 Nr. 

  

     

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO  

  

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija) parengė 

ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2004 m. gruodžio 24  d. nutarimo Nr. 1656 „Dėl Nedarbo socialinio draudimo išmokų 

nuostatų ir Dalinio darbo išmokų nuostatų patvirtinimo“ pripažinimo netekusiu galios“ projektą 

(toliau – Projektas). 

Toliau dėstomoje lentelėje pateikta informacija apie Projektu teikiamus pasiūlymus ir jiems 

įgyvendinti svarbi informacija. 

1. Projektu sprendžiama problema ir jos priežastys  

Lietuvos Respublikos Seime 2025 m. spalio 21 d. buvo priimtas Lietuvos Respublikos nedarbo 

socialinio draudimo įstatymo Nr. IX-1904 1, 3, 5, 6, 8, 9, 11, 12, 17, 21 straipsnių pakeitimo, 

Įstatymo papildymo priedu ir 10 straipsnio pripažinimo netekusiu galios įstatymas Nr. XV-500 

(toliau – Įstatymas), kuriame atsisakyta nuostatų, pagal kurias Nedarbo socialinio draudimo išmokų  

nuostatus ir Dalinio darbo išmokų nuostatus tvirtina Lietuvos Respublikos Vyriausybė. 

Vadovaujantis Įstatymo 2, 9, 10, 11 straipsniuose išdėstytomis atitinkamai Lietuvos Respublikos 

nedarbo socialinio draudimo  įstatymo 3 straipsnio 4 dalies, 12 straipsnio 8 dalies, 17 straipsnio 1 

dalies, 21 straipsnio 1 dalies nuostatomis,  nedarbo socialinio draudimo stažas apskaičiuojamas, 

nedarbo socialinio draudimo išmokos mokėjimas pratęsiamas, nedarbo socialinio draudimo 

išmokos bei dalinio darbo išmokos apskaičiuojamos, skiriamos ir mokamos socialinės apsaugos ir 

darbo ministro nustatyta tvarka. 

2. Projektu siūlomo teisinio reguliavimo esmė (siūlomas problemos sprendimas) 

Projektu siūloma pripažinti netekusiu galios Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. 

gruodžio  24  d. nutarimą Nr. 1656 „Dėl Nedarbo socialinio draudimo išmokų nuostatų ir Dalinio 

darbo išmokų nuostatų patvirtinimo“. Siūloma nustatyti, kad Projektu teikiamas siūlymas įsigaliotų 

2026  m. liepos 1 d., kartu su atitinkamomis Įstatymo nuostatomis. 

Įgyvendinant Įstatymą, Ministerija parengė socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymo „Dėl 

Nedarbo socialinio draudimo išmokų nuostatų ir Dalinio darbo išmokų nuostatų patvirtinimo“ 

projektą (toliau – Įsakymo projektas), kuris yra pateiktas derinti suinteresuotiems asmenims.  

Pažymėtina, kad Įstatymu keičiamos nedarbo socialinio draudimo išmokų apskaičiavimo taisyklės: 

Įstatymo 5 straipsniu išdėstytose Nedarbo socialinio draudimo įstatymo 8 straipsnio 2 ir 3 dalyse 

keičiami nustatyti nedarbo socialinio draudimo išmokos pastovios ir kintamos dalių procentiniai 

dydžiai (nuo kurių priklauso ir dalinio darbo išmokos dydis), o 5 dalyje nustatyta, kad apdraustojo 

asmens vidutinės mėnesinės draudžiamosios pajamos, kurios lemia nedarbo socialinio draudimo 

išmokos kintamą dalį (taigi, ir galutinius nedarbo socialinio draudimo išmokos bei dalinio darbo 

išmokos dydžius) apskaičiuojamos kaip šio asmens praėjusių 24 (o nebe 30) mėnesių draudžiamųjų 

pajamų vidurkis, taip pat pagal Įstatymo 3 straipsnį laikotarpis, per kurį turi būti įgytas nedarbo 

socialinio draudimo stažas, apims paskutinius 24 (vietoje buvusių 30) mėnesius iki bedarbio statuso 

įgijimo dienos. Dėl šių priežasčių atitinkamai keisis ir šias Nedarbo socialinio draudimo įstatymo 

nuostatas detalizuojantis poįstatyminis reguliavimas, šiuo metu nustatytas Vyriausybės 2004 m. 
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gruodžio 24 d. nutarimu Nr. 1656 patvirtintų Nedarbo socialinio draudimo išmokų nuostatų 4-5 

punktuose ir Dalinio darbo išmokų nuostatų 5 punkte.  

Atsižvelgiant į tai, kas išdėstyta, Projektu visgi nesiūloma nustatyti pereinamųjų nuostatų, 

aptariančių atitinkamo teisinio reguliavimo taikymą iki 2026 m. birželio 30 d. susiklosčiusiems 

teisiniams santykiams. Pažymėtina, kad Įstatymo 13 straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad naujas 

Įstatyme nustatytas reguliavimas taikomas asmenims, kuriems bedarbio statusas suteiktas 2026 m. 

liepos 1 d. ar vėliau, išskyrus šio straipsnio nustatytas išimtis. Atitinkamai, nedarbo socialinio 

draudimo išmokos asmenims, kuriems bedarbio statusas suteiktas iki 2026 m. birželio 30 d., 

atsižvelgiant į šias Įstatymo nuostatas, bus apskaičiuojamos remiantis ankstesniu reguliavimu. 

Dalinio darbo išmokų praktikoje nepasitaiko, todėl pereinamasis jų apskaičiavimo, skyrimo ir 

mokėjimo reguliavimas šiuo atveju neaktualus. Papildomų pereinamojo laikotarpio nuostatų 

nustatyti netikslinga, atsižvelgiant į tai, kad socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymu 

tvirtinamuose nedarbo socialinio draudimo išmokų nuostatuose bei dalinio darbo išmokų 

nuostatuose numatomas šių išmokų skyrimo ir mokėjimo reguliavimas kitais atžvilgiais iš esmės 

nebus keičiamas. 

3. Pasiūlymų įgyvendinimo mechanizmas  

Nenurodoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamento1 21.2 papunkčiu, 

nes Projektu atliekami redakciniai ir teisės technikos pakeitimai 

4. Pasiūlymų įgyvendinimo kaštai (lėšų poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudžetiniais 

metais bei jo finansavimo šaltinis)  

Projektu teikiamiems pasiūlymams įgyvendinti papildomų Lietuvos Respublikos valstybės, 

savivaldybių biudžetų ir kitų valstybės įsteigtų fondų lėšų nereikės. Sutaupyti lėšų neplanuojama.  

5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenų grupės  

Priėmus Projektą poįstatyminio reguliavimo nuostatos bus suderintos su Įstatyme nustatytu 

reguliavimu. 

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo įgyvendinimas  

Nenustatomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamento2 21.2 papunkčiu, 

nes Projektu atliekami redakciniai ir teisės technikos pakeitimai.  

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos3 nuostatų įgyvendinimas 

Projektu neįgyvendinamos Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatos. 

8. Europos Sąjungos teisės aktų perkėlimas ir (ar) įgyvendinimas 

Projektu neperkeliami ir neįgyvendinami Europos Sąjungos teisės aktai. 

9. Notifikavimas4 Europos Komisijai 

Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai. 

10. Pranešimas5 Europos Komisijai dėl paslaugų teikimo laisvės 

 
1 Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamentas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1994 m. 

rugpjūčio 11 d. nutarimu Nr. 728 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamento ir Ministrų, Vyriausybės 

įstaigų, įstaigų prie ministerijų ir kitų Vyriausybei pavaldžių ir atskaitingų viešojo administravimo subjektų norminių 

teisės aktų projektų rengimo taisyklių patvirtinimo“. 
2 Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamentas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1994 m. rugpjūčio 

11 d. nutarimu Nr. 728 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamento ir Ministrų, Vyriausybės įstaigų, įstaigų 

prie ministerijų ir kitų Vyriausybei pavaldžių ir atskaitingų viešojo administravimo subjektų norminių teisės aktų projektų 

rengimo taisyklių patvirtinimo“. 
3 Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2025 m. 

rugsėjo 25 d. nutarimu Nr. XV-439 „Dėl Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“. 
4 Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 1999 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 617 „Dėl Informacijos apie techninius reglamentus ir 

atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių patvirtinimo“, reikalavimus. 
5 Pagal Lietuvos Respublikos paslaugų įstatymo ir Informacijos ir pranešimų apie nustatomus Lietuvos Respublikos 

paslaugų įstatymo 4 straipsnio 2 dalyje nurodytus reikalavimus, taikomus teisės teikti paslaugas įgijimui ar paslaugų 

teikimo veiklos vykdymui, arba nustatomus ar panaikinamus reikalavimus, taikomus laikinai Lietuvos Respublikoje 

paslaugas teikiantiems valstybių narių paslaugų teikėjams, teikimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2011 m. lapkričio 30 d. nutarimu Nr. 1389 „Dėl Informacijos ir pranešimų apie nustatomus Lietuvos 
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Pranešimas dėl Projekto Europos Komisijai nėra teiktinas. 

11. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas  

Neatliekamas vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos6 

4 punktu, nes Projektas yra Įstatymo įgyvendinamasis teisės aktas ir numatomo teisinio 

reguliavimo poveikis buvo įvertintas rengiant Įstatymo, kurį jis įgyvendina, projektą. 

12. Teisės aktai, kuriuos reikės priimti, pakeisti arba pripažinti netekusiais galios 

Įgyvendinant Įstatymą, Ministerija parengė socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymo „Dėl 

Nedarbo socialinio draudimo išmokų nuostatų ir Dalinio darbo išmokų nuostatų patvirtinimo“ 

projektą, kuris yra pateiktas derinti suinteresuotiems asmenims. 

13. Informacija apie sąvokų ir jas apibrėžiančių terminų įvertinimą Lietuvos Respublikos 

terminų banko įstatymo ir jo įgyvendinamųjų teisės aktų nustatyta tvarka 

 Projektu nekeičiamos galiojančios sąvokos ir (ar) jų apibrėžtys ir nesiūloma apibrėžti naujų. 

14. Konsultavimasis su visuomene  

Projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Teisės aktų informacinėje 

sistemoje (TAIS), kur suinteresuotos institucijos ir visuomenė gali pateikti pastabas ir pasiūlymus. 

Kitų konsultavimosi su visuomene būdų nenumatoma. 

15. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis ir visuomene 

15.1. Derinimo būdas Projektas paskelbtas TAIS. 

15.2. Derinimo terminas 10 darbo dienų. 

15.3. Suinteresuotos 

institucijos ir 

suinteresuoti asmenys, 

pateikę pastabų ir 

pasiūlymų 

Projektas buvo pateiktas išvadoms gauti Lietuvos Respublikos finansų 

ministerijai, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai, 

Valstybinio socialinio draudimo fondo   valdybai prie Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Fondo valdyba), Užimtumo 

tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba). 

15.4. Derinimo rezultatai Projektas suderintas be pastabų. 

15.5. Apibendrinti 

derinimo rezultatai 

Teisingumo ministerija, Fondo valdyba ir Užimtumo tarnyba pastabų 

dėl Projekto neturėjo. Finansų ministerija per nustatytą terminą 

išvados nepateikė. Visuomenės pastabų ir pasiūlymų dėl Projekto 

negauta. 

16. Projekto iniciatorius 

Ministerija. 

17. Projekto rengėjai 

Ministerijos Socialinio draudimo grupės patarėja Indrė Lankelienė, tel. +370 675 31166, el. p. 

indre.lankeliene@socmin.lt. 

18. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija 

Nėra. 

PRIDEDAMA: 

1. Projektas, 1 lapas. 

2. Suinteresuotų institucijų išvadų kopijos, 6 lapai. 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministrė Jūratė Zailskienė 

 

 

 
Indrė Lankelienė, tel. +370 675 31 166, el. p. indre.lankeliene@socmin.lt 

 
Respublikos paslaugų įstatymo 4 straipsnio 2 dalyje nurodytus reikalavimus, taikomus teisės teikti paslaugas įgijimui ar 

paslaugų teikimo veiklos vykdymui, arba nustatomus ar panaikinamus reikalavimus, taikomus laikinai Lietuvos 

Respublikoje paslaugas teikiantiems valstybių narių paslaugų teikėjams, teikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 

reikalavimus. 
6 Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. 

vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 „Dėl Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo“. 


