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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO, KURIUO
SIULOMA SUTEIKTI IGALIOJIMUS EUROPOS SOCIALINIO FONDO AGENTURAI

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija) parengé
ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél jgaliojimy suteikimo Europos
socialinio fondo agentiirai jgyvendinti socialinés apsaugos ir darbo ministro valdymo srities plétros
programy pazangos priemoniy veiklas (poveikles)* projekta (toliau — Projektas).

Toliau déstomoje lenteléje pateikta informacija apie Projektu teikiamus pasitilymus ir jiems

igyvendinti svarbi informacija.

1. Projektu sprendZiama problema ir jos priezastys
Projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje

istatymo 4 straipsnio 15 dalimi, Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 5 straipsnio
4 dalimi, Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 4 straipsnio 3 dalimi,
Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo 15' straipsniu ir Lietuvos Respublikos Seimos
stiprinimo jstatymo 13 straipsnio 3 dalimi.

Projekto tikslas — jgalioti Europos socialinio fondo agentiira (toliau — Agentiira) jgyvendinti 2021—
2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Seimos politikos stiprinimo plétros programos® ir 2021-2030 mety plétros programos
valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties
plétros programos? pazangos priemoniy veiklas (poveikles), kaip tai nustatyta socialinés apsaugos
ir darbo ministro patvirtintuose pazangos priemoniy aprasuose. Nurodyty paZangos priemoniy
veikly apimtis yra didel¢, veiklos kompleksiskos, sisteminio pobudzio, reikalauja valstybés
jsikiSimo ir pazangaus procesy valdymo, tarpinstitucinio koordinavimo patirties bei atitinkamos
srities, kurioje vykdomos veiklos, iSmanymo.

Agentiira yra sukaupusi ilgamete socialinés apsaugos politikos ir priemoniy jgyvendinimo patirtj

ir taiko nuosekliai veikianc€ias procesy valdymo, kokybés vadybos ir metodines sistemas, paremtas

praktikoje patikrintais instrumentais ir tarpinstituciniu bendradarbiavimu. Agentiiros veiklos

! Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkri¢io 10 d. nutarimas Nr. 930 ,,Dél 2021-2030 mety plétros programos
valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Seimos politikos stiprinimo plétros programos
patvirtinimo®.

2 Lietuvos Respublikos 2021 m. lapkri¢io 10 d. nutarimu Nr. 931 , Dél 2021-2030 mety plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties plétros programos patvirtinimo®.
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procesai yra audituoti nacionaliniy ir Europos Sajungos institucijy, o jos kompetencija papildomai
patvirtina Europos Komisijos ir Agentiiros 2022 m. lapkri¢io 7 d. pasiraSyta pamatin¢ sutartis,
pagal kurig Agenturai pavestas Europos socialinio fondo + Socialiniy inovacijy + iniciatyvos
jgyvendinimas.

Atsizvelgiant ] tai, tikslinga Agentiirai pavesti vykdyti Projekte nurodytas funkcijas, siekiant
uztikrinti kompetencijomis, metodiniais standartais ir ilgamete patirtimi grjsta priemoniy

jgyvendinima.

2. Projektu siiilomo teisinio reguliavimo esmé (sitilomas problemos sprendimas)

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2024 m. spalio 16 d. nutarimu Nr. 875 ,, D¢l
Europos socialinio fondo agentiiros savininko teisiy ir pareigy jgyvendinimo®, Agentiiros
savininkés teises ir pareigas jgyvendina Ministerija. Agentiira yra vieSoji jstaiga, kurios vienas i$
veiklos tiksly, nurodyty Europos socialinio fondo agentiiros jstatuose, patvirtintuose Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2025 m. balandzio 30 d. jsakymu Nr. A1-228
,»De€l Europos socialinio fondo agentiiros jstaty patvirtinimo®, (toliau — Agentiiros jstatai) yra
tenkinti vieSuosius interesus. Agentiira veikia visose socialinés apsaugos ir darbo ministrui
pavestose valdymo srityse, Europos Sajungos ir kitos tarptautinés finansinés paramos investicijy
srityse (Agentlros jstaty 6 punktas).

Projektu siiiloma jgalioti Agentiira vykdyti Projekte nurodyty pazangos priemoniy veiklas.
Agentiira jgyvendindama Projekte nurodyty pazangos priemoniy veiklas nevykdys tikinés-
komercinés veiklos, t. y. nevykdys prekiy ir paslaugy pardavimo, nesudarys su tuo susijusiy
sandoriy ir nesieks pelno, o veiks dél vieSojo intereso, kaip tai nurodyta Agentiiros jstatuose.
Agentiirg jgaliojus jgyvendinti paZzangos priemoniy veiklas, kaip tai numatyta socialinés apsaugos
ir darbo ministro patvirtintuose pazangos priemoniy aprasuose, ji turés teis¢ jas jgyvendinti nuo

Projektu teikiamy sitilymy jsigaliojimo dienos.

3. Pasiiilymuy jgyvendinimo mechanizmas

Igaliojimas Agentirai jgyvendinti pazangos priemoniy veiklas suteiks teis¢ Agenttrai vykdyti
pazangos priemoniy veiklas (poveikles), kaip tai numatyta Strateginio valdymo metodikoje,
patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. balandZio 28 d. nutarimu Nr. 292 ,, D¢l
Strateginio valdymo metodikos patvirtinimo*.

Ministerija, blidama Agentiiros savininke, dalyvaudama Agentiira valdant ir uztikrindama
Agenttiros veiklos kokybe ir testinuma, atliks Agenttrai suteikty funkcijy vykdymo prieziiira,
kontroliuos suplanuoty rezultaty pasiekima ir jy tvarumg. Biudama atsakinga uZz paZangos
priemoniy veikly vykdyma, Agentiira uZtikrins institucijy, jstaigy ir organizacijy, jskaitant

nevyriausybiniy organizacijy, dalyvavima vykdant pazangos priemoniy veiklas.

4. Pasiiilymy jgyvendinimo kaStai (1éSy poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudZetiniais
metais bei jo finansavimo Saltinis)

Projektu teikiamiems pasitilymams jgyvendinti papildomy Lietuvos Respublikos valstybés,
savivaldybiy biudzety ir kity valstybés jsteigty fondy 1Sy nereikés. Sutaupyti 1€Sy neplanuojama.

5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenuy grupés




Projektu sitilomas suteikti jgaliojimas Agentiirai jgyvendinti pazangos priemoniy veiklas sukurs
salygas koordinuotam ir laiku vykdomam politikos jgyvendinimui, uZztikrinant efektyvy
zmogiskyjy iStekliy pasitelkimg ir finansiniy bei organizaciniy iStekliy panaudojima, uztikrins, kad
pazangos priemoniy veiklos biity vykdomos sklandZiai ir turéty realy poveikj ne tik institucijoms,
jstaigoms ir organizacijoms, kurios dalyvaus vykdant pazangos priemoniy veiklas, bet ir tikslinéms
grupéms, ] kurias veiklos yra orientuotos.

Agentiirai jgyvendinant pazangos priemoniy veiklas naudg patirsiantys asmenys ir socialinés
grupes:

1) smurto artimoje aplinkoje pavojy patiriantys ar smurtg patyre asmenys;

2) diskriminacijg d¢l lyties, amziaus, ras€s, negalios, etninés kilmés, religijos ar kity pagrindy
patiriantys asmenys;

3) moterys ir vyrai, patiriantys nelygybe darbo rinkoje, Seimoje ar kituose visuomenés santykiuose;
4) socialiniy paslaugy gavéjai,

5) Seimos, jskaitant vieniSus tévus, mazamecius vaikus auginancius tévus, daugiavaikes Seimas,

socialinés rizikos Seimas.

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo jgyvendinimas

Nenurodoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento® 21.2 papunkéiu,
nes Projektu atliekami redakciniai ir teisés technikos pakeitimai.

Agenturai vykdant konkrecias pazangos priemoniy veiklas, kuriy turinys ir finansavimas bus
apibrézti socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintuose paZzangos priemoniy aprasuose, jy
rezultaty ir finansiniy rodikliy stebésena bus atlickama pazangos priemoniy aprasuose ir jy rodikliy

kortelése nustatyty rodikliy pagrindu.

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos* nuostaty jgyvendinimas

Projektu nejgyvendinamos Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostatos.

8. Europos Sajungos teisés akty perkélimas ir (ar) jgyvendinimas

Projektu neperkeliami ir nejgyvendinami Europos Sajungos teisés aktai.
9. Notifikavimas® Europos Komisijai
Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai kaip techninis reglamentas.

10. Prane§imas® Europos Komisijai dél paslaugy teikimo laisvés

3 Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamentas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1994 m.
rugpjucio 11 d. nutarimu Nr. 728 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento patvirtinimo®.

4 Dvidesimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2025 m.
rugséjo 25 d. nutarimu Nr. XV-439 ,,.Dél Dvidesimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®.

% Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,,Dél Informacijos apie techninius reglamentus ir
atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy patvirtinimo®, reikalavimus.

® Pagal Lietuvos Respublikos paslaugy jstatymo ir Informacijos ir prane$imy apie nustatomus Lietuvos Respublikos
paslaugy jstatymo 4 straipsnio 2 dalyje nurodytus reikalavimus, taikomus teisés teikti paslaugas jgijimui ar paslaugy
teikimo veiklos vykdymui, arba nustatomus ar panaikinamus reikalavimus, taikomus laikinai Lietuvos Respublikoje
paslaugas teikiantiems valstybiy nariy paslaugy teikéjams, teikimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2011 m. lapkri¢io 30 d. nutarimu Nr. 1389 ,.Dél Informacijos ir praneS§imy apie nustatomus Lietuvos
Respublikos paslaugy jstatymo 4 straipsnio 2 dalyje nurodytus reikalavimus, taikomus teisés teikti paslaugas jgijimui ar
paslaugy teikimo veiklos vykdymui, arba nustatomus ar panaikinamus reikalavimus, taikomus laikinai Lietuvos
Respublikoje paslaugas teikiantiems valstybiy nariy paslaugy teikéjams, teikimo tvarkos apraSo patvirtinimo®,
reikalavimus.



PraneSimas dé¢l Projekto Europos Komisijai néra teiktinas.

11. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas

Neatliekamas vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos
4 punktu, nes Projektas yra jstatymo jgyvendinamasis teisés aktas ir numatomo teisinio

reguliavimo poveikis buvo jvertintas rengiant jstatymo, kurj jis jgyvendina, projekta.

12. Teisés aktai, kuriuos reikés priimti, pakeisti arba pripazinti netekusiais galios

Pritarus Projektu teikiamiems pasiilymams, kity teisés akty priimti, pakeisti ar pripazinti

netekusiais galios nereikés.

13. Informacija apie savoky ir jas apibrézianciy terminy jvertinimg Lietuvos Respublikos

terminy banko jstatymo ir jo igyvendinamuyju teisés akty nustatyta tvarka

Projektu nekei¢iamos galiojancios savokos ir (ar) jy apibréztys ir nesitiloma apibrézti naujy.

14. Informacija apie Projekto svarstymg Lietuvos Respublikos Vyriausybéje

Projektas apsvarstytas 2026 m. geguzés 12 d. tarpinstituciniame pasitarime.

15. Informacija apie pastaby ir pasiilymuy, gauty po svarstymo Lietuvos Respublikos
Vyriausybéje, jvertinimg

Projektas patikslintas pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2026 m.
geguzeés 8 d. i8vadoje Nr. NV-1221 pateiktas pastabas ir pasitlymus ir darbo tvarka suderintas su
Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupe.

Papildomai Projektas darbo tvarka suderintas su Lietuvos Respublikos finansy ministerija,

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija ir Agentiira.

Esminiai Projekto pakeitimai, atlikti jvertinus Vyriausybés kanceliarijos padaliniy pateiktus
pasitilymus ir pastabas:

1. Jvardintos konkrecios pazangos priemones, kuriy veiklas (poveikles), nustatytas socialinés
apsaugos ir darbo ministro patvirtintuose §iy pazangos priemoniy apraSuose, jgyvendinti
1galiojama Agentira.

2. Atsisakoma perteklinio, kituose teisés aktuose nustatyty funkcijy, nurodymo Projekte.

16. Projekto iniciatorius

Ministerija.

17. Projekto rengéjai

Ministerijos Europos Sajungos investicijy skyriaus (vedéja Lina Racicke, tel. +370 657 38 576,
el. p. lina.racicke@socmin.lt) vyresnysis pataréjas Artiiras Bytautas, tel. +370 633 61 495 el. p.
arturas.bytautas@socmin.lt.

18. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija

Neéra.

PRIDEDAMA. Projektas, 1 lapas.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Juraté Zailskiené

Artiras Bytautas, tel. +370 633 61 495, el. p. arturas.bytautas@socmin. It
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