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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO ĮSTATYMO NR. 

I-1336 10 STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO 

 

Nacionalinis skurdo mažinimo organizacijų tinklas susipažino su pateiktu Lietuvos Respublikos 

valstybinio socialinio draudimo įstatymo nr. I-1336 10 straipsnio pakeitimo projektu (toliau – Projektas) ir iš 

esmės jį palaiko. 

Pritariame Projekto nuostatai, kuria siūloma papildyti Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo 

įstatymo 10 straipsnį 7¹ dalimi, kuria siūloma įtvirtinti, kad asmenims, dirbantiems pas kelis darbdavius ir bendrai 

neuždirbantiems minimaliosios mėnesinės algos (toliau – MMA), socialinio draudimo įmokos būtų skaičiuojamos 

proporcingai ne mažiau kaip nuo MMA dydžio. Šis pakeitimas sprendžia esamą teisinę spragą, kai dalį darbo laiko 

dirbantys asmenys faktiškai lieka be pilnaverčių socialinio draudimo garantijų, nors dalyvauja darbo rinkoje. 

Dabartinis reguliavimas leidžia susidaryti situacijoms, kai darbo santykiai formaliai išskaidomi tarp kelių darbdavių, 

tačiau socialinio draudimo įmokos nesiekia MMA lygio, taip faktiškai apeinant pilnavertės socialinės apsaugos 

užtikrinimą. Dėl to dirbantys asmenys neįgyja pakankamų socialinių garantijų, o tai didina jų skurdo riziką ateityje, 

ypač netekus darbo, susirgus ar sulaukus pensinio amžiaus. Siūlomas pakeitimas užkerta kelią tokioms praktikoms 

ir sustiprina principą, kad dirbantis asmuo turi būti realiai apdraustas, nepriklausomai nuo darbo organizavimo 

formos, taip prisidedant prie ilgalaikio skurdo mažinimo. 

Iš dalies pritariame Projekto nuostatai, kuria siūloma papildyti 10 straipsnio 7 dalį 6 punktu, kuria siūloma 

sudaryti palankesnes sąlygas įdarbinti užimtumo didinimo programose dalyvaujančius asmenis, leidžiant socialinio 

draudimo įmokas skaičiuoti nuo faktiškai mokamo darbo užmokesčio. Tai sudarys papildomas paskatas darbdaviams 

įdarbinti užimtumo didinimo programose dalyvaujančius asmenis, ypač tuos, kurie dėl įvairių priežasčių negali dirbti 

pilnu darbo krūviu. Tačiau pabrėžiame, kad ši išimtis privalo būti aiškiai apibrėžta kaip laikina, įtvirtinant efektyvius 

saugiklius nuo piktnaudžiavimo. Priešingu atveju kyla rizika, kad ši priemonė bus naudojama kaip nuolatinis kaštų 

mažinimo instrumentas, pavyzdžiui, kai darbuotojai įdarbinami tik išimties taikymo laikotarpiui, vėliau atleidžiami 

ir pakeičiami kitais asmenimis arba pakartotinai įdarbinami siekiant iš naujo pasinaudoti šia išimtimi. Tokios 

praktikos sudarytų prielaidas dirbtinei darbuotojų rotacijai ir faktiškai kurtų „pigios darbo jėgos“ modelį, kuris tik 

laikinai sprendžia užimtumo didinimo programose dalyvaujančių asmenų įdarbinimo klausimą, tačiau neužtikrina jų 

tvarios integracijos į darbo rinką. Todėl siūlome apibrėžti maksimalų jos taikymo laikotarpį vienam asmeniui ir 

numatyti, kad, pavyzdžiui, po 6 mėnesių dalyvavimo užimtumo didinimo programos terminuoto įdarbinimo 

priemonėje asmuo būtų įdarbinamas įprastomis sąlygomis, užtikrinant pilnas socialines garantijas ir 

socialinio draudimo įmokas skaičiuojant ne mažiau kaip nuo MMA. Tokiu būdu būtų užtikrinta, kad ši išimtis 

veiktų kaip pereinamoji priemonė į darbo rinką. 
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To Viktorija Jančiukienė <Viktorija.Janciukiene@socmin.lt>

Sent date 2026-04-08 14:40
Subject FW: Teisės akto projektas Nr. 26-4456
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Viktorija, prašyčiau registruoti SADMe, jei jie nepateikė atskirai JUMS, ačiū.

 

 

Ūla Urbaitė
Socialinio draudimo grupė

Patarėja

Tel. +370 658 60354

El. p. Ula.Urbaite@socmin.lt
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From: Nacionalinis skurdo mažinimo organizacijų tinklas <info@smtinklas.lt> 
 Wednesday, April 8, 2026 2:35 PMSent:

 Ūla Urbaitė <Ula.Urbaite@socmin.lt>To:
 Teisės akto projektas Nr. 26-4456Subject:

 

https://www.facebook.com/socmin
https://www.linkedin.com/company/socmin/?originalSubdomain=lt
https://www.youtube.com/@socialinesapsaugosirdarbom1008
mailto:Ula.Urbaite@socmin.lt
https://socmin.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/socialine-integracija/negalios-reforma
https://socmin.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/darbo-rinka-uzimtumas/darbo-teise/seima-ir-darbas
https://socmin.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/socialine-parama-kas-man-priklauso


Laba diena,

 

Nacionalinis skurdo mažinimo organizacijų tinklas siunčia raštą dėl teisės akto projekto Nr. 26-
4456 LR Valstybinio socialinio draudimo įstatymo Nr. I-1336 10 straipsnio pakeitimo įstatymo. 
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