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LIETUVOS RESPUBLIKOS
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ISTATYMAS
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Vilnius

1 straipsnis. 139 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 139 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Darbo uzmokestis privalo biiti mokamas pinigais. Darbdavio ar kity asmeny perduoti
daiktai ar suteiktos paslaugos negali biiti laitkomi darbo uzmokescCiu, iSskyrus Sio kodekso 140
straipsnio 6 dalyje nurodytus atvejus. Darbo uzmokestis ir kitos su darbo santykiais susijusios
18mokos, taip pat dienpinigiai ir komandiruotés i§laidy kompensacijos privalo biiti mokami pavedimu
1 darbuotojo nurodyta darbuotojo mokéjimo sgskaita, iSskyrus jurininkus, kuriems taikoma Lietuvos
Respublikos prekybinés laivybos jstatymo nustatyta darbo uzmokes¢io mokéjimo tvarka, ir
prasytojus, kaip jie apibréZiami Lietuvos Respublikos jstatyme jstatyme ,,Dél uzsienie¢iy teisinés

padéties* 74-ir-140%straipsniuose nuredytus-prieglobséio-prasytejus—iruzsieniedius, kurie turi teise
dirbti.*

2 straipsnis. Istatymo taikymas

Prasytojams ir uzsienieCiams, kurie neteisétai kirto Lietuvos Respublikos valstybés sieng ir
néra praSytojai ir kurie iki $io jstatymo jsigaliojimo dienos jgijo teis¢ dirbti, taikoma Sio jstatymo 1
straipsniu kei¢iamo Lietuvos Respublikos darbo kodekso 139 straipsnio 3 dalyje numatyta iSimtis dél
darbo uzmokescio ir Kity su darbo santykiais susijusiy iSmokuy, taip pat dienpinigiy ir komandiruotés
i8laidy kompensacijy moké;jimo.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.
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