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NELAIMINGŲ ATSITIKIMŲ DARBE TYRIMO IR APSKAITOS 

NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO 

Rengėjas Svarstyta Siūloma 

Įstatymo 

įgyvendina-

masis teisės 

aktas 

Pasirenkama 

☐Taip 

☒Ne 

 

Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerija 

 

Pasirenkama 

☒TAP 

☐LRV pasitarimas 

☐LRV posėdis 

☐Nesvarstyta 

2026-08-04 

Pasirenkama 

☐Svarstyti TAP 

☒Svarstyti LRV 

posėdyje 

☐Grąžinti tobulinti 

 

Įgyvendina 

Vyriausybės 

programą 

Pasirenkama 

☐Taip 

☒Ne 

 

SPRENDŽIAMA PROBLEMA 

Valstybinės darbo inspekcijos (VDI) darbuotojai, vykdantys nelaimingų atsitikimų darbe ar pakeliui į/iš darbo tyrimo 

priežiūrą, per metus gauna apie 8 tūkst. aktų, iš kurių 96 proc. rašytiniai, ir turi juos patikrinti, suvesti į Darbo sąlygų 

darbo vietose nuolatinės stebėsenos informacinę sistemą (toliau – DSS IS) bei pateikti ,,Sodros“ valdybai. Akto duomenų 

perkėlimas į DSS IS, pridėtų dokumentų skenavimas ir įkėlimas trunka apie 30 minučių ir tai sudaro 481 darbo dieną per 

metus, nors darbdavių atstovai turi prieigą prie VDI Elektroninių paslaugų darbdaviams sistemos (nuo 2026-08-01 – 
Darbo sąlygų darbo vietose nuolatinės stebėsenos informacinės sistemos elektroninių paslaugų posistemė Mano VDI) ir 

aktus galėtų pildyti ir perduoti tiesiogiai.  

 

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONĖS 

Siūloma (nuo 2027-05-01): 

• nustatyti, kad pranešimai apie įvykius darbe ir aktai su tyrimo dokumentais teikiami tik naudojantis Darbo sąlygų 

darbo vietose nuolatinės stebėsenos informacinės sistemos elektroninių paslaugų posisteme Mano VDI (toliau – 

Mano VDI);  

• atsisakyti tyrime dalyvavusių asmenų iš kitų įmonių, įstaigų, organizacijų parašų ant akto, o tyrime dalyvavę 

darbdavio atstovas ir darbuotojų atstovas saugai ir sveikatai su aktu susipažintų pasirašytinai; 

• įvykių darbe, nelaimingų atsitikimų pakeliui į/iš darbo tyrimo trukmę pailginti nuo 10 iki 15 darbo dienų;  

• nustatyti, kad tais atvejais, kai nukentėjusiam darbuotojui medicinos pagalba ir (ar) gydymo paslaugos buvo 

suteiktos ne Lietuvoje ir nėra išduota Pažyma apie pakenkimo sveikatai sunkumą, pateikiamas užsienio asmens 

sveikatos priežiūros įstaigos išduotas dokumentas su informacija apie sveikatos pakenkimą; 

• reglamentuoti nesutikimo su aktu motyvų pateikimo ir tyrėjo išvadų pateikimo procedūras; 

• Nelaimingų atsitikimų pakeliui į darbą ar iš darbo akte atsisakyti neaktualios informacijos, nesusijusios su įvykiu 

(t.y. įmonės ekonominė veikla, darbuotojų skaičius įmonėje, darbuotojo užimtumas, profesija, pareigos); 

• atlikti redakcinius, techninius patikslinimus (nuostatas suderinti su Darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymo 

nuostatomis, atsisakyti jų atsikartojimo, prieduose pridedamas formas išdėstyti naujai ir kt.). 

Dokumentų perdavimas elektroniniu formatu optimizuotų VDI veiklą, darbuotojams nereikėtų gaišti laiko suvedant aktų 

duomenis į DSS IS, jį galima būtų skirti kontrolės ir prevencijos funkcijoms atlikti. Sumažėtų popierinių dokumentų, 

nereikėtų jų fiziškai siųsti, saugoti.  

 

PAPILDOMŲ LĖŠŲ POREIKIS ☐Taip ☒Ne 

 

ADMINISTRACINĖ 

NAŠTA (PRISITAIKYMO 

IŠLAIDOS) 

 ☐Taip ☒Ne 

GYVENTOJAMS ☐Taip ☒Ne 

ŪKIO SUBJEKTAMS ☐Taip ☒Ne 

VALSTYBĖS IR SAVIVALDYBIŲ 

INSTITUCIJOMS IR ĮSTAIGOMS 
☐Taip ☒Ne 

Darbdavių atstovai jau turi prieigą prie Mano VDI, naudojasi kvalifikuotu elektroniniu parašu, išlaidų nepatirs. VDI 

atliks techninius aktų formų pakeitimus iki 2027-04-30. 
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SUINTERESUOTŲ ASMENŲ ĮTRAUKIMAS IR PROJEKTO DERINIMAS 

☐TM ☒FM ☐AM ☒EIM ☐EM ☐KAM ☐KM ☐SADM ☐SAM ☐SM ☐ŠMSM ☐URM ☒VRM ☐ŽŪM ☒LSA 

☒Verslo asociacijos ☒Profesinės asociacijos ☐Nevyriausybinės organizacijos ☐Kita  

Argumentai dėl TM pastabos (kad Darbuotojų saugos ir sveikatos įstatyme Vyriausybei nėra pavesta reguliuoti skundų, 

susijusių su tyrimu, nagrinėjimo tvarkos) pateikti derinimo pažymoje. SADM nurodo, kad Įstatymo pakeitimą 

įsipareigoja parengti 2027 m. IV ketv.  

 

PASIŪLYMAI IR KITI SVARBŪS ASPEKTAI 

Projektas patikslintas pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2026-07-13 išvadoje Nr. NV-1869 pateiktas 

pastabas ir pasiūlymus. Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupė pastabų nebeturi (2026-07-27 išvada Nr. NV-1983).    

Projektą rengėjai turi patikslinti (VDI Elektorinių paslaugų darbdaviams sistemos pavadinimą pakeičiant į  

Mano VDI), iki teikiant jį pasirašyti Ministrui Pirmininkui.      

 

PAŽYMĄ PARENGĖ Daiva Buivydaitė-Garbštienė 

Socialinės politikos grupė ,  vyresnioji patarėja   

 

 


