LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
Teisés akto projekto lydrastis
2026-08-07 Nr.G-8201

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, A. Vivulskio g. 11, LT-03162 Vilnius, tel. +370 5 266 4201, faks. +370 5 266 42009,
el. p. post@socmin.lt, https://socmin.Irv.It. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Lietuvos Respublikos Vyriausybei

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2021 M. RUGPJUCIO 11 D. NUTARIMO
NR. 658 PAKEITIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija) parengé
ir teikia svarstyti Lictuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. rugpjucio 11 d. nutarimo Nr. 658 ,,Dél institucijy, atsakingy uz Europos
prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams remiamy priemoniy
valdymg ir kontrole 2021-2027 metais, paskyrimo** pakeitimo* projektg (toliau — Projektas).

Toliau lenteléje pateikiama informacija apie Projektu teikiamus pasitlymus ir jiems
jgyvendinti svarbi informacija.

1. Projektu sprendZiama problema ir jos prieZastys

Projektas parengtas siekiant suderinti Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo
atleistiems darbuotojams (toliau — EGF) remiamy priemoniy valdymo ir kontrolés institucing
sistemg su 2021 m. balandZio 28 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2021/691 dél
Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams (EGF), kuriuo
panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1309/2013, pakeitimais, padarytais 2026 m. geguzés 20 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2026/1139, kuriuo i§ dalies keiCiamas
Reglamentas (ES) 2021/691, kiek tai susij¢ su parama restruktiirizuojamy jmoniy darbuotojams,
kuriems gresia darbo vietos praradimas. Galiojantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m.
rugpjucio 11 d. nutarimas Nr. 658 ,.D¢l institucijy, atsakingy uz Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams remiamy priemoniy valdyma ir kontrole
2021-2027 metais, paskyrimo* nustato EGF valdymo ir kontrolés institucijas pagal tradicinj EGF
taikymo modelj, kai priemonés jgyvendinamos darbuotojams, atleistiems i$ darbo, ir savarankiskai
dirbantiems asmenims, kuriy veikla nutriiko, taiau jame nereglamentuojamas Reglamento (ES)
2021/691 4 straipsnio 2 dalies d punkte ir 8a straipsnyje nustatytas anticipacinis modelis. Pagal §j
model] restruktiirizuojama jmon¢ pateikia valstybei narei praSymg dél EGF paramos, siiilo
suderintg paketg ir prisiima atsakomybe uz jo jgyvendinima, tod¢l biitina nacionaliniu lygmeniu
nustatyti jos, kaip projekto vykdytojos, statusg ir patikslinti EGF valdymo ir kontrolés institucijy
funkcijas. Galiojan¢iame reguliavime UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos jvardyta EGF 1éSomis finansuojamus projektus jgyvendinancigja
institucija. Atsizvelgiant j tai, kad anticipacinio modelio projekto vykdytoja gali bati privatus
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juridinis asmuo — restruktirizuojama jmong, sgvoka ,,jgyvendinancioji institucija“ nebiity tinkama
vienodai apibudinti abiejy EGF taikymo modeliy subjektus. Todél Projekte pasirinkta bendra
sgvoka ,,projekto vykdytoja®, kuri apibiidina pagal projekto sutartj suderintg paketa jgyvendinantj
ir uz su projekto jgyvendinimu susijusiy jsipareigojimy vykdyma atsakingg subjektg ir aiskiai jj

atskiria nuo EGF valdymo ir kontrolés institucijy.

2. Projektu siiilomo teisinio reguliavimo esmé (siilomas problemos sprendimas)

Projektu sitiloma: 1) patikslinti Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau — UZimtumo tarnyba) vaidmenj, nustatant, kad ji yra EGF 1éSomis
finansuojamy projekty vykdytoja tais atvejais, kai EGF remiamos priemonés jgyvendinamos
darbuotojams, atleistiems 1§ darbo, ir savarankiskai dirbantiems asmenims, kuriy veikla nutriiko;
2) patikslinti Europos socialinio fondo agentiiros (toliau — ESFA), kaip tarpinés institucijos,
funkcijy apimtj, jskaitant mokejimo praSymy tikrinimg ir tvirtinimg, juose nurodyty iSlaidy
tinkamumo finansuoti jvertinimg ir paraiSky asignavimy valdytojui rengimg; 3) nustatyti, kad
Reglamento (ES) 2021/691 4 straipsnio 2 dalies d punkte ir 8a straipsnyje nurodytu atveju EGF
1¢Somis finansuojamo projekto vykdytoja yra restruktirizuojama jmoné, pateikusi Reglamento
(ES) 2021/691 8a straipsnio 1 dalyje nurodyta praSyma ESFA ir socialinés apsaugos ir darbo
ministro tvirtinamose EGF projekty finansavimo ir administravimo taisyklése nustatyta tvarka
sudariusi projekto sutartj su Ministerija ir ESFA; 4) nustatyti, kad Projektu teikiami pasitlymai
jsigalioja 2026 m. lapkri¢io 1 d.

Restrukturizuojamos jmonés, kaip projekto vykdytojos, statusas grindZziamas Reglamento (ES)
2021/691 8a straipsnio 2 dalies d punktu, pagal kurj jmoné prisiima atsakomybe uz suderinto
paketo jgyvendinima, ir 8a straipsnio 4 dalies a ir ¢ punktais, pagal kuriuos vertinamas jmonés
gebéjimas jgyvendinti EGF paramg ir suderinto paketo jgyvendinimo atitiktis nacionalinei teisei.
Sios Reglamento (ES) 2021/691 nuostatos apibrézia jmonés funkcijas ir atsakomybe, tadiau
nenustato privalomo jos statuso pavadinimo nacionalingje teis¢je, todél savoka ,,projekto
vykdytoja“ nuosekliai vartojama tiek UZimtumo tarnybai, tiek restruktiirizuojamai jmonei

apibudinti.

3. Pasiiilymuy jgyvendinimo mechanizmas

Projektui jgyvendinti numatoma iSlaikyti esama EGF valdymo ir kontrolés institucing sistema:
Ministerija yra vadovaujancioji, mokéjimo ir audito institucija, ESFA — tarpiné institucija, o
UZimtumo tarnyba — projekto vykdytoja tradicinio EGF taikymo modelio atveju. Anticipacinio
modelio atveju, kai EGF paraiska teikiama pagal Reglamento (ES) 2021/691 4 straipsnio 2 dalies
d punkta ir 8a straipsnj, restruktiirizuojama jmoné pateikia Reglamento (ES) 2021/691 8a straipsnio
1 dalyje nurodyta praSyma ESFA ir, socialinés apsaugos ir darbo ministro tvirtinamose EGF
projekty finansavimo ir administravimo taisyklése nustatyta tvarka sudariusi projekto sutartj su
Ministerija ir ESFA, tampa projekto vykdytoja. Taigi Projektu nekei¢iama uz EGF valdymg ir
kontrole atsakingy institucijy sistema, o aiSkiai nustatomas projekto vykdytojas kiekvieno EGF
taikymo modelio atveju ir patikslinama ESFA funkcijy apimtis. Detali restruktiirizuojamos jmonés

prasymo, parai§kos gauti EGF finansavima rengimo, projekty administravimo, sutar¢iy sudarymo,




mokeéjimy, prieziiiros, kontrolés, patikry, pazeidimy tyrimo ir 1éSy grazinimo tvarka bus nustatyta

socialinés apsaugos ir darbo ministro tvirtinamuose EGF jgyvendinimo teisés aktuose.

4. Pasiiilymy jgyvendinimo kasStai (IéSu poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudZetiniais

metais bei jo finansavimo Saltinis)

Projektu teikiamiems pasitilymams jgyvendinti papildomy valstybés ar savivaldybiy biudzety ir
kity valstybés jsteigty fondy 1éSy nereikés. Sutaupyti 1€Sy neplanuojama. Konkrettis EGF finansinio
jnaso ir nacionalinio bendrojo finansavimo dydziai bus nustatomi atskirais EGF taikymo atvejais,
vadovaujantis Reglamentu (ES) 2021/691 ir konkre¢ios paraiSkos dokumentais. Anticipacinio
modelio atveju suderinto paketo nacionalinj bendrgjj finansavimg uztikrins restruktiirizuojama

jmong, tod¢l Siam finansavimui papildomy valstybés biudzeto 1éSy nereikés.

5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmeny grupés

Priémus Projekta, biity sudarytos teisinés prielaidos nacionaliniu lygmeniu taikyti EGF anticipacinj
modelj, pagal kurj parama galéty buti teikiama ne tik jau atleistiems darbuotojams, bet ir
restruktirizuojamy jmoniy darbuotojams, kuriems gresia darbo vietos praradimas. Laukiamg naudg
patirty EGF tiksliniy grupiy darbuotojai, taip pat EGF jgyvendinime dalyvaujancios institucijos ir

jmongs, nes biity aiskiai nustatyti jy vaidmenys, atsakomybés ir tarpusavio sgveika.

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo jgyvendinimas

Rodikliai Projekto jgyvendinimo stebésenai nenustatomi. EGF remiamy projekty jgyvendinimo ir
rezultaty stebésena bus vykdoma vadovaujantis Reglamentu (ES) 2021/691, Europos prisitaikymo
prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams projekty finansavimo ir
administravimo taisyklémis, konkreciy EGF projekty dokumentais ir Europos Komisijai teikiamy

ataskaity reikalavimais.

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos' nuostaty jgyvendinimas

Projektu tiesiogiai nejgyvendinamos konkrecios DvideSimt pirmosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos nuostatos, taciau sudaromos teisinés ir administracinés prielaidos prisidéti
prie Sios programos 34, 48, 134, 136 ir 137 punkty jgyvendinimo. Projektas sudaro saglygas EGF
léSomis finansuoti priemones, skirtas darbuotojy prisitaikymui prie ekonomikos ir technologiniy
pokyc¢iy, perkvalifikavimui, darbo rinkai reikalingy kompetencijy jgijimui, mokymuisi visg

gyvenima, iSlikimui darbo rinkoje ir grjZzimui | ja.

8. Europos Sajungos teisés aktuy perkélimas ir (ar) igyvendinimas
Projektu, atsizvelgiant ;] Reglamentu (ES) 2026/1139 padarytus Reglamento (ES) 2021/691
pakeitimus, jgyvendinama Reglamento (ES) 2021/691 23 straipsnio 3 dalis. Projekto ir Reglamento

(ES) 2026/1139 atitikties lentelé¢ pridedama prie Sio teikimo ir yra pateikta Lietuvos narystés
Europos Sajungoje informacinéje sistemoje (LINESIS). Projektas yra jtrauktas j jgyvendinamo
Europos Sajungos teisés akto perkélimo ir jgyvendinimo plang LINESIS.

9. Notifikavimas? Europos Komisijai

! Dvidesimt pirmosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2026 m.
liepos 14 d. nutarimu Nr. XV-1157 ,,.Dél Dvidesimt pirmosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos*

2 Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,,Dél Informacijos apie techninius reglamentus ir
atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy patvirtinimo®, reikalavimus



Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai kaip techninis reglamentas.

10. Pranesimas® Europos Komisijai dél paslaugy teikimo laisvés

PraneSimas dé¢l Projekto Europos Komisijai néra teiktinas.

11. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas yra atliktas ir, vadovaujantis Numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos* 36 punktu, pateiktas kaip apibendrinta

informacija Siame teikime.

12. Teisés aktai, kuriuos reikés priimti, pakeisti arba pripazinti netekusiais galios

Pritarus Projektu teikiamiems pasitlymams, iki jy jsigaliojimo reikés parengti §j Projekto
igyvendinamajj teisés aktg, kuriame bus konsoliduotas reikalingas reglamentavimas: Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymas ,,D¢l Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2015 m. balandzio 24 d. jsakymo Nr. A1l-221 , D¢l Europos
prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo projekty finansavimo ir administravimo taisykliy

patvirtinimo* pakeitimo*.

13. Informacija apie savokuy ir jas apibréZianciy terminy jvertinimg Lietuvos Respublikos

terminy banko jstatymo ir jo igyvendinamyju teisés akty nustatyta tvarka

Projektu nekei¢iamos galiojancios savokos ir (ar) jy apibréztys ir nesitiloma apibrézti naujy.

14. Konsultavimasis su visuomene

Nenumatomas.

15. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis

15.1. Derinimo biidas Projektas paskelbtas Teisés akty informacinéje sistemoje
(TAIS).
15.2. Derinimo terminas 10 darbo dieny

15.3. Suinteresuotos institucijos | Projektas derintas su Lietuvos Respublikos finansy ministerija,
ir suinteresuoti asmenys, pateike¢ | Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, UZimtumo

pastaby ir pasitilymy tarnyba ir ESFA.

15.4. Derinimo rezultatai Teisingumo ministerija pateiké pastabas dél Uzimtumo
tarnybos ir restruktiirizuojamos jmonés statusui apibudinti
vartojamos savokos pagrindimo, Projekto 2 punkto, Projektu
teikiamy pasiilymy jsigaliojimo datos ir teisés technikos.
Projektas ir teikimas patikslinti: pagrjstas sgvokos ,,projekto

vykdytoja“ pasirinkimas, Projekto 2 punkte nurodyta, kad

3 Pagal Lietuvos Respublikos paslaugy jstatymo ir Informacijos ir pranesimy apie nustatomus Lietuvos Respublikos
paslaugy jstatymo 4 straipsnio 2 dalyje nurodytus reikalavimus, taikomus teisés teikti paslaugas jgijimui ar paslaugy
teikimo veiklos vykdymui, arba nustatomus ar panaikinamus reikalavimus, taikomus laikinai Lietuvos Respublikoje
paslaugas teikiantiems valstybiy nariy paslaugy teikéjams, teikimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2011 m. lapkri¢io 30 d. nutarimu Nr. 1389 ,,.Dél Informacijos ir prane$imy apie nustatomus Lietuvos
Respublikos paslaugy jstatymo 4 straipsnio 2 dalyje nurodytus reikalavimus, taikomus teisés teikti paslaugas jgijimui ar
paslaugy teikimo veiklos vykdymui, arba nustatomus ar panaikinamus reikalavimus, taikomus laikinai Lietuvos
Respublikoje paslaugas teikiantiems valstybiy nariy paslaugy teikéjams, teikimo tvarkos apraSo patvirtinimo®,
reikalavimus
4 Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m.
vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,D¢él Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo*



restruktiirizuojama jmoné praSyma pateikia ESFA, o projekto
sutart] sudaro su Ministerija ir ESFA, nustatyta pasitlymy
jsigaliojimo data, atlikti teisés technikos pakeitimai ir
atnaujinta Projekto ir Reglamento (ES) 2026/1139 atitikties

lentelé.

16. Projekto iniciatorius

Ministerija

17. Projekto rengéjai

Ministerijos Europos Sajungos investicijy skyriaus patar¢jas Marijus Rutkauskas,
tel. +370 658 33 024, el. p. marijus.rutkauskas@socmin.lt

18. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija

Néra.

PRIDEDAMA:

1. Projektas, 2 lapai.

2. Projekto ir Reglamento (ES) 2026/1139 atitikties lentelé, 2 lapai.
3. Suinteresuoty institucijy iSvados, 7 lapai.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Inga Ruginiené

Marijus Rutkauskas, tel. +370 658 33 024, el. p. marijus.rutkauskas@socmin.lt




