
Projekto 

lyginamasis variantas 

 
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖ 

 

NUTARIMAS 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2005 M. SPALIO 20 D. 

NUTARIMO NR. 1114 „DĖL VALSTYBĖS VAIKO TEISIŲ APSAUGOS IR 

ĮVAIKINIMO TARNYBOS PRIE SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO 

MINISTERIJOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“  

PAKEITIMO 
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Lietuvos Respublikos Vyriausybė n u t a r i a: 

Pakeisti Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos prie Socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2005 m. spalio 

20 d. nutarimu Nr. 1114 „Dėl Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos prie 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos nuostatų patvirtinimo“: 

1. Pakeisti 2 punktą ir jį išdėstyti taip:  

„2. Tarnyba yra biudžetinė įstaiga, (juridinio asmens kodas – 188752021), turinti 

sąskaitą banke, antspaudą su Lietuvos valstybės herbu ir pavadinimu. Tarnybos buveinės 

adresas: Vilnius, Labdarių Mindaugo g. 8 12, LT-01120 LT-03225.“ 

2. Pakeisti 4 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„4. Tarnybos savininkė yra valstybė. Tarnybos savininko teises ir pareigas (išskyrus 

sutikimų dėl Tarnybos reorganizavimo ir likvidavimo priėmimą) įgyvendina Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerija, kuri. Socialinės apsaugos ir darbo ministerija, įgyvendindama 

Tarnybos savininko teises ir pareigas, vykdo Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų 

įstatyme  nustatytas savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos funkcijas, 

sprendžia kitus įstatymuose (išskyrus sprendimo dėl Tarnybos reorganizavimo ir 

likvidavimo priėmimą ir Tarnybos nuostatų tvirtinimą) ir kituose teisės aktuose jos, kaip 

Tarnybos savininkės teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos, kompetencijai priskirtas 

funkcijas.“ 

3. Pakeisti 5 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„5. Tarnyba turi interneto svetainę (https://www.vaikoteises.lrv.lt), ir profilį 

socialiniame socialiniuose tinkle tinkluose: „Facebook“ (https://lt-

lt.facebook.com/vaikoteises.ivaikinimas/), „Instagram“, „Linkedin“ „Youtube“ ir 

„Spotify“, kuriuose skelbiami vieši Tarnybos vieši pranešimai ir kita su Tarnybos veikla 

susijusi informacija. Teisės aktų nustatytais atvejais vieši Vieši Tarnybos pranešimai gali būti 

skelbiami ir kitose visuomenės informavimo priemonėse.“  

4. Pakeisti 9.1 papunktį ir jį išdėstyti taip: 

https://www.vaikoteises.lrv.lt/
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„9.1. atlieka Lietuvos Respublikos Vaiko vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymo 50 

straipsnio 1 dalyje jai nustatytas funkcijas;“. 

5. Pakeisti 10 punkto pirmąją pastraipą ir ją išdėstyti taip: 

„10. Tarnyba, siekdama jai nustatyto veiklos tikslo ir vykdydama pavestas 

funkcijas, turi šias teises teisę:“. 

6. Pakeisti 10.3 papunktį ir jį išdėstyti taip: 

„10.3. pagal kompetenciją sudaryti sutartis ir susitarimus su Lietuvos Respublikos ir 

užsienio valstybių fiziniais ir juridiniais asmenimis bendradarbiauti ir sudaryti susitarimus 

su Lietuvos Respublikos valstybės institucijomis ir įstaigomis bei nevyriausybinėmis 

organizacijomis, tarptautinėmis organizacijomis, kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis, 

jeigu šie susitarimai neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams, kitiems teisės 

aktams ir tarptautiniams įsipareigojimams, taip pat jeigu šiems susitarimams vykdyti 

nereikia papildomų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšų;“. 

7. Pakeisti 11 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„11. Tarnybos veikla organizuojama vadovaujantis socialinės apsaugos ir darbo 

ministro patvirtintu metiniu veiklos planu, kuris rengiamas Lietuvos Respublikos strateginio 

valdymo įstatymo ir jo įgyvendinamųjų teisės aktų nustatyta tvarka. Metinio veiklos plano 

vykdymą vertina Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Centralizuotas vidaus audito 

skyrius.“ 

8. Pakeisti 12 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„12. Tarnybos veiklą reguliuoja Tarnybos darbo reglamentas, vidaus tvarkos taisyklės, 

Tarnybos struktūrinių padalinių nuostatai, valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal 

darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų 

(toliau – darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis), pareigybių aprašymai ir Nuostatai.“ 

9. Pakeisti 13 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„13. Tarnybos administracijos struktūrą tvirtina socialinės apsaugos ir darbo ministras 

Tarnybos direktorius.“ 

10. Pakeisti 14 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„14. Tarnybai vadovauja direktorius, kurį 5 metų kadencijai Lietuvos Respublikos 

valstybės tarnybos įstatymo nustatyta tvarka (ne politinio (asmeninio) pasitikėjimo 

pagrindu) priima į pareigas ir atleidžia iš jų socialinės apsaugos ir darbo ministras. Asmuo 

Tarnybos direktoriaus pareigas gali eiti ne daugiau kaip 2 kadencijas iš eilės. Tarnybos 

direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas socialinės apsaugos ir darbo ministrui.“ 

11. Pakeisti 15 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„15. Tarnybos direktorius, be Biudžetinių įstaigų įstatyme nustatytų pareigų, taip 

pat atlieka šias funkcijas: 

15.1. priima įsakymus, organizuoja ir kontroliuoja jų vykdymą; 

15.2. organizuoja Tarnybos darbą, kad būtų pasiektas Tarnybos veiklos tikslas ir atliktos 

jai nustatytos funkcijos; 

https://www.infolex.lt/ta/611570
https://www.infolex.lt/ta/611570
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15.32. sudaro sutartis ir pasirašo susitarimus Tarnybos veiklos tikslui pasiekti ir 

funkcijoms atlikti funkcijoms atlikti ir jos veiklos tikslui pasiekti; 

15.43. tvirtina: 

15.4.1. valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių 

darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių sąrašą, 

neviršydamas Tarnybai nustatyto didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, 

dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės 

pinigų fondų, pareigybių skaičiaus; 

15.4.2. Tarnybos darbo reglamentą, vidaus tvarkos taisykles, Tarnybos struktūrinių 

padalinių nuostatus, taip pat valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis 

ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių 

aprašymus; 

15.5. priima į pareigas ir atleidžia iš jų Tarnybos valstybės tarnautojus ir darbuotojus, 

dirbančius pagal darbo sutartis ir gaunančius darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės 

pinigų fondų; 

15.64. skatina Tarnybos valstybės tarnautojus ir darbuotojus, dirbančius pagal darbo 

sutartis ir gaunančius darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, priima 

sprendimus dėl materialinių pašalpų jiems skyrimo, skiria valstybės tarnautojams skiria 

tarnybines nuobaudas, priima sprendimus dėl darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, 

darbo pareigų pažeidimo materialines pašalpas ir atlieka kitas personalo valdymo funkcijas; 

15.75. disponuoja Tarnybai skirtomis lėšomis ir vykdo su tuo susijusias finansines 

operacijas; 

15.85. užtikrina Tarnybos metinio veiklos plano projekto rengimą parengimą ir teikia 

pateikimą socialinės apsaugos ir darbo ministrui jį tvirtinti bei kasmet Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijai pateikia Tarnybos metinio veiklos plano vykdymo ataskaitą; 

15.96. atstovauja Tarnybai valstybės ir savivaldybių institucijose, ir įstaigose, taip pat 

bendraujant su kitais šalies ar užsienio fiziniais bei juridiniais asmenimis; 

15.10. užtikrina, kad būtų racionaliai ir taupiai naudojamos lėšos ir turtas, sukurta 

veiksminga Tarnybos vidaus kontrolės sistema, užtikrintas jos veikimas ir nuolatinis 

tobulinimas; 

15.117. užtikrina, kad, pagal Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės 

įstatymą, informacija bei duomenys, teikiami ataskaitų rinkiniuose ir statistinėse ataskaitose, 

būtų teisingi; 

15.129. organizuoja iš valstybės biudžeto gautų asignavimų naudojimą; 

15.138. vykdo socialinės apsaugos ir darbo ministro pavedimus, atlieka kitas 

įstatymuose, Vyriausybės nutarimuose, įsakymuose jam pavestas funkcijas.“ 

12. Pakeisti 16 punktą ir jį išdėstyti taip:  

„16. Tarnybos direktorius gali turėti du pavaduotoją pavaduotojus. Tarnybos 

direktoriaus pavaduotoją (-us) į pareigas priima ir iš jų atleidžia Tarnybos direktorius Valstybės 

https://www.infolex.lt/ta/17188
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tarnybos įstatymo nustatyta tvarka. Tarnybos direktoriaus pavaduotojas (-ai) tiesiogiai 

pavaldus (-ūs) ir atskaitingas (-i) Tarnybos direktoriui.“  

13. Pripažinti netekusiu galios 17 punktą. 

17. Tarnybos direktoriaus pavaduotojas: 

17.1. pagal Tarnybos direktoriaus nustatytas administravimo sritis koordinuoja ir 

kontroliuoja, kaip Tarnyba siekia jai pavesto veiklos tikslo ir atlieka jai pavestas funkcijas; 

17.2. padeda Tarnybos direktoriui formuluoti Tarnybos strateginius tikslus ir juos 

įgyvendinti; 

17.3. atlieka kitas įstatymuose, Vyriausybės nutarimuose, įsakymuose jam pavestas 

funkcijas. 

14. Pakeisti 18 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„18. Tarnybos direktoriui laikinai Laikinai nesant Tarnybos direktoriaus jo (laikinojo 

nedarbingumo, tarnybinės komandiruotės, ar atostogų metu ar arba kitais atvejais, kai jis 

Tarnybos direktorius laikinai negali eiti atlikti savo pareigų funkcijų arba kai Tarnybos 

direktorius nepaskirtas), jo funkcijas atlieka vykdo vienas iš Tarnybos direktoriaus jo paskirtų 

pavaduotojas Tarnybos direktoriaus pavaduotojų, o nesant pavaduotojų – vienas iš 

Tarnybos direktoriaus paskirtų valstybės tarnautojų arba socialinės apsaugos ir darbo 

ministro įsakymu paskirtas valstybės tarnautojas.“  

 

 

 

 

Ministras Pirmininkas 

 

 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministras 
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